
 

 

 

［会長挨拶（要旨）］ 

政府は、新型コロナウイルス感染対策で首都圏の 1 都 3 県に出

していた緊急事態宣言を 3 月 21 日に解除しました。 

東京都などで新規感染者数が下げ止まりの状況下での決断であ

り、政治経済の視点からやむを得ないのかなと思います。 

しかし、リバウンド（感染の再拡大）への懸念は、強く残ってお

りますので、我々は自己管理を更に強めて、感染予防対策に万全を

期していかなければなりません。 

今回は、重要な議決事項がありますので、理事会を開催すること

といたしました。 

令和 3 年度は、「第二次中期基本計画」3 年目の中間期にあたり

ます。 

諸事多難な状況下ではありますが、真摯に事業運営を推進してまい

ります。 

まずは、「令和 3 年度事業計画、収支予算」を、そして、役員改

選の時期でありますので、「理事及び監事候補者選考委員会の設置」

について審議のほどよろしくお願いいたします。 

 

 1. 議決事項 

議案第３０号 入会者の承認について 

議案第３１号 令和 3 年度事業計画について 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

議案第３２号 令和 3 年度収支予算について 

事務局から資料に基づいて説明がなされた。 

議案第３３号 理事及び監事候補者選考委員会の設置について 

議案第３４号 役員等賠償責任保険について 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

2. 協議事項 

なし 

 

3. 報告事項 

報告第 ４３号 代表理事及び業務執行理事の職務の執行状況につ

いて令和 2 年 12 月～令和 3 年 2 月） 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 ４４号 令和 2 年度地区会議の開催状況について 

冨樫事務局次長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 ４５号 令和 2 年度第 2 回安全管理委員会及び巡回指導に

ついて 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 ４６号 女性交流会「夢の輪」の活動について 

       （令和 2 年 10 月～令和 3 年 1 月）※2 月活動なし 

冨樫事務局次長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 ４７号 女性限定「出張入会説明会」について 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 ４８号 令和 3 年 4 月の行事予定について 

冨樫事務局次長から資料に基づいて説明がなされた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会 第 2 第 3 水曜日 9：30～シルバー会議室 

         第 2 金曜日 13：30～シルバー会議室 

 

◎就 業 相 談  （第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

※就業相談は“予約制”です。事前に電話にてお申込みください。 

 

◎出張入会説明会 ５月２１日（金）１３時３０分～ 

           新習志野公民館 ２階多目的室        

５月の行事予定 

 

 

＜５月の女性交流会「夢の輪」について＞ 

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL：047-493-8011 FAX：493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞

第394号（発行：令和3年4月）

5 月 5 日 （水） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

5 月 11 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

5 月 12 日 （水） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

5 月 14 日 （金） ＰＭ 入会説明会（会議室）

5 月 17 日 （月） ＡＭ 決算監査（会議室）

5 月 19 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

5 月 20 日 （木） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

5 月 21 日 （金） ＰＭ 出張入会説明会（新習志野公民館）

5 月 25 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

5 月 26 日 （水） ＰＭ 第2回理事会（会議室）

5 月 27 日 （木） ＡＭ 刃物研ぎ（会議室）

其の三

場所：習志野市 谷津バラ園

女 性 交 流 会

夢 の 輪
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＜ ３ 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

＜ ３ 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞  

 

 

＜会費の納入について＞ 

令和３年度分の会費の納入を現在受け付けております。 

 納入は、直接事務局にてお支払いいただく方法の他に、振込もで

きます。振込先口座番号は下記の通りです。 

"ゆうちょ銀行"以外の金融機関等から振り込む場合は 

"ゆうちょ銀行" ０１９店 当座 ０４４９３３７ へ 

"ゆうちょ銀行"から"ゆうちょ銀行"へ振り込む場合の口座番号は 

記号口座番号：００１３０―５－４４９３３７ 

払込先：公益社団法人習志野市シルバー人材センター 

※払込手数料はご負担ください。 

 

また、４月に仕事をされた方で、３，００１円以上の配分金が発生

した会員の方につきましては、４月分の配分金（５月２４日振込分）

より差し引かせていただきますので、改めて納入の必要はございま

せん。 

（注：派遣契約によりお仕事をされている方につきましては、千葉

県シルバー人材センター連合会から賃金が支給されているため、会

費を差し引くことができません。お手数ですがお振込みまたはご来

局にて納入していただきますようお願いいたします。） 

 

 

 

＜過去５年間の事故発生件数＞ 

 

令和２年度は傷害および賠償事故発生件数が１１件となりました。令和３

年度は事故ゼロを目指し、会員一人ひとりが一層の安全意識をもっていた

だきますよう、よろしくお願いいたします。 

＜令和２年度事故発生状況と分析＞ 

 

 ＜傷害＞ ６件 

 就業中および就業途上の転倒事故が多く見受けられます。ちょっ

とした転倒でも骨折を伴う怪我になってしまっています。加齢と共

に骨密度も低下することで、小さな事故が大きな怪我となる場合が

ありますので、自身の身体の運動機能を過信せず、就業に臨むよう

にしましょう。 

 ＜賠償＞ ５件  

５件とも就業中の物損事故です。周囲を確認しないままの作業や

不注意が原因によるものです。 

急な動作や「これくらいなら大丈夫だろう」と過信しての作業は 

事故につながりますので周囲の状況を把握しながらの作業をして 

ください。 

《傷害事故・物損事故が発生したら速やかに連絡してください》 

 

【令和 2 年度～令和 4 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語】 

 

 

＜月別傷害事故件数  R3.4.23 現在＞ 

 

 

 

＜就業会員募集＞ 

 

 

 

令和元年度
（令和2年3月）

令和２年度
（令和3年3月）

会 員 数（人） 952 887

就業実人員（人） 657 635

当月就業率（％） 69.0 71.6

配 分 金（円） 34,777,388 35,809,685

材 料 費（円） 604,714 643,394

事 務 費（円） 2,745,516 2,833,654

合　　計（円） 38,127,618 39,286,733

年度累計（円） 485,468,844 458,195,902

令和元年度
（令和2年3月）

令和２年度
（令和3年3月）

就業実人員（人） 34 103

契約金額（円） 2,444,817 7,951,708

年度累計（円） 38,462,323 31,401,145

H28 H29 H30 R1 R2
傷害 10 7 9 6 6
賠償 5 3 4 3 5
合計 15 10 13 9 11

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

R２ 1 1 0 2 0 0 0 0 1 0 1 0 6

R３ 1 1

ご家庭や企業からの依頼を中心に、活動しています。興味があり、や

る気のある方！是非お待ちしております。

活動場所：市内全域

活動の仕方：ご依頼先と日程調整を行い作業に当たります。道具

はご自身で用意していただきます。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に電話をしてくださ

い。

ＴＥＬ：493-8011（担当：森谷）

事務局より 

 

安全管理委員会より 

「もう少し」 その判断が 事故招く 


