
 

 

 

［会長挨拶（要旨）］ 

皆様こんにちは。 

爽やかな初夏の風の吹くころとなり、季節の移り変わりに心が動

かされます。新型コロナウイルス感染は、新規感染者数が一時期減

少傾向にありましたが、ゴールデンウイーク後に再び増加し、現在、

高止まりの状況になっています。しかし、重症者数や病床使用率は

落ち着いていますので、感染防止に注意を払いながら、日々のシル

バー人材センターの活動を進めて行きたいと思います。 

さて、ロシアとウクライナとの戦争の混迷化や中国のゼロコロナ

政策による社会統制などにより、世界の不透明感は増しています。

このような時こそ、地に足を付けて一つ一つのことを丁寧に行って

いくことが大事になるのだと思います。本日の理事会では令和４年

度定時総会議案書が検討されます。慎重にご審議いただき、６月２

２日(水)の定時総会に向けて、準備の程をよろしくお願いいたしま

す。 

理事会の後には第２回設立４０周年記念事業実行委員会の開催

が予定されています。各部会の取組みにより記念事業の具体的な姿

が見えてきました。感謝申し上げます。 

以上簡単ではありますが、挨拶といたします。 

1. 議決事項 

議案第 4 号 入会者の承認について   

冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

議案第 5 号 『サークル活動等の実施に関わる要綱』(案)について 

事務局から資料に基づいて説明がなされた。 

議案第 6 号 令和 4 年度定時総会議案書について 

冨樫事務局長及び事務局から「令和 4 年度定時総会議案書(案)」について

説明がなされた。 

2. 協議事項 

協議第 1 号 設立 40 周年記念事業について    

冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

3. 報告事項 

報告第 7 号 令和 4 年度第 2 回総務部会について 

冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 8 号 令和 4 年度会長・理事長会議について 

行方会長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 9 号 令和 4 年度第 2 回出張入会説明会について 

事務局から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 10 号 令和 4 年 6 月の行事予定について 

冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会 第 2 第 3 水曜日 9：30～シルバー会議室 

         第 2 金曜日 13：30～シルバー会議室 

◎就業相談  （第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

※就業相談は“予約制”です。事前に電話にてお申込みください。 

◎女性限定出張入会説明会 ７月１５日（金）１４時００分～ 

             袖ヶ浦公民館 ２階講義室Ａ    

7 月の行事予定 

 

 

＜７月の女性交流会「夢の輪」について＞ 

 

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL：047-493-8011 FAX：493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞

第408号（発行：令和4年6月） 7 月 5 日 （火）ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）
7 月 6 日 （水）ＰＭ 第3回広報部会（会議室）
7 月 8 日 （金）ＡＭ 第4回総務部会（会議室）

ＰＭ 入会説明会（会議室）
7月12日 （火）ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）
7月13日 （水）ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）
7月15日 （金）ＡＭ 第3回事業部会（会議室）

ＰＭ 女性限定出張入会説明会（袖ヶ浦公民館）
7月19日 （火）ＰＭ 第1回安全管理委員会（会議室）

第4回三役会議(役員室)
7月20日 （水）ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

入会説明会（会議室）
ＰＭ 八千代市ＳＣ視察

7月25日 （月）ＡＭ
ＰＭ

7月27日 （水）ＰＭ 第4回理事会(会議室）
第4回設立40周年記念事業実行委員会（会議室）

7月28日 （木）ＡＭ 刃物研ぎ（会議室）

第1回地区委員全体会議（会議室）

場所：シルバー人材センター

会議室

女 性 交 流 会

夢 の 輪

どなたでもご覧になれます！

わがまま言葉とヘタクソ

文字で作品作り



＜ ５ 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

＜ ５ 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞  

 

 

＜令和４年度定時総会について＞ 

６月２２日（水）１０時００分からプラッツ習志野 習志野市民

ホールにて令和４年度定時総会を開催いたしました。皆様のご協力

により、議決事項の「議案第１号 令和３年度決算について」、「議

案第２号 理事２名の選任について」が滞りなく審議・承認されま

したことをご報告申し上げます。 

 ご協力まことにありがとうございました。 

 

＜役員の選任について＞ 

令和４年度定時総会及び第３回理事会において、役員が以下の通

り選任されましたので、ご報告いたします。 

    

 

令和 2 年度～令和 4 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語】 

 

 

＜月別傷害事故件数  R4.6.22 現在＞ 

 

＜令和４年夏の交通安全運動のお知らせ＞ 

期 間：７月１０日（日）から７月１９日（火）までの１０日間 

スローガン：～自転車も ルールを守る ドライバー～ 

 

運 動 重 点 

1. 自転車の安全利用の推進 

2. 飲酒運転や速度超過など悪質危険な運転の根絶 

3. 子供や高齢者を始めとする歩行者の安全確保 

4. 後部座席を含めた全ての座席のシートベルトと 

チャイルドシートの正しい着用の徹底 

 

    
 

『ゼブラ・ストップ活動』について 

～横断歩道は歩行者優先です！～ 

① 「ゼ」→「前方」をよく見て運転、横断歩道に十分注意 

② 「ブ」→横断歩道の手前では「ブレーキ」操作で安全確認 

③ 「ラ」→横断歩道でも３（サン）・「ライト」で交通事故防止 

④ 「ストップ」→横断歩道手前で確実な「ストップ」、交通事故

を「ストップ」 

   運転者の皆さんは、横断歩道を横断している（しようと 

  している）歩行者がいないか、手前から十分減速してよく 

  確認しましょう。 

 

『自転車保険加入義務化』について 

 千葉県では、「千葉県自転車の安全で適正な利用の促進に関する 

条例」の改正により、令和４年７月１日から自転車損害賠償保険

等（以下自転車保険）への加入が義務となりました。万が一の交

通事故に備えて、自転車保険に入りましょう。 

自転車保険とは・・・自転車の事故により他人の生命・身体を 

害した場合において生じた損害を賠償するための保険又は

共済をいい、自転車向けの保険のほか、自動車保険・火災

保険等の個人賠償責任補償特約等や、ＴＳマーク付帯保険

等も含まれます。 

    詳しくは千葉県ホームページをご確認ください。 

                 ～～安全管理委員会～～ 

   

＜就業会員募集＞ 

  

  

 

 

事 務 費（円） 2,643,864 2,580,820

合　　計（円） 36,567,285 35,661,766

年度累計（円） 76,581,105 73,560,203

令和３年度
（令和3年5月）

令和４年度
（令和4年5月）

会 員 数（人） 892 865

就業実人員（人） 628 594

当月就業率（％） 70.4 68.7

配 分 金（円） 33,371,630 32,556,401

材 料 費（円） 551,791 524,545

令和３年度
（令和3年5月）

令和４年度
（令和4年5月）

就業実人員（人） 43 71

契約金額（円） 2,761,928 4,128,029

年度累計（円） 5,551,102 7,808,882

役　職 氏　名

常務理事 内海　忠

理事 島本　博幸
(習志野市  健康福祉部長）

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

R３ 1 2 0 3 0 0 3 3 1 2 0 2 17

R４ 0 0 0 0

安全管理委員会より 

 

「もう少し」 その判断が 事故招く 

 

事務局より 

 

 



 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

   


