
 
 

 

［会長挨拶（要旨）］ 

 皆様こんにちは。 

 日増しに秋が深まり、朝晩は肌寒さを感じる季節になってまい 

りました。冬も近づいて来ている様で、白鳥の飛来のニュースも 

聴こえてきます。新型コロナウィルスの感染は、新規感染者数が 

減少するなど落ち着きを見せております。全国旅行支援キャンペ 

ーンも始まり、少しずつ日々の生活に活気が戻っている感じがし 

ます。ただ、今年の冬は新型コロナとインフルエンザの同時流行 

が心配されています。インフルエンザのワクチン接種を早めに打 

つなど、今迄以上に感染防止と健康保持に注意を払いながらこの 

冬を迎えたいと思っています。 

 さて、本日の理事会には「公益社団法人習志野市シルバー人材 

センター事務費規程の一部改正について」が議案として上がって 

います。インボイス制度に関わる対応ですので、よろしくご審議 

のほどお願いします。また、協議事項としては「事務局だよりの 

ＨＰへの移行について」と「地区の編成（統合）について」の二 

つがあります。これからの習志野市シルバー人材センターの経営 

に関わる重要な課題です。活発な意見交換を行い、協議を深めて 

いければと考えております。 

設立４０周年記念事業の準備も最終段階を迎え、ご来賓の参加 

人数も確定しつつあります。広報習志野１０月１５日号には４０

周年記念事業講座の案内が掲載され、１１月１日から電話による

申し込み受付が始まります。記念式典当日まで、残り 1 か月を切

りました。これからも丁寧に準備を進め、当日まで理事・監事の

皆様と力を合わせて、頑張って行きたいと思います。どうぞよろ

しくお願いします。 

  以上簡単ではありますが、挨拶といたします。 

1.議決事項 

議案第 21 号 公益社団法人習志野シルバー人材センター事務費 

 

規程の一部改正について 

冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

議案第 22 号 入会者の承認について 

冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

2.協議事項 

協議第 7 号  事務局だよりの HP への移行について 

 冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

協議第 8 号  地区の編成(統合)について 

 冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

3.報告事項 

報告第 33 号 技能講習会（県シ連主催）の報告について 

報告第 34 号 令和 4 年度第 7 回出張入会説明会について 

報告第 35 号 設立 40 周年記念事業進捗状況について 

報告第 36 号 令和 4 年 11 月の行事予定について報告 

議長の指示により、冨樫事務局長から報告第 33 号から報告 36 号に 

ついて、資料に基づいて説明がなされた。 

   

 

  

 

＜１２月の女性交流会「夢の輪」について＞  

   

 

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会 第 2 第 3 水曜日 9：30～シルバー会議室 

         第 2 金曜日 13：30～シルバー会議室 

◎就業相談  （第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

※就業相談は“予約制”です。事前に電話にてお申込みください。 

12 月第 3 水曜日午後は理事会が行われるため、就業相談はあり

ません。 

◎出張入会説明会 １２月１５日（木）１４時００分～ 

          谷津公民館 １階 集会室 

 

 12 月の行事予定 

 

 

 

 

【令和 2 年度～令和 4 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語】 

 

 

 

＜月別傷害事故件数  R4.11.24 現在＞ 

 

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL：047-493-8011 FAX：493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞

第413号（発行：令和4年11月）

女 性 交 流 会

夢 の 輪

生涯を通じた健康的な食生活
～健康で自立した生活を送るための料理実習～生涯を通じた健康的な食生活

～健康で自立した生活を送るための料理実習～

女 性 交 流 会

夢の輪

会

会場：シルバー人材センター会議室

【ミュージック・ケアとは】

♪音楽に合わせて、体を動かしたり、声を出す

ことで体の過度な緊張をほぐします。

♪歌謡曲、クラシック、など、様々な曲を使い

ます。

♪音楽の経験の有無は問いません。

☆☆身体と心をリフレッシュして、
楽しく健康づくりをしてみませんか☆☆

会費 ： ￥１，６００

場所 : とんかつ寿々本

(津田沼）

12 月 5 日 ( 月 ) ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）
12 月 6 日 ( 火 ) ＡＭ 剪定講習会(追加分）（屋敷近隣公園）

12 月 8 日 ( 木 ) ＰＭ 第7回広報部会(会議室）
12 月 9 日 ( 金 ) ＰＭ 入会説明会（会議室）
12月 12日 ( 月 ) ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

ＰＭ 第9回三役会議
12月 14日 ( 水 ) ＡＭ 入会説明会

ＰＭ 就業相談
12月 15日 ( 木 ) ＰＭ 出張入会説明会（谷津公民館）
12月 16日 ( 金 ) ＡＭ スマートフォン講座（商工会議所）

ＰＭ スマートフォン講座（商工会議所）
12月 20日 ( 火 ) ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）
12月 21日 ( 水 ) ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 第9回理事会（会議室）
12月 22日 ( 木 ) ＡＭ 刃物研ぎ（センター）
12月29日(木)～1月3日（火)　　事務局休業

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

R３ 1 2 0 3 0 0 3 3 1 2 0 2 17

R４ 0 0 0 0 1 1 1 0 3

安全管理委員会より 

 

「もう少し」 その判断が 事故招く 

 



＜令和４年 冬の交通安全運動＞ 

期間：１２月１０日（土）～１２月１９日（月）までの１０日間 

スローガン：『～飲酒運転は絶対しない、させない、許さない～』 

 

自転車保険に加入しましょう 

〇千葉県では、千葉県自転車条例の一部改正により、令和 4 年 7 月

1 日から自転車損害賠償保険等への加入が義務化されました。自転

車保険に加入しましょう。 

 

＜ １ ０ 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞  

 

＜ １ ０ 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

 

 

 

＜設立４０周年記念式典ご出席のお礼並びに記念品のお渡しに 

ついて＞ 

 令和４年１１月２３日（祝）、習志野文化ホールにて設立４０周

年記念式典が無事に行われました。ご出席いただきました方々あり

がとうございました。 

ご出席できなかった方は「記念品」を事務局まで取りに来てくだ

さい。代理の方にお渡しも可能です。お手数をおかけいたしますが

よろしくお願いいたします。 

 

＜１２月の就業報告書の提出について＞ 

 事務局が、１２月２９日（木）～１月３日（火）までお休みとな

ります。 

 このため、１２月の就業報告書の提出期限を下表の通り設定させ 

ていただきますのでご協力をお願いいたします。 

 なお、見込み請求が不可の就業先もございます。各就業先でご確

認ください。 

   

＜インボイス制度開始に伴う配分金の取り扱いについて＞ 

受託事業で会員の方々が受け取る配分金には、消費税が含まれて

います。ほとんどの会員の方は、免税事業者の要件を満たすことか

ら消費税の納付は免れ、センターは配分金に係る消費税を会員にお

支払いすることで、仕入税額控除ができていました。 

しかし、令和 5 年 10 月 1 日から適格請求書等保存方式（インボ

イス制度）が開始されると、免税事業者との取引では仕入税額控除

が認められなくなり、センターが配分金に係る消費税を納めること

となります。 

 この新たに発生する税負担をどのように工面していくか、令和 4

年度第 6 回理事会（令和 4 年 9 月 28 日開催）で審議され、配分金

額は維持し、事務費率を上げて料金の値上げを行い、税の納付にあ 

てる方針が決議されました。インボイス制度によって配分金額に影 

 

響を及ぼさないような取り組みが進んでいることについてまずは

お知らせいたします。 

一方、今後、発注者には料金の値上げについてご理解いただき、

契約が継続されるよう要請してまいりますが、今以上の質の高いサ

ービスの提供が求められてきます。会員の皆様方には、その意識を

もって就業にあたっていただくようよろしくお願いいたします。 

≪ご注意ください≫ 

会員の方が適格請求書発行事業者（課税事業者）になることもで

きますし、センター以外の活動の理由からなられる方もいるかと思

います。適格請求書発行事業者となった会員の方は、必ずセンター

事務局までお知らせください。    （担当：管理係長 星野） 

 

＜就業会員募集＞ 

 

 

運 動 重 点

① 飲酒運転の根絶

②子どもと高齢者を始めとする

歩行者の安全確保

③自転車の交通ルール遵守の徹底

事 務 費（円） 2,903,219 2,794,536

合　　計（円） 40,111,443 38,715,272

年度累計（円） 268,912,897 261,694,313

令和３年度
（令和3年10月）

令和４年度
（令和4年10月）

会 員 数（人） 885 860

就業実人員（人） 622 608

当月就業率（％） 70.3 70.7

配 分 金（円） 36,578,382 35,236,576

材 料 費（円） 629,842 684,160

令和３年度
（令和3年10月）

令和４年度
（令和4年10月）

就業実人員（人） 129 78

契約金額（円） 6,988,327 4,997,113

年度累計（円） 22,891,990 31,490,381

就業場所 提出日

駐輪場

公共

企業

剪定

除草

障子・襖

12月26日

1月4日

剪定班 人員募集
ご家庭や企業からの依頼を中心に、庭木等の剪定ができる方を

募集いたします。剪定にご興味があり、やる気のある方！是非

お待ちしております。

活動場所：市内全域

活動の仕方：ご依頼先と日程調整を行い作業に当たります。

道具はご自身で用意していただきます。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に電話をして

ください。

ＴＥＬ：493-8011（担当：海宝）

除草班 人員募集
ご家庭を中心にご依頼いただいた除草作業の人員を募集いたし

ます。（機械を使わず鎌などで草を刈る作業です。）やる気の

ある方！是非お待ちしております。

活動場所：市内全域

活動の仕方：除草班に所属し、班長を中心にご依頼先と日程

調整を行い、班として作業にあたります。

班は"地域"で分けています。原則として、お住ま

いの地域に近い班に所属することになります。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に電話をして

ください。

ＴＥＬ：493-8011(担当:海宝）

事務局より 

 

 


