
 

 

 

［会長挨拶（要旨）］ 

皆様こんにちは。 

冬の寒さは一段落となり、屋敷近隣公園の梅のつぼみもほころ

び、あまい香りを漂わせています。ようやく春の足音が聴こえて

きて、少しずつ心が躍る感じがします。 

新型コロナウイルスの新規感染者数は一月の下旬頃から減少傾

向となり、落ち着いた状況が続いています。早くこのコロナ禍が

終息することを願ってやみません。マスク着用や感染症分類見直

しも政府等で行われていますが、正式に決定するまで、習志野市

シルバー人材センターでは、これからもマスク着用、手の消毒、

換気などの基本的感染対策は継続的に行い、感染防止に努めてま

いりたいと考えています。 

さて、本日の理事会には議決事項として「２月の入会者の承認

について」及び報告事項として「令和４年度女性役員等意見交換

会について」他４件が上程されています。よろしく、ご審議のほ

どをお願いいたします。 

また、各地区では今月の下旬から来月の上旬にかけて、新しい

「地区会議設置要綱」と「理事・監事選出要綱」に基づき、地区

会議が開催されると思います。６月２３日令和５年度定時総会以

降の公益社団法人習志野市シルバー人材センターの運営体制にか

かる重要な会議になりますので、理事の皆様には何卒よろしくお

願いいたします。 

以上簡単ではありますが挨拶といたします。 

1.議決事項 

議案第 28 号 入会者の承認について 

冨樫事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

2.協議事項 なし 

3.報告事項 

報告第 50 号 令和 4 年度女性役員等意見交換会について    

  

 正化理事から資料に基づいて報告がなされた。 

報告第 51 号 接遇研修会について 

報告第 52 号 令和 4 年度第 2 回事務局長会議について 

報告第 53 号 令和 4 年度第 11 回出張入会説明会について 

報告第 54 号 令和 5 年 3 月の行事予定について  

報告第 51 号から報告第 54 号について、冨樫事務局長から 

資料に基づいて報告がなされた。 

 

   

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会 第 2 第 3 水曜日 9：30～シルバー会議室 

         第 2 金曜日 13：30～シルバー会議室 

◎就業相談  （第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

 

※就業相談は“予約制”です。事前に電話にてお申込みください。 

 

◎出張入会説明会 ４月２１日（金）１４時００分～ 

         サンロード津田沼 大会議室 

 

＜４月の女性交流会「夢の輪」について＞  

   

4 月の行事予定   

 

 

＜ ２ 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞  

    

 ＜ ２ 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞  

   

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター     QR    

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL：047-493-8011 FAX：493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞

第417号（発行：令和5年3月）

会員の入退会情報（R5.2.1～R5.2.28）

入会者５名 男性４名 女性１名

退会者６名 男性４名 女性２名

　

女 性 交 流 会

夢 の 輪

場所 : 芙蓉園 1F 調理室

参加費：￥1,000

ご準備ください

4 月 5 日 ( 水 ) ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）
ＰＭ 第1回広報部会（会議室）

4 月 12 日 ( 水 ) ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）
ＡＭ 入会説明会（会議室）
ＰＭ 就業相談(会議室)

4 月 14 日 ( 金 ) ＰＭ 入会説明会（会議室）
4 月 17 日 ( 金 )月 ) ＰＭ 三役会（役員室）
4 月 19 日 ( 水 ) ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談(会議室)
4 月 20 日 ( 木 ) ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）
4 月 21 日 ( 金 ) ＰＭ 出張入会説明会（サンロード）
4 月 26 日 ( 水 ) ＰＭ 第1回理事会（会議室）
4 月 27 日 ( 木 ) ＡＭ 刃物研ぎ（会議室）

令和３年度
（令和4年2月）

令和４年度
（令和5年2月）

会 員 数（人） 890 853

就業実人員（人） 600 580

年度累計（円） 412,590,548 401,259,563

当月就業率（％） 67.4 68.0

配 分 金（円） 29,591,459 29,370,968

材 料 費（円） 544,499 481,005

事 務 費（円） 2,347,348 2,327,313

合　　計（円） 32,483,306 32,179,286

令和３年度
（令和4年2月）

令和４年度
（令和5年2月）

就業実人員（人） 58 33

契約金額（円） 2,662,860 1,978,376

年度累計（円） 36,857,394 43,940,299



 

 

＜会費の納入について＞ 

 令和５年度分の会費の納入につきましては、４月１日以降に受付

が可能となります。３月中の納入はできませんのでご承知おきくだ

さい。 

 納入は、直接事務局にてお支払いいただく方法の他に、振込もで

きます。振込先口座番号は下記の通りです。 

 

 

 また、４月に仕事をされた方で、３，００１円以上の配分金が発

生した会員の方につきましては、４月分の配分金（５月２４日振込

分）より差し引かせていただきますので、改めて納入の必要はござ

いません。 

（注:派遣契約によりお仕事をされている方につきましては、千葉県

シルバー人材センター連合会から賃金が支給されている為、会費を

差し引くことができません。お手数ですが、お振込みまたは事務局

にて納入していただくようお願いいたします。 

 

＜事務局だより郵送希望者募集案内について＞ 

事務だより郵送希望者募集について、引き続き案内いたします。

令和５年６月より「事務局だより」の個別配布を廃止し、当センタ

ーＨＰでのみご覧いただけることとなります。       

（来局時など、事務局内でも閲覧可能とする予定です。) 

インターネット環境などが整っていない方で、「事務局だより」

の郵送を希望される方は、下記のことをご承知おきのうえ、事務局

までお申し込みください。 

 

郵送期間は令和６年３月までとなります。 

令和５年度中にシルバー人材センターが主催する『スマホ体験会』

『ガラケー診断、相談会』に積極的に参加されるようお願いします。 

『スマホ体験、相談会』開催予定①5 月 9 日（火）13：00～ 

               ②6 月 9 日（金）13：00～ 

会 場 習志野商工会議所 3F 

※広報習志野 4 月 15 日号に掲載されますので、ご覧ください。 

 

 

 

＜４月の就業報告書の提出について＞ 

ゴールデンウィーク期間中の事務局の営業日はカレンダー通り、

土日祝日は休みとなっております。 

このため、４月の就業報告書の提出期限を下表の通り設定させて 

いただきますのでご協力をお願いいたします。 

 なお、見込み請求が不可の就業先もございますので、各就業先 

でご確認ください。 

   
 

※見込みで提出した方で、変更があった場合は５月１日（月）に

事務局にご連絡ください。 

 

◎直接センター事務局にご来局されて提出される場合土曜日、日曜 

日、祝日は事務局のある建物（東部保健福祉センター）も閉館（一 

部施設は稼働）しており、一般の来局が原則できません。ご持参さ 

れる場合には、建物１階出入口前のポストへ投函してください。  

※２階出入口前のポストではありません。 

 

 

 

 

【令和 2 年度～令和 4 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語】 

 

 

＜自転車運転時のヘルメット着用努力義務化について＞ 

 道路交通法の改正により、４月１日（土）から自転車を利用する

すべての人のヘルメット着用が努力義務化されます。 

自転車事故による死亡の半数以上は、 頭部の損傷によるものです。 

ヘルメットは死亡の危険性の軽減に大きく貢献することが考え

られます。自転車に乗る時は、「ヘルメット」をかぶるよう努めま

しょう。 

 

＜月別傷害事故件数  R5.3.22 現在＞ 

 

 

＜就業会員募集＞ 

 

 

 

≪ゆうちょ銀行口座番号≫

記号口座番号：００１３０－５－４４９３３７

払込先：公益社団法人習志野市シルバー人材センター

※払込手数料はご負担ください。

就業場所 提出日

駐輪場

公共

企業

剪定

除草

障子・襖

4月24日(月）

5月2日（火）

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

R３ 1 2 0 3 0 0 3 3 1 2 0 2 17

R４ 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 4

剪定班 人員募集
ご家庭や企業からの依頼を中心に、庭木等の剪定ができる方を

募集いたします。剪定にご興味があり、やる気のある方！是非

お待ちしております。

活動場所：市内全域

活動の仕方：ご依頼先と日程調整を行い作業に当たります。

道具はご自身で用意していただきます。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に電話をして

ください。

ＴＥＬ：493-8011（担当：海宝）

除草班 人員募集
ご家庭を中心にご依頼いただいた除草作業の人員を募集いたし

ます。（機械を使わず鎌などで草を刈る作業です。）やる気の

ある方！是非お待ちしております。

活動場所：市内全域

活動の仕方：除草班に所属し、班長を中心にご依頼先と日程

調整を行い、班として作業にあたります。

班は"地域"で分けています。原則として、お住ま

いの地域に近い班に所属することになります。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に電話をして

ください。

ＴＥＬ：493-8011(担当:海宝）

事務局より   

 

 

「もう少し」 その判断が 事故招く 

 


