
入会される皆さまへ

　　 ご入会登録時にご提供いただく個人情報は、個人情報保護法の趣旨のもと適正に管理し、当公益

社団法人新潟市シルバー人材センター（以下「当センター」という。）の「個人情報の保護に関する規程」

第５条に基づき下記のとおり個人情報の取扱いを行います。趣旨をご理解いただきご協力をお願いしま

す。

記

 １　個人情報の利用範囲

① 当センターの活動及び運営を円滑に行う目的のため

② 適正な就業機会の確保及び就業管理を行う目的のため

２　提供された個人情報の取扱い

１　会員名簿を作成し、会員相互及び役員、事務局との諸連絡のため利用することがあります。

２　就業のため、就業先へ氏名、連絡先を提供することがあります。

３　就業機会の確保のために、依頼先企業等の担当者に対し職務経歴やスキル等を記載した

　　プロフィールを提示することがあります。

４　法令に基づく場合や、人命に係る場合、国の機関若しくは地方公共団体又はその委託を受け  

    た者が法令の定める事務を遂行することに対して協力する必要がある場合で、個人データを　

　　提供することがあります。

５　当センターの会員により運営されている会員互助会と連携して、会員相互の活動を行ってい

　　ます。会員相互の活動を円滑に行うため、会員互助会に会員名簿を提供することがあります。

６　「緊急連絡先」情報は、緊急時にのみ利用し、第三者へ提供するものではありません。

７　当センターでは、ご本人からの文書による要請に対し、提供いただいた個人情報を開示、

　　修正、廃棄いたします。

　　ただし、退会された場合は当センターの責任において情報を廃棄いたします。

８　記入いただいた情報は、上記の目的以外で使用したり、第三者に提供したりすることはありま

　　せん。

個人情報の取扱いに関する説明書

- 24 -


	★バインダー.pdf
	★バインダー
	★バインダー
	★バインダー3.pdf
	★バインダー
	★バインダー.pdf
	★バインダー2.pdf
	★バインダー.pdf
	★バインダー.pdf
	★バインダー.pdf
	★バインダー1
	★バインダー1
	バインダー1.pdf
	◆会員のしおり（白ページ）.pdf

	★バインダー1.pdf
	バインダー1.pdf
	バインダー1
	バインダー1.pdf
	バインダー1.pdf
	バインダー1.pdf
	★2-1.R7.8.20会員のしおり-就業承諾書（R8～）黒字 .pdf
	バインダー1.pdf
	バインダー1.pdf
	◆会員のしおり_四校P.2
	バインダー1
	0.フローチャート.pdf
	R8.4～ (黒字)

	◆会員のしおり_四校.pdf





	2.振込先届書.pdf
	入会用

	空白ページ

	★個人情報説明書.pdf
	しおり





	★バインダー2








	⑨安全に働くために（賠償責任保険）

	★入会申込書-入会経路・アンケート
	★入会申込書-入会経路・アンケート
	★入会申込書-入会経路・アンケート
	★バインダー
	★バインダー3.pdf
	★バインダー
	★バインダー.pdf
	★バインダー.pdf
	1-1.入会申込書(R8.4～)改.pdf
	入会申込書




	1-1.入会申込書記入例(R8.4～)改 
	記入例





	入会経路調査＆新規入会者アンケート
	別紙3　新入会員アンケート 用紙



	★入会申込書-入会経路・アンケート.pdf
	★入会申込書-入会経路・アンケート.pdf
	★入会申込書-入会経路・アンケート
	★入会申込書-入会経路・アンケート
	★バインダー
	★バインダー3.pdf
	★バインダー
	★バインダー.pdf
	★バインダー.pdf
	1-1.入会申込書(R8.4～)改.pdf
	入会申込書




	1-1.入会申込書記入例(R8.4～)改 
	記入例






	入会経路調査＆新規入会者アンケート.pdf
	別紙3　新入会員アンケート 用紙





