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新年あけましておめでとうございます。 

会員の皆様には健やかに新年をお迎えのこととお慶び申し上げます。 

平素は、シルバー事業運営にご理解とご協力を賜り厚く御礼申し上げます。 

昨年は、長らく社会活動に大きな影響を及ぼした新型コロナウイルス感染症が５類相

当に変更され、少しずつ日常が戻ってきました。しかし、感染者数の増減が繰り返され

ている現状、引き続き適切な感染予防をお願いいたします。 

１０月にインボイス制度が施行されました。原資のないシルバーにとって死活問題で

したが、お客様のご理解を戴き何とか第一弾は乗り切ることが出来ました。 

今年の大きな課題は、昨年のフリーランス新法成立により、全国のシルバー人材セン

ターで「お客様」「人材センター」「会員」の契約方法の見直しが行われます。現行で

は会員がシルバーと委託や請負契約している関係を、お客様との契約にするものです。

その詳細に付いて全国シルバー事業協会及び連合で検討中にあり、今後事務局と会員並

び関係者と情報の共有を図り、円滑に移行したいと考えます。 

会員拡大の取組みは、社会環境の変化に伴い全国シルバーでも重要課題で、当二宮に

おいても新規入会者の減少は近年顕著であります。全シ協が唱える「老いと向き合う就

業」や「女性の就労先確保」も、まさしく二宮の課題です。８０歳を超えた会員でも無

理なく働ける就業環境整備も、新規会員の勧誘と並行して進めたく思います。 

昇り龍のごとく飛躍の辰年ですが、能登半島地震そして羽田空港事故と尋常でない年

明けとなりました。会員の皆様とご家族にとって、より良い年となりますようご祈念申

し上げ、新年のご挨拶といたします。 

 

 

 

 

 

〒259-0132 

 神奈川県中郡 

 二宮町緑が丘 1-10-6 

  TEL 0463-71-0681    

  FAX 0463-72-1398 

一般社団法人 二宮町シルバー人材センター 

 事務所からのお知らせ  

令和 5年 1月 1日～12月 31日まで、二宮町シルバー人材センター 

からの配分金を受け取られた会員の皆さんには、「配分金証明書」を 

同封しました。申告の際ご使用ください。 

令和 6 年 1 月発行 

理事長 脇 俊二 
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60～ 

64歳 

65～ 

69歳 

70～ 

74歳 

75～ 

79歳 

80歳 

以上    計（名） 平均(歳） 

  男 3 18 33 53 20 127 75.1 

  女 2 6 11 14 6 39 73.8 

  計 5 24 44 67 26 166 74.8 

 

 

配分金振込み日について （1月～4月） 

1 月 25 日（木）・2月 22 日（木）・3月 25 日（月）・4月 25 日（木） 

 

編集後記 
  平成２４年、辰年の４月に「二宮町生きがい事業団」から 

「一般社団法人 二宮町シルバー人材センター」に移行し 

新たなスタートを切ってから、今年で２度目の辰年を迎え 

ることができました。 

昨年はコロナ規制が解除され、この年末年始は賑やかに 

過ごされた方も多かったのではないでしょうか。 

年明けから元気に就業ありがとうございます。これからも手洗い・うがいを心がけ 

睡眠をしっかりとって一年を健康にお過ごしください。 

  

 

    １月１日(月)に発生した能登半島地震により、亡くなられた方々のご冥福を 

お祈り申し上げますとともに、被災された皆様、その家族の方々に対しまして、 

心よりお見舞い申し上げます。一日も早い復旧復興をお祈り申し上げます。 

 

令和５年８月～１２月の新入会員情報    

國分秀正・藤田禮己・岸 雅裕・金目宜子（敬称略） 

年令別・男女別会員登録状況 


