
 

令和７年度公益社団法人小川町シルバー人材センター事業報告 

（令和７年４月１日から令和８年３月 31 日まで） 

 

１ 事業の概要 

令和７年度の国内経済については、米国の関税引き上げという逆風に見舞われ

ながらも、日米間の関税交渉の合意により、不透明感は緩和され、内需を中心と

して緩やかな回復がみられています。他方、食料品など身近な物の価格上昇が続

いており、国民生活は依然として厳しい状況におかれています。なお、春闘の高

い賃上げ率やボーナス支給額の増加など家計を取り巻く所得環境は緩やかながら

安定的に上昇しているものの、物価上昇には追いついておらず、消費の回復には

総じて力強さを欠いています。そして、年度末には、中東情勢の悪化に伴い、日

本経済の先行き不透明感が急速に広がりました。 

こうした中、令和６年１１月に施行されたフリーランス法に適切に対応するた

め、令和７年４月１日から公共、個人、年間契約を締結していない民間企業の請

負業務について、新たな契約方法へ移行いたしました。また、毎年の最低賃金の

上昇に加え、諸物価の高騰など様々な要因を勘案し、令和８年４月１日より請負

における事務費率を１６％に改定することを決定しました。そして、令和５年度

を初年度とする第二期中期計画（令和５年度～令和９年度）の３年度目にあたり、

センターの一層の信頼が得られることを目指して、会員の拡大、受注先の開拓及

び安全就業の充実等に取り組みました。 

次に、令和７年度の事業実績ですが、令和８年３月末の会員数は、２３６人で

前年度比１人増、粗入会率（６０歳以上人口に対する会員数割合）は１．７１％

で、前年度と比べ０．０１ポイントの増となりました。 

本年度の請負における就業状況は、年間受注件数８０９件、就業延人員１１,７

８１人（月平均９８２人）となりました。 

年間事業実績における請負の契約金額は、前年度比１,４９１,３２０円（２．０

６％）増の７３,８３４,２７５円となり、この内訳ですが、公共機関からの受注契

約金額は、前年度比１,８２３,８２４円（６．５９％）増の２９,４９２,３９８円、

民間事業所からの受注は、前年度比１,８８４,７７８円（９．３８％）増の２１,９

６９,５５８円、個人の受注は、前年度比２,２１７,２８２円（９．０２％）減の２

２,３７２,３１９円となりました。 

派遣における就業状況は、年間受注件数４６件、就業延人員９,１９４人（月平

均７６６人）となりました。 



   

年間事業実績における派遣の契約金額は、前年度比６,３９５，４１３円（１１．

０２％）増の６４,４０８,１０１円となりました。 

請負と派遣事業を合計した会員の就業率は、８６．４４％で、前年度比３．０

４ポイントの増となりました。 

就業した業務は、公共機関では、施設等の清掃管理、生活援助(訪問サービス)な

ど、民間事業所では、清掃、軽作業など、個人・家庭では、除草、植木剪定、農作

業、障子紙の張替えなど多種多様にわたりました。 

運営面においては、事業計画に基づいて、草刈機械取扱講習会、応急処置講習

会、交通安全教室、接遇研修会及び植木剪定講習会を開催し、安全意識の徹底、

技能・知識の習得、会員としてのモラルの向上等に努めました。また、ゆとりあ

る生きがいづくり推進のため第１９回シルバーおがわ創作展を実施いたしました。

なお、会員の増強対策として、令和７年１２月から令和８年３月までの入会者に

限り、当年度の会費を無料とする会員拡大キャンペーンを当センターの独自事業

として実施いたしました。 

地域社会に貢献する公益法人として「自主・自立、共働・共助」の基本理念の

もと、適正な運営に努め、事業を推進してまいりました。引き続き、会員の増強

と就業拡大、会員の安全就業を図り、安定的な運営を目指して活動し、高齢化社

会においてシルバー人材センターとしての役割が果たせるよう努めてまいります。 

令和７年度事業の実施状況について、次のとおり報告いたします。 

 

2 会員の状況  

  シルバー人材センターの趣旨や仕組みなどを理解して入会していただくために、

入会説明会を毎月２回（原則第２・第４火曜日）開催し、新たな会員の確保に努

めております。その結果、令和７年度における入会説明会への参加者は６１人、

入会者は３１人となりました。 

  また、令和７年度中の退会者は３０人となっています。 

  



   

（１） 入会説明会の開催状況 

令和８年 3 月末現在 

 

  

男性 女性 計

1 令和7年4月8日 10時から 2 2 4

2 令和7年4月22日 10時から 0 1 1

3 令和7年5月13日 10時から 2 0 2

4 令和7年5月27日 10時から 1 0 1

5 令和7年6月10日 10時から 2 0 2

6 令和7年6月24日 10時から 1 0 1

7 令和7年7月8日 10時から 1 0 1

8 令和7年7月22日 10時から 1 1 2

9 令和7年8月5日 10時から 0 0 0

10 令和7年8月26日 10時から 1 0 1

11 令和7年9月9日 10時から 2 2 4

12 令和7年9月24日 10時から 0 2 2

13 令和7年10月14日 10時から 3 0 3

14 令和7年10月28日 10時から 1 1 2

15 令和7年11月11日 10時から 0 0 0

16 令和7年11月25日 10時から 1 0 1

17 令和7年12月9日 10時から 4 0 4

18 令和7年12月23日 10時から 3 1 4

19 令和8年1月13日 10時から 2 1 3

20 令和8年1月27日 10時から 4 2 6

21 令和8年2月12日 10時から 2 0 2

22 令和8年2月24日 10時から 4 1 5

23 令和8年3月10日 10時から 2 2 4

24 令和8年3月24日 10時から 4 2 6

合計 43 18 61

回数 開催日時
参加人数（人）



   

（２）会員の年齢別、男女別の状況          

令和８年 3 月末現在 

 

（人）

60歳～64歳 65歳～69歳 70歳～74歳 75歳～79歳 80歳～ 合計

男性 女性 全体 男性 女性 全体 男性 女性 全体 男性 女性 全体 男性 女性 全体 男性 女性 全体

3 2 5 27 5 32 63 22 85 56 23 79 24 11 35 173 63 236

平均年齢 最高年齢

男性 女性 全体 男性 女性 全体

年齢
（歳）

74.2 74.9 74.4 86.0 86.0 86.0
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80歳～ 合計

会員数計

236人



   

（３）入退会者の状況                 令和８年 3 月末現在 

 

 

 

  

男性 女性 全体 男性 女性 全体 男性 女性 全体 男性 女性 全体

175 60 235 23 8 31 25 5 30 173 63 236

年度当初の会員数(人) 入会者数(人) 退会者数(人) 3月末会員数(人)

《会員入会理由内訳》 （人）

生きがい・社会参加 8 健康維持・増進 14

仲間づくり 0 経済的理由 7

時間的余裕 2 その他 0

《会員退会理由内訳》

病気（本人） 8 家庭の事情（介護） 2

シルバー事業を通じて就職 0 会費未納 5

その他で就職 6 加齢 3

死亡 1 他団体等への加入 0

転居 2 センター運営に対する不満 0

希望する仕事なし 1 未回答（不明） 0

就業機会なし 0 その他 2

《月別会員数推移》

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

男性 175 177 174 177 176 177 177 177 182 181 184 173

女性 63 62 62 63 62 62 63 63 63 63 64 63

全体 238 239 236 240 238 239 240 240 245 244 248 236

会員数
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３ 事業実績 

（１） 請負事業実績                  令和８年 3 月末現在 

 

 

（２）派遣事業実績                  令和８年 3 月末現在 

  

配分金 材料費等 事務費 合計

49 4,668 20,444,399 6,219,585 2,828,414 29,492,398

一般企業等 76 4,452 18,808,839 537,252 2,623,467 21,969,558

個人・家庭 684 2,661 15,858,748 4,329,094 2,184,477 22,372,319

809 236 136 11,781 55,111,986 11,085,931 7,636,358 73,834,275

1,006 235 127 12,169 55,120,170 10,668,968 6,553,817 72,342,955

受注
件数
（件）

実人員
（人）

延人員
（人日）

契約金額（円）
会員数
（人）

公共事業

民
間
事
業

令和7年度計

令和６年度計

会員賃金 手数料等 合計

10 3,633 17,394,388 5,462,430 22,856,818

一般企業等 36 5,561 32,491,163 9,060,120 41,551,283

個人・家庭 0 0 0 0 0

46 103 77 9,194 49,885,551 14,522,550 64,408,101

50 103 81 8,714 45,079,867 12,932,821 58,012,688

受注
件数
（件）

実人員
（人）

延人員
（人日）

令和６年度計

契約金額（円）
派遣
登録
会員数
（人）

民
間
事
業

令和7年度計

公共事業
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4 会議等の開催 

  

（1）総会

会議の名称 開催日 議　案　等

定時総会 令和7年6月20日 令和6年度収支決算について

理事の選任について

（2）理事会

会議の名称 開催日 議　案　等

理事会 令和7年5月26日 令和6年度補正予算（第3号）

令和6年度事業報告について

令和6年度収支決算について

令和7年度補正予算（第1号）

理事の選任について

令和7年度定時総会の開催について

表彰対象者の承認を求めることについて

令和7年9月24日 配分金最低単価並びに基準単価の改定について

年会費無料キャンペーンを行うことについて

令和8年1月26日 利益相反取引について

職員給与規程の一部を改正する規程について

事務費率について

令和7年度補正予算（第２号）について

令和8年3月12日 令和８年度役員賠償責任保険に加入することについて

令和８年度事業計画について

令和８年度収支予算について

利益相反取引について

会計関係書類を処分することについて

（3）監査会

会議の名称 開催日 議　案　等

監査会 令和7年5月9日 事業報告について

収支決算について



   

 

 

（4）委員会

会議の名称 開催日 活　動　内　容

理事及び監事 令和7年5月7日 理事の辞任に伴う新理事の選考について
候補者選考委員会

広報委員会 令和7年5月28日 広報45号の発行について

掲載内容の決定他

令和7年6月25日 広報45号の発行について

原稿確認

令和7年7月7日 広報45号の発行について

一校正

令和7年7月15日 広報45号の発行について

二校正

令和7年11月12日 広報46号の発行について

掲載内容の決定他

令和7年12月3日 広報46号の発行について

原稿確認

令和7年12月15日 広報46号の発行について

一校正

令和7年12月19日 広報46号の発行について

二校正

中期計画策定委員会 令和7年7月30日 第2期中期計画令和6年度実施評価について

安全・適正就業 令和7年5月30日 賠償責任保険について

委員会 令和8年2月25日 事故発生状況報告

安全就業指導員会議　視聴

ナイロンカッターによる草刈り作業について

（５）研修・講習会等

事業の名称 開催日 場所 参加者数

応急処置講習会 令和7年11月26日 当センター大会議室 13名

救急救命入門コース

草刈機械講習会 令和7年12月8日 小川町総合運動場 22名

交通安全教室 令和7年12月23日 当センター大会議室 21名

接遇研修会 令和8年1月8日 小川町総合福祉センター 13名

ボランティア活動 令和8年1月13日 熊谷秩父線及びパトリア 30名

（空き缶等ゴミ拾い） おがわ周辺

植木剪定講習会 令和8年2月19日 旧小川町立西中学校 19名


