
大治町シルバー人材センター 

令和４年度職員採用試験のご案内 

 

●募 集 職 種：業務指導員 

        シルバー会員の就業現場を巡回し安全指導 

        除草等の見積書作成、発注者との折衝など 

●募 集 人 数：１名 

●年 齢 条 件：２５歳以下の大学卒業者 

●勤 務 場 所：公益社団法人大治町シルバー人材センター事務局 

        （大治町総合福祉センター希望の家 ２階） 

●必 要 資 格：普通自動車免許（AT 限定可） 

●必 要 ス キ ル：ワード、エクセルの文字入力。メールのやりとり。 

●雇 用 開 始 日：令和４年度内（採用試験合格後） 

●採 用 試 験 日：応募時に日程調整をします。（随時募集） 

●試験時提出書類：履歴書（写真付き） 

         大学卒業が証明できる書類（コピー可） 

●選考方法：面接 

●問い合わせ先：公益社団法人大治町シルバー人材センター 

        海部郡大治町大字砂子字西河原１８ 

（大治町総合福祉センター希望の家２階） 

TEL０５２－４４３－１６８０【担当 井上】 

●労働条件の詳細は採用試験時にお伝えします。 

 ◎契約期間：期間の定めなし（定年６０歳） 

 ◎試用期間：試用期間あり（６か月） 

 ◎就業場所：公益社団法人大治町シルバー人材センター 

 ◎就業時間：８時３０分～１７時１５分  ※時間外労働有り  休日：土日祝 

 ◎賃金手当：基本給（月給 18 万円程度）、地域手当、時間外労働手当、通勤手当、期末・勤勉手当など 

 ◎加入保険：雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険 

 ◎退 職 金：退職金制度有り 

 ◎福利厚生：その他福利厚生制度有り 

大治町シルバー人材センター 

令和４年度職員採用試験のご案内 


