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令和４年度がスタートしました。新型コロナの状況は、
この先も不透明な状況ではありますが、センターとしては
引き続き感染対策に万全を期しながら粛々と業務に邁進す
ることとしています。また、令和４年度の事業計画・収支
予算も策定され、先月（令和4年3月28日）の理事会で決議
されました。(詳細は6月に予定の定時総会資料に掲載予
定）。今号では4月1日から新たに始まった「酒気帯び有無
の確認」の実施や事務局の人事異動などについてお知らせ
します。

令和4年4月1日に施行される道路交通法施行規則の改正
により、安全運転管理者の業務に『酒気帯びの有無の確認
及び記録の保存』が義務化されました。センターも公用車
運転時には「アルコール検知器」で酒気帯びの有無の確認
と記録をします。ご協力をお願いします。

このたび、一身上の都合により、
３月３１日をもって退職すること
となりました。入社して１２年大
変お世話になりました。至らぬ点
も多々あったかと思いますが、皆
様に支えられて多くのことを学ば
せて頂きました。センターで得た
経験を今後も活かしていきたいと
思っています。
最後になりますが皆様の更なる

ご活躍を心よりお祈りします。
本当にありがとうございました。

鷲見 友里

退職のご挨拶

◆メール連絡や、情報提供が可
能かどうか検討のためＰＣやス
マホの所持などをアンケートし
た結果の中間報告(3/31現在）
がされました。回答率は65％こ
の時点でのスマホ所持率は60％
ですが、センターのホームペー
ジの閲覧率が13.5％とやや低調
です。詳しい中間報告は各ご自
宅へ郵送された資料を参照して
ください。

アンケート調査
中間報告

≪スマホの
所有率は
60％≫

令和３年度の状況は
話し相手・集塵機のゴミ袋
交換・電球交換・電球の買
出しと交換・水やり(2件）・
落下物の取り除き・水道ホ
ース取付の８件でした。
(月平均0.7%）
なお、前年度は11件。

「ワンコイン・
おおはる」

職員の退職に伴って
臨時雇用職員を採用

鷲見職員の退職に伴って４月1日
付けで、臨時雇用職員として

佐波一（さば はじめ)さんが採用
されました。まだまだ、わからない
ことも多いと思います。みんなで
フォローしていきましょう!

公用車運転時の

１０秒程度息を吹きかけることで数値が
表示される



◆会員数の状況（３月３１日）
・男１０７人 ・女６４人
合計１７１人

▼「定時総会」
・６月９日(木）
・午後２時から
予定されています。

▼会費の納付について
・２０００円
・5月31日までに

お知らせ

会員互助会から
会員各位へ
▼令和４年度の会費
１０００円の納入を
５月３１日までに
お願いします。
▼総会はセンターの
「定時総会」後に予定

◆会員募集チラシ
3月25日付けの町内回覧板に会員
募集のチラシを入れ町民に周知し

ました

就業・会員拡大委員会

安全・適正就業委員会 ◆総合パンフレット等の設置
・大治町商工会に加入の事業者
向けに就業拡大を目的として、
商工会館に事業主・事業所向け
チラシの設置をしました。

女性委員会

令和４年度の事業計画

６月・花クラブやろまい会
・生活支援講習会

９月・認知症予防体操
10月・認知症予防体操
11月・認知症予防体操

（フェスティバル）

12月・花クラブやろまい会
１月・認知症予防体操
・個別相談会も実施

◆手芸やろまい会
・毎週水曜日午後に活動。毎回、
楽しく活動しています。現在は革
細工のペン立てなど作製してい
ます。

求人情報

仕事内容
募集
人数

樹木の剪定 ２

樹木の消毒 ２

自転車の整理整頓
(西条・明治町）

自転車の整理整頓
(西条・城前田）

スーパーのカート整理
(ピアゴ大治店）

１

１

一般家庭の清掃
お庭の手入れ

五月人形の兜
紐編み込み

１

１

数名

五月人形の鎧
部品縫い・貼り付け 数名

ワンコインサービス 多数

≪派遣≫

スーパーでの商品補充
(ピアゴ大治店） ２

【条件】
・大治町在住で６０歳以上の方

詳細は事務所へ

写真

写真

チラシの写真

4/18現在

◆令和４年度の
年次計画

前年度の事故件数9件を踏ま
えて今年度の年次計画を策定
❶委員会・リーダー会開催
➋安全標語の募集
➌機械器具・保護具及び作業手
順の自己チェック
❹現場パトロール(委員・事務局
❺連合会のキャンペーンに連帯
❻安全関連講習会の企画など




