
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         

 

                     （NO.25）～令和６年７月発行～ 

〈会員の動き〉 

会員数 

（令和６年７月１９日現在） 

正会員  合計１０４ 名 

男性５８ 名 

女性４６ 名 

就業会員数  ８５名 

就業率   ８１．７％ 

 

 

一般社団法人 大衡村シルバー人材センター 

事務局だより
 

6月 20日（木）に地域班長会議が開かれました。 

社会奉仕活動についてやレクレーション大会、自主事業等について事務局からの説明を受け、 

それらについての意見交換が行われました。 

 話し合いの結果、実施が決まった活動もありますので、会員の皆様のご協力、よろしく 

お願いします。 

  

 

 

７月１８日（木）午前９時～安全・適正就業委員会が開催され、事務局から就業

状況、県内他SCの事故の状況などの説明を受けた後、中央平下水管理用通路の

除草作業現場をパトロールしました。 

≪パトロール報告≫ 

「水分補給をしっかりと行ってほしい」「蜂の巣の有無を事前にチェックした方が 

よい」「合図のために笛があるとよい」など委員の方より助言をいただきました。 

 

安全・適正就業委員会では今後も安全対策のための検討や情報収集を行い 

ながら、巡回パトロールも継続して行く予定となっております。 

～安全就業は、会員みんなの願い～ 

 

 

 

  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

発行  一般社団法人 大衡村シルバー人材センター 

〒981‐3602 宮城県黒川郡大衡村大衡字平林４５‐１（大衡村多目的施設内） 

（TEL） 022‐344‐8825 （FAX）022‐344‐8846  

（E-mail）ohira-sc@sjc.ne.jp  （HP）https://webc.sjc.ne.jp/o-hira-sc/ 

※ ホームページや会報等に作業の様子の写真を使用することがあります。写真の使用を希望されない方は 

事務局までご連絡をお願いいたします。 

 

 

≪賛助会員のご紹介≫（敬称略） 

◆（有）狩野造園 ◆（有）村松自動車 ◆（株）万葉まちづくりセンター ◆（株）大正物流 

◆（株）大衡土木 ◆（有）奥山工務店 ◆くろかわ商工会大衡支部    ◆（株）松川土木 

◆ＪＡ新みやぎ 大衡支店   ◆（有）ニューストレート ◆農事組合法人 達居の郷大瓜 

◆（福）大衡村社会福祉協議会 ◆（医）大衡村診療所  ◆（有）加賀自動車整備工場 

◆（株）エンドー勝土耕産 ◆大五ロジスティクス（株） ◆（株）大槻 ◆石川商運（株） 

賛助会員は、正会員や特別会員とは別にシルバー人材センターの事業活動趣旨にご賛同を 

賜り、シルバー応援団として側面的ご支援ご協力頂く個人・事業所・団体等の皆様です。 

 

7月 19日（金）午前 7時 30分～8時まで各地区の交差点等で当センターの社会奉仕活動としての 

交通安全啓発活動を行いました。 

初めての試みでしたが、地区班長さんはじめ、会員（３２名）の皆様のご協力で安全に活動を 

行うことができました。 
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