
平成 30 年度事業報告書 

（平成 30年４月～平成 31年３月） 

 

 

概要 

 我が国においては、少子高齢化が進展し高齢者人口が急速に増加する中で、就業を希望す

る高齢者に就業機会を提供すると共に、現役世代の下支えや人手不足分野での労働力の確

保に貢献するシルバー人材センターに対する地域社会の期待は、益々大きなものとなって

おります。 

このような状況の中にあって、奥州市シルバー人材センターは第二次中長期計画の最終

年度である平成 30年度を変革の年と位置付け、新理事長体制のもと事業の推進に取り組ん

で参りました。 

特にも、運営体制を強化するため、理事会にあった総務部会と事業部会を廃止し、理事の

ほかに一般会員も含めた形での総務、事業・広報及び安全・適正就業の３つの委員会を立ち

上げ、第二次中長期計画を検証しつつ第三次中長期計画の策定に向け協議を繰り返すと共

に、センターの広報活動や安全就業の推進に関し、今まで以上に積極的な取り組みを図るこ

とができました。これら委員会を定期的に開催することにより、組織の活性化へ向けた突破

口になったのではないかと思われます。 

また、地区懇談会についても、従来の各地区単位の開催から複数地区単位の開催に変更し

たことにより出席者数は減少こそしましたが、会員一人ひとりの意見・要望等を直接お聞き

する機会を作ることができたことは、非常に有意義なものであったと思われます。 

更には、就業相談を積極的に実施し、会員の思いや悩み等をお聞きできたことは、今後、

会員主体のシルバー人材センターへ転換して行こうとするきっかけになったのではないか

と推察いたします。 

事業実績につきましては、正会員は 424 人から 430 人へ微増したものの目標には程遠い

結果となったほか、請負・委任業務については全般的に減少傾向になってしまいました。 

しかしながら、労働者派遣事業については、就業延人員、契約金額共に前年度実績を上回

る結果となったほか、有料職業紹介事業についても、年度末に初めて求人の申し込みがあり、

高齢法の改正に伴う業務拡大の取組みと共に今後の進展に向け大きな期待が持てる結果と

なりました。 

以下、平成 30年度事業計画に基づき項目ごとに報告いたします。 

 

 

 

 



１ 実績 

項  目 平成 30年度実績 平成 29年度実績 対前年比 平成 30年度目標 達成率 

会 員 数 430 人  424 人  101.4％ 600 人  71.7％ 

受 注 件 数 3,300 件  3,553 件  92.9％ 3,700 件  89.2％ 

就業延人員 28,051人日 29,177人日 96.1％ 33,000人日 85.0％ 

請負契約金額 147,180,203 円  149,243,068 円  98.6％ 153,000,000 円  96.2％ 

派遣延人員 2,511人日 2,098人日 119.7％ 3,000人日 83.7％ 

派遣契約金額 12,969,151 円  11,369,876 円  114.1％ － 円  － ％ 

 

２ 講習事業の実施 

① 刈払機操作安全講習 

４月１６日（月） 

４月２７日（金） 

② 交通安全講習 

１０月４日（木）メイプル地階 多目的ホール   ３３人参加 

③ スマホ・タブレット活用講座 

３月２５日（月）・２９日（金）２日間 

        メイプル地階 多目的ホール   １０人参加 

④ 脚立の安全教育 

３月２６日（火）胆江地域職業訓練センター    １６人参加 

 

３ 普及啓発事業の実施 

① ＨＰの更新（毎月） 

② 会員一人、１人加入運動の取組み 

③ 新聞折り込みチラシ（４月、１０月）、新聞広告掲載（毎月）、タウンメール（江刺・

１１月）によるＰＲ 

④ 地区センターほか公共施設等へのポスターの掲示、チラシの配置依頼 

市役所本庁・各総合支所ほか全７１か所 

⑤ 産業まつりにおいてのＰＲ活動 

１０月１３日（土）・１４日（日）水沢産業まつり 

１０月２０日（土）前沢文化と産業まつり 

１０月２７日（土）江刺産業まつり、いさわ商工秋まつり 

⑥ ＩＢＣラジオを活用してのＰＲ 

１１月９日（金）午前１０時４０分～産直来夢くん 

  

胆江地域職業訓練センター 延３０人参加 



４ 安全・適正就業の推進 

① 安全・適正就業推進強化月間活動の実施 

出発式 ７月２日（月）髙橋理事長、遠藤前安全委員会副委員長による訓示 

② 声掛け運動の実施 

       ８月１日（水）安全・適正就業委員会 田村委員長による訓示 

③ 安全・適正就業委員会の開催 

第１回  ５月 ２日（水） ・ 第２回  ５月３１日（木） 

第３回  ７月２７日（金） ・ 第４回 １０月２６日（金） 

第５回 １２月１１日（火） ・ 第６回  ３月 １日（金） 

第７回  ３月２６日（火）  

④ 安全就業パトロールの実施 

８月 ６日（月） ・  ８月２３日（木） ・  ９月 ５日（水） 

１０月 ３日（水） ・ １０月１５日（月）  合計５回、延べ１８か所実施 

⑤ 安全標語コンクールの実施 

入賞作品（応募 １５人３８点） 

【最優秀賞】一にあいさつ 二に笑顔 三に安全声かけて 〔古城〕斎藤 瑞子 

【優 秀 賞】安全は 基本手順とゆとりから       〔真城〕小野寺 満 

      あわてるな！ 危険予知と安全就業     〔常盤〕三浦 幸夫 

【佳  作】シルバーの 安全作業はプロ魂       〔 南 〕繁田 信夫 

      声をかけ 今日もみんなで安全就業     〔愛宕〕遠藤 克也 

      毎日の なれた仕事に見直しを       〔衣川〕高橋 吉郎 

 

５ 就業分野の開拓・拡大 

① 奥州市への支援等の要請 

ア． ６月１５日（金）奥州市商工観光部長等へ理事長就任の挨拶並びにシルバー人 

材センターへの支援の要請 

イ． １０月４日（木）奥州市副市長、商工観光部長等へ全国シルバー人材センター 

事業協会総会決議に基づく支援の要請 

ウ． ２月 ４日（月）奥州市商工観光部長等へ事務所移転に係る状況報告並びに作 

業場及び倉庫等の確保について要請 

② 事業所訪問の実施 

市内の事業所、全６社 

③ ダイレクトメールの発送 

市内の事業所、全６２社 

 

 



６ 相談・情報提供の実施 

① 事業（入会）説明会の実施 

 水沢 江刺 前沢 胆沢 衣川 合計 入会者数 退会者数 

４月 15人 4人 3人 3人 1人 26人 30人 12人 

５月 8人 5人 0人 6人  19人 8人 2人 

６月 6人 1人 1人 0人  8人 5人 2人 

７月 7人 1人 0人 2人  10人 8人 6人 

８月 1人 1人 1人 0人  3人 1人 3人 

９月 6人 3人 0人 0人  9人 3人 2人 

10月 7人 2人 3人 0人  12人 4人 4人 

11月 10人 8人 0人 0人  18人 3人 1人 

12月 3人 1人 0人 0人  4人 0人 1人 

１月 10人 1人 0人 0人  11人 4人 3人 

2月 5人 3人 2人 1人  11人 1人 1人 

3月 8人 4人 2人 0人  14人 0人 24人 

合計 86人 34人 12人 12人 1人 145人 67人 61人 

実施回数 24回 12回 12回 12回 1回 61回   

※水沢＝奥州市シルバー人材センター 

江刺＝岩谷堂地区センター 

前沢＝前沢地区センター 

胆沢＝小山地区センター 

衣川＝衣川地区センター 

※水沢会場では、月に２回実施している。 

② 就業相談の実施 

４月２５日（水）２人・ ５月２４日（木）１人・ ６月２６日（火）０人 

７月２６日（木）０人・ ８月２２日（水）０人・ ９月２６日（水）０人 

１１月２９日（木）０人・１２月２６日（水）０人・ １月２３日（水）０人 

２月２６日（火）１人・ ３月 ７日（木）２人・ ３月１４日（木）３人 

３月２２日（金）０人・ ３月２５日（月）０人・ 合計１４回、延べ９人相談 

 

７ 社会参加活動の推進 

① 全体奉仕活動 

９月２９日（土）水沢Ｚホール ・・・・・・・ ７８人 

        江刺ささらホール ・・・・・ ４４人 

        前沢大桜地内市道植込み ・・ ２２人 

        胆沢供養塚 ・・・・・・・・ ２２人 



合計 ４か所        １６６人参加 

② 地区ごと奉仕活動 

   ５月１９日（土）真城地区（真城小学校）   雨天中止 

５月１９日（土）常盤地区（常盤小学校）    １８人 

９月 １日（土）水沢地区（水沢地区センター） １３人 

９月 １日（土）南地区（南地区センター）   １７人 

９月２２日（土）黒石地区（黒石地区センター）  ４人 

  １１月１７日（土）伊手地区（伊手地区センター）  ８人 

        合計 ５地区         ６０人参加 

 

８ 経過報告 

年 月 日 内   容 
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胆沢 地区長・班長会議（小山地区センター） 

水沢 役員・地区長会議（センター） 

江刺 役員・地区長会議（岩谷堂地区センター） 

刈払機安全講習（1回目）（胆江地域職業訓練センター） 

第 1回理事会（センター） 

金ケ崎町シルバー人材センター理事長、事務局長来訪（センター） 

刈払機安全講習（2回目）（胆江地域職業訓練センター） 

第 1回安全・適正就業委員会（センター） 

連合会 安全適正就業推進委員会（盛岡市／連合会事務所） 

及び岩手県法務学事課、雇用対策労働室と会員会費規程の変更につい

て協議（盛岡市／岩手県庁）坂本局長 

監査（センター） 

役員選考委員会（センター） 

第 2回理事会（センター） 

水沢 役員・地区長会議（センター） 

第 3回理事会（センター） 

第 2回安全・適正就業委員会（センター） 

平成 30年度定時総会、第 4回理事会（Ｚホール） 

奥州市長、商工観光部長等へ理事長就任の挨拶（奥州市役所） 

髙橋理事長、坂本局長 

連合会 平成 30年度定時総会（盛岡市／ホテルルイズ）髙橋理事長 

第 5回理事会（センター） 

安全就業出発式（センター） 

派遣元責任者講習（仙台市／ホテル白荻）中山主任 
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連合会 平成 30年度安全・適正就業推進研修会 

（盛岡市／ホテルルイズ）髙橋理事長ほか全 6名 

奥州市 ふるさと納税返礼品募集説明会（奥州市役所）佐藤係長 

事業所訪問（奥州市役所、㈱天乃屋岩手工場、㈲日本オイラー商会） 

連合会職員、加藤次長 

第 1回事業・広報委員会（センター） 

第 1回総務委員会（センター） 

第 3回安全・適正就業委員会（センター） 

連合会 事務局長会議（盛岡市／ホテルロイヤル盛岡）坂本局長 

第 1回地区長会議（センター） 

奥州市商工観光部長へ事業実施状況説明（市役所） 

髙橋理事長、坂本局長 

東北シ連協 職員研修（秋田市／秋田ビューホテル） 

坂本局長、佐藤係長 

連合会 安全・適正就業パトロール（センター） 

職業紹介責任者講習（仙台市／仙台サンプラザ）坂本局長 

第 2回事業・広報委員会（センター） 

黒石地区奉仕活動（黒石地区センター） 

一関市シルバー人材センター役員視察研修（センター） 

全体奉仕活動（Ｚホール） 

奥州市副市長へ要望書の提出（市役所）髙橋理事長、坂本局長 

交通安全講習会（メイプル） 

安全衛生推進者養成講習（花巻市／花巻労働基準協会）坂本局長 

全国シルバー人材センター事業協会 指導事業（センター） 

岩手県 公益法人立入検査（センター） 

第 2回総務委員会（センター） 

第 4回安全・適正就業委員会（センター） 

第 6回理事会（センター） 

全シ協 新総合事業担当者会議（東京都／連合会館）坂本局長 

東北シ連協 理事長・事務局長合同研修（山形市／山形国際ホテル） 

坂本局長 

全シ協 新任理事長研修（東京都／連合会館）髙橋理事長 

 

大船渡市シルバー人材センター文化祭（シーパル大船渡） 

遠藤理事ほか全12名 

奥州商工会議所 優良従業員表彰式（水沢グランドホテル） 
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髙橋理事長、坂本局長 

第 3回総務委員会（センター） 

岩手労働局 経理事務指導（センター） 

第 5回安全・適正就業委員会（センター） 

第 3回事業・広報委員会（センター） 

中間監査（センター） 

連合会 職員研修（盛岡市／ホテルロイヤル盛岡）坂本局長、菊池係長 

第 2回地区長会議（メイプル） 

第 7回理事会（センター） 

米里、梁川、広瀬地区 地区懇談会（広瀬地区センター） 

水沢、佐倉河地区 地区懇談会（水沢地区センター） 

前沢、衣川地区 地区懇談会（古城地区センター） 

真城、姉体、黒石地区 地区懇談会（産直 来夢くん） 

常盤、羽田地区 地区懇談会（常盤地区センター） 

岩谷堂、愛宕、米里地区 地区懇談会（岩谷堂地区センター） 

連合会 理事長、事務局長合同会議（盛岡市／ホテルルイズ盛岡） 

坂本局長 

連合会 職業紹介事業、労働者派遣事業担当者合同研修会及びＮＲＩ

ユーザー研修会（盛岡市／ホテル東日本盛岡）坂本局長、佐藤係長 

胆沢地区 地区懇談会（小山地区センター） 

田原、藤里、伊手地区 地区懇談会（藤里地区センター） 

第 4回事業・広報委員会（センター） 

第 6回安全・適正就業委員会（センター） 

第 4回総務委員会（センター） 

連合会 第 2回安全・適正就業推進委員会（盛岡市／連合会事務所） 

坂本局長 

連合会 経理研修会（盛岡市／盛岡グランドホテルアネックス） 

佐藤係長 

第 8回理事会（センター） 

スマホ・タブレット活用講座 1回目（メイプル） 

脚立の安全教育講習（胆江地域職業訓練センター） 

第 7回安全・適正就業委員会（センター） 

スマホ・タブレット活用講座 2回目（メイプル） 

 

 


