
 

 

 

 

 

 

 

 

 

定時総会は 6月 12日（水）に開催 

 奥州市シルバー人材センター令和 6 年度定時総会

は、6月 12日（水）午後 1時 30分から奥州市文

化会館（Ｚホール）で開催いたします。 

 近日中に総会議案書と併せて正式な開催通知文書を

送らせていただきますが、先ずはご予定の程よろしく

お願いいたします。 

 議題は、次のとおりです。 

【報告事項】(1) 令和 6 年度事業計画について 

      (2) 令和 6 年度収支予算について 

【決議事項】第 1 号議案 令和 5 年度事業報告の承認 

について 

      第 2 号議案 令和 5 年度収支決算の承認 

について 

      第 3 号議案 役員の報酬及び費用に関す 

る規程の一部改正について 

      第 4 号議案 役員の選任について 

 今年度の会員表彰は、次の 23 人の方に贈られます。 

 誠におめでとうございます。 

会員表彰 被表彰者（敬称略・地域順） 

 佐々木タエ子、渡邉良雄、佐藤功倫、鈴木志美子（以

上水沢）、小幡林藏、村上一義（以上水沢南）、千葉勝

介、三浦幸夫、佐々木貢、村上博行、斎藤純一（以上

常盤）、及川節儀（佐倉河）、千田進（姉体）、平野明夫、

菊地覚、横山勝浩（以上岩谷堂）、菊池孝士（江刺愛宕）、 

紺野敏之（田原）、千葉進、千葉美也子、鈴木則夫、千

田文子、長堀鐵男（以上古城）、以上 23 名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

安全標語コンクールの入賞作品決まる 

 この度、令和 6 年度安全就業標語コンクールを実施

したところ、9名の会員の方から 24作品の応募があり、

安全・適正就業委員会において委員の投票による公正

な選考を行った結果、次のとおり最優秀賞 1 点、優秀

賞 2 点、佳作 3 点が決まりましたのでお知らせいたし

ます。入賞された皆様、おめでとうございます。 

 入賞者の皆様の表彰は、6 月 12 日の定時総会の開会

に先立ち行う予定です。 

 皆様におかれましては、この標語と安全心得十か条

を声に出して読んでから就業に向かうくらいの余裕を

もって取り組んでいただければありがたいです。 

 よろしくお願いいたします。 

入賞作品一覧（敬称略） 

≪最優秀賞≫（1 点） 

◎安全と 健全作業の 二刀流（小 山）村上 善晴 

≪優秀賞≫（2 点） 

◎確かめて また確かめて 光る技 

           （佐倉河）阿部 雅行 

◎声かけて 点検作業 事故防ぐ 

             （水沢南）高橋 告男 

≪佳 作≫（3 点） 

◎安全就業 心のゆとりと 健康から 

             （常 盤）三浦 幸夫 

◎シルバーは 無事故一番 安全就業 

             （江刺愛宕）遠藤 克也 

◎安全に 気持ち引き締め 慣れにかつ 

（衣 川）髙橋 吉郎 
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６月 就業相談のご案内 

日時：６月 18日（火）13:30～15:00 

場所：奥州市シルバー人材センター 

 ※ 事前のご予約をお勧めいたします。 

全シ協 令和５年度～令和７年度 安全就業スローガン「安全は 無理せず 焦らず 油断せず」 

血圧測定のご案内 

日時：６月３日（月）10:00～15:00 

場所：奥州市シルバー人材センター 

※ 日頃から血圧を測定し、健康管理に役立てましょう。 

※ 測定は無料です。 
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新規会員の確保にご協力を 

 皆様の身近にシルバー人材センターの会員になって

いただけそうな方は居りませんか？ 

 シルバー人材センターの会員拡大、就業機会拡大の

ため、「会員一人、1 人加入運動」と、「会員一人、1 受

注運動」の取り組みに、皆様のご理解とご協力をお願

いいたします。 

 6 月の入会説明会の日程は下記のとおりですので、

入会希望の方が居られましたならば、日程を教えてあ

げてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

水沢職訓の造園講習を受講してみませんか 

 水沢職業訓練協会が主催する一般市民向けの造園講

習「造園技法」が、今年も 3 回開催されます。 

 シルバー人材センターでは、剪定作業会員の確保を

目的として、受講される方には受講料 1回につき 6,500

円のうち 3,000 円をシルバー人材センターで負担いた

しますので、この機会に造園講習を受講してみません

か。 

造園技法Ⅰ（松の緑摘み、病害虫の防除） 

６月 10 日（月）・11 日（火）2 日間  5/27 締切り  

造園技法Ⅱ（竹垣の制作、庭木の管理と剪定） 

７月 10 日（水）・11 日（木）2 日間 

造園技法Ⅲ（冬囲いの方法、門松作り） 

11 月 27 日（水）・12 月 11日（水）2 日間 

※場所は、すべて水沢職業訓練校になります。 

※講習は、上記Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ、それぞれで申込みを受け

付けます。受講申込締切は、それぞれ講習開始日の

2 週間くらい前までで、受講人数が少ない場合は講

習が中止になる場合があります。 

※受講申込みは、免許証持参の上シルバー 

人材センターまでお越しください。 

スマホ初級セミナーで 

スマイル toスマイル登録説明会を行います 

 過日の地区懇談会で触れましたが、今年秋のフリー

ランス新法の施行に伴う対策の一つとして、会員の皆

様には可能な限りスマイル to スマイルサービス会員

への登録をお願いしなければなりません。 

 これは、会員の皆さんが‘フリーランス’に該当す

るため新法の適用を受けるもので、新法施行後は就業

条件の明示が必須となり、スマイル to スマイルサービ

スを利用してスマホやパソコンで確認していただくこ

とが、現段階では一番効率が良い方法だと考えており

ます。 

 スマイル to スマイルサービス会員に登録すると、翌

年度からシルバー年会費が 3,500 円から 2,000 円に割

引になることも魅力の一つですが、なかなか登録会員

が増えておりません。 

 このことを受け、今後のスマホセミナーでは、スマ

ホの基本操作のほか、スマイル to スマイルサービスに

について説明する時間を設けますので、未だスマイル

to スマイルサービスに登録されていない方は、是非、

受講されますようお願いいたします。 

 詳細については、同封のチラシをご覧ください。 

【スマホセミナー＆スマイル登録説明会】 

日 時 ６月１４日（金） １３:３０～１５:３０ 

場 所 メイプル地階 多目的ホール 

定 員 10 名（申し込み先着順） 

受講料 無料 

 

 

 

 

 

 

会報第 10 号への寄稿をお願いします 

 シルバー人材センターでは、本年 7 月に発刊する会

報第 10 号の原稿を募集しております。 

詩、短歌、川柳や写真などジャンルは問いませんの

で、ご寄稿をお願いいたします。 

ご寄稿いただける方は、お手数でも 6 月 14 日（金）

迄にセンターへ原稿をお届けください 

ますよう、よろしくお願いいたします。 

 

６月 入会説明会日程表 

６月 10 日（月）10:30～メイプル地階 第 1 会議室Ａ 

６月 18 日（火）10:00～岩谷堂地区センター 

６月 20 日（木）10:00～前沢地区センター 

６月 24 日（月）10:30～メイプル地階 第 1 会議室Ａ 

６月 26 日（水）10:00～小山地区センター 

６月 28 日（金）10:00～衣川地区センター 

※ 説明会の所要時間は、1 時間程度です。 

※ 岩谷堂地区センターは、スリッパをご持参願います。 

健診を受診しましょう！！ 

 市等から毎年健診の案内が届いていることと思

いますが、健康な方でも必ず年に１回は健診を受

診し、ご自身の健康状態を確認しましょう。 

 よろしくお願いいたします。 


