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第84号
シルバーニュース
令和6年3月

　シルバー人材センターを名乗る個人がお客様から直
接、植木作業の依頼を受け作業をし、料金を受け取る事
例があるようです。作業後、シルバー人材センター事務局
に問い合わせがあっても、事務局には受注歴がないた
め、対応に苦慮するケースもあります。
　シルバー人材センターでは、お客様がセンター事務局
へ発注した仕事をシルバー会員へ作業依頼しています。
また、作業終了後は必ず事務局からお客様へ請求書を
送付し、振込等でお支払いいただくため、会員がお客様
から直接作業代金をいただくことはありません（ただし、
「ちょいとサポート事業」は除く）。
　また、会員がセンター事務局からの指示を受けずに勝
手に作業を行った場合には、事故があったとしてもシル
バー人材センターでは責任を負えません。シルバー会員
ではない人が、シルバー人材センターの名前を騙って作
業を行った場合も同様です。

　シルバー会員を通しての受注はセンター事務局では受け
付けません。会員の皆さんはお客様から直接作業依頼を受
けた場合には、必ず事務局へ連絡するようお話しください。

　振り込み詐欺や還付金詐欺など特殊詐欺の被害は
年々増加しており、会員の皆さんの身にも起こりうるかもしれ
ません。特殊詐欺の被害者は、６５歳以上の方が７８％、６０
～６４歳の方が１４％と高い割合を占めています（群馬県警
ホームページより）。
　また、他県ではシルバー人材センターの名前を騙った詐
欺も発生しています。被害に遭わないよう、注意してください。

発行／公益社団法人太田市シルバー人材センター　●ホームページ https://webc.sjc.ne.jp/otasc/

働くよろこび、仲間とのふれあい、社会参加の楽しさ

〈本所〉〒373-0807 太田市下小林町387番地 電話0276（46）2427　〈支所〉〒370-0342 太田市新田上江田町711番地 電話0276（56）8000

シルバー人材センターのしくみや仕事内容、入会方法
などの情報が閲覧できますので、ぜひご覧ください。 太田市シルバー人材センター 検 索

注意!!
ニセ電話や

特殊詐欺

公式 X
（旧ツイッター）▶

公式
ホームページ▶

シルバー人材センターを騙るニセ電話・訪問に注意！

特殊詐欺にご注意！　～１本の電話から始まります～

仕事の発注は直接シルバー人材センターへお願いします

シルバー人材センター

会　　員

発
　
注
　
者

仕事の発注

受けられます

受けられません

【電話の相手】 市役所・金融機関等をかたる
【詐欺の手口】 キャッシュカードが古いので交換が必要

キャッシュカードを封筒に入れて、封印して

キャッシュカードや通帳は他人に見せない、渡さない！
暗証番号は絶対に教えない！

預貯金詐欺・キャッシュカード詐欺盗

対策

【電話の相手】
【詐欺の手口】

市役所・年金機構職員をかたる
税金・保険料の還付金があるのでＡＴＭに行っ
て手続きして

公的な機関が電話で還付金の連絡をすることはあり
ません。市役所などに折り返し確認しましょう。
公的機関の還付手続きで、ＡＴＭに行くことはありま
せん。

還付金詐欺

対策

【電話の相手】
【詐欺の手口】

息子や娘、孫等の親族をかたる
会社の重要な書類を紛失して急にお金が必要

一旦電話を切り、以前から使用している家族の連絡
先にかけて確かめる
「〇万円くらいなら下ろせる」など、口座残高・資産の
状況は言わない

オレオレ詐欺

対策

不審に思ったら

こんな手口にご注意ください！

すぐに家族や警察に

相談しましょう
!
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　会員の皆さんもご存知のとおり、群馬県の最低賃金は上
昇し続けている状況であります。しかし、当センターでは「請
負・委任」業務における配分金基準額は平成３１年４月か
ら据え置かれたままでした。そこで、毎年最低賃金の改定
がなされていること、ガソリン等の燃料費も高騰しているこ
と等を考慮し、令和６年４月就業分から配分金見積基準
額を改定することとなりました。

　新たな配分金基準額
については、就業時に担
当からお知らせいたしま
す。詳しくは事務局まで
お問合せください。
　また、派遣事業については従前どおり最低賃金を遵守し
た上での就業となります。

　２月１５日（木）１６日（金）の２日間にわたり、太田市老人福祉文化祭が太田市新田文化
会館・総合体育館（エアリスホール・アリーナ）にて開催されました。会場には
各地区の老人クラブの関係者などシルバー世代の人が来場することか
ら、一般家庭からの新規受注や会員確保を期待してシルバー事業
をＰＲしてきました。
　広報部会の楠元理事、小清水理事、石関理事に協力いただき、
リーフレットやティッシュの配布を行いました。今後もさまざまな機
会にシルバー事業の普及啓発活動に努め、新規会員獲得・受注に
つなげていきたいと考えています。

　シルバー人材センターに依頼がある仕
事の中でも受注が多いのが植木の剪定・
除草作業です。シルバーでは作業をしてい
ただける方を随時募集していますが、植
木作業・除草作業の会員が年々減少して
います。植木剪定（経験者大歓迎）・除草作業を希望される
会員の方は事務局までお問合せください。なお、夏季（８月）は
会員の健康面を考慮して、両作業とも休業期間としています。

　障子や網戸、ふすま張り作業をして
いただける会員を募集しています。作業
は本所作業室にて行っていますので、
見学も受け付けています。令和６年６月
に表具の講習会も予定しています。

いずれについても詳細は事務局までお問合せください。

お待ちしております！

配分金見積基準額を改定します

植木・除草作業
会員募集

表具作業
会員募集

表具作業の様子
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　　　　第35回太田市ＳＣ親睦ゴルフ大会が、去る12

月6日鳳凰ゴルフ倶楽部にて、5組20名の参加で開催さ

れました。（アップ・ダウンの起伏の多いコースでした。）

　当日の天候は、晴天で気温17度、少し暑いくらいで風

は無風の超最高の状態で、スコアの悪いことを天気のせ

いに出来ない状況でした。

　今回で5回目の参加で、ゴルフ歴の長い諸先輩方と一

緒にプレーをして、ハンディも多くつき、新ぺリア方式の

スコア83・ＨＣ13.2で何とか優勝することができました。

同じ組のメンバーの中には、パー4のミドルホールで、

イーグルを出した人もいました。

　私の様な者でも、まぐれで優勝できたのも、天気とメン

バー達のお陰です。昼食時は前半の反省や良いプレー・

スコア等のゴルフ談義に花を咲かせて、楽しく意見交換・

情報交換を行いながら食事をしました。けが人も出さず、

皆元気に楽しい１日を過ごすことができました。

　また、プレー終了後の表彰式では、賞品も優勝～３位・

飛び賞・ラッキー７・ニアピン賞等、たくさんの賞品があり、

賞を取れた人に暖かい拍手が送られました。

　私は、同じ趣味の“なかま”とゴルフが出来ることと、職

場は違いますが、シルバー会員として、多くの“なかま”が

出来たことを大変嬉しく思っています。80歳代・90歳代

になってもゴルフが出来るように皆様、体力に注意して

元気に頑張りましょう。

　最後に、親睦ゴルフ大会を企画・開催・運営して頂い

た皆様に感謝を申し上げます。今後もゴルフ大会の長

期継続とメンバー皆さんの多数の参加に期待していま

す。メンバーの皆さん・主催者の皆様、本当にありがと

うございました。

元気にプレー・楽しくゴルフ談義なかまの輪
三田　和男会員（韮川地区）

令和6年度安全標語募集！
安全就業対策の一環として、安全に対する意識を高めて事故防止を図るため、

安全標語を募集します。詳しくは同封のチラシをご確認ください！

令和5年度　安全標語　「なれた作業も　油断は禁物」

　口はからだの玄関です。口から食べ物や空気、ウイルス、細菌等を体内に取り込み、消

化管、毛細血管等を通じて全身につながっていることから口腔の健康は全身の健康を決

定しているともいえます。

　加齢によって唾液の分泌量が減ってくると、本来のサラ

サラした状態でなくネバネバした比率が増えてきます。

　慢性的であると交感神経優位の状態が続いているの

で、疲労やストレス、メンタル不調、睡眠や食事等の生活

習慣に問題があるサインという見方もできます。

いつま
でも

安全・
健康に

働くた
めに

VOL.4

関東ブロックシルバー人材センター連絡協議会　群馬県シルバー人材センター連合会共催　令和４年度役職員研修会　
「働く高齢者のからだの変化～加齢による身体機能の変化と対応～」　令和５年２月１６日　中央労働災害防止協会　山口英郎　講師より一部抜粋

●口腔衛生「からだの玄関」

人が生まれながらにして持っている防衛機能としての
唾液の分泌を増やすことも健康維持にはとても重要です。
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■編集委員
　笠原　敏明　　宇佐見　久夫　　石関　勇

「なかま」は会員のための会報です。取り上げて欲
しい情報がありましたらお気軽にご連絡ください。
また、「なかまの輪」に登場してくれる人も募集し
ています。自薦・他薦は問いません。
あなたの自慢の趣味を皆さんに
紹介してみませんか？？

情報・投稿
ご意見を
募集！！

☎0276-46-2427
担当／安井

☆現金の引き出しは午前１１時からできます。

配分金支払日
4月22日（月）●5月21日（火）●6月21日（金）

新入会員のご紹介
私たちの新しい仲間です

（敬称略）

令和5年度　第4回理事会報告
／日　時／令和6年1月29日（月）　　午前11時～12時

場　所／美喜仁館

（１）　協議事項
ア　令和５年度収支補正予算（第２号）について
イ　配分金見積基準の改定について
ウ　Ｄ＆Ｏ（役員賠償責任）保険の加入について
（2）　報告事項
ア　令和５年度事業の進捗状況（第３四半期）について
１．会員数について
・会員数８71人

２．契約金額について
・請負　２億7,426万4千円
・派遣　　　6,289万5千円

３．安全就業について
・安全パトロール、安全・適正就業委員会
（10～12月毎月１回実施）
・事故報告
傷害事故　2件　　賠償事故　3件
車両事故　なし　　熱中症　なし

（3）　その他
ア　次回理事会について　令和6年３月２5日（月）

　令和６年度の会費3,000円（厚生会費含む）を納入
していただく時期となりました。
　納入方法については、４月分の配分金の有無や金
額によって変わりますので、自分がどちらに該当する
か確認してください。

①口座から引き落とされる人
　請負・委任で就業していて令和６年４月に就業があ
り、４月分配分金合計が3,000円以上の人
　→４月分配分金（5月2１日振込分）から年会費3,000円
を差し引いた金額が振り込まれます。

②自分で納入していただく人
　派遣事業で就業している人、令和６年４月に就業が
ない人または請負・委任で就業していて４月分配分金
が3,000円未満の人
　→５月下旬に「会費納入依頼書（請求書）」を送付
しますので、６月末日までに銀行・郵便局などでお振
込みいただくか（手数料会員負担）、センター本所・新
田支所窓口でお支払ください。

※退会を希望する人は、電話でもよいので連絡してく
ださい。

令和6年度会費の
納入について

事務局よりお知らせ令和6年度定時総会予定のご案内

日時／６月１5日（土）
会場／宝泉行政センター
　　　多目的ホール

※詳細については、後日通知します。

九合地区
今里トミ子
澁澤　　登
韮川地区
銘苅　京子
木崎地区
嶋田　武夫
藪塚地区
川島　展枝

九合地区
小沼　恵子
沢野地区
長谷川信明
韮川地区
竹澤　鉄雄
原島　正男
休泊地区
天笠　豊明

近藤　政栄
田村龍三郎
堀越　　清
宝泉地区
髙山富士子
宮田　　栄
毛里田地区
藤澤　武則
木崎地区
斎藤　正男

正田　　茂
綿打地区
馬塲　克巳
藪塚地区
伊藤チヨ子
小林　帛代

太田地区
坂下　弘子
九合地区
森　　一江
沢野地区
尾城　清二
高柳　　篤
韮川地区
川田　行男

強戸地区
石原　眞介
大澤　浩二
休泊地区
大沼　勝義
毛里田地区
多田　乙姫
尾島地区
正田　静子

木崎地区
菅　やよい
生品地区
石井伸一郎
綿打地区
大島　誠司
栗原　洋子
藪塚地区
田中　儀房
平塚　勝美

12月 1月 2月

必ずご覧
ください！！




