
H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 R01 R02 R03

845 860 875 890 905 860 880 880 890 900

813 830 857 857 831 825 850 851 870 848

96 97 98 96 92 96 97 97 98 94

(単位：人）

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計

男 8 8 6 6 0 4 11 7 6 8 12 3 79

女 7 5 5 6 0 3 3 7 2 4 4 3 49

15 13 11 12 0 7 14 14 8 12 16 6 128

男 11 10 8 3 3 1 10 3 6 9 0 37 101

女 2 18 2 1 0 2 4 0 2 4 1 13 49

13 28 10 4 3 3 14 3 8 13 1 50 150

男 625 623 621 624 621 624 625 629 629 628 640 606 -

女 247 234 237 242 242 243 242 249 249 249 252 242 -

872 857 858 866 863 867 867 878 878 877 892 848 -

11 13 114 60 237 90 174 58 70 21 606 242

２．会員の状況

目標値（人）

実績値（人）

(単位：人）

（１）会員数の目標値

年　度

女

74.0歳 72.8歳 73.7歳 92歳 87歳

男 女 全　　体 男

女 男男 女 男 女 男 女 男

計

合　計 91 848

平均年齢 最高年齢

24 174 327 232

（２）会員の推移

女男

年齢段階別 ６０～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０歳以上

女

計

合計

性　別

達成率（％）

性
別

入
会
者
数

性
別

計

（３）年齢別・性別状況

退
会
者
数

性
別

計

会
員
数



３．事業実績
（１）契約金額の目標値（請負・委任契約）

H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 R01 R02 R03

323 326 329 384 390 415 417 370 375 344

362 393 423 421 414 409 362 367 346 348

112 120 128 109 106 98 87 99 92 101

（２）事業別実績（請負・委任契約）

受注 就　業　人　員 契　約　金　額

件数 実人員 延実人員 延日人員 配　分　金 材料費等・他 事　務　費 計

公共事業 136 1,749 11,469

民 企 業 等 641 5,807 51,538

間 家　　庭 5,627 14,223 17,283

事 独自事業 1 53 53

業 小　　計 6,269 20,083 68,874

合　　計 6,405 658 21,832 80,343

（３）職群別就業実績（請負・委任契約）

公　共　事　業 民　間　事　業 独　自　事　業 合　　　　計

延日人員 配　分　金 延日人員 配　分　金 延日人員 配　分　金 延日人員 配　分　金

１ 技　術　群 0 0 0 0

２ 技　能　群 572 11,351 53 11,976

３ 事　務　群 71 231 0 302

４ 管　理　群 3,624 9,570 0 13,194

５ 折衝外交群 0 194 0 194

６ 一般作業群 6,777 44,935 0 51,712

７ サービス群 425 2,540 0 2,965

８ そ　の　他 0 0 0 0

合　　　計 11,469 68,821 53 80,343

20,947,674

119,6106,655

年　度

目標値 (百万円）

実績値 (百万円）

達成率 （％）

299,961,999 27,478,020

54,582,875

177,823,499

67,442,670

245,379,124

112,955

6,430,978

3,273,916

17,773,126

0

21,047,042

89,936,267

3,772,996

12,447,552

4,720,471

193,544,967

64,786,849

54,582,875

0

637,500

0

59,186,805

245,266,169

1,145,705

46,093,719

1,087,200

133,631,240

4,121,500

0

112,955

65,823,274

1,529,175

299,961,999

0

4,759,000

163,814,925

1,087,200

0

0

0

0

17,174,678 283,600,844

0

0

0

30,183,685

0

3,648,665

383,470

19,729,555

0

112,955 62,948,425

0

348,387,693



■作業別区分 （件）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 R2 R1

42 51 60 67 61 74 65 94 99 69 53 61 796 402 235

1 1 1 4 3 1 1 1 4 4 1 3 25 44 19

1 0 2 0 1 0 1 2 2 0 1 0 10 10 16

21 27 22 27 30 20 15 15 25 17 18 22 259 313 157

2 1 0 0 0 0 1 0 5 2 4 3 18 19 8

2 2 4 7 6 5 2 3 2 2 2 2 39 14 21

3 0 2 4 11 3 3 2 3 0 0 8 39 31 9

0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 1 9

21 15 13 32 29 19 13 10 11 1 2 6 172 171 133

0 1 1 1 0 2 3 3 3 4 0 2 20 14 5

1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 16

24 23 26 30 27 31 26 32 40 28 31 39 357 341 228

34 18 31 35 22 31 23 27 26 11 7 16 281 298 232

152 142 162 207 190 186 153 189 221 139 119 162 2,022 1,658 1,088

■発注者区分 （件）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 R2 R1

28 27 55 51 55 60 43 65 56 38 30 37 545 323 215

122 105 99 150 133 123 107 121 158 93 85 118 1,414 1,300 834

2 10 8 6 2 3 3 3 7 8 4 7 63 35 39

152 142 162 207 190 186 153 189 221 139 119 162 2,022 1,658 1,088合　計

花壇、植木の水やり

ゴミ出し/ゴミ分別

その他（よしずやすだれの設
置・撤去、家具の移動、ケース
の解体、雨どい清掃、洗濯干
し、カーテン付け替え、精米、
芝刈りなど）

合　計

日中一人世帯

作業内容

屋内清掃（部屋、台所、風呂
場、エアコン等）

（４）高齢者支援サービス事業「ちょいとサポート事業」実績　（請負）

お墓の清掃

布団干し

電球・蛍光灯交換

蛇口パッキン交換

食材・日用品買い物代行

灯油購入代行

話し相手

区　分

二人以上世帯

一人世帯

草むしり・除草剤散布

落ち葉清掃



（５）ごみ出し困難高齢者支援事業実績　（請負）

■対象者数区分

行政区 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 延人数

1 太田地区 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 16

2 九合地区 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

3 沢野地区 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 7

4 韮川地区 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

5 鳥之郷地区 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 7

6 強戸地区 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4

7 休泊地区 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

8 宝泉地区 0 0 0 0 0 1 1 3 3 3 3 4 18

9 毛里田地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10 尾島地区 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 15

11 木崎地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12 生品地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13 綿打地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14 藪塚東部地区 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

15 藪塚西部地区 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

合　計 6 6 6 7 7 10 10 12 15 15 15 15 124

■受注件数区分

行政区 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

1 太田地区 0 2 4 5 4 5 4 4 8 8 8 9 61

2 九合地区 0 2 4 5 4 5 4 4 4 4 4 5 45

3 沢野地区 0 0 0 0 0 1 4 4 4 4 4 5 26

4 韮川地区 0 2 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 45

5 鳥之郷地区 0 0 0 0 0 1 4 4 4 4 3 5 25

6 強戸地区 0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 4 5 15

7 休泊地区 0 0 0 4 4 5 4 3 4 4 3 5 36

8 宝泉地区 0 0 0 0 0 2 4 9 13 12 10 20 70

9 毛里田地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10 尾島地区 0 2 5 4 5 4 4 4 2 2 2 3 37

11 木崎地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12 生品地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13 綿打地区 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14 藪塚東部地区 0 1 4 5 4 5 4 4 4 4 4 5 44

15 藪塚西部地区 0 2 4 5 4 4 0 0 0 0 0 2 21

合　計 0 11 26 32 30 36 36 40 49 50 46 69 425

※本事業は令和３年５月から開始



（６）実績グラフ（請負・委任契約）

単位：千円
(月   別) 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

前 年 度 23,956 24,463 31,700 32,930 29,120 32,042 35,157 32,972 28,892 23,193 22,317 29,739 346,481

当 年 度 27,300 27,918 31,596 30,837 27,374 30,802 35,119 33,723 28,034 22,151 24,607 28,929 348,388

前 年 比 114.0% 114.1% 99.7% 93.6% 94.0% 96.1% 99.9% 102.3% 97.0% 95.5% 110.3% 97.3% 100.6%

(累    計) 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

前 年 度 23,956 48,419 80,119 113,049 142,169 174,211 209,368 242,340 271,232 294,425 316,742 346,481

当 年 度 27,300 55,218 86,814 117,651 145,024 175,826 210,944 244,667 272,701 294,852 319,459 348,388

前 年 比 114.0% 114.0% 108.4% 104.1% 102.0% 100.9% 100.8% 101.0% 100.5% 100.1% 100.9% 100.6%
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前年度 当年度



（７）契約金額の目標値（派遣契約）

年 度 Ｈ30 Ｒ01 Ｒ02 Ｒ03

目標値（百万円） 40 70 75 57

実績値（百万円） 71 78 63 57

達成率（％） 178 111 84 100

（８）契約金額実績（派遣契約）

実人員 延人員

（件） （人） （人日）

4月 31 95 872

5月 33 108 978

6月 32 101 1,075

2,925

7月 30 84 858

8月 31 85 819

9月 30 84 829

2,506

10月 31 99 946

11月 32 84 889

12月 29 76 790

2,625

1月 28 68 714

2月 30 70 692

3月 33 82 855

2,261

実績 43 142 10,317

前年度 実績 39 140 11,025

増減 4 2 △ 708

前年比 110.3% 101.4% 93.6%
前年比較

第１四半期計

第２四半期計

第４四半期計

当年度

月

受注
件数

就業人員

第３四半期計

請求金額〔契約金額〕
（円、税込）

給与収入
（円）

センター手数料収入
（円、税込）

4,898,110

5,344,001

6,128,278

16,370,389

4,488,118

4,497,297

4,527,998

13,513,413

5,551,542

4,836,026

4,408,606

14,796,174

3,976,404

3,912,779

4,701,064

12,590,247

57,270,223

63,304,962

△ 6,034,739

90.5%

3,841,836

4,220,581

4,846,755

12,909,172

3,702,502

3,615,717

3,525,392

10,843,611

4,322,548

3,947,221

3,577,148

11,846,917

3,234,693

3,137,589

3,740,633

10,112,915

45,712,615

424,100

448,240

510,643

1,382,983

297,495

345,293

405,156

1,047,944

496,752

341,834

322,221

1,160,807

286,516

304,616

380,499

971,631

4,563,365

51,020,244 4,798,626

△ 5,307,629 △ 235,261

89.6% 95.1%



４．普及啓発・広報活動等

名称 実施日等 内容等

１０月１日号 特集記事「シルバーだより」掲載（折込78,000部）

２月１５日号 植木・除草作業（令和４年度）の予約受付開始

行政センターだより
１２月～３月
（適宜）

会員募集記事掲載依頼
（市内14カ所ある各行政センターが発行する広報紙に掲載依頼
し、うち7行政センターで掲載された。地域の全戸に配布）

公共施設等２２箇所
７月、９月、
１月、３月

会報なかま、チラシ、ポスターの設置依頼

シルバーの日 コロナ禍で中止
太田駅南口周辺・新田庁舎周辺の清掃ボランティア、
太田駅南口で宣伝用ポケットティッシュの配布

新聞折込 １２月１２日
カレンダー付会員募集チラシの折込配布
（上毛他主要新聞の朝刊太田管内20,000部）

コロナ禍で中止
ニコモール新田の入口（東西玄関）でリーフレット及び広告入
りティッシュの配布

コロナ禍で中止
太田市社会福祉大会（市民会館）の式典パンフレットへのチラ
シ折込

コロナ禍で中止
太田市老人福祉文化祭（エアリスホール）でセンターＰＲ展
示、リーフレット、広告入りティッシュの配布

ホームページ 随時 センター概要、仕事内容など（年間33,505ｱｸｾｽ）

エフエム太郎
４月１日～
　９月３０日

ちょいサポ事業スポットＣＭ（20秒／回、74回放送）

広報おおた

リーフレット等の配布



名称 開催月日等 内容等

安全・適正就業委員によるパトロールの実施

※事故発生現場及び植木･除草作業現場を重点的に巡視

※９月をパトロール強化月間と定めた

事故報告及び事故検証

安全・適正就業等についての協議

年４回 安全委員会で協議された事故や案件などを掲載

（7，9，1，3月） 会員への情報提供等

本所管轄 植木班長会議２回、除草班会議２回、清掃班長会議２回

新田支所管轄 毎月１回植木班長会議

会員から安全標語を募集（応募総数４９作品）

最優秀賞１点　優秀賞２点を表彰

　最優秀賞 　野尻　豊会員
　　　「慣れた作業も　再確認　気持ちのゆるみが事故の元」

太田市交通安全専門員による講習会

場所：宝泉行政センター　参加会員：５０人

会員の安全意識の高揚を図るために県シルバー連合安全指導員
による講習会を実施

除草作業会員の技術力向上のため講習会を実施

スマートフォン等を使用し、ソーシャルネットワーキングサー
ビス活用方法を学ぶ講座を実施

場所：新田勤労会館　　参加会員　８人

会員の健康意識向上のための講座を実施

場所：新田勤労会館　　参加会員　４人

女性会員向けの美容講座を企画

講
習
会

交通安全講習会

安全技術講習会

ライフビューティー
講座

安全就業講習会

脳トレーニングリー
ダー養成講座

アクティブシニアの
ためのＳＮＳ活用講
座

５．安全就業・講習会等

コロナ禍で中止

毎月１回

安
全
就
業

コロナ禍で中止

コロナ禍で中止

１１月２５日

コロナ禍で中止

安全パトロール

安全・適正就業委員会

安全・適正就業だより

職群班会議

安全標語表彰式

１１月２９日
１２月２日

１１月１０、
１９、２２、
２６日

全１１回



No 事故日 所管 作業名等 事故状況

1 5月14日 本所
除草剤散布作
業

作業準備のために道路にはみ出した土をｽｺｯﾌﾟで畑に戻していたとこ
ろ、腰を痛めてしまった。病院で診察したところ、慣れない作業に
よる腰痛とのこと。

2 5月17日 支所 除草作業
刈払機で草刈り作業中、長さ30cm、直径3mmほどの針金を巻き込み、
弾かれた針金が左足の外くるぶし下に刺さり負傷。病院へ救急搬送
されて抜き取り処置。深さ４cmの刺創。

3 7月31日 本所 除草作業
刈払機で除草作業中、首を捻ったため整形外科へ受診。首から肩に
かけての頸椎に損傷があるとの診断。

4 7月31日 本所 除草作業
手むしりによる除草作業中、草の中から飛び出てきた虫が目に飛び
込み、右目を痛めたため眼科へ受診。

5 11月12日 本所
植込みの刈込
作業

ｴﾝｼﾞﾝﾊﾞﾘｶﾝで植込みの刈込作業中、刃が左足ふくらはぎに接触。病
院にて３針縫う創傷処理を行った。

6 12月2日 支所 植木剪定作業
植木剪定作業準備中、棚の上にあった剪定ﾊｻﾐ（刃先15㎝、全長65
㎝）を取ろうとしたところ、剪定ﾊｻﾐを落としてしまい、柄の部分が
右足人差し指に当たり負傷。

7 1月13日 支所 植木剪定作業
三脚脚立を利用して枝をのこぎりで切っていたところ、切り終わっ
たときに捕まるところがなく、ふらつきﾊﾞﾗﾝｽを失い転落。左肩打撲
と診断された。

8 3月3日 本所 屋内清掃作業
就業先へ向かう途中、交差点を右折しようと停止しているところ、
後方から来た車に追突された。首のむち打ちと背中の打撲を負っ
た。

No 事故日 所管 作業名等 事故状況

1
令和2年
8月20日

支所 植木作業
令和2年8月20～21日に松の剪定をして完了したが、8か月経過した令
和3年4月5日に、発注者から「当該松が枯れてしまった。」との電話
連絡があった。

2 4月27日 本所 除草作業
刈払機で草刈り作業中、誤って浄化槽ｴｱﾎﾟﾝﾌﾟ電源ｺｰﾄﾞを切断、雨樋
（竪樋）を破損してしまった。

3 6月8日 本所 除草作業
刈払機で草刈り作業中、飛散した小石が軽自動車のﾌﾛﾝﾄｶﾞﾗｽにあた
りﾋﾋﾞが入った。

4 6月21日 支所
除草剤散布作
業

自走式乗用動力噴霧器を用いて除草剤散布作業中、敷地内の散水用
配管立ち上がり部（保護管付、地上30㎝）に動力噴霧器前面のﾊﾞﾝ
ﾊﾟｰが衝突し、ﾊﾞﾙﾌﾞを破損。

5 7月26日 本所 除草作業
発注者（事業所）敷地内で刈払機による除草作業中、小石が駐車場
へ飛散し、駐車していた①発注者従業員と②取引業者の自動車２台
に小石が衝突し、両車両のﾄﾞｱｶﾞﾗｽを破損。

6 7月28日 本所 除草作業
発注者（事業所）敷地内で刈払機による除草作業中、小石が駐車場
へ飛散し、駐車していた発注者従業員の自動車のﾘｱｶﾞﾗｽを破損。

7 7月28日 本所 除草作業
刈り取った草を軽ﾄﾗｯｸ（ﾚﾝﾀｶｰ）へ積込み作業中、ぬかるみに後輪が
落ちたため、除草班員で車両を押して脱出したが、運転手がｱｸｾﾙを
強く踏み込んでいたため、急発進して敷地内の生垣に衝突。

（１）傷害事故

（２）賠償事故

６．事故報告



8 8月2日 本所 植木剪定作業
発注者の敷地外側の植木を剪定作業中、剪定枝が車両にぶつからな
いようﾌﾞﾙｰｼｰﾄを三脚脚立に縛り付けて作業したが、風にあおられ三
脚脚立が転倒。駐車してあった従業員の乗用車のﾎﾞﾃﾞｨに衝突した。

9 8月19日 支所 植木剪定作業
発注者の敷地外周の垣根の剪定で、垣根の高さを揃えるため、施主
の物干し竿を高さ目印として垣根に立て掛けて利用していたとこ
ろ、物干し竿が倒れて駐車中の隣家の自動車のﾎﾞﾝﾈｯﾄに衝突した。

10 10月11日 本所 除草作業
刈払機で丘の下の除草作業中、飛散した小石が丘の上に駐車してい
た車の助手席側ﾄﾞｱｶﾞﾗｽを破損、ﾄﾞｱﾊﾝﾄﾞﾙに傷をつけた。

11 10月12日 本所
襖と障子の張
替作業

建具が削られ過ぎて建付けが不良、漆塗りの建具枠が傷だらけに
なった。新しくしたはずの襖紙の裁断面が汚い。障子の張り具合が
弱くて皺があり、さらに紙がしっかりと貼れていない。

12 11月1日 支所 除草作業
刈払機で除草作業中、施主宅1階東側窓ｶﾞﾗｽに小石を飛散させ破損。
窓ｶﾞﾗｽに飛散防止ﾈｯﾄを立て掛けておいたが、ﾈｯﾄ上の保護できてい
ない部分に当たってしまった。

No 事故日 所管 作業名等 事故状況

1 9月15日 支所
植木剪定枝運
搬作業

軽ﾀﾞﾝﾌﾟﾄﾗｯｸで発注者宅敷地内を後進移動していたところ、砂地に
あった穴に落ちて抜け出せなくなった。自動車任意保険のﾚｯｶｰｻｰﾋﾞｽ
を依頼し、ﾚｯｶｰ車で車両を引き出した。

No 事故日 所管 作業名等 事故状況

1

（３）車両事故（センター社用車の事故）

（４）熱中症

なし



名　称 開催月日 場所 主な内容

第１回理事会 5月24日 決議の省略

１　提案事項
　ア　議案第１号　令和２年度事業報告について
　イ　議案第２号　令和２年度決算報告について
　　　　　　　　　監査報告
　ウ　議案第３号　特別会員１名の承認について
　エ　議案第４号　監事候補者１名の決定について
　オ　議案第５号　令和３年度定時総会に付議すべき事項と実施方法
　　　　　　　　　について
２　報告事項
　ア　理事１名の欠員について
３　その他事項
　ア　総会の進行について
　イ　表彰者について
　ウ　次回理事会について

定時総会 6月19日
太田市シルバー人
材センター　本所

１　議事
　報告第１号　令和２年度収支補正予算について
　議案第１号　令和２年度事業報告について
　議案第２号　令和２年度決算報告について
　　　　　　　監査報告
　議案第３号　監事１名の選任について
　報告第２号　令和３年度事業計画及び令和３年度収支予算について

第２回理事会 7月26日
太田市福祉会館
２階大会議室

１ 協議事項
　ア　安全・適正就業基準の一部改正について
２　報告事項
　ア　令和３年度事業の進捗状況（第１四半期）について
　イ　役員の退任について
３　その他
　ア　令和３年度におけるシルバー保険の変更点について
　イ　令和３年度シルバーの日の実施について
　ウ　次回理事会の予定について

第３回理事会 10月25日
太田市福祉会館
２階大会議室

１　協議事項
　ア　令和３年度収支補正予算（第１号）について
２　報告事項
　ア　令和３年度事業の進捗状況（第２四半期）について
　イ　理事長、副理事長及び常務理事の職務の執行状況について
３　その他
　ア　次回理事会について

第４回理事会 1月24日
太田市福祉会館
２階大会議室

１　協議事項
　ア　第３次中長期計画基本目標数値の見直しについて
　イ　令和３年度収支補正予算（第２号）について
　ウ　公益社団法人太田市シルバー人材センター安全・適正就業基準
   　 の一部改正について
　エ　役員賠償責任保険（Ｄ＆Ｏ保険）の加入について
２　報告事項
　ア　令和３年度事業の進捗状況（第３四半期）について
　イ　太田市世良田生涯学習センターの指定管理受託について
　ウ　消費税の適格請求書等保存方式（インボイス制度)への対応に
　　　ついて
　エ　令和３年度県内シルバー人材センター発生死亡事故について
３　その他
　ア　次回理事会について

第５回理事会 3月28日
太田市福祉会館
２階大会議室

１　協議事項
　ア　第４次中長期計画について
　イ　公益社団法人太田市シルバー人材センター会員入退会取扱
　　　要綱の一部改正について
　ウ　公益社団法人太田市シルバー人材センター財務規程の一部改
　　　正について
　エ　公益社団法人太田市シルバー人材センター専門職員及び事業
　　　年度任用職員の就業規則の一部改正について
　オ　令和４年度事業計画及び令和４年度収支予算について
　カ　令和４年度定時総会について
　キ　令和４年度会員表彰について
２　報告事項
　ア　理事長、副理事長及び常務理事の職務の執行状況について
３　その他
　ア　第４回理事会における質問の回答について
　イ　次回理事会について

７．定時総会・理事会



主催者 開催日 会議・研修名 場所 参加者 内容等

6月9日 第1回事務局長会議 書面審議 堤事務局長

6月16日 第1回連合幹事会 書面審議 天笠理事長
定期総会に付議すべき
事項について

6月16日 令和3年度連合会定期総会 書面審議 天笠理事長
令和2年度事業報告・収
支決算について

6月21日 第1回就業開拓等委員会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

天笠理事長

7月15日
NRI業務ｼｽﾃﾑ基礎ｾﾐﾅｰ(ｵﾝﾗｲ
ﾝ）

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

平井主任

7月26日 職員研修会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

平井主任
ｼﾆｱへの接遇・ｺﾐｭﾆｹｰｼｮ
ﾝ講座

8月19日 NRIﾕｰｻﾞｰ研修会(ｵﾝﾗｲﾝ)
太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本･支所）

原田補佐、安井主任、有泉主
任、平井主任、塩田主事

9月27日
連合安全・適正就業ﾊﾟﾄﾛｰﾙ
指導員巡回訪問指導

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本･支所）

堤局長、桑原係長、有泉主
任、茂木主任

10月26日 令和3年度第4回安全大会
前橋市ﾍﾞｲｼｱ文化
ｾﾝﾀｰ

堤事務局長ほか9名

10月28日 NRI経理ｼｽﾃﾑ研修会(ｵﾝﾗｲﾝ)
太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本･支所）

原田補佐、安井主任、小林主
任、有泉主任、富田職員

11月11日 派遣事務勉強会
太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

田部井次長､桑原係長､有泉主任
茂木主任､平井主任､塩田主事

11月25日 NRI年末調整ｾﾐﾅｰ(ｵﾝﾗｲﾝ）
太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

原田補佐、安井主任

1月11日 臨時事務局長会議
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

堤事務局長
重篤事故の発生及び防
止について

1月20日
NRI SMS活用事例ｾﾐﾅｰ(ｵﾝﾗｲ
ﾝ）

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本･支所）

原田補佐､安井主任､有泉主任
茂木主任､小林主任､塚越職員

1月24日 東毛地区ﾌﾞﾛｯｸ会議 太田市福祉会館 中止

1月28日 NRI経理ｼｽﾃﾑ研修会(ｵﾝﾗｲﾝ)
太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

原田補佐、安井主任、小林主
任

1月31日～
2月10日

安全就業指導員会議（ｵﾝﾗｲ
ﾝ）

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本･支所）

有泉主任、茂木主任、平井主
任、塩田主事

2月9日 第2回就業開拓等委員会 書面審議 天笠理事長

2月16日 第2回事務局長会議 書面審議 堤事務局長
令和4年度事業計画・収
支予算について

2月17日 役職員研修会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

中止

2月22日 第2回連合幹事会 書面審議 天笠理事長
令和4年度事業計画・収
支予算について

8月27日
会員拡大・就業開拓担当者
会議（ｵﾝﾗｲﾝ）

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

原田補佐

9月13日
～14日

新任事務局長研修（ｵﾝﾗｲ
ﾝ）

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

堤事務局長

10月18日
～25日

適正就業担当者会議(ｵﾝﾗｲ
ﾝ)

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本･支所）

原田補佐､桑原係長､有泉主任
茂木主任､平井主任､塩田主事

10月25日 会計・経理実務担当者会議
千代田区
（連合会館）

小林主任

11月15日～
12月17日

会計・経理実務担当者会議
（ｵﾝﾗｲﾝ）

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

原田補佐、安井主任

12月20日
～28日

福祉・家事援助ｻｰﾋﾞｽ担当
者会議(ｵﾝﾗｲﾝ）

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本･支所）

茂木主任、齊藤職員、塚越職
員

８．県シルバー人材センター連合会等の会議・研修会等

全国ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝ
ﾀｰ事業協会

群馬県ｼﾙﾊﾞｰ人
材ｾﾝﾀｰ連合会
ほか


