
20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

616 649 682 715 845 860 875 890 905 860 880

665 798 821 800 813 830 857 857 831 825 850

108 122 120 112 96 97 98 96 92 96 97

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計

男 7 11 7 6 1 5 12 12 5 10 12 10 98

女 1 3 8 3 2 3 12 6 2 0 3 5 48

8 14 15 9 3 8 24 18 7 10 15 15 146

男 6 12 6 3 1 2 8 2 3 4 3 32 82

女 5 6 2 0 0 0 2 2 2 2 4 14 39

11 18 8 3 1 2 10 4 5 6 7 46 121

男 626 625 626 629 629 632 636 646 648 654 663 641 -

女 196 193 199 202 204 207 217 221 221 219 218 209 -

822 818 825 831 833 839 853 867 869 873 881 850 -

24 13 165 59 242 75 160 49 50 13 641 209

２．会員の状況

目標値（人）

実績値（人）

(単位：人）

(単位：人）

各月末現在

（１）会員数の目標値

年　度

女

72.8歳 72.2歳 72.7歳 89歳 87歳

男 女 全　　体 男

女 男男 女 男 女 男 女 男

計

合　計 63 850

平均年齢 最高年齢

37 224 317 209

女男

年齢段階別 ６０～６４歳 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０歳以上

女

計

（２）会員の推移

達成率（％）

性
別

合計

性　別

入
会
者
数

性
別

計

（３）年齢別・性別状況

退
会
者
数

性
別

計

会
員
数



３．事業実績
（１）契約金額の目標値（請負・委任契約）

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

304 320 335 323 326 329 384 390 415 417

296 299 326 362 393 423 421 414 409 362

97 93 97 112 120 128 109 106 98 87

（２）事業別実績（請負・委任契約）

受注 就　業　人　員 契　約　金　額

件数 実人員 延実人員 延日人員 配　分　金 材料費等・他 事　務　費 計

公共事業 123 1,547 10,408

民 企 業 等 746 6,598 55,830

間 家　　庭 4,467 14,114 18,371

事 独自事業 1 59 59

業 小　　計 5,214 20,771 74,260

合　　計 5,337 684 22,318 84,668

（３）職群別就業実績（請負・委任契約）

公　共　事　業 民　間　事　業 独　自　事　業 合　　　　計

延日人員 配　分　金 延日人員 配　分　金 延日人員 配　分　金 延日人員 配　分　金

１ 技　術　群 0 9 0 9

２ 技　能　群 608 13,502 59 14,169

３ 事　務　群 67 142 0 209

４ 管　理　群 2,348 10,371 0 12,719

５ 折衝外交群 0 440 0 440

６ 一般作業群 7,385 48,734 0 56,119

７ サービス群 0 1,001 0 1,001

８ そ　の　他 0 2 0 2

合　　　計 10,408 74,201 59 84,668

18,817,530 307,905,070

0

0

0

32,144,528

0

3,749,550

320,950

11,040,300

0

61,446 74,565,635

90,000

362,966,134

61,446

59,343,325

950,510

316,135,797

6,700

2,319,350

177,132,837

1,727,440

0

0

0

0

47,255,328

0

0

90,000

70,754,639

268,819,023

629,560

48,303,025

1,727,440

144,988,309

2,319,350

6,700

99,230,388

3,344,763

13,367,930

5,445,976

208,609,612

55,061,0644,460,973

4,236,151

15,970,920

0

20,207,071

22,162,293

65,0703,624

年　度

目標値 (百万円）

実績値 (百万円）

達成率 （％）

316,135,797 24,668,044

47,255,328

191,005,531

77,813,492

268,880,469

61,446



（４）実績グラフ（請負・委任契約）

単位：千円
(月   別) 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

前 年 度 30,247 32,876 37,103 36,477 32,020 33,725 35,157 38,666 35,569 29,958 31,398 36,016 409,212

当 年 度 30,079 31,466 32,882 33,600 30,555 29,952 37,561 33,731 27,542 24,590 24,355 26,653 362,966

前 年 比 99.4% 95.7% 88.6% 92.1% 95.4% 88.8% 106.8% 87.2% 77.4% 82.1% 77.6% 74.0% 88.7%

(累    計) 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

前 年 度 30,247 63,122 100,225 136,702 168,721 202,446 237,603 276,269 311,838 341,796 373,194 409,211

当 年 度 30,079 61,546 94,428 128,028 158,583 188,535 226,096 259,827 287,369 311,959 336,314 362,966

前 年 比 99.4% 97.5% 94.2% 93.7% 94.0% 93.1% 95.2% 94.0% 92.2% 91.3% 90.1% 88.7%

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

30,000

35,000

40,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

前年度 当年度



（５）派遣事業実績
単位（円）

連合 太田ＳＣ

8% 12%

4月 17 63 623 3,020,159 241,490 362,236 603,726 3,623,885 289,906 3,913,791

5月 18 75 758 3,604,035 288,227 432,340 720,567 4,324,602 345,960 4,670,562 第１四半期 請求額計

6月 20 85 813 3,904,683 312,271 468,406 780,677 4,685,360 374,822 5,060,182 13,644,535

7月 22 76 840 3,969,679 317,286 475,928 793,214 4,762,893 381,023 5,143,916

8月 18 72 766 3,561,109 284,618 426,928 711,546 4,272,655 341,807 4,614,462 第２四半期 請求額計

9月 21 73 798 3,660,776 292,601 438,902 731,503 4,392,279 351,372 4,743,651 14,502,029

10月 23 91 1,083 5,271,864 421,366 632,050 1,053,416 6,325,280 506,012 6,831,292

11月 24 107 1,103 5,029,133 402,166 603,249 1,005,415 6,034,548 482,753 6,517,301 第３四半期 請求額計

12月 26 108 1,193 5,488,257 438,900 658,350 1,097,250 6,585,507 526,829 7,112,336 20,460,929

1月 24 107 1,238 5,671,585 453,541 680,312 1,133,853 6,805,438 544,424 7,349,862

2月 25 108 1,203 5,499,069 439,814 659,722 1,099,536 6,598,605 527,879 7,126,484 第４四半期 請求額計

3月 25 107 1,288 5,920,650 473,495 710,242 1,183,737 7,104,387 568,340 7,672,727 22,149,073

合計 263 1,072 11,706 54,600,999 4,365,775 6,548,665 10,914,440 65,515,439 5,241,127 70,756,566

4月 13 35 395 1,859,120 148,491 222,736 371,227 2,230,347 178,421 2,408,768

5月 14 36 372 1,890,270 151,048 226,571 377,619 2,267,889 181,423 2,449,312 第１四半期 請求額計

6月 15 37 423 2,105,413 168,231 252,347 420,578 2,525,991 202,075 2,728,066 7,586,146

7月 14 35 416 1,974,880 157,778 236,668 394,446 2,369,326 189,541 2,558,867

8月 13 34 384 1,810,842 144,718 217,076 361,794 2,172,636 173,806 2,346,442 第２四半期 請求額計

9月 12 31 395 1,895,625 151,446 227,169 378,615 2,274,240 181,935 2,456,175 7,361,484

10月 12 30 417 1,986,836 158,766 238,150 396,916 2,383,752 190,696 2,574,448

11月 13 31 414 1,947,637 155,605 233,408 389,013 2,336,650 186,927 2,523,577 第３四半期 請求額計

12月 13 31 426 1,917,879 153,262 229,893 383,155 2,301,034 184,079 2,485,113 7,583,138

1月 14 34 380 1,752,547 140,036 210,055 350,091 2,102,638 168,205 2,270,843

2月 16 36 365 1,689,126 134,989 202,483 337,472 2,026,598 162,122 2,188,720 第４四半期 請求額計

3月 14 32 372 1,563,893 124,990 187,486 312,476 1,876,369 150,104 2,026,473 6,486,036

合計 163 402 4,759 22,394,068 1,789,360 2,684,042 4,473,402 26,867,470 2,149,334 29,016,804

増減 100 670 6,947 32,206,931 2,576,415 3,864,623 6,441,038 38,647,969 3,091,793 41,739,762

比率 161% 267% 246% 244% 244% 244% 244% 244% 244% 244%

注記：手数料は有給休暇負担金の控除前の金額であり、労働者派遣事業等受託収益額と一致しない。

平成30年

平成29年

前年比

手数料（20％）

小計
消費税
8％

請求額
（契約金額）

備考
計

年 月
事業所
件数

就業
延人員

就業
延人工

作業費
（賃金）



①作業別区分 （件）

5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 累計

4 14 14 7 9 24 11 26 8 12 10 139

3 4 4 0 1 0 0 1 5 1 2 21

4 4 1 1 1 3 1 2 1 0 2 20

2 8 6 8 6 7 4 15 11 11 16 94

0 0 0 0 0 0 1 1 2 1 2 7

0 2 1 2 1 1 1 0 0 0 0 8

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

2 5 13 10 9 13 8 4 0 2 4 70

0 2 1 1 0 0 0 1 0 0 1 6

0 0 3 19 0 5 0 0 1 0 0 28

2 7 9 10 10 7 15 12 9 9 12 102

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 11 24 13 15 23 10 13 11 21 25 168

19 57 76 71 52 83 51 75 48 57 75 664

②発注者区分 （件）

5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 累計

3 12 19 9 11 31 10 15 10 15 19 154

15 43 55 61 41 50 39 58 38 36 56 492

1 2 2 1 0 2 2 2 0 6 0 18

19 57 76 71 52 83 51 75 48 57 75 664

作業内容
（１時間以内で完了する作業）

屋内清掃（部屋、台所、風呂場、エアコン等）

電球・蛍光灯交換

蛇口パッキン交換

（６）高齢者支援サービス事業「ちょいとサポート事業」実績

草むしり・除草剤散布

落ち葉清掃

食材・日用品買い物代行

灯油購入代行

話し相手

裁縫（ボタン付け等）

布団干し

区　分

老々世帯

独居世帯

日中独居世帯

花壇、植木の水やり

ゴミ出し

散歩付き添い

その他（お墓の清掃、よしずやすだれの設
置・撤去、ゴミの分別、家具の移動、カーテン
付け替え、精米、芝刈りほか）

合　計

合　計



４．普及啓発・広報活動等

（１）普及啓発・広報活動

名　称 実施日等 内　容　等

１０月１日号 特集記事「シルバーだより」掲載（折込）

５月２０日号、
２月２０日号、
３月１日号

ちょいとサポート事業、各種講習会の募集、料金改定、
年間受付開始

隣組回覧
６月～１１月
（１０月を除く）

カレンダー付会員募集チラシの各戸回覧
（市内16地区、8,297部）

行政センターだより
７月～３月
（適宜）

会員募集記事掲載
（市内15の各行政センターが発行する広報誌で、全戸に配布）

公共施設等２２箇所
７月、９月、
１月、３月

会報なかま、チラシ、ポスターの設置依頼

シルバーの日 １０月２０日
太田駅南口周辺・新田庁舎周辺の清掃ボランティア、
太田駅南口で宣伝用ポケットティッシュの配布

新聞折込 １２月１６日
カレンダー付会員募集チラシの折込配布
（上毛他主要新聞の朝刊太田管内20,000部）

１１月１７日
ニコモール新田の入口（東西玄関）でリーフレット及び広告入
りティッシュの配布

１月３０日
太田市社会福祉大会（市民会館）の式典パンフレットへのチラ
シ折込

２月２０日～
　２月２１日

太田市老人福祉文化祭（エアリスホール）でセンターＰＲ展
示、リーフレット、広告入りティッシュの配布

ホームページ 随　時 センター概要、仕事内容など（年間29,705ｱｸｾｽ）

エフエム太郎
５月２０日～
　３月３１日

ちょいサポ事業スポットＣＭ（20秒／回、225回放送）

広報おおた

リーフレット等の配布



集計月
説明会参加数 204 人 回答数 173 人 回収率 84.80%

（２）説明会参加者アンケート（広報活動の成果・検証）

アンケート調査趣旨
センターの会員増強について、説明会参加者の意見を調査し、今後の運営・広報改善に活用
するために実施したもの。

調査概要

平成３０年４月～平成３１年３月

その他
抽出方法は、説明会参加者へアンケート用紙を配付し、回答を募る。
※複数回答、記入漏れ等あるので回答数と件数は一致しない。
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女
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名　称 開催月日等 内　容　等

毎月１回安全就業パトロールの実施（雨天により３回中止）

※事故発生現場及び植木･除草作業現場を重点的に巡視

７月２５日 ７月安全強化月間パトロール（役員も参加）

事故報告及び事故検証

安全・適正就業等についての協議

年４回 安全委員会で協議された案件などを掲載

（7，9，1，3月） 会員への情報提供等

植木班長会議２回、除草班会議２回

植木・除草班長合同会議（3/28）

清掃班長会議２回

新田支所管轄 毎月１回植木班長会議

会員から安全標語を募集（４９点応募　応募会員１２名）

最優秀賞１点　優秀賞２点を表彰

最優秀賞 石関岩男会員
　「だろう　よかろう事故のもと　作業の前の再確認」

太田交通安全指導員による講習会

場所：宝泉行政センター　参加会員：４８人

会員の安全意識の高揚を図るために県シルバー連合安全指導員
による講習会を実施

場所：宝泉行政センター　　参加会員：２４人

会員のマナーアップのため、専門講師による講習会を実施

場所：宝泉行政センター　　参加会員：４４人

障子張替作業に興味のある市民・会員を対象に会員講師による
講習会を実施

場所：本所　　参加市民：１４人

網戸張替作業に興味のある市民・会員を対象に会員講師による
講習会を実施

場所：本所　　参加市民：１７人

除草班の会員を対象に専門講師による講習会を実施

場所：宝泉行政センター　　参加会員：４８人

植木班の会員を対象に専門講師による講習会を実施

場所：宝泉行政センター　　参加会員：３０人

５．安全就業・講習会等

刈払機安全講習会 ３月１６日

チェーンソー安全講習会 ３月１６日

安全パトロール
全９回

安全標語表彰式 ５月２３日

本所管轄
職群班会議

毎月１回
最終金曜日

安全・適正就業だより

安全・適正就業委員会

３月１３日網戸の張替講習会

障子の張替講習会 ３月１２日

交通安全講習会 １０月１２日

接遇講習会 ２月１９日

安全就業講習会 １０月２４日



No 事故日 所管 作業名等 事 故 状 況

1 5月28日 支所 植木作業
脚立上段部分に乗り、利き手とは違う左手片手でﾁｪｰﾝｿｰで枝切り
作業中、誤って右手の掌にﾁｪｰﾝｿｰの刃を当てた。（右手掌切創）

2 6月27日 支所 清掃作業
就業先の建物内移動中、たまたま濡れていた床に足を取られ、前
のめりに転んでしまった。（左膝打撲）

3 10月2日 本所 植木作業
電動ﾊﾞﾘｶﾝを使用した作業中、誤って左手の人差し指を切ってし
まった。（左手人差し指の裂傷）

4 10月31日 支所 除草作業
刈払機を使用した作業中、異物と思われる物を撥ねてしまい、破
片が左足甲部分に当たって切創した。（左足甲部分の切創）

5 12月25日 支所 植木作業
枝おろし作業中、枝とともに地面に落下し、右手首を骨折した。
（右手首の骨折）

6 1月15日 本所 除草作業
作業終了後に自家用車に戻る途中、落ち葉で足を滑らせ転倒し右
足くるぶし付近の骨を骨折。（右足の骨折）

7 3月30日 本所 施設管理業務
運動公園管理事務所から夜間照明の消灯のため自転車で向かう途
中、縁石に当たって転倒して負傷。（足の打撲）

No 事故日 所管 作業名等 事 故 状 況

1 4月23日 本所 除草作業
発注者宅の敷地周りに植えてあったつつじの木を枯れ木だと思
い、誤って切ってしまった。

2 4月27日 本所 除草作業
除草剤散布作業中、誤って隣のｼﾞｬｶﾞｲﾓ畑にも散布してしまい、
ｼﾞｬｶﾞｲﾓの葉が枯れた。

3 5月24日 本所 障子張替作業
建て付けの悪かった雪見障子の上部をｶﾝﾅで削っていたところ、
ｶﾞﾗｽ部分が外れて破損した。

4 7月17日 本所 除草作業
発注者宅の庭でﾁｯﾌﾟｿｰ刈払機にて除草作業中、小石が飛び、発注
者所有の車を傷つけてしまった。

5 8月6日 支所 植木作業
剪定枝を駐車場に置いて翌日回収予定だったが、その晩雨が降
り、枝の切り口から樹液が漏れて駐車場のｺﾝｸﾘｰﾄを汚損。

6 8月18日 支所 残渣片付作業
植木剪定作業の残渣をﾄﾗｯｸに積んで走行中、交差点で右折しよう
としたところ、後方から右折車線を走行してきた車と接触。

7 8月23日 支所 除草作業
乗用芝刈機で除草作業中、前方不注意によりｸﾞﾗｳﾝﾄﾞｺﾞﾙﾌﾎｰﾙ１基
を巻き込み破損させてしまった。

8 11月28日 支所 植木作業
発注者宅隣地に植えられていた柘植の木を発注者のものと勘違い
して伐採してしまった。

9 11月30日 本所 植木作業
植木剪定後、切った枝葉を竹箒で掃いていたときに、花壇のﾚﾝｶﾞ
を倒して破損させてしまった。

10 2月13日 本所 植木作業
脚立を電信柱に立てかけておいたところ強風で倒れ、駐車してい
た乗用車の右前ﾎﾞﾝﾈｯﾄ及びﾌｪﾝﾀﾞｰ部分を破損させてしまった。

（１）傷害事故

（２）賠償事故

６．事故報告



　なし

No 事故日 所管 作業名等 事 故 状 況

1 7月11日 支所 除草作業
作業中、体調が悪くなったため病院へ行き、医師による診断を受
けた。（通院のみ）

2 7月18日 本所 除草作業
作業中、体調が悪くなったため病院へ行き、医師による診断を受
けた。（通院のみ）

3 8月2日 本所 除草作業
作業中、体調が悪くなったため病院へ行き、医師による診断を受
けて入院。（５泊６日入院）

4 8月22日 本所 除草作業
作業中、体調が悪くなったため病院へ行き、医師による診断を受
けた。（通院のみ）

5 8月25日 支所 除草作業
作業中、体調が悪くなったため救急車により病院へ搬送され、医
師による診断を受けた。（日帰り入院）

（３）車両事故（センター社用車の事故）

（４）熱中症



名　称 開催月日 場所 主な内容

平成２９年度事業報告について

平成２９年度決算報告について

特別会員の承認について

理事候補者の決定について

監事候補者の決定について

平成３０年度定時総会に付議すべき事項について

太田市高齢者支援サービス事業「ちょいとサポート事業」の進捗について

定款の一部改正について

平成２９年度収支補正予算について

平成２９年度事業報告について

平成２９年度決算報告について

監査報告

理事１３名の選任について

監事２名の選任について

平成３０年度事業計画及び平成３０年度収支予算について

臨時理事会 6月9日
宝泉行政セン
ター

理事長、副理事長及び常務理事の選定について

専門部会の部会員の選任について

平成３０年度事業の進捗状況について（第１四半期）

「ちょいとサポート事業」の進捗状況について（５月～６月）

シルバーの日の実施について

平成３０年度事業の進捗状況について（第２四半期）

理事長、副理事長及び常務理事の職務の執行状況について

専門部会からの報告

副理事長（代表理事）の選定について

役員表彰について

配分金見積基準の改定について

平成３０年度収支補正予算（第１号）について

平成３０年度事業の進捗状況について（第３四半期）

専門部会からの報告

第三次中長期計画基本目標数値の見直しについて

安全・適正就業基準の一部改正について

事務局組織規程の一部改正について

平成３０年度収支補正予算（第２号）について

平成３１年度事業計画及び平成３１年度収支予算について

平成３１年度定時総会について

平成３１年度会員表彰について

理事長、副理事長及び常務理事の職務の執行状況について

各種講習会の実施結果について

専門部会からの報告

雄飛荘ﾛｲｱﾙ
第１研修室

本所
会議室

第５回理事会 3月27日

７．定時総会・理事会

第１回理事会

定時総会

第３回理事会

第４回理事会

5月23日

6月9日

10月29日

第２回理事会 7月25日

1月30日

本所
作業室

宝泉行政セン
ター

本所
作業室

本所
会議室



名　称 開催月日 場所 主な内容

8月23日
本所
作業室

部会長の選任について、平成３０年度総務部会の活動内容について、
平成３０年度の活動テーマについて

1月23日
本所
会議室

部会長の選任について

3月15日
本所
会議室

第三次中長期計画の見直しについて、平成３１年度事業計画について

10月17日
本所
会議室

部会長選任について、新規独自事業開拓に係る調査研究について、
就業開拓について

12月7日
前橋市
県社会福祉総
合センター

第２回安全大会
※総務部会、広報部会、安全委員会と合同参加

12月17日
足利市
西幸楽荘

足利市シルバー人材センター独自事業（蕎麦打ち）視察

12月17日 館林市 企業訪問（株式会社とりせん（本社））

12月18日 市内 店舗訪問（ヤオコー太田小舞木店）

10月24日
本所
会議室

専門部会の基本的な考え方について、部会長の選任について、
平成３０年度の活動テーマについて

11月17日
ニコモール新
田

リーフレット等配布（東玄関、西玄関）

2月20日
～21日

エアリスホー
ル

太田市老人福祉文化祭でリーフレット配布等（エントランスロビー）

８．専門部会

総務部会

事業部会

広報部会



主催者 開催日 会議・研修名 場　所 参加者 内容等

6月6日 第1回事務局長会議
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

天笠局長

6月13日 第1回連合幹事会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

久保田理事長
定期総会に付議すべき
事項について

6月13日
平成30年度連合会定期
総会

前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

久保田理事長
平成29年度事業報告・
収支決算について

6月22日
第1回安全・適正就業委
員会

前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

天笠常務理事

8月29日
連合安全・適正就業ﾊﾟﾄ
ﾛｰﾙ指導員巡回訪問指導

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材
ｾﾝﾀｰ（本所）

石関委員長、天笠局長、齊藤
次長、久保田主任、有泉主事

連合尾藤事務局長、安
藤指導員

9月27日
ｼﾙﾊﾞｰ派遣事業実務担当
者会議

前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

今井係長代理

11月13日
第2回安全・適正就業委
員会

前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

天笠常務理事 「安全宣言」の審査

11月16日
富岡市ｼﾙﾊﾞｰ設立20周年
記念式典

富岡市（生涯学
習ｾﾝﾀｰﾎｰﾙ）

久保田理事長、齊藤次長

11月26日
上田地域ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ
視察研修

太田市（ｾﾝﾀｰ本
所）

上田地域ｼﾙﾊﾞｰから7名
会報編集委員、天笠局長ほか
事務局４名

太田市ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰの
広報活動調査

12月7日 第2回安全大会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

久保田理事長ほか役員8名、安全
委委員5名、除草班1名、事務局2
名

12月13日
群馬県「ｴｲｼﾞﾚｽ80」ﾕｰ
ｻﾞｰ研修会

前橋市（前橋元
総社公民館）

有泉主任

12月17日 役職員研修会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

原田係長
弁護士からみたｸﾚｰﾑ対
応について

1月30日 東毛ﾌﾞﾛｯｸ会議
太田市（市役所
南庁舎）

久保田理事長、天笠局長、楠
本理事、齋藤理事

2月6日
第3回安全・適正就業委
員会

前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

天笠常務理事

2月13日
派遣事業実施ｾﾝﾀｰ事務
局長会議

前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

天笠局長

2月13日 役職員研修会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

小林主事
個人情報の取扱いと管
理の仕方について

2月20日 第2回事務局長会議
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

天笠局長
平成31年度事業計画・
収支予算について

2月28日 第3回連合幹事会
前橋市（県社会
福祉総合ｾﾝﾀｰ）

久保田理事長

6月21日
平成30年度全ｼ協定時総
会

中野区
（中野ｻﾝﾌﾟﾗｻﾞ）

原田係長
平成29年度事業報告・
収支決算について

7月17日 適正就業担当者会議
千代田区
（連合会館）

有泉主事

8月1日 派遣元責任者講習会
千代田区
（連合会館）

有泉主事

群馬県
学事法制課

3月4日
公益法人運営上の留意
事項に関する説明会

前橋市（前橋合
同庁舎）

原田係長
公益法人関連法、経理
基準等について

９．県シルバー人材センター連合会等の会議・研修会

群馬県ｼﾙﾊﾞｰ人
材ｾﾝﾀｰ連合会
ほか

全国ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝ
ﾀｰ事業協会


