
令和６年６月１２日 

 

公益社団法人           

神奈川県シルバー人材センター連合会 

相模原市事務所 

 

シルバー派遣事業のマージン率等に係る情報提供について 
 

労働者派遣法第２３条第５項に基づき、下記の情報を提供します。 

（対象：令和５年度実績（令和５年４月～令和６年３月）） 

 

 

シ ル バ ー 派 遣 事 業 概 要 
 

１ 派遣労働者の数：６３名 

 

２ 派 遣 先 事 業 者 数：３０社 

 

３ 派遣料金平均額：１２，２７６円 （１日８時間あたりの労働者派遣料金に換算） 

 

４ 派遣賃金平均額：９，５６３円 （１日８時間あたりの労働者派遣賃金に換算） 

 （労働基準法に定める賃金であり、基本賃金の他、有給休暇、各種手当を含みます） 

 

５ マ ー ジ ン 率：２２．１％ 

 （マージン率に含まれる費用内訳：労災保険、法定福利費、事業運営費） 

 

６ 待 遇 決 定 方 法：派遣先均等均衡方式 

 

７ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

（１） キャリア・コンサルティングの相談窓口：相模原市事務所 電話 042-753-7373 

 

（２） 教 育 訓 練 に 関 す る 事 項：接遇・安全衛生講習、就業に必要な各種講習等 

 

 

 

派遣元事業主実施事業所 公益社団法人神奈川県シルバー人材センター連合会 相模原市事務所 

              〒２５２－０２３６ 神奈川県相模原市中央区富士見４－３－１ 
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