令和　　　　年　　　　月　　　日提出　　
公益社団法人相模原市シルバー人材センター

地区班長推薦書
公益社団法人

　相模原市シルバー人材センター

　理事長　　清　水　　薫　殿
　　　　　　　　　　　　　　　　地　区　長（自署）　　　　　　　　　　　　　　　　

  次の者を、シルバー人材センター地区班設置要領『５ 地区役員の選任及び任期（２）』
により、（　　　　　　　　　）地区班長として推薦します。

　　　任期：令和　　年　　月　　日　～　令和　　年　　月　　日

	班の名称
	新　任　班　長
	前　任　者


	
	会員番号
	氏　　名
	会員番号
	氏　　名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· 交替の場合、右欄に前班長を記入。新規の場合右欄に「新規」、再任の場合「再任」、欠員補充の場合「補充」と記入してください。
エイジレス入力　　　　　　　　印
（記入例）　　　　　　　　　　　　　　令和○○年○○月○○日提出　　

公益社団法人相模原市シルバー人材センター

地区班長推薦書
公益社団法人

　相模原市シルバー人材センター

　理事長　　清　水　　薫　殿

　　

　　　　　　　　　　　　　　　　地　区　長（自署）　　　相　模　　太　郎　　　

  次の者を、シルバー人材センター地区班設置要領『５ 地区役員の選任及び任期（２）』
により、（　　相模　　）地区班長として推薦します。
任期：令和○○年○○月○○日　～　令和○○年○○月○○日

	班の名称
	新　任　班　長
	前　任　者

	
	会員番号
	氏　　名
	会員番号
	氏　　名

	1
	1234
	相模野　次郎
	123
	相模　太郎

	2
	1235
	相模　花子
	
	再任

	3
	1236
	町田　太郎
	
	補充

	4
	1237
	座間　花子
	
	新規

	5
	
	欠員
	124
	大野　一男

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· 交替の場合、右欄に前班長を記入。新規の場合右欄に「新規」、再任の場合「再任」、欠員補充の場合「補充」と記入してください。

エイジレス入力　　　　　　　　印
