
令 和 元 年 度 公 益 社 団 法 人 坂 戸 市 

シ ル バ ー 人 材 セ ン タ ー 事 業 報 告 

 

当センターの令和元年度事業実績は前年度と比較して、会員数は減少し、請負事業

は、受注件数は公共が減少、民間と個人は増加し、契約金額では、個人を除く公共と

民間が減少したため約２．９％減となりました。派遣事業においては事業所からの受

注増により、派遣金額は約１３．１％増となりましたが、契約金額全体では約１．８％

減となりました。 

このような中、当センターは市当局のご指導・ご支援をはじめ市民並びに事業所の

ご理解とご協力をいただき、「自主・自立、共働・共助」の基本理念のもと、会員皆

様が培ってきた技能・技術、知識、経験等を活かした就業を通じて、地域社会の需要

に積極的に応じるとともに、収支のバランスが取れた事業運営の推進に努力してまい

りました。 

事業内容におきましては、中期計画の実施計画に基づき、安全就業委員会による就

業現場巡回、交通安全講習会等の開催、適正就業委員会による会員の就業期限等の審

議、公共部門の公募による選考委員会の開催、総務部会によるリーダー研修会及び教

養講座等の実施、事業部会による会員の技能・知識の向上を目的とした各種講習会の

開催及び戸別のチラシ配布等によるセンター事業のＰＲ活動、広報部会による広報紙

「シルバーさかど」の編集・発行、家事支援委員会による家事支援分野の拡大、女性

の会による勉強会を積極的に推進してまいりました。また、中期計画策定委員会を発

足し、令和２年度から５ヶ年の計画を理事会の承認を得て、策定しました。 

さらに、会員の増強及び就業機会の拡大・確保を図るため、出張による新入会員説

明会の実施を強化し、役職員による事業所への就業開拓及び市の広報紙にＰＲチラシ

を折り込み全戸に配布いたしました。また、会員相互の親睦を図るための親睦旅行、

地域社会との共生を図るため、シルバーまつり及びボランティア活動（防犯パトロー

ル）及び世代間交流事業として、シルバー農園において園児を対象にジャガイモ掘り

体験などを実施しました。 

以上、令和元年度の事業概要であります。 



１ 会員の状況（令和２年３月３１日現在） 

 （１） 年齢別状況                                 （単位：名）  

年齢 

性別  

６０歳 

～６４歳 

６５歳 

 ～６９歳 

７０歳 

 ～７４歳 

７５歳 

 ～７９歳 

８０歳 

   以上 
計 

男 ７ １１１ ２５９ ２２３ １０８ ７０８ 

女 １４ ８６ １８２ １４８ ４０ ４７０ 

合計 ２１ １９７ ４４１ ３７１ １４８ １，１７８ 

平均年齢   男 ７４．７歳      最高年齢 男 ９７歳 

女  ７３．６歳           女 ８７歳 

全体  ７４．３歳 

 

 

 （２）地区別会員数                               （単位：名） 

地区 

性別 
三芳野 勝  呂 入 西 大  家 北坂戸 坂戸中央 坂戸東 坂戸西 計 

男 ５５ ７７ ５０ ７８ １００ １１０ １５７ ８１ ７０８ 

女 ４４ ６９ ２７ ４０ ９０ ７６ ８１ ４３ ４７０ 

合計 ９９ １４６ ７７ １１８ １９０ １８６ ２３８ １２４ １，１７８ 

 

 

  （３）入退会の状況                          （単位：名） 

平成３１年４月１日 
入 会 者 数 退 会 者 数 

令和２年３月３１日 

会  員  数 会   員   数 

男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 

737 479 1,216 53 55 108 82 64 146 708 470 1,178 

入会理由：社会的 71名、健康的 20名、経済的 15名、その他 2名 

退会理由：病気 49名、就職 23名、死亡 9名、転出 5名、家庭の事情 14名、加齢 18名、その他 28名 

 

 



２ 会議の状況 
（１） 総会 

開 催 年 月 日 会 議 の 名 称 議          案 

令和元年6月15日 定時総会 １ 計算書類等の件について 
（平成30年度計算書類及び財産目録） 

２ 定款の変更（案）について 
３ 理事の選任について 
４ 監事の選任について 

 

（２） 理事会 

開 催 年 月 日 会 議 の 名 称  議  案 

令和元年5月10日 第1回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
２ 平成30年度事業報告及び決算の承認について 
３ 定時総会の日時及び場所並びに目的である事項等の

決定について 
４ 定時総会提出議案の承認について 
５ 表彰規程第3条に基づく被表彰者の承認について 

5月29日 第2回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
6月15日 第3回理事会 １ 理事長､副理事長､専務理事の選定について 

２ 席次の決定について 
３ 表彰規程第3条に基づく被表彰者の承認について 

6月26日 第4回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
２ 役員の利益相反取引の承認について 
３ 会計関係書類処分の承認について 
４ 専門部会の構成に係る部会員の承認について 

7月30日 第5回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
8月28日 第6回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 

２ 中期計画策定委員会設置要綱の承認について 
9月27日 第7回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 

２ 役員の利益相反取引の承認について 
３ 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況（報告） 

10月30日 第8回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
11月27日 第9回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
12月19日 第10回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 

令和2年1月29日 第11回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
２ 補正予算(第1号) の承認について 

2月26日 第12回理事会 １ 新規登録正会員の承認について 
２ 職員退職手当規程の一部を改正する規程の制定につ 

いて 
３ 補正予算(第2号) の承認について 
４ 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況（報告） 

3月27日 第13回理事会 １ 補正予算(第3号) の承認について 
２ 中期計画書の承認について 
３ 令和2年度事業計画(案)及び令和2年度収入支出予算

(案)の承認について 
４ 役員の利益相反取引の承認について 
５ 重要な使用人の選任及び解任について 

※上記会議の他、三役（理事長、副理事長、専務理事）会議を12回開催した。 

 

 



（３） 監査 

開 催 年 月 日  監 査 の 名 称  内            容 

平成31年4月24日 外部監査 ・さいたま税理士法人による平成30年度決算ﾁｪｯｸ等 

4月26日 決算監査 ・平成30年度決算監査 

令和元年11月20日 外部監査 ・さいたま税理士法人による令和元年度監査ﾁｪｯｸ等 

11月21日 定期監査 ・令和元年度定期監査 
 
３ 事務機構について（令和２年３月３１日現在） 

局 長 次 長 係 長 主 事 臨時職員 合 計 

１名 １名 １名 １名 ４名 ８名 

 

４ 地区別事業報告会について 

事業の状況報告を行うとともに、意見交換により会員との相互理解を深め、就業意欲の向上等を図った。 

地区 
期日・会場 

三芳野 勝 呂 入 西 大 家 北坂戸 坂戸西 坂戸中央 坂戸東 

合計 日 時 
2.1.25 

※合同開催 
ｺﾛﾅｳｲﾙｽ拡大防止

のため中止 
2.2.8 

※合同開催 
2.2.22 2.2.15 

場 所 ことぶき荘 城山荘 ことぶき荘 ことぶき荘 ことぶき荘 

参加者(名) １５ １５ － － ２７ １５ ５１ ３９ １６２ 

 

５ 就業機会の開拓について 
①役職員による事業所の訪問やチラシの全戸配布及び事業部会等による一般家庭へのチラシ配布、シルバーまつり

等により、センター事業をＰＲし、就業機会の確保に努めた。また、会員一人ひとりによる口コミＰＲを推進し

た。 

②富士見工業団地工業会との意見交換会を開催し、既存職種の拡大と新規業務の要請等を行なうとともに、就業機

会   

の確保・拡大を図った。 

③派遣事業等専門員などを配置し、主に民間事業所の就業拡大を進め、会員の就業機会の創出を図った。 

④家事支援等事業を積極的に推進し、就業機会の確保・拡大を図った。 

 

６ 会員の確保について 
  坂戸市の広報紙に記事掲載や折込チラシで募集するとともに、会員からの呼びかけを推進し、毎月１回の入会案

内説明会のほか、出張入会案内説明会を実施した。 

 

７ 固定資産の取得について 
  有形固定資産 

品目 取得年月日 数量 取得価格 

シルバーシステム機器 令和元年８月１日 １式 ４，４４１，１２２円 

小型貨物自動車 令和元年８月８日 １台 １，９５９，１３０円 

小型乗用自動車 令和２年３月２７日 １台 ２，８１２，７８６円 

 

８  健康管理等について 
  （１）会員の自己健康管理のため、血圧測定器を常備し、積極的に測定するよう呼びかけるとともに、市等によ       

     る健康診断の受診を進めた。また、地域と創る健康社会へのご提案をテーマとした講演会及びことぶき荘

や坂戸市ワークプラザにて健康体操教室を開催した。 



  （２）シルバー農園において、市内の園児を対象にジャガイモ掘り等の地域世代間交流事業を行った。 

 

９  傷害保険等の加入及び適用事故について 
    会員の就業中及び就業途上における不測の事故に備え、傷害保険等に加入し、就業中等の事故に対して傷害保険

等を次のとおり適用した。 

（1）傷害保険関係 

区       分 就   業   中 就 業 途 上 合   計 

通        院 １件 ３件 ４件 

入        院 ０件 ０件 ０件 

死        亡 ０件 ０件 ０件 

合        計 １件 ３件 ４件 

（2）賠償責任等の保険関係 

器物等の破損 ８件 
 

１０  主な行事等 
開 催 年 月 日 実 施 内 容 場 所 等 

平成31年4月10日 委嘱状交付式（地域班・職群班） 坂戸市ワークプラザ 

4月17日 鹿児島市SC視察来所 坂戸市ワークプラザ 

令和元年6月10日 定時総会運営会議 坂戸市ワークプラザ 

6月17,18日 地域世代間交流事業 
坂戸幼稚園児､末広幼稚園児を対象 

にジャガイモ掘りを実施 

7月10日 委嘱状交付式（委員会部会等） 坂戸市ワークプラザ 

8月1日 新入会員研修会 坂戸市ワークプラザ 

8月9日 
公益法人認定に関する埼玉県の立

入検査 
坂戸市ワークプラザ 

8月19日 坂戸市長への支援要請 坂戸市役所 

8月27日 
埼玉県シルバー人材センター連合

の巡回相談 
坂戸市ワークプラザ 

10月1日 会員親睦旅行 群馬県方面 

10月16日 就業先との意見交換会 富士見工業団地工業会 

10月18日 地区役員会議 坂戸市ワークプラザ 

11月7日 出張入会案内説明会 坂戸市文化会館 

11月9日 シルバーまつり 坂戸市ワークプラザ他 

11月12日 出張入会案内説明会 千代田公民館 

11月14日 所沢市SC視察来所 坂戸市ワークプラザ 

11月28日 調布市SC視察来所 坂戸市ワークプラザ 

12月2､3､5日 役員就業開拓（カレンダー配布等） 民間事業所等62ヶ所 

12月4日 新入会員研修会 坂戸市ワークプラザ 

12月12日 鶴ヶ島市SC視察来所 坂戸市ワークプラザ 

12月19日 ボランティア事業 
富士見工業団地工業会等と合同 

で防犯パトロールを実施 

令和2年2月28日 地域世代間交流事業 
末広幼稚園児を対象にジャガイモ植 

え付けを実施 
 
 



 
 
 

１１ シルバー派遣事業 

公益財団法人いきいき埼玉シルバー人材センター連合坂戸市事務所として実施 

登録会員数 受注実件数 就業延人員 契約金額 

１３７名 １８件 ９，７２３名 ５０，１５８，３４３円 

 
１２ 委員会及び専門部会等の活動状況 
１ 委員会 

（１）安全就業委員会 

開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

平成31年4月16日 草刈班との安全会議 ・安全就業及び事故防止について 

・参加者29名 

令和元年5月15日 第1回就業現場巡回 ・植木2、草刈り2、除草1  計5ケ所 

・面会人数41人 

5月29日 刈払機取扱作業者安全教

育(近隣SC合同) 

・講師：(株)日立建機教習センター 

・参加者7名(修了証交付) 

7月10日 第1回委員会 ・委員長、副委員長及び書記の互選ついて 

・令和元年度事業計画の確認について 

・安全就業強化月間について 

7月17日 第2回就業現場巡回 ・植木2、草刈り4  計6ケ所 

・面会人数30名 

8月7日 第3回就業現場巡回 ・草刈り2、除草2  計4ケ所 

・面会人数27名 

8月21日 

 

第4回就業現場巡回 

 

・草刈り3、植木1、除草1 計5ケ所 

・面会人数36名 

9月18日 

 

第2回委員会 ・第2回～第4回現場巡回について 

・他市センター視察について 

・安全だより第23号について 

10月9日 第5回就業現場巡回 ・植木1、草刈り4、除草1  計6ケ所 

・面会人数26名 

10月30日 安全だより第 23 号発行 ・安全だより第23号の発行及び配布 

10月31日 第3回委員会 ・所沢市ＳＣ視察研修について 

・中期計画について 

・シルバーまつりについて 

11月14日 所沢市ＳＣ視察研修来所 ・平成30年度、令和元年度事業報告及び事故状況の報

告後、意見交換会 

・参加者15名 

12月6日 交通安全講習会 ・講師 西入間警察署署員 

・交通安全のDVD放映及び講話､振り込み詐欺の講話 

・参加者 90名 

12月19日 防犯パトロール 富士見工業団地工業会と合同で実施 

令和2年1月31日 第4回委員会 ・就業現場巡回について 

・三市合同安全交流研修会について 

・令和2年度事業計画について 

2月19日 第6回就業現場巡回 ・植木3、施設管理2  計5ケ所 

・面会人数19名 

3月13日 第5回委員会 ・令和2年度事業計画について 



開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

・第6回就業現場巡回について 

※ 上記部会の他、打合せ会を1回開催した。 
 
 
（２）適正就業委員会 

開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

令和元年7月10日 第1回委員会 ・委員長、副委員長及び書記の互選について 

・令和元年度事業計画の確認について 

7月22日 第2回委員会 ・9/30就業期限満了者について 

・9/30就業期限延長者について 

・公募による就業者募集等について 

8月22日 第1回選考委員会 ・面接人数22人 

9月17日 第3回委員会 ・9/30就業期限満了者について 

・9/30就業期限延長者について 

・第1回選考委員会の結果について 

12月13日 第4回委員会 ・3/31就業期限満了者について 

・3/31就業期限延長者について 

・中期計画について 

・第2回選考委員会について 

令和2年2月5日 第2回選考委員会 ・面接人数16人 

3月12日 第5回委員会 ・3/31就業期限満了者について 

・3/31就業期限延長について 

・令和2年度事業計画について 

※ 上記部会の他、打合せ会を3回開催した。 
 

２ 専門部会 

（１）総務部会 

 開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

平成31年4月22日 第1回部会 ・定時総会について 

令和元年6月10日 定時総会運営会議 ・応援役員への役割内容等の説明 

・参加者42名 

7月10日 第2回部会 ・部会長、副部会長、書記の互選について 

・事業計画の確認について 

9月5日 第3回部会 ・教養講座について 

・シルバーまつりについて 

10月23日 第4回部会 ・教養講座について 

・リーダー研修会について 

・中期計画について 

11月28日 教養講座 

「地域と創る健康社会へ

のご提案」 

講師 ウエルシアホールディングス(株) 

   地域連携推進担当部長 小原道子氏他1名 

参加者60名(会員54名、市民6名) 

令和2年1月22日 リーダー研修会 テーマ  坂戸市ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰの課題と取組等 

講師 池田専務理事、大塚事務局長 

参加 77名 

※上記部会等の他、打合せ会を7回開催した。 

 

（２）事業部会 
開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

平成31年4月15日 第1回部会 ・植木剪定講習会について 

・第1回就業開拓活動について 

令和元年5月31日 第1回就業開拓活動 ・石井、片柳地内にてチラシポスティング 

・配布数675戸 



開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

6月20日 植木剪定講習会 ・テーマ「植木の剪定について(座学･実技)」 

・講 師 当センター植木班 

・参加者28名(市民25名、会員3名) 

7月10日 第2回部会 ・部会長、副部会長、書記の互選について 

・事業計画の確認について 

9月20日 さかど産業まつり説明会  ・出店に係る注意事項等説明会１名出席 

9月25日 第3回部会 ・接遇講習会について 

・第2回就業開拓活動について 

・さかど産業まつりについて 

10月23日､24日 第2回就業開拓活動 石井、柳町周辺にてチラシポスティング 

配布数876戸 

10月29日 接遇講習会 テーマ「基本対応を確認しましょう」 

講師 (株)結ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ代表取締役 細田恵子氏 

参加者45名 

11月15日 第4回部会 ・清掃講習会について 

・中期計画について 

12月12日 第5回部会 ・中期計画について 

12月19日 防犯パトロール 富士見工業団地工業会と合同で実施 

令和2年2月28日 清掃講習会 テーマ「清掃の基本」座学 

講師 (株)オール商会業務管理部 次長 岡竜也氏 

参加者 32名 

※上記部会等の他、打合せ会を4回開催した。 
 
（３）広報部会 

開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

令和元年5月15日 「シルバーさかど」第 97

号発行 

・1,400部 

7月10日 第1回部会 ・部会長、副部会長、書記の互選について 

・令和元年度事業計画等について 

7月25日 「シルバーさかど」第 98

号発行 

・1,400部 

10月10日 「シルバーさかど」第 99

号発行 

・1,400部 

10月23日 第2回部会 ・「シルバーさかど」第99号編集発行の反省 

・「シルバーさかど」第100号の編集構想につい   

 て 

令和2年2月1日 「シルバーさかど」第100

号発行 

・1,600部 

2月20日 第3回部会 ・「シルバーさかど」第100号編集発行の反省 

・令和２年度事業計画について 

※上記部会の他、打合せ会を32回開催した。 
 
 

３ その他 

（１）家事支援委員会 
 開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

平成31年4月11日 第1回委員会 ・最近の実績等について 

・就業会員の研修会について 

 就業開拓活動 ・溝端町周辺へチラシポスティング 

・配布数1150戸 



 開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

令和元年7月10日 第2回委員会 ・委員長、副委員長、書記の互選について 

・事業計画の確認について 

7月20日 溝端町南町内会の納涼大

会(天堂公園) 

・シルバー事業のＰＲと包丁研ぎを実施 

9月11日 第3回委員会 ・実績について 

・フレイル予防事業について 

・料金の改定について 

 就業開拓活動 ・鶴舞周辺へチラシポスティング 

・配布数500戸 

令和2年2月7日 第4回委員会 ・実績について 

・次年度事業計画について 

 

（２）女性の会 
開  催  期  日 事 業 の 名 称 実   施   内   容 

令和元年7月10日 第1回役員会 ・会長の互選について 

・第1回勉強会「お菓子教室」について 

7月24日 第1回勉強会 

「お菓子教室」 

テーマ「マドレーヌを作ってみよう」 

講 師 黒木茂子氏 

参加者 23名 

8月19日 第2回役員会 ・第2回勉強会「ﾎﾞｲｽﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ」について 

12月3日 第2回勉強会 

「ﾎﾞｲｽﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ教室」 

講師 見山よし子氏他1名 

参加者42名 

12月16日 第3回役員会 ・第3回勉強会「食生活ｱﾝﾁｴｲｼﾞﾝｸﾞ」について 

 



１３  月別事業実績

就業率

（ｂ）

（a）

名 名 名 件 件 件 件 件 人 人 ％

31年  ４月 728 476 1,204 15 201 207 1 424 804 10,213 66.8%

1年　５月 715 473 1,188 7 38 224 1 270 814 10,940 68.5%

６月 707 469 1,176 3 42 268 0 313 807 11,005 68.6%

７月 704 468 1,172 7 44 284 0 335 818 11,428 69.8%

８月 701 469 1,170 5 33 224 0 262 805 10,308 68.8%

９月 705 471 1,176 0 49 321 0 370 809 11,116 68.8%

１０月 704 468 1,172 1 40 311 0 352 788 10,972 67.2%

１１月 703 470 1,173 5 34 287 0 326 796 10,684 67.9%

１２月 706 470 1,176 1 25 297 0 323 786 10,094 66.8%

２月 711 472 1,183 3 19 148 0 170 777 9,634 65.7%

３月 708 470 1,178 5 16 177 0 198 764 9,634 64.9%

年間実人員 ※年間就業率

55 561 2,875 2 3,493 960 125,372 81.5%

5 47 240 0 291 794 10,448 67.3%

709

会員数 就業人員

実人員(b) 延人員男性 個人

127

受注実件数

※年間就業率＝年間実人員÷３月末会員数

月　平　均

合　　　　計

64.4%3 9,3442年　１月 473

       項目

年月 独自事業 計女性 計(a) 公共 民間

1,182 76115020 0



円 円 円 円 円 円 円 円

40,443,206 3,259,913 798,894 44,502,013 6,953,825 34,433,690 3,112,098 2,400

44,627,304 3,674,477 3,738,002 52,039,783 14,116,140 34,183,916 3,730,727 9,000

45,404,840 3,768,129 3,970,399 53,143,368 10,664,309 36,882,195 5,587,864 9,000

46,722,342 3,876,154 4,185,425 54,783,921 11,849,045 37,163,287 5,759,829 11,760

41,041,256 3,377,518 3,415,861 47,834,635 11,571,816 32,326,076 3,921,863 14,880

45,732,469 3,741,371 4,423,006 53,896,846 12,300,372 35,420,531 6,163,343 12,600

45,599,034 3,718,461 5,329,294 54,646,789 12,473,349 34,752,825 7,392,915 27,700

43,725,299 3,568,004 3,619,632 50,912,935 9,965,440 33,415,627 7,489,668 42,200

39,722,672 3,226,027 2,741,883 45,690,582 7,371,701 31,787,804 6,502,947 28,130

37,002,274 3,149,308 3,458,834 43,610,416 10,066,099 30,264,653 3,270,664 9,000

36,509,650 2,938,681 5,185,575 44,633,906 10,268,315 30,309,063 4,056,528 0

41,853,650 3,433,418 3,622,483 48,909,551 10,510,917 33,424,135 4,959,285 15,214

個 人

2,522,970

59,511,416

10.1%21.5%

契約金額の内訳

独自事業配分金 事務費

30,149,951 15,900

材料費等 民 間

契　約　 金　 額

計 公 共

68.3% 0.0%

401,089,618 182,570

8,530,593

126,131,004

公共・民間・個人・独自事業の契約金構成割合

41,219,414

586,914,608

35,713,450

41,201,014

2,602,9932,902,971

43,469,798502,243,796



１４　就業延人員の職群内訳
(人)

折  衝 一　般

外交群 作業群

1年　５月 4 1,952 465 1,445 0 6,723 351 0 10,940

６月 3 1,934 434 1,416 0 6,826 392 0 11,005

７月 6 2,013 443 1,456 0 7,132 378 0 11,428

８月 7 1,535 445 1,434 0 6,477 410 0 10,308

９月 6 1,990 427 1,397 0 6,876 420 0 11,116

１０月 7 1,819 432 1,458 0 6,871 385 0 10,972

１１月 11 1,819 436 1,406 0 6,629 383 0 10,684

１２月 8 1,563 422 1,367 0 6,328 406 0 10,094

2年　１月 5 1,250 432 1,363 0 5,973 321 0 9,344

２月 4 1,444 457 1,339 0 5,808 582 0 9,634

３月 2 1,573 348 1,189 0 6,146 376 0 9,634

合　　計 66 20,509 5,190 16,694 0 78,174 4,739 0 125,372

　植木手入 　受付・筆 駐車場管理 集金等 除草・草刈 家事支援等

　襖・障子
　大工・畳
　等

　耕等 建物管理等 清掃・組立
等

構成割合

（％）

技術群 技能群 事務群

3 1,617 44931年  ４月

0.1% 16.3% 4.1% 13.3%

就業内容
ｼﾙﾊﾞｰﾊﾟ
ｿｺﾝ教室
等

管理群

100%0% 62.4% 3.8% 0%

1,424 0 6,385 335

計その他サービス群

0 10,213


