
令和６年度事業報告 

 

概 要 

令和６年度は夏のパリオリンピック、パラリンピックでの日本人選手の活躍や、メジャー

リーグでの大谷選手の活躍が私たちに希望と感動を与える年となりました。政治面において

は石破新政権の発足や、アメリカ第２次トランプ政権の発足により、今後の世界情勢に注目

が集まっています。また国内においては２０年ぶりに新札が発行される一方、円安や物価高

等我々の生活に影響が出ているところです。 

当センターでは、令和６年１１月のフリーランス新法の施行に伴い、会員マイページ機能

「Smile to Smile」を導入しました。今後は就業条件の明示だけではなく、新たな情報提供

ツールとして活用をしていく予定です。 

契約金額は昨年度に対し請負・委任分野で 102.0％、派遣分野では、112.5％となり、請負・

委任と派遣事業の総額は 102.8％となり、わずかではありますが前年度を上回る結果となり

ました。 

ここに会員の皆様、発注者の皆様に感謝を申し上げるとともに、令和６年度事業につきま

してご報告いたします。 

 

１. 事業実績について 

（１）就業機会の確保及び提供 

   ①会員募集、仕事募集のチラシを町内全域に配布し、就業機会の拡大に努めました。 

②ワークシェアリングを推進しました。 

   ③シルバー派遣事業を実施しました。 

    町及び町内企業より派遣業務を受注しました。（７件） 

     

（２）就業に必要な知識及び技能の講習会 

   ①草刈機安全操作講習会を開催しました。 

   （１）時 期  令和６年４月１１日 

      場 所  川とのふれあい公園 

      講 師  会員講師 

      参加者  １名 

 

（２）時 期  令和６年５月２４日 

      場 所  川とのふれあい公園 

      講 師  会員講師 

      参加者  １名 

 

（３）時 期  令和６年７月１８日 

      場 所  さむかわ中央公園 

      講 師  会員講師 

      参加者  ２名 

 



（４）時 期  令和６年１０月２５日 

      場 所  川とのふれあい公園 

      講 師  会員講師 

      参加者  １名 

 

（５）時 期  令和７年３月１８日 

      場 所  川とのふれあい公園 

      講 師  会員講師 

      参加者  ２名 

 

   ②寒川町生活援助員養成研修会を開催しました。 

      時 期  令和７年２月２８日 

      場 所  寒川町ふれあいセンター 

      講 師  寒川町高齢介護課 介護保険担当 

      参加者  １０名 

 

③チェーンソー特別教育講習に参加しました。 

（主催：神奈川県シルバー人材センター連合会） 

      時 期  令和７年３月２７、２８日 

      場 所  厚木市シルバー人材センター 

      講 師  株式会社フォレストカレッジ 

      参加者  植木班 ３名 

 

   ④高齢者活躍人材確保育成事業に参加しました。 

    （主催：神奈川県シルバー人材センター連合会） 

      内 容  植木剪定講習会     1 名 

           マンション清掃講習会  1 名 

 

(３) 就業に関する情報の収集及び提供 

   ①毎月会員募集チラシを町内全域に配布し、入会説明会を開催しました。 

    入会説明会  令和６年 ４月１７日（水） 参加者  ３名 

                ５月１５日（水）      ３名 

６月１９日（水）      ５名 

                ７月１７日（水）      ４名 

                ８月２１日（水）      ２名 

                ９月１８日（水）      ５名 

               １０月１６日（水）      ６名 

               １１月２０日（水）      ４名 

               １２月１８日（水）      ７名 

令和７年 １月１５日（水）      ８名 

                ２月１９日（水）      ４名 

                ３月１９日（水）      ３名 

        （会場：寒川町ふれあいセンター） 参加者計５４名 



             

②ボランティア活動の実施 

    除草、草刈、植木と作業会員の減少により発注者をお待たせしている状況となってい

る中、通常業務を止めて実施することは適切ではないと判断し実施を見送りました。 

 

   ③会員アンケート調査を実施しました。 

    実施時期  令和６年９月 

    対象者   寒川町シルバー人材センター正会員 ２２０名 

    回答数   １８１件（回答率８２％） 

     

（４）組織活動助成事業 

    会員親睦旅行を予定しておりましたが、旅行当日降雪により中止となりました。 

    時 期  令和７年３月５日 

    内 容  秩父/宝登山・酒つくりの森・花園フォレスト 

 

（５）独自事業の展開 

   ①シニアスマホ教室を開催しました。 

(１)時 期 令和７年２月２６日 

     場 所 寒川町ふれあいセンター 

     参加者 ２０名 

 

(２)時 期 令和７年３月２６日 

     場 所 寒川町ふれあいセンター 

     参加者 １４名 

 

   ②高齢者ガーデンニング教室を開催しました。 

時 期 令和６年１１月１８日 

   場 所 寒川町ふれあいセンター 

   参加者 ２２名（1 日２回実施） 

 

（６）就業に関する相談（職業紹介事業） 

事務局にて随時相談に応じました。 

 

 

（７）普及啓発に関する事業 

   会報誌「シルバーさむかわ」第２６号を発行しました。 



２.会員について 

令和７年３月３１日現在の会員数は、２３２人で令和６年度の状況は次のとおりです。 

 

（１）会員の人数            （単位：人） 

男　性 女　性 合　計
166 66 232  

（２）年齢階層別会員数構成                 （ ）前年度  (単位：人) 

男女別

0 (0) 3 (1) 3 (1) 1.3 (0.4)
19 (17) 9 (11) 28 (28) 12.1 (11.6)
48 (60) 16 (20) 64 (80) 27.6 (33.2)
59 (56) 22 (22) 81 (78) 34.9 (29.2)
40 (38) 16 (16) 56 (54) 24.1 (22.4)
166 (171) 66 (70) 232 (241) 100.0 (96.8)

６０～６４

男　性 女　性 計 構成比 (％)
年齢別 (歳)

６５～６９

７０～７４

７５～７９

８０ 以上

合　　計

 

（３）会員の平均年齢等                          （単位：歳） 

会員の平均年齢 会員の最高齢
男性 女性 全体 男性 女性
76.1 75.6 75.9 89 92  

（４）会員の移動状況          （単位：人） 

男性 女性 合計
171 70 241
26 12 38
31 16 47

△ 5 △ 4 △ 9
166 66 232令和６年度末

区分
令和５年度末

令和６
年度中

入　会

退　会

増　減

 

（５）地域別会員数           （単位：人） 

男性 女性 合計

3 2 5
51 14 65
14 4 18
8 1 9

26 10 36
1 0 1
8 6 14
3 5 8

29 11 40
23 13 36
166 66 232合　 　 計

地　域　名
田　端

一　之　宮

中　瀬

大　曲

岡　田

大　蔵

小　谷

小　動

宮　山

倉　見

 



３.会員の就業実績状況 

（１）事業実績 

 令和６年度、請負・委任の契約金額は 121,014,610 円（前年度比 102.0％）、配分金額

は 91,401,918 円（前年度比 101.9％）の実績でした。 

 また、派遣事業の契約金額は 11,007,315 円（前年度比 112.5％）、会員賃金は 8,527,405

円（前年度比 110.9％）となりました。 

請負・委任事業と派遣事業の総額は、契約金額 132,021,925 円(前年度比 102.8%)、配

分金と派遣賃金の計は 99,929,323 円(前年度比 102.6%)となりました。 

 

①請負・委任事業 

受注件数 延人員
(件) (人日)

令和５年度 17 12,057
令和６年度 21 12,051
年度比 123.5% 100.0%

令和５年度 915 20,145
令和６年度 811 19,110
年度比 88.6% 94.9%

令和５年度 932 32,202
令和６年度 832 31,161
年度比 89.3% 96.8%

公 共
事 業

民 間
事 業

合 計

区分／事項
配分金額契約金額

50,260,762

96.7% 98.1%

101.9%

58,503,278 42,106,382

62,511,332 49,295,536

121,014,610 91,401,918
118,644,552 89,727,002

102.0%

108.3% 106.7%

(円) (円)
54,017,183 39,466,240

64,627,369

②シルバー派遣事業(神奈川県シルバー人材センター連合会が派遣事業主となります。) 

受注件数 延人員
(件) (人日)

令和５年度 2 174
令和６年度 2 222
年度比 100.0% 127.6%

令和５年度 4 862
令和６年度 5 913
年度比 125.0% 105.9%

令和５年度 6 1,036
令和６年度 7 1,135
年度比 116.7% 109.6%

1,958,993
125.7% 125.7%

会員賃金
(円) (円)

2,056,628 1,558,331

7,691,103
11,007,315 8,527,405

112.5% 110.9%

6,132,772
8,421,814 6,568,412

109.0% 107.1%

区分／事項

公 共
事 業

合 計

民 間
事 業

7,724,951

9,781,579

契約金額

2,585,501

総合計（①請負・委任事業、②シルバー派遣事業） 

受注件数 延人員
(件) (人日)

令和５年度 19 12,231
令和６年度 23 12,273

年度比 121.1% 100.3%
令和５年度 919 21,007
令和６年度 816 20,023

年度比 88.8% 95.3%
令和５年度 938 33,238
令和６年度 839 32,296

年度比 89.4% 97.2%
合 計

128,426,131 97,418,105
132,021,925 99,929,323

102.8% 102.6%

108.9% 107.4%

民 間
事 業

72,352,320 56,393,534
70,933,146 55,863,948

98.0% 99.1%

公 共
事 業

56,073,811 41,024,571
61,088,779 44,065,375

区分／事項
契約金額 配分金額・賃金

(円) (円)

 



（２）職種別の事業実績 

 

請負・委任事業 

受注件数 延人員

(件) (人日)

専門技術群 0 0

技 能 群 455 2,284

事務整理群 0 0

施設管理群 10 2,762

折衝外交群 0 0

一般作業群 344 14,984

サービス群 23 11,131

そ の 他 0 0

合 計 832 31,161

14,661,290 12.12% 11,976,375

0

63,931,155 52.83% 52,135,442

13,203,825

0 0.00% 0

23,938,141 19.78% 14,086,276

区分／事項

121,014,610 100.00% 91,401,918

0

職
群
別
実
績

00.00%0

0

0.00% 0

0.00%

18,484,024 15.27%

契約金額 比率 配分金額

(円) (円)

 

 

 

（３）会員の就業状況 

令和 ５ 年度 241 213 88.38%
令和 ６ 年度 232 210 90.52%

令和 ３ 年度 259 226 87.26%
令和 ４ 年度 247 219 88.66%

年度 会員数　(人) 就業実人員 (人) 就業率
令和 ２ 年度 260 237 91.15%

 



４．主要事業の実施状況 

（１）定時総会 

会議の名称等 議    題 

第１３回定時総会 

令和６年６月１２日 

午後１時３０分より 

寒川町ふれあいセンター 

第１号議案  役員の選任について 

第２号議案  令和５年度事業報告について 

第３号議案  令和５年度収支決算(監査報告)について 

第４号議案  役員の報酬等及び費用に関する規程の一部改正につ

いて 

報告事項１  令和６年度事業計画及び収支予算について 

（２）理事会 

会議の名称等 議    題 

第１回理事会 

令和６年５月１４日 

午後２時００分より 

寒川町ふれあいセンター 

 

第１号議案  役員候補者の選出について 

第２号議案  令和５年度事業報告について 

第３号議案  令和５年度収支決算（監査報告）について 

第４号議案  定時総会実施について 

第５号議案  令和６年正会員表彰被表彰者について 

報告事項１  新規入会会員について 

報告事項２  代表理事の職務執行状況について 

第２回理事会 

令和６年６月１２日 

第１３回定時総会終了後 

寒川町ふれあいセンター 

第１号議案  理事長の選定について 

第２号議案  副理事長の選定について 

第３回理事会 

令和６年９月２５日 

午前１０時００分より 

寒川町ふれあいセンター 

第１号議案  配分金基準の改正について 

第２号議案  役員表彰選考について 

第３号議案  財務規程の一部改正について 

第４号議案  文書管理規程の一部改正について 

報告事項１  新規入会会員について 

報告事項２  代表理事の職務執行状況について 

第４回理事会 

令和６年１２月１３日 

午前１０時００分より 

寒川町ふれあいセンター 

第１号議案  職員給与規程の一部改正について 

第２号議案  令和６年度補正予算(第１号)について 

報告事項１  新規入会会員について 

報告事項２  代表理事の職務執行状況について 

第５回理事会 

令和７年３月１０日 

午後１時３０分より 

寒川町ふれあいセンター 

第１号議案  定款の一部改正(案)について 

第２号議案  職員給与規程の一部改正について 

第３号議案  令和６年度補正予算(第２号)について 

第４号議案  令和７年度事業計画について 

第５号議案  令和７年度収支予算並びに資金調達・設備投資の見込

みについて 

第６号議案  令和７年度役員賠償責任保険契約について 

第７号議案  事務局長の任免について 

報告事項１  令和６年度１月末実績について 



報告事項２  新規入会会員について 

報告事項３  代表理事の職務執行状況について 

報告事項４  定時総会開催について 

（３）安全就業推進委員会 

会議の日時等 議    題 

令和６年１２月１３日 

午後１時３０分より 

寒川町ふれあいセンター 

１． 委嘱状交付 

２． 委員長・副委員長の選任 

３． 現場巡回 

４． その他 

令和７年３月２６日 

午前９時３０分より 

寒川町ふれあいセンター 

１． 現場巡回 

２． 事故報告 

３． その他 

 

（４）会員交流会実行委員会 

会議の日時等 議    題 

令和６年１１月２７日 

午後２時００分より 

寒川町ふれあいセンター 

１． 委嘱状交付 

２． 委員長・副委員長の選任 

３． 会員親睦旅行について 

４． その他 

 

令和７年３月４日 

午後１時００分より 

寒川町ふれあいセンター 

 １．会員親睦旅行を実施するか否かについて 

 

 

（５）広報委員会 

会議の日時等 議    題 

令和６年１１月１３日 

午前１０時００分より 

寒川町ふれあいセンター 

１． 委嘱状交付 

２． 委員長選出 

３． 会報「シルバーさむかわ」について 

４． その他 

令和６年１１月２７日 

午前１０時００分より 

寒川町ふれあいセンター 

１． 会報「シルバーさむかわ」第２６号校正、記事について 

２． その他 

令和６年１２月１３日 

午前１１時００分頃より 

（シルバー人材センター理事

会終了後） 

寒川町ふれあいセンター 

１． 会報「シルバーさむかわ」第２６号校了にむけての見直し 

２． その他 

 



（６）傷害事故（保険対応含む）発生状況 

発生日 内  容 職種 性別 年齢 

６月６日 駐車場フェンス際の除草を除去しようとした際、

蜂の巣に気づかず触れてしまい左前腕部を刺され

る。 

駐輪場整理 男 ７９ 

７月２２日 除草作業中、雑草を抜こうとしたところ出てきた

蜂に右手親指、右目眉横を蜂に刺される。 

除草 男 ７１ 

７月２８日 公園の池周りの植込みを剪定していたところ、飛

び出してきた蜂に左手、左頬を刺される。 

公園管理 男 ７９ 

８月２日 除草作業中、ツツジの枝を切るためにツツジの中

にハサミを入れたところ両腕及び右手中指を蜂に

刺される。 

除草 男 ６９ 

  ９月６日 除草作業中、ツルに足を取られて倒れた際に左手

首を捻挫。 

除草 男 ７２ 

１２月９日 作業現場へ向かう途中、自転車を運転していてバ

ランスを崩して転倒し臀部を打撲。 

除草 男 ７４ 

 

 

（７）賠償事故(保険対応含む)発生状況 

発生日 内  容 職種 性別 年齢 

９月１６日 公園の草刈り作業中、飛び石により近隣一般住宅

に駐車してあった車両の左前側窓ガラスを破損。 

草刈 男 ７５ 

 


