
令和２年度事業報告 

 

概 要 

  

令和２年度は新型コロナウイルス感染症が猛威を振るい、政府から「緊急事態宣言」が発出

されたことなどから国内外の経済に大きな影響をもたらしました。寒川町シルバー人材セン

ターにおいても企業の一時帰休等により契約金額は昨年度に対し、請負・委任分野では前年

度比 99.3％、派遣分野においては、前年度比 75.0％と減少の結果となりました。 

また会員数においてはコロナウイルスの影響に加え、定年延長等の影響もあり全国的に伸

び悩む中、当センターにおいても退会者数が新規入会者数を上回る状況となりました。 

ここに、会員の皆様、発注者の皆様に感謝申し上げるとともに、令和２年度事業につきま

してご報告いたします。 

 

 

１.事業実績について 

（１）就業機会の確保及び提供 

   ①ワークシェアリングの推進を実施しました 

   ②シルバー派遣事業の実施 

    町及び町内企業より派遣業務を受注しました（４件） 

     

（２）安全就業対策の実施 

①シルバードライビングスクール 

    新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

    

（３）就業に必要な知識及び技能の講習会 

   ①草刈機安全操作講習会の開催 

   （１）時 期 令和２年８月４日 

      場 所 青少年広場 

      講 師 会員講師 

      参加者 １名 

 

（２）時 期 令和３年３月２３日 

      場 所 川とのふれあい公園 

      講 師 会員講師 

      参加者 １名 

 

 

 

 

 

 



(４) 就業に関する情報の収集及び提供 

   ①会員募集チラシを町内全域に配布し、入会説明会を開催（ふれあいセンター） 

    入会説明会  令和２年 ６月１７日（水） 参加者 ２名 

                ７月１５日（水）     １名 

                ８月１８日（水）     ４名 

                ９月１６日（水）     ８名 

               １０月２１日（水）     １名 

               １１月１８日（水）     ６名 

               １２月１６日（水）     ８名 

令和３年 １月２０日（水）     ４名 

                ２月１７日（水）    １１名 

                ３月１７日（水）     ５名 

                        参加者計５０名 

 

   ②イベント参加によるセンターのＰＲを実施 

    産業まつりへの参加 

    新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

    

③ボランティア活動の実施 

    新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

 

（５）組織活動助成事業 

会員親睦旅行 

新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

 

（６）就業に関する調査研究 

①独自事業に繋がる事業 

    独自パソコン教室 

    新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止 

 

   ②地域社会参加活動 

    ア．パソコン教室の開催 

    新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止   

 

    イ．高齢者ガーデンニング教室の開催 

時 期 ①令和２年１１月１５日 

②令和３年３月２７日 

      場 所 ふれあいセンター 

      参加者 ①１７名 

②２０名 

    

 

 



（７）普及啓発に関する事業 

   ①会報誌「シルバーさむかわ」第２２号を発行しました 

    

   就業に関する相談（職業紹介事業） 

事務局にて随時相談に応じました 

  



 

２.会員について 

令和３年３月３１日現在の会員数は、２６０人で令和２年度の状況は次のとおりです 

 

（１）会員の人数         （単位：人） 

男　性 女　性 合　計

190 70 260  
（２）年齢階層別会員数構成  （ ）前年度  (単位：人) 

男女別

0 (1) (3) 0 (4) 0.0 (1.4)
28 (37) 8 (10) 36 (47) 13.8 (16.9)
77 (70) 26 (25) 103 (95) 39.6 (34.2)
50 (62) 23 (26) 73 (88) 28.1 (31.7)
35 (31) 13 (13) 48 (44) 18.5 (15.8)

190 (201) 70 (77) 260 (278) 100 (100)

６５～６９

７０～７４

７５～７９

８０ 以上

合　　計

６０～６４

男　性 女　性 計 構成比 (％)
年齢別 (歳)

 

（３）会員の平均年齢等       （単位：歳） 

会員の平均年齢 会員の最高齢
男性 女性 全体 男性 女性
75.1 75.6 75.3 88 88  

（４）会員の移動状況     （単位：人） 

男性 女性 合計

201 77 278
24 9 33
35 16 51

-11 -7 -18
190 70 260令和２年度末

区分

令和元年度末

令和２
年度中

入　会
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増　減

 

（５）地域別会員数      （単位：人） 

男性 女性 合計

4 1 5
56 10 66
12 6 18
5 3 8

32 12 44
3 0 3
8 6 14
4 4 8

32 14 46
34 14 48

190 70 260合　 　 計

地　域　名

田　端

一　之　宮

中　瀬

大　曲

岡　田

大　蔵

小　谷

小　動

宮　山

倉　見

 

  



３.会員の就業実績状況 

（１）事業実績 

 令和２年度は、請負・委任の契約金額 114,450,656 円（前年度比 99.3％）、配分金額は

88,178,422 円（前年度比 97.5％）の実績でした。 

 また、派遣事業は契約金額 8,827,686 円（前年度比 75.0％）、会員賃金は 7,130,576 円

（前年比度 76.1％）となりました。 

請負・委任事業と派遣事業の総額は、契約金額 123,278,342円(前年度比 97.0%)、配分金

と派遣賃金の計は 95,308,998 円(前年度比 95.4%)となりました。 

① 請負・委任事業 

受注件数 延人員
(件) (人日)

令和元年度 20 11,512
令和２年度 15 11,515
年度比 75.0% 100.1%

令和元年度 1,130 21,503
令和２年度 1,045 20,382
年度比 92.5% 94.8%

令和元年度 1,150 33,015
令和２年度 1,060 31,897
年度比 92.2% 96.7%

公 共
事業

民 間
事業

合 計

区分／事項
配分金額契約金額

55,025,461

95.0% 92.7%

97.5%

50,884,986 37,198,059

63,565,670 50,980,363

114,450,656 88,178,422
115,276,466 90,484,334

99.3%

105.3% 105.0%

(円) (円)

48,337,105 35,458,873

66,939,361

②シルバー派遣事業(神奈川県シルバー人材センター連合会が派遣事業主となります。) 

受注件数 延人員
(件) (人日)

令和元年度 3 255
令和２年度 1 34
年度比 33.4% 13.4%

令和元年度 5 1,129
令和２年度 3 993
年度比 60.0% 88.0%

令和元年度 8 1,384
令和２年度 4 1,027
年度比 50.0% 74.3%

区分／事項

公 共
事業

実績

民 間
事業

9,373,785

11,778,180

契約金額

502,029

7,501,392
8,325,657 6,750,240

88.9% 90.0%
9,379,072

8,827,686 7,130,576
75.0% 76.1%

380,336
20.9% 20.3%

会員賃金
(円) (円)

2,404,395 1,877,680

総合計（①請負・委任事業、②シルバー派遣事業） 

受注件数 延人員
(件) (人日)

令和元年度 23 11,767
令和２年度 16 11,549
年度比 69.6% 98.1%

令和元年度 1,135 22,632
令和２年度 1,048 21,375
年度比 92.3% 94.4%

令和元年度 1,158 34,399
令和２年度 1,064 32,924
年度比 91.9% 95.7%

区分／事項
契約金額 配分金額・賃金

(円) (円)

101.3% 100.6%

民 間
事業

76,313,146 62,526,853
71,891,327 57,730,603

94.2% 92.3%

公 共
事業

50,741,500 37,336,553
51,387,015 37,578,395

合 計

127,054,646 99,863,406
123,278,342 95,308,998

97.0% 95.4%  

 



（２）職種別の事業実績 

 

請負・委任事業 

受注件数 延人員

(件) (人日)

管理的職業 0 0

専門的・技術的職業 0 0

事務的職業 0 0

販売の職業 0 0

サービスの職業 32 11,477

保安の職業 0 0

農林漁業の職業 417 1,958

生産工程の職業 175 5,528

輸送・機械運転の職業 0 0

建設・採掘の職業 0 0

運搬・清掃・包装等の職業 436 12,934

1,060 31,897

0

0

52,096,19954.24%

0.00%

0.00%

0

区分／事項
契約金額 比率 配分金額

(円) (円)

仕
事
の
分
類
別
実
績

00.00%0

62,073,758

0

0

28,561,860

5.22% 4,665,520

24.96% 18,110,459

0 0.00% 0

合　　計 114,450,656 100.00% 88,178,422

0 0.00% 0

0 0.00% 0

0 0.00%

17,840,080 15.59% 13,306,244

5,974,958

 

 

（３）会員の就業状況 

令和元年度 278 251 90.29%
令和２年度 260 237 91.15%

平成２９年度 293 271 92.49%
平成３０年度 267 252 94.38%

区分 会員数　(人) 就業実人員 (人) 就業率

平成２８年度 311 292 93.89%

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



４．主要事業の実施状況 

（１）定時総会 

会議の名称等 議    題 

第９回定時総会 

令和２年６月１９日 

書面による表決 

報告事項１  令和２年度正会員表彰について 

報告事項２  令和元年度補正予算について 

第１号議案  令和元年度事業報告について 

第２号議案  令和元年度収支決算（監査報告）について 

第３号議案  役員の選任について 

報告事項３  令和２年度事業計画及び収支予算について 

（２）理事会 

会議の名称等 議    題 

第１回理事会 

令和２年５月２５日 

書面による表決 

第１号議案  令和２年度 第９回定時総会について 

第２号議案  令和元年度事業報告について 

第３号議案  令和元年度収支決算（監査報告）について 

第４号議案  役員候補者の選任について 

第５号議案  令和２年度正会員表彰 被表彰者の推薦について 

第６号議案  公益社団法人寒川町シルバー人材センター就業規則の 

改廃について 

報告事項１  新規正会員入会について 

報告事項２  代表理事の職務執行状況について 

第２回理事会 

令和２年１２月２１日 

ふれあいセンター 

午後１時３０分より 

第１号議案  公益社団法人寒川町シルバー人材センター文書規程の 

制定ついて 

第２号議案  専決事項（公益社団法人寒川町シルバー人材センター 

職員給与規定の一部改正）について 

報告事項１  新規正会員の入会について 

報告事項２  寒川町財政支援団体に対する監査結果について 

報告事項３  寒川町ふれあいセンター指定管理者選定結果について 

報告事項４  公認会計士による財務・経理の適正化指導について 

報告事項５  １１月末実績及び事業報告について 

報告事項６  代表理事の職務執行状況について 

第３回理事会 

令和３年３月３１日 

ふれあいセンター 

午後１時３０分より 

第１号議案  令和３年度事業計画について 

第２号議案  令和３年度収支予算並びに資金調達・設備投資の見込み

について 

第３号議案  シルバー農園の開設について 

第４号議案  事務局長の選任について 

第５号議案  総会について 

報告事項１  新規正会員の入会について 

報告事項２  令和２年度事業実績について 

報告事項３  中期計画の進捗状況について 

報告事項４  各種委員会等の活動報告について 

報告事項５  代表理事の職務執行状況について 

 



 

（３）各種委員会活動 

  新型コロナウイルス感染症拡大防止のため実施せず。 

  事務局にて対応。 

 

（４）傷害事故（保険対応含む）発生状況 

 令和２年度 ０件 

 

（５）賠償事故(保険対応含む)発生状況 

発生日 内  容 職種 性別 年齢 

６月３日 刈払機にて草刈り作業中、飛び石により軽自動車

の左後側部の窓ガラスを破損。 

草刈 男 ７１ 

  ９月４日 刈払機にて草刈り作業中、誤って外水道に刃が接

触してしまい破損。漏水させる。 

草刈 男 ７０ 

９月２９日 植木剪定の下見時に、庭園内池を跨ぎ越えようと

した際、後ろ足が照明付き濾過機に引っかかって

しまい破損させる。 

植木 男 ８０ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


