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明けまして 

おめでとうございます 
 

 

 

 

  

  

今年は戌

（いぬ）年で

すが、干支

（えと）を正

確に言うと

「戊戌（つちのえいぬ）」となります。

干支とは、十干（じっかん）と十二支

（じゅうにし）を順番に組み合わせた

もので、例えば、十干（甲、乙、丙、

丁・・・）と十二支（子、丑、寅、卯・・・）

の最初の１文字を組み合わせると甲子

（きのえね）となります。十二支は、

古代中国で方角や時刻を表すものとし

て用いられてきましたが、もともと子、

丑、寅、卯・・・亥には動物の意味は

なく、庶民が十二支を覚えやすくする

ために、身近な動物が当てられたとい

うことのようです。 

 しかし、せっかくなので「勤勉で努

力家」とされている今年の干支の特徴

を体現できるよう、今年１年を頑張り

ましょう。 

 

 

 

 

 

１ 配分金収入は、「雑所得」となり、

その金額は、原則として総収入金額

から必要経費を控除した額です。 

２ 控除できる必要経費は、６５万円

以上の場合はその額、６５万円未満

の場合は６５万円が上限です。 

３ 公的年金は、配分金収入とは別の

控除が受けられます。 

４ 給与収入は、最低６５万円（収入

金額を限度）の控除が受けられます

が、その場合、配分金収入の控除額

は、６５万円から給与所得控除額を

控除した残額が限度です。 

５ 計算例 

  配分金収入５２万円（うち交通費

等の必要軽費１０万円）、給与収入１

８万円、公的年金収入１５０万円の

会員（６６歳）の所得税は？ 

 ① 配分金収入及び給与収入の所得

控除 

  ●６５万円（最低保証額）－１８

万円（給与所得控除）＝４７万円 

  ●５２万円（配分金収入）－４７

万円（最低保証額の残額）＝５万

円(Ａ) 

 ② 公的年金収入（雑所得）の控除 

  ●１５０万円×１００％－１２０

万円＝３０万円(Ｂ) 

 ③ 基礎控除 

  ●５万円(Ａ)＋３０万円(Ｂ)＝３

５万円（配分金収入、給与収入、

公的年金収入の所得控除後の所得

合計額） 
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  ●３５万円－３８万円（基礎控除）

＝マイナスとなる。 

   したがって、課税所得はないの

で、確定申告の必要はありません。 

 

 

 インフルエンザ予防 

 ① 外出する場合には、人混みを避

け、マスクを正しく着用し、外出

後は手洗いを徹底してください。 

 ② バランスのとれた食事と十分な

睡眠で基礎体力をつけてください。 

 ③ 室温は２０度前後、湿度は５０

～６０％以上に保つよう、加湿器

を使うなど工夫してください。 

 ④ り患したと思われる場合は、早

めに医療機関を受診してください。 

  

 

１ シニアの剪定講習参加者募集！ 

２月６日(火)～８日(木)の３日間、

いずれも午前９時３０分～午後３時

３０分で剪定の講義と実技の講習会

を開催します。受講料は無料です。

あなたも参加してみませんか。申込

みは、１月２３日(火)までに県シル

バー人材センター連合会（☎０８３-

９２１-６０７０）へ。 

受講申込書は、当シルバー人材セ

ンター事務所にもあります。 

２ 「配分金支払証明書（平成２８年

１２月から平成２９年１１月までに

就業した人が対象）」は、１月中旬に

発送する予定です。 

３ ２月の配分金支払日は、２月１５

日(木)です。 

４ １月の入会説明会（シルバー人材

センター２階）は、１９日(金)午前

９時３０分からです。 

５ ２月の就業相談日は、９日(金)の

午前１０時からです。 

 

 

会 員 数 484人（男 347人、女 137 人） 

■請負関係（１２月） 

就業者数 284人（男 196人、女 88人） 

就 業 率 58.0％（男 55.5％、女 64.2％） 

就業延実人員 1,178人 

職種 件数 契約金額(円) 割合(％) 

技術 
0 

(0) 

0 

(0) 

0 

(0.0) 

技能 
104 

(84) 

3,397,259 

(3,250,449) 

19.9 

(18.1) 

事務 
3 

(3) 

64,861 

(61,527) 

0.4 

(0.3) 

管理 
16 

(17) 

4,796,114 

(4,995,727) 

28.1 

(27.7) 

折衝

外交 

3 

(4) 

318,957 

(408,707) 

1.9 

(2.3) 

一般

作業 

150 

(168) 

7,977,454 

(8,764,837) 

46.8 

(48.7) 

サー

ビス 

13 

(11) 

484,145 

(522,880) 

2.8 

(2.9) 

その

他 

0 

(0) 

0 

(0) 

0 

(0.0) 

計 
289 

(287) 

17,038,790 

(18,004,127) 

100.0 

(100.0) 

累計 
2,333 

(2,404) 

155,826,529 

(166,010,116) 
 

※表中( )内は、前年同月 

■派遣関係（１１月） 

派遣登録会員数 46人(男 39人、女 7人) 

就業実人員 38人 就業延日人員 463人 

受注件数 0件 契約金額(円) 2,835,463 

H29/4からの累計契約金額(円) 21,862,656 

【表面も見てください！】 

お知らせ・お願い 

冬の健康管理 

事業実績（１２月３１日現在） 


