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 ６月２１日に開催された平成３０年

度公益社団法人全国シルバー人材セン

ター事業協会（全シ協）定時総会にお

いて採択された「『生涯現役社会』を実

現するシルバー人材センターの決意と

支援の要望」について、全国の各シル

バー人材センターが市区町村等関係機

関に対して要請行動を行うこととされ、

当センターも７月３１日に藤田市長及

び小野議長に要請を行いました。 

なお、要請文の内容については、会

報「銀麗（９月１日号）」に掲載する予

定です。 

 

 

今年４月１日から８月５日までの当

センターでの事故は、傷害事故５件、

損害賠償事故２件の計７件でした。 

【傷害事故】 

１ ５月、草取り作業中、椿の木のチ

ャドクガに気づかず両手を刺された。 

２ ６月、溝掃除でツツジの葉を収集

する際、腰部圧迫骨折した。 

３ ７月、剪定ごみを収集する際に手

首をスズメバチに刺された。 

４ ７月、剪定作業中に右手をアシナ

ガバチに刺された。 

５ ８月、剪定作業前にハチの存在を

確認していたところ、スズメバチに

左手首と左膝の２か所を刺された。 

今年は、猛暑など天候のためか害

虫に刺される事故が多発しています。

スズメバチなどに刺されると、アナ

フィラキシーショックを発症し、死

に至る場合もありますので、作業前

後、作業中を問わず十分に気をつけ

てください。 

【損害賠償事故】 

１ ５月、道路の草刈り作業中、小石

を飛散させ、通行中の車両のフロン

ドガラスを傷つけた。 

２ ６月、狭い道の草刈り作業中、通

過車両に気づかず、刈払機の刃で車

体を傷つけた。 

  飛散防止ネットの使用や監視員の

配置など、安全作業の基本を忠実に

守ることが必要です。 

 

 

ボランティア活動への協力依頼 

  １０月は「シルバー人材センター

事業普及啓発促進月間」で、全国一

斉かつ集中的に各センターがボラン

ティア活動等の諸行事を実施する予

定です。当センターも例年どおり清

掃奉仕等のボランティア活動を実施

する予定です。実施日時等について

は、後日、お知らせしますので、そ

の際には、ご協力いただきますよう

お願いします。 

 

 

公益社団法人山口県シルバー人材セ

ンター連合会（連合会）の安全標語が

決定し、６月の定時総会で発表されま

したので、お知らせします。 
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【最優秀作品】 

「安全は 一人ひとりの 心がけ」 

【優秀作品】 

「慣れと勘 危険見逃す 落とし穴」 

連合会の安全標語に応募するため、

当センターでも安全標語を募集しまし

た。１８名の会員さんから４１作品の

応募があり、３月の安全就業委員会で

慎重審査の結果、上位２作品を連合会

に提出しました。この度は、残念なが

ら連合会の標語には選定されませんで

したが、応募していただいた会員の皆

さんありがとうございました。折々に、

全作品を紹介したいと思います。 

今回は、上位２作品を紹介します。 

・ 「気のゆるみ 慣れた仕事に 事

故ひそむ」 

・ 「無事故の輪 ルールを守って 

安全就業」 

 

 

 紙幅の都合により「平成３０年７月

（第３０２号）」では、６月末の事業実

績を掲載できませんでしたので、今回

の７月末実績と併せて報告します。 

【６月３０日現在】 

会 員 数 460人（男 338人、女 122 人） 

■請負関係（６月） 

就業者数 298人（男 203人、女 95人） 

就 業 率 64.8％（男 60.1％、女 77.9％） 

就業延実人員 1,000人 

職種 件数 契約金額(円) 割合(％) 

技能 
61 

(71) 

1,750,842 

(2,345,269) 

10.9 

(14.1) 

管理 
39 

(15) 

5,476,311 

(4,896,913) 

34.0 

(29.4) 

一般 

作業 

144 

(183) 

8,059,155 

(8,592,671) 

50.0 

(51.6) 

その

他 

16 

(15) 

838,072 

(816,800) 

5.1 

(4.9) 

計 
260 

(284) 

16,124,380 

(16,651,653) 

100.0 

(100.0) 

累計 
806 

(764) 

47,573,908 

(48,195,636) 
 

※表中( )内は、前年同月 

■派遣関係（５月） 

派遣登録会員数 46人(男 38人、女 8人) 

就業実人員 34人 就業延日人員 408人 

受注件数 1件 契約金額(円) 2,347,755 

H30/4からの累計契約金額(円) 4,734,554 

【７月３１日現在】 

会 員 数 462人（男 338人、女 124 人） 

■請負関係（７月） 

就業者数 293人（男 200人、女 93人） 

就 業 率 63.4％（男 59.2％、女 75.0％） 

就業延実人員 946人 

職種 件数 契約金額(円) 割合(％) 

技能 
36 

(48) 

1,558,243 

(1,427,395) 

8.9 

(7.8) 

管理 
38 

(16) 

5,498,192 

(5,585,422) 

31.3 

(30.7) 

一般 

作業 

140 

(134) 

9,699,781 

(10,295,131) 

55.2 

(56.5) 

その

他 

18 

(16) 

811,341 

(911,563) 

4.6 

(5.1) 

計 
232 

(214) 

17,567,557 

(18,219,511) 

100.0 

(100.0) 

累計 
1,038 

(978) 

65,141,465 

(66,415,147) 
 

※表中( )内は、前年同月 

■派遣関係（６月） 

派遣登録会員数 41人(男 34人、女 7人) 

就業実人員 38人 就業延日人員 462人 

受注件数 5件 契約金額(円) 2,837,871 

H30/4からの累計契約金額(円) 7,572,425 

【表面も見てください！】 

事業実績 


