
で
は
配
分
金
に
消
費
税
が
含
ま
れ
て

最
低
賃
金
引
き
上
げ
分
を

す
べ
て
の
職
種
に
も
反
映

み
合
わ
せ
て

、
今
年
度
と
同
額
で
の

い

、
公
共
単
価
も
消
費
税
問
題
と
絡

据
え
置
き
が
決
ま
り
ま
し
た

。

民
間
単
価
は
制
度
説
明
中

る
み
な
さ
ん
も
同
じ
で
す

。
現
時
点

 
消
費
税
の
納
入
は
民
間
で
働
か
れ

税
の
納
税
時
期
に
合
わ
せ
て
配
分
金

を

、
書
面
で
回
答
を
受
け
ま
し
た

。

1

何
回
も
の
折
衝
を
重
ね
た
結
果

、
行
政
が
負
担
す
る
こ
と
で

書
面
に
よ
る
回
答
を
受
け
ま
し
た

。

か
ら
の
消
費
税
納
入
を

、
公
共
作
業
分
に
つ
い
て
は
島
本
町
と

　
平
成
元
年
十
月
二
十
五
日
発
行
の
セ
ン
タ
ー

だ
よ
り

「
第
２

号

」
で
お
知
ら
せ
し
ま
し
た

、
消
費
税
法
改
正
に
伴
う
配
分
金

や
剪
定
作
業
な
ど

、
一
部
の
職
種
の

　
ま
た

、
今
回
の
回
答
で
は

、
除
草

ろ
で
す

。

入
期
へ
の
準
備
を
行

っ
て
い
る
と
こ

　
例
年

、
一
〇
月
に
最
低
賃
金
の
引

い
る
周
知
を
行
い

、
令
和
五
年
の
納

 
会
員
の
み
な
さ
ん
が
受
け
取
る
配

分
金
に
は

、
消
費
税
の
一
〇
％
が
含

 センターだより

　
セ
ン
タ
ー

で
は
こ
の
事
態
を
避
け

に
つ
な
が
り
ま
す

。

 
み
な
さ
ん
は

、
個
人
事
業
者
で
す

の
で

、
消
費
税
の
納
税
義
務
が
あ
り

ま
す
が

、
配
分
金
収
入
が
一
千
万
円

未
満
で
す
の
で

、
現
在
は
納
税
が
免

除
さ
れ
て
い
ま
す

。

り
ま
せ
ん

。
即
ち

、
配
分
金
の
減
額

金
か
ら
消
費
税
を
納
め
な
け
れ
ば
な

り

、
令
和
五
年
か
ら
段
階
的
に
配
分

の
年
度
単
価
に
上
乗
せ
さ
れ
る
こ
と

消

費

税

分

を

島

本

町

が

負

担

す

る

年
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
よ
る

き
上
げ
改
正
が
行
わ
れ
ま
す
が

、
昨

 
し
か
し

、
消
費
税
法
の
改
正
に
よ

よ

う

折

衝

を

重

ね

た

結

果

、
消

費

単
価
交
渉
で
難
航
す
る
こ
と
が
あ
り

ま
し
た
が

、
す
べ
て
の
職
種
で
最
低

賃
金
の
引
き
上
げ
相
当
額
を
毎
年
上

乗
せ
す
る
こ
と
も
回
答
に
含
ま
れ
て

げ
が
見
送
ら
れ
ま
し
た

。
こ
れ
に
伴

企
業
の
業
績
悪
化
に
伴
い

、
引
き
上

来
年
度
公
共
単
価
据
置
き

い
ま
す

。

る
た
め

、
ま
ず
公
共
単
価
に
つ
い
て

ま
れ
て
い
ま
す

。

一般社団法人

島本町シルバー人材センター

〒618-0015 三島郡島本町青葉一丁目3番2号

Tel : 075-962-2519  Fax : 075-962-1507

E-mail : shimamoto-sc@sjc.ne.jp令和３年１月１３日発行第４号

新年あけまして

おめでとうございます

島本町シルバー人材センター

役職員一同

会
員
消
費
税
を
町
が
負
担

公共配分金

配
分
金
単
価
に
上
乗
せ
合
意



て
三
台
の
軽
ダ
ン
プ
カ
ー
で
作
業

班

、
そ
し
て
軽
作
業
班
を
合
わ
せ

が空き家管理の協定書を締結しました。
この事業は、ふるさと納税の対象にもなってい

島本町のホームページ
に掲載されています。

ます。

　
現
在
は

、
機
械
除
草
班
と
剪
定

を
行
っ
て
い
ま
す
が

、
事
業
の
拡

て

、
翌
二
十
四
日
に
軽
ダ
ン
プ
カ

算
の
支
出
負
担
行
為
の
承
認
を
得

時
理
事
会
を
開
催
し

、
来
年
度
予

と
か
ら

、
十
二
月
二
十
三
日
に
臨

に
は

、
早
々
の
発
注
が
必
要
な
こ

ら
の
納
車
に
間
に
合
わ
せ
る
た
め

当
セ
ン
タ
ー

で
は

、
四
月
一
日
か

　
今
回
の
廃
井
撤
去
を
受
け
て

、

課
題
に
な

っ
て
い
ま
し
た

。

昨年の１１月１日付けで、島本町と当センターと

センター内の廃井撤去

事務局長に留任要請

　
平
素
は

、
会
員
の
み
な
さ
ま
に

お
か
れ
ま
し
て
は

、
セ
ン
タ
ー
運

営
に
ご
協
力
を
い
た
だ
き
ま
し
て

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す

。

し
い
人
材
の
確
保
に
つ
き

、
多
方

て

、
役
員
一
同

、
後
任
に
ふ
さ
わ

　
今
回

、
事
務
局
長
か
ら
三
月
末

　
こ
の
状
況
を
踏
ま
え
て

、
理
事

確
保
に
は
至
り
ま
せ
ん
で
し
た

。

実
に
お
い
て
求
め
て
い
る
人
材
の

面
に
当
り
ま
し
た

。
し
か
し

、
現

局
の
ス
ム
ー
ズ
な
運
営
と
現
事
務

べ
く
検
討
を
行

っ
た
結
果

、
事
務

を
開
催
し

、
事
態
の
打
開
を
図
る

会
役
員
一
同
と
し
て
臨
時
役
員
会

局
長
の
実
績
を
考
え
る
当
り

、
留

五
万
円
で
す

。

　
リ
ー

ス
料
は

、
二
台
で
年
間
七

ー

二
台
の
発
注
を
行
い
ま
し
た

。

こ
と
が
多
く
あ
る
た
め

、
増
車
が

大
と
共
に
分
散
し
て
作
業
を
行
う

ダンプカーを２台増車

　
当
セ
ン
タ
ー

内
の
ほ
ぼ
中
央
部

に
位
置
す
る
島
本
町
上
下
水
道
部

の
廃
井
が

、
三
月
末
ま
で
に
撤
去

さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た

。

し
ま
し
た

。
島
本
町
で
は
こ
れ
を

に
支
障
を
き
た
し
て
い
る
こ
と
か

せ
て

、
こ
の
廃
井
の
存
在
が
運
営

　
セ
ン
タ
ー

事
業
の
拡
大
に
合
わ

し
た

。
素
早
い
対
応
に
感
謝
い
た

正
予
算
を
計
上
し

、
可
決
さ
れ
ま

会
に
撤
去
費
用
四
九
○
万
円
の
補

受
け
て

、
さ

っ
そ
く
十
二
月
町
議

ら

、
十
一
月
に
そ
の
撤
去
を
要
望

４
月
１
日
に
納
車

リ
ー
ス
契
約
発
注

2
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こ
と
に
な
り
ま
す

。

廃井写真

３月３１日までに撤去が決まった上下水道部の廃井

し
ま
す

。

用
車
の
駐
車
ス
ペ
ー
ス
が
広
が
る

　
こ
の
廃
井
の
撤
去
に
よ
り

、
公理事会からの報告

（
理
事
会
役
員
一
同

）

げ
ま
す

。

だ
き
ま
す
よ
う

、
お
願
い
申
し
上

も
セ
ン
タ
ー
運
営
に
ご
協
力
い
た

報
告
し
ま
す
と
と
も
に

、
今
後
と

み
な
さ
ま
に
は
前
述
の
経
過
を
ご

　
最
後
に
な
り
ま
す
が

、
会
員
の

行

っ
て
ま
い
る
所
存
で
す

。

が

、
引
き
続
き
粘
り
強
く
要
請
を

由
に
承
諾
の
返
事
は
あ
り
ま
せ
ん

長

か
ら

は
体
調
不
安

な

ど

を

理

　
こ
の
要
請
に
対
し
て

、
事
務
局

ろ
で
す

。

に
留
任
要
請
を
行

っ
て
い
る
と
こ

し
た

。
現
在

、
こ
の
結
論
を
も
と

択
肢
で
あ
る
と
の
結
論
に
達
し
ま

任
し
て
も
ら
う
こ
と
が
最
良
の
選

日
で
の
退
職
申
し
出
に
つ
き
ま
し

空き家管理事業が本格スタート

島本町と協定書締結



 

計 8 7 10 8 6 14 10
※令和２年度は１２月３１日現在

傷 害 5 6 5 6 3 9 10
賠 償 3 1 5 2 3 5 0

当然ながら、事業の拡大とともに会員数も
年々増加し、事故発生件数の増加割合も高く

傷害事故件数が過去最多

傷害・賠償事故状況

感

染

拡

大

は

、
世

界

経

済

は

も

と

よ

り

、
日

本

経

済

に

も

深

刻

な

打

撃

を

与

え

て

い

ま

す

。
と

り

わ

け

、
中

小

企

業

や

、
特

に

外

出

自

粛

に

よ

る

飲

食

事

業

者

の

苦

悩

は

計

り

知

れ

な

い

も

の

が

あ

り

ま

す

。

北
摂
の
各
シ
ル
バ
ー
も
打
撃

 
新

型

コ

ロ

ナ

ウ

イ

ル

ス

の

　
こ

の

影

響

は

、
シ

ル

バ
ー

ど
で
す

。

公
共
の
学
校
維
持
管
理
業
務
な

た
の
が

、
今
年
度
に
受
注
し
た

　
一
方

、
こ
の
受
注
減
を
補

っ

見
込
め
ま
す
が

、
民
間
の
減
少

　
年
度
後
半
も
公
共
の
伸
び
は

　
当
セ
ン
タ
ー
で
も

、
民
間
で

今年度の傷害事故が、１２月末現在で過去の
年度末件数と比較して最も多い１０件発生し
ています。その中でも、骨折事故が３件。入院
が伴う事故の多さも気になるところです。

なりますが、常に安全意識をもって、行動してい
ただくように心掛けてください。

なお、賠償事故は現在のところ発生していま
せん。

傷害・賠償事故件数の年度別一覧　(単位：件)
年 度 Ｈ26 Ｈ27 Ｈ28 Ｈ29 Ｈ30 Ｒ元 Ｒ2

当
セ
ン
タ
ー
は
公
共
で
増
加

万
円
の
減
額
の
う
ち

、
派
遣
に

い
ま
す

。
前
年
度
比
約
六
○
四

コ
ロ
ナ
禍
の
影
響
を
受
け
て
い

ま
す

。

受
注
減
と
思
わ
れ
ま
す

。

万
円
の
大
部
分
が
個
人
か
ら
の

と
に
よ
り

、
差
し
引
き
二
二
七

約
三
七
七
万
円
が
移
行
し
た
こ

は
続
く
も
の
と
思
わ
れ
ま
す

。

コロナ禍

ち
込
み
が
著
し
く

、
各
シ
ル
バ

て
い
ま
す

。
特
に

、
民
間
の
落

軒
並
み
大
き
く
減
少
に
な
っ

は
ま
っ
た
く
違
い
ま
す
が

、

　
市
と
町
で
は

、
事
業
規
模

状
況
で
す

。

の
前
年
度
と
比
較
し
た
契
約

　
下
表
は

、
北
摂
七
市
三
町

が
業
績
に
苦
戦
を
強
い
ら
れ
て

　
各
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

と
分
析
し
て
い
ま
す

。

か
ら
の
受
注
減
少
に
よ
る
も
の

け
て

、
事
業
所
の
休
業
や
個
人

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
を
受

人

材

セ

ン

タ
ー

に

も

及

ん

で

い
ま
す

。

ー

人
材
セ
ン
タ
ー
で
は

、
新
型

が
事
業
の
増
加
を
維
持
し
て
い

い
る
中
で

、
当
セ
ン
タ
ー
だ
け

民
間
受
注
が
大
幅
減

3

▲ 742 ▲ 38 0 ▲ 780

▲ 2,610 110 1,482 ▲ 1,018

775 ▲ 10,792 ▲ 3,905 ▲ 22,922

11,206 ▲ 6,044 3,779 8,941

▲ 2,487 ▲ 37,611 11,053 ▲ 29,045

▲ 10,129 ▲ 13,996 1,067 ▲ 23,058

8,239 ▲ 8,993 ▲ 3,785 ▲ 4,539

5,739 ▲ 11,594 1,506 ▲ 4,349

311,075

52,368 74,117 33,851 160,336

172,571 174,141 84,873 431,585

5,917 22,972 442 29,331

59,349 247,748 8,027 316,024

24,130 33,481 1,701 59,312

8,103 8,502 0 16,605

641,586

60,607

7,361 8,464 0 15,825

91,476 261,624 99,532 452,632

61,778 165,351 60,888 288,017

65,124 30,066 155,797

93,963 299,235 88,479 481,677

71,907 179,347 59,821

5,480 68,253

合計

▲ 2,363 ▲ 12,386 154 ▲ 14,595

178,310 162,547 86,379 427,236

340,530 190,840 88,903 620,273

公共

▲ 14,029

178,838 126,043 20,062 324,943

354,559 214,119 72,908

民間 派遣

▲ 23,279 15,995 ▲ 21,313

豊能町

吹田市

池田市

茨木市

豊中市

箕面市

高槻市

島本町

能勢町

3,307 23,082 1,924 28,313

60,124 227,956 5,022 293,102

35,336 27,437

摂津市
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センター名
令和２年度　　（千円） 対前年度比較　　（千円）令和元年度　　（千円）

公共 民間 派遣

(令和2年10月31日現在)令和２年度北摂７市３町シルバー人材センター契約状況

310,348

民間 派遣 合計

176,475 113,657 20,216

合計 公共



◇

◇

①
②
③
①

①
②
③
①
③
④

③
家
族
を
含
め
て
Ｐ
Ｃ
Ｒ
検
査
を

ら
れ
た
方
が
多
か

っ
た
の
で
は
な
い

　
る
ま
で

前
の
平
穏
な
生
活
に
戻
れ
る
こ
と
を

◇

感染防止は大丈夫ですか

　
ま
も
な
く
始
ま
る
ワ
ク
チ
ン
接
種

新型コロナウイルス

て
く
だ
さ
い

。

①
人
混
み
を
避
け

、
不
要
不
急
の

　
外
出
は
控
え
る

②
マ
ス
ク
は
常
に
着
用
す
る

③
手
洗
い
と
手
指
の
消
毒
を
こ
ま

　
ま
た

、
特
に
次
の
場
合
は
外
出

②
家
族
を
含
め
て
熱
が
あ
る
と
き

願
う
ば
か
り
で
す

。

　
受
け
た
場
合

、
そ
の
結
果
が
出

会
員
の
み
な
さ
ん

、
明
け
ま
し
て

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

。

　
昨
年
は

、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

で
明
け
暮
れ
た
一
年
で
し
た

。
こ
の

感
染
拡
大
は
年
が
明
け
て
も
続
い
て

　
昨
年
か
ら
始
ま

っ
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大

は

、
収
束
の
目
途
が
見
え
な
い
中
で
一
年
を
迎
え
ま
し
た

。

迫
状
態
に
あ
り

、
特
に
大
阪
府
は
政
府
の
分
科
会
が
示
す
最

　
現
在

、
感
染
者
数
の
増
加
に
よ
り
全
国
的
に
病
床
が
ひ

っ

い
ま
す

。
感
染
し
た
場
合

、
重
症
化
し
や
す
い
高
齢
者
に
と

っ

も
深
刻
な

「
ス
テ
ー

ジ
４

」
の
指
標
を
超
え
た
と
い
わ
れ
て

　
し
か
し

、
ま
ず
第
一
は
感
染
し
な
い
こ
と
で
す

。
そ
の
た

と
っ
て
危
機
的
な
状
況
で
す

。

め
に
は

、
ぜ
ひ
次
の
こ
と
を
守

っ
て

お
り

、
新
し
い
年
を
ご
家
庭
で
迎
え

４

令和２年度４月～１１月の業務実績
◆請負契約の金額

請負

公共

民間

計

受注件数 就業延べ時間

前年比 前年比

契　約　金　額 （単位：円)

計

535 71% 25,521 75%

701 74% 61,195 104%

受取事務費

144%

配分金

前年比

27,189,266

第4号一般社団法人 島本町シルバー人材センターだより

前年比

166 89% 35,674

102% 108%

受取材料費

6,892,360 108%

4,165,399 115%

63,708,918

141%

78%

106%

2,726,961

36,519,652

2,412,948 111%

40,905,109 150%

32,109,117 81%

73,014,226 109%

前年比

160%220,058

2,192,890

前年比

令和３年度公共作業単価合意について　　②臨時職員の雇用形態変更について

次期事務局長候補の現行と今後について

令和２年度第二次補正予算について　　　④センター職員年末賞与支給額について

令和２年度理事会等開催状況（９月～１２月）
開催日 議　　　　　題

令和２年度民間作業基準単価について第３回定例理事会
９月１６日

清掃ボランティアの中止について

第４回定例理事会
１１月１８日

臨時理事会
１０月１４日

令和３年度公共作業単価交渉額について

次期事務局長候補の現況と今後について
　　（理事長から報告）
次期事務局長候補の現況と今後について
嘱託職員就業要綱の一部改正について

軽ダンプカーリース契約に係る債務負担行為について
臨時理事会
１２月２３日

◆派遣契約の金額

派遣
受注件数 就業延べ人員

契　約　金　額 （単位：円)

賃　金 手数料等(大阪府分) 手数料等(島本町分) 計
前年比 前年比 前年比 前年比 前年比 前年比
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