
役職員による水無瀬駅での駅頭啓発（１０月２１日）

き、会員増にご協力ください。
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今
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し
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六
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九
〇
人
か
ら
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タ
ー
ト
で
し
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新会員紹介で２千円進呈

来年３月まで継続します

今年度から、会員が新会員を１人紹介してい

ただければ、現金２０００円を進呈しています。

状 況 に あ る こ と か ら 、 当 セ ン タ ー 独 自 の 取 り

組みとして行っています。ご自身の年会費が

キ ャ ッ シ ュ バ ッ ク さ れ る 仕 組 み と し て 、 北

この制度は、全国的にも 会員獲得が困難な

摂各市からもその成果が注目されています。

４月１日から現在までに、この制度で入会

を 紹 介 さ れ た 方 は ２ 人 で す 。 現 在 、 み な さ

んそれぞれの職場で活躍をされています。

みなさんもぜひこの制度を活用していただ

 センターだより

　
会
員
数
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加
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国
か
ら

の
補
助
金
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定
の
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に
な
る

感
を
も
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駅
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啓
発
な
ど
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り
組
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で
き
ま
し
た
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果
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一般社団法人

島本町シルバー人材センター

〒618-0015 三島郡島本町青葉一丁目3番2号

Tel : 075-962-2519  Fax : 075-962-1507

E-mail : shimamoto-sc@sjc.ne.jp
令和元年１０月２５日発行第２号

恒例の「清掃ボランティア」は１１月１０日（日）午前９時～
集合場所はＪＲ島本駅桜井駅跡側 （雨天決行）

多くの方々の参加をお待ちしています



⑴

⑵

⑶

８７円

令和８（2026）年度～納税分

会員受取配分金計
９４７円

配分金配分金
８７７円

残りは会員収入(5割)内納税額(税額10%の5割)

８７７円
消費税額(10%)

４４円
会員受取配分金計

９２１円

４３円
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１．配分金と消費税の内訳

令和元年１０月１日から、最低賃金が「９６４円」に、消費税率が「１０％」に改正されましたので、この最

低賃金と消費税率をベースとして、今後の配分金と消費税額の内訳及び消費税の納入時期を次のとお

りまとめました。

　　□　シルバー人材センターの会員は税法上の「事業者」です。
　　□　事業者ですので、「最低賃金」制度は適用されません。

　　□　配分金には消費税が含まれていて、事業者には消費税の納税義務があります。

９６４円

令和５（2023）年１月１日～納税分
配分金
８７７円

配分金
８７７円最低賃金相当配分金

残りは会員収入(8割)
７０円

内納税額(税額10%の2割)

１７円
消費税額(10%)

８７円

令和１２（2030）年度～納税分

配分金
８７７円

残りは会員収入(なし)
０円

会員受取配分金計
８７７円

内納税額(税額10%の全額)

８７円

配分金
８７７円

今後の配分金と消費税の流れ

８７円

最低賃金相当配分金
９６４円

最低賃金相当配分金
９６４円

８７７円
配分金

消費税額(10%)
８７円

最低賃金相当配分金
９６４円

消費税額(10%)

２．消費税納入時期と軽減税率

　 消費税法が１０月１日から改正され、会員のみなさんは段階的に消費税を納入しなければなりません。

現在、事業者である会員のみなさんには、役場や各事業所などのご理解により、大阪府の最低賃金相

当額の配分金をお支払いしていますが、この配分金の中には消費税が含まれています。

しかし、事業者（会員）には受取配分金が1,000万円以下の場合、納税が免除されていましたが、消費

税法の改正により令和５年度就労分から消費税の納入が必要になります。

４年後から消費税の納入が必要です

経過措置が設け

られています



こ
と
を
知
ら
せ
て

、
本
来
の
配
分
金
と
消

消
費
税
を
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え
て
最
低
賃
金
額
と
し

、
令

和
五
年
に
は
消
費
税
を
納
入
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て
も

、
最

低
賃
金
額
を
確
保
す
る
方
向
で
進
め
て
い

ま
す

。

　
一
方

、
公
共
単
価
に
つ
き
ま
し
て
は

、

当
セ
ン
タ
ー

案
と
し
て
四
年
後
の
消
費
税

の
二
割
納
入
を
見
据
え
て

、
こ
の
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毎
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階
的
に
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分
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す
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と
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て
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行

っ
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す
が

、
役

場
と
し
て
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し
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上
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各
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％
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の
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費
税
法
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の
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な
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五
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費
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入
し

し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん

。
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後
の
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の
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入
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費
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の
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で

、
今
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間
事
業
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シルバー人材センターは、お互いを尊重し、助け合い、和をもって、仲よく共に働き、

　
現
在

、
来
年
四
月
か
ら
の
単
価
を
役
場

担
当
者
と
折
衝
し
て
い
ま
す

。
折
衝
は
十
月

四
日
か
ら
二
回
行
い
ま
し
た
が

、
ま
だ
合
意

に
は
至
っ
て
い
ま
せ
ん

。

今
後
の
消
費
税
取
扱
い

　
公
共
単
価
は
折
衝
中

喜びや生きがいを育もうとする高齢者のみなさんが、自主的に運営する組織です。
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同
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こ
れ
に
よ
り
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か
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更
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に
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な
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は
個
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の
で
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れ
ま
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全
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と
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上
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大
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府
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四
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に
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れ
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こ
れ
ま
で
の
九
三
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円
か
ら
二
八
円
の

引
上
げ
で
す

。

964

民間単価

10
月
か
ら

　
公
共
の
単
価
は

、
年
度
単
位
の
単
価
契
約

に
な

っ
て
お
り

、
来
年
三
月
末
ま
で
改
正
は

あ
り
ま
せ
ん

。

自主
自立

共働
共助自分たちで考え

自分たちの力で行い

一緒になって働き

お互いに助け合う

シルバー人材センターの理念



体
調
の
管
理
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意
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だ
さ
い

。
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忍

　
　
　
セ
ン
タ
ー

事
務
局

さらに、１０月からの最低賃金改正による契約

更新に伴い、別の事業所からも月８８時間の減

民間での就労時間減少が続出する中、６月に

一つの事業所から月１２０時間の業務を受注し

ました。この結果、今年度の上期は前年度と比較

センターでは、既存契約事業所や未契約事業

所への営業活動を続け、会員のみなさんの就業

機会の創出にこれからもつなげてまいります。

◇

◇

◇

手

洗

い

や

う

が

い

を

励

行

し

、

[

編
集

]

中
は
ま
だ
ま
だ
気
温
の
高
い
日
が

り

、
今

後

ど

の

よ

う

に

会

員

の

み
な
さ
ん
が
消
費
税
を
納
め
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
の
か
な
ど

、
お
知

ら
せ
記
事
に
終
始
し
ま
し
た

。

◇

結果になっています。

　（チラシ配布枚数　３５２枚）
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行
期
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で
す

。

　
活
字
ば
か
り
で
す
が

、
会
員
の

み

な

さ

ん

に

は

大

切

な

情

報

で

す

。
ぜ
ひ
ご
覧
く
だ
さ
い

。

　
す
で
に
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
流

る

こ

と

、
消

費

税

の

改

正

に

よ

朝
夕
の
寒
暖
差
が
大
き
い
こ
の
時

　
暦
の
う
え
で
は
仲
秋
で
す
が
日

続
い
て
い
ま
す

。
紅
葉
は
一
日
の

寒
暖
差
が
大
き
け
れ
ば

、
色
好
き

の
深
み
が
増
す
そ
う
で
す
が

、
今

年

は

ど

ん

な

季

節

の

移

り

変

わ

り
を
演
出
し
て
く
れ
の
で
し
ょ
う

。

　
今
回
の
紙
面
づ
く
り
は

、
新
規

会
員
が
目
標
人
数
に
近
づ
い
て
い

期

、
人
混
み
へ
の
外
出
を
控
え
て

少になっています。

民間配分金の伸び鈍化

開　催　日 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　議　　　　　題

　 臨時理事会 ①年間スケジュール(案）について

員の勤務時間削減の動きが出始めています。

上表「業務実績」の配分金のうち民間の欄では、

前年比１０３％増になっていますが、この伸び率は最

低賃金の伸び率とほぼ同じです。

の民間事業所から、経費削減策として当センター会

当センターと業務委託契約を締結している数カ所

民間事業所からは月単位で４月から１００時間、他

の事業所からはさらに５０時間、合せて１５０時間の

４月から月１５０時間が減少

６月から月１２０時間を挽回

して、最低賃金改正分と合わせてわずかに上回

   啓発活動 ①役員・職員による島本駅での啓発活動
　 ７月２２日

①「社協まつり」での啓発活動

　 ７月１０日 ②「社協まつり」参加の決定について

　 ７月２９日

　（チラシ配布枚数　５５０枚）

　（チラシ配布枚数　５６７枚）

①令和元年１０月からの民間単価(案）、令和２年４月からの公共単価（案）について
②規定・諸要綱の改正（案）について　　③その他５議案

   啓発活動 ①役員・職員による水無瀬駅での啓発活動

第４回理事会
　 ９月１１日

   啓発活動
　 ９月１５日
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18,967,988 108%

27,370,502 102%
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材料費

前年比

102%

4,587,185 108%

2,142,507 115%

42,430,732

108%

103%

105%

2,444,678

107% 18,302,037

配分金

前年比

24,128,695

第２号一般社団法人 島本町シルバー人材センターだより

前年比

159 98% 18,854

４

令和元年度４月～９月の業務実績

◆請負契約の金額

請負

公共

民間

計

受注件数 就業延べ時間

前年比 前年比

契　約　金　額 （単位：円)

計

526 96%

減少です。配分金では月１４万円ほどになります。

24,722 103%

685 96% 12,860 105%

事務費

編

集

後

記


