
講師 株式会社ニチイ学館

社会教育講師 中山 元美先生

・放課後児童クラブの目的・役割

・子どもの生活と遊び（実習）

・子どもの事故の予防・留意点 他

・シルバー人材センター出張説明会

島根県シルバー人材センター連合会のHP、
または掲載のQRコードからもお申し込みが可能です。

https://webc.sjc.ne.jp/shimane

島根県 シルバー

４２名（松江市３４名、安来市８名）が
全課程を修了しました。

３日間の講義の後には、個人面談にて就業
意向を確認。夏休み期間中の派遣申込・お
問い合わせへの準備を進めています。

放課後児童クラブ
補助スタッフ養成講習（松江会場）

開催日：令和6年7月3日～5日
場 所：松江市総合体育館
（公社）島根県シルバー人材センター連合会
〒６９０－０８８７ 松江市殿町８番地３ タウンプラザしまね２階
ＴＥＬ.０８５２－２８－１１７１

お仕事のお問い合わせ・お申込みは
あなたの街のシルバー人材センターへ

別添の派遣事業申込受付票からも
お問い合わせいただけます

☏ 0852-27-0888
松江市シルバー人材センター
松江市西川津町８２５番地２

☏ 0854-28-6551
安来市シルバー人材センター
安来市荒島町２１７６－３

定員３０名を大幅に超える受講申込。会場を松江市総合体育館に変更して
の開催となりました。シニア世代の子育て支援への関心の高さが伺えます。

講 習 内 容

先生の講義を受けて、ケーススタ
ディ。まずは、個々に考えます。

そして、グループ⇒全体でシェア。
中山先生も加わり、さらに掘り下
げます。



シルバー派遣事業について

※臨・短、軽（臨時的かつ短期的、又は軽易な業務）とは シルバー人材セン
ターの会員１人あたりの就業範囲で、おおむね月１０日程度以内、又は週２０時
間を超えないことを目安にしています

少子高齢化による労働力人口の減少や働き方改革への対

応などもあり、人材確保においても厳しい状況が続いて

います。

そのような中、業務の細分化や分業化によって、資格の

ない人でもできる非専門分野や周辺業務に多様な人材を

活用することで、職員の負担軽減する取り組みが注目さ

れています。

中でも臨・短、軽のシルバー人材センターの活用が介
護・福祉、子育ての現場から広がっています。

シルバー派遣事業の詳細、

活用事例は同封のリーフ

レット等をご覧ください。


