ZIWIN= A =N
Eﬁ%x®ﬁ«

(— \M@

[ElDEBTVIL/IN—AMTEZYS —



®)U/\N\— A\ —C(F -

@ /)UIN—AMEYE -3, m@%L@<%néhﬁb SIBDESTD\DFRRDEEDRE.
I EORRVIRREADO N ZARCZHETDC 2B LU CNET,

O tXE. XE. BERTLBENSREF 2T L. @midICBR<IBE U TRELUTNET,
OSFHEFDEADLZELICHIDIARICEDE. #hamBRSMEELTNET,

S/ — & — D OV IIN— At > & — DB
e A 2 OIS (EHEVEFDFTE)
QLD it @ik = D RE. RS
ShE | BAEIREL. LEANDFEDR
¢ BOER. BELE 2
O il e mmromsnLs
o . \ S CBAEIEM L. SREOERL
s e s OREIRN ox mE waREY Zoerems

a (FFE) (gt &~ 0 F#K)
On% - B2 @tbiEiit = Dt - FE
BN HIBHRDOEBWNFE L TEIK Z &@LU

N - O EIT T, HEH RO - REEE S
9= @JL”@W"\ bo (N #a. B RE OBEHROTYZ
‘\i = mRRACKUER R AL EORREAERI D AT RS

B M

B Z EABLT. BIEHARDEES T
0&%@8@A$K52%ﬁ R
N — o B F— P REALDNFRESHFCEBENE =
N = MY R—RE YAEBLT. AEASDNEREAEBRET 2




O EBZ MEFHICDNT

OVIVIN= ATV —NDEECIRHTDEHFE. B8589 HD R

ARV ] K23 Ff&z &1 EFFCI,

OREDSBEM « LHEARBZEDNSREEESIETSIT. CNEEE
éthﬁb%§o

OFIZEHIE. RREROBEBSEMN ATITOEREEZ., BHOEED
DIBUTITORERENEREIRDFET,

JIVN= ATV -TRI<HMELH « BFEDLIR
BEDLIR HESBRHE10HEZEEMA
BEIOLER RBRTIAE205EZBARNCEZBELR

H#. HEOLERIZIEFTCREBEZDA, —BIC LD FREABZ TitE

TAHZEIFTEEFTA, EEWICLEZZBZITITY) 2 EIETEEH A,



QEZREICDUNT (GB&)

@V I)UN—AMEIH—N, BIBEDNOEHZZTL. TOEBZEREICHEENDETDINAELCKIDT
DERETT,

@V )UIN— AT, BIFEEEFOTHRZENE UCEEEZNEMmME L. TDEBDTTR
ZERNELCHEEZENEREEMIEL T, EBEERRLET,

O=EFHBITEOZEHFZEOLDHETCRACSEDICH. BIBEREICIEE RT TSI E A,

OFFE. VINN— Aty 22— mEORERK
Gnﬁ = \jt

: |
NINPAN

S e o & — OMEXah L FeorE (DE RE. BATHY)
OESEF I OB O

((EEDTRK) QA

@FEA R \Qisj 25 N 7 EESS

=1 Agj KEEIFLEIIEESSD
TEEHA

Hp

\
/!

(M0



S EFREICDNT (FE)

O LN—AMEVI - RIBHOEBESIL. ZOEBEABICEIIBITECIDTD
FRETY,

O LN—AMEYI—(F. REBEEBOEHEBNE ULEFRNEME L. ZOEBOEN
=B LEEERNERSCHB LT, EBESELET.

0L EIEFESHEBHOEREESNHBE CRRIL LD, HIERREICIBERDTEF
I

OFFE. VINN— Aty 22— mEORERK
cnﬁ/\jt

: |
NINPAN

S e o & — OMEXah L FeorE (DE RE. BATHY)
OESEF I OB O

((EEDTRK) QA

REICES Y N *OO’ . V BB S

=1 Agj KEEIFLEIIEESSD
TEEHA

Hp

\
/!

(M0



S EFRRICDUNT CRE

@V )UIN—AMEIYHI—ND, BIFENOEHFEZZTIL. SEERITEOEENREICTRET DA
[CKDEFHFZITDOERETI,

@V )UN—AMEYI—E. RIFBEDBBIRERN., SECERAENZMEBE LT, S8Z2R IS5
DBEMBZEICIRELZET,

O=EENHKIBDEEGH TSI UEKCENBNERDFTINDT, KIBEIEEICIEERTCTE
x99,

OFFHE. VIN—AHMErZ— =EDOERK
0/ Eiﬂ

: |
s /\

(ﬁLm$%£) OESwi

@Eﬁﬁ*ﬂ%’] N oo




\ SVIES

2‘%:,5!_90\’( (FerRER

IDFIEER)

=T

iME

SEDV’EREZTHRS
52 ¢

SEVEREERET
52 & (EEDTERK
IFENTIEAE L)

SR’ EFEDIE
IS ICHEVW TS E
TBZL

b

83E

Y (RA 48

SEIERAI NGV

ILIN—= AtV
2—h B ZER
T3

SBIIFEE - T-EFE

B o DFE TR

é 't'!'% f’ U) %/E%
SBICIEEMRS T

3 A R

S8IIFEE - -EFE
ZB O DFETTR
éﬁ%f"w %/35%

SBICIEEMRS T
373.\,\

%IE% ‘i E‘\-*E
HPHTED




S EFREICDINT (FBRERIDESZEFHHI)

s HEOERE BN E T 3L
i G5B, BE, EAOHE, HREX, BF - STFEYVE)

TEOFRRTR G IFOEREZBNE L, RiEBADIEESS

ZE | DPRELVESR
(BAH4A F, S@mEBORTY. FELEF. BFES

Ra it

EIEEDIBIEGRSDPUELRET
OE (FAY—ERFBEDXDBL EDBEHEESR, X—/N—TD
m L. R, NN EMB. REHHE)




S RIZDIAICDUNT

ORBYREDDIIA
SEIIMEREICH UTC. MM TORBRIRICIIAT DIUENH D ET,

. BT

FREE  PINERR

— 1LFEﬁ®FﬁE75‘@JH—IFEﬁ75 20 ET. 3IHUEDERR
RRER  HEES PN TP

B (R e 145 £ T, 153371 ilLFa%ja@JHﬁaﬂ&m}%@Fﬁﬁ‘%@ﬂ YN AN
A#ABE DHEEDIDDILULEDIBE (X)) ITHAT 2

Ehas 69R . 1HZ7- ilxﬁﬁ@;ﬂ%ﬂﬁﬁﬁ&@lﬂ D P TE 5518
M A ABE O HEEDISHDIULEDES X)) [THAT S

X1HOFEHBRFEASKROIEZEE  6lFEMN £, LEROFTEHERFEA40KHE DOHZS + 30KHEMI £



S RIZDINAICDUINT

QBESZEH O ICHZEDRRDERE
=8[d. EFORBP (BEELED) [CESEW oICHe. MRDiG
2T DCENTEET,

MOE 55 KRR
e, BT ER@ERRER, @RRER

QEERIE. BERBOIMA
YIN— YD —Id. RENREDICEERE EK S FIEEICH
BEGTSVILN—AMEYS—DREERIEE. RENEEOZTT
CHIADSEORICIBEE 52 FIEa R E CRIEETS. VIL/N—
A YD —BBEETRIBICIA L TNET,
WS DREEE Y IN— AT VS —DREERRREE U TRER
A E MU TNETD,




®A=ICDUNT N

S\ —
AEICEBEDICIE Q €5
. FENIC60RI L IC5E BEIRTEE DT
. RETEH< BROBDT -

s TV —-DBEICERI DD
— FEEINTICEZYEIT DA TONIE. ERICTEAERTEET,

SEICDLT
* ARBICEE1,000BZ RO CVNZIEEE T, ASDIEFEDHS
IEFEREBC U CEBEZMHTCVZIEEFET,

c FNDTUVNCEVWECEEBII T YA —DEZ(ICINBIRZED—ILICTT
TbONxJd,

—EiySNicaE a* EEBOWMICEND O FRizSNEEAD
TORNBRELIZE)




S L=(CTXTT DERHIICDUNT

OHEBORS « siEEICH UEgiinEsNnEzd, 20 (1
. VIUIN—AMEIYI—CAR U TELTE Uit
DINAMREIENDNDITTIIHDFE A,

pEE - ZEFE
s BoDEE UTINADZ. BXRBHDOEL208(CIBESNIZO
FEICHRDHAHE T,
(WEEELERTT « BRIR1T « DDB KER1T « JADLYTFNDY)
P IRESE
c BEREUTCEBRBYIVIN-AMEYY—ESENLL. BHICIERE
SNIZOEICIRDAFTNE T,

|I|n|




S IS=DORBICDNT

ORENEE V)L~ AHEYI—TRCABHEELTNEY, FIM
piEe . SESE
OSSN OEEEIIE. KD @BINERIFE
OENERORZIENY — L 205,/ BRES
OEHERDBFEL =
> RESE
ONTILBED R VTHREERLEORTINDMD,/ FRET

OIS EEEXFOFERE CORTD @MEMRIR CORTD
QEBH%/EH%W'CO)J—#MD” 5
3

—~RIESDRBREIEEDSERDTETDCEDFAHBED - —XICTENET
IBRIBXO LU CVK FRETYI,




QSN DE

OB LYY —IF2018FICHBRMKDH DDTCVWC EICFRBBEDAN S

RIEDBEVIWN—AM LU 2—BIBS

<D THONED] DEREZWNZIZNWTRIDS
> RGBTV ESED5DBECTI,
SINMEEDTID' 5D REIFFRDUKEE

EVNPTERELUTCEE., HDHEDSTNZF UL, JOTDEETIZEBILHSNTH
NFETI, BNNTSETMNZOSNCREBEMAZHSNET,

t@flt sz C DsRIEHE]

MRIFVDSFOEFZAHECHICITOTNET, IRESETA
FERCE—ERWESENDIDA. NEBANOSEDLTD
ETERIFBDNNTT, 2ARHITY D FEfBATESDC
EC. BEARHEETEL, BEDOHDEYVIVLN=ICEESNE)
DD TCNET, FCHNAEBOHTCREMHADAEENDDCED

TE&. EATLET,
-




\ =TS EVANSIONS
> ERRCENTUVEENTNBRESADSDETTY.

/[70ﬁ . BIE] h
EERBUY -V TCTRIRICIED. BRERFCRLUCWNCECA, YA —Z5D. NA\AF

EEHNDHBICENDNDDHDDAELF UL, RISERZEH T CENFET, FICEXND, BE
AREEEETHO>CNEI, TV —ICAEUOKXRD EREFEDOPEBIEDETEHNZE L)
T, Fe. IBERACE. MABSAD M= | CARICEEZAT ! 1 1 O=
kﬁ@%b\fité\ FOWWNTFDNER] EBUNET, Y,

/[60ﬁ§'l‘*£] h

FETERODD, MEESRV-@BDOEETCLED. IV EFEMEE TN, T
ESERIKDBEEZD EXNFIUEDBULEI > TERLUKX UL, ASUTIEFFEDIES.
SIEIMTILOBIFOMERTORIEDESZLTNEITD. KBOLEKRDKIDBERER T,

MELSIFENMNEDOTHREBEHD T A, DB UABHZED THUSEZ DR OESPOOK
\7&(/\/ﬁ\ﬁiﬁ@qﬂci%'é‘/)b“?pﬁiiﬁh_laff(/\ 2 DRIHZES > CULET, )




JIVIN=AMEYHY =D

D7
SRERDFMFINR ORI

|I|n

B@WAd)Di%H} Tf%c
%H]laf BORENUTHRIEATENIEERBING
L2ORITEABVEETNSFZREDERENG

HEAFSCERVVCEITE UL TLL

f(@uwﬂ &td)oi
t? XKICE EAH%L.
9,

%ﬁ@%EJwﬂ AN —FE=Ea0/RNMIRICHOE. &
CEEZTHONTICTHEBNICHESH

d, FARTEIN—%&

2 L/ I E N ZEHED

EFB L/_C(/\gc

[TEUIZH=VTT,

ABBULIAHZRFTHLUTHDET,

J., B8

\@ﬁD,/J\\ZETE



	スライド 1: シルバー人材センターへ 入会をお考えの方へ
	スライド 2: ◆シルバー人材センターとは・・・
	スライド 3: ◆就業日数、就業時間について
	スライド 4: ◆就業形態について（請負）
	スライド 5: ◆就業形態について（委任）
	スライド 6: ◆就業形態について（派遣）
	スライド 7: ◆就業形態について（形態別の主な相違点）
	スライド 8: ◆就業形態について（形態別の主な業務例）
	スライド 9: ◆保険の加入について
	スライド 10: ◆保険の加入について
	スライド 11: ◆入会について
	スライド 12: ◆仕事に対する報酬について
	スライド 13: ◆仕事の内容について
	スライド 14: ◆皆さまからの声
	スライド 15: ◆皆さまからの声
	スライド 16

