
 

令和５年度 事業報告書 

１． 事業の概要 

  長く続いた新型コロナウイルス感染症も令和５年５月には、感染病法

上の位置付けが「５類」へ移行したことを受けて、町内での行事や地域

での活動が再開されてきておりますが、中東情勢、ウクライナ情勢によ

る不透明な経済状況が続いており地域の基幹産業である、農業も打撃を

受けており大変厳しい社会状況が続いております。 

このような状況の中、「自主・自立・共働・共助」の基本理念のもと感

染防止を図りながら地域の高齢者が長年培った知識・経験・技能を生か

し年齢にかかわりなく活躍し続けることができる社会を目指しシルバー

人材センター事業運営を行ってまいりました。 

令和５年度は、会員数の減少、受注件数の減少によりコロナ前の状況

には回復せず厳しい結果となりました。 

  このような状況の中、当センターの令和５年度の事業実績は、事業計

画に基づき鋭意努力しましたが、正会員数、受注件数、契約金額、就業

延日人員は、対前年度実績を下回りましたが、就業率は、対前年度実績

を上回りました。 

  センター事業に対しまして、会員の就業に対する熱意に敬服すると 

ともに、清水町をはじめ、事業所及び町民の皆様から多大なるご支援、

ご協力を賜り心から感謝を申し上げます。 

 以下、令和５年度の事業実績の概要は、次の通りであります。 

区  分 令和５年度 令和４年度 前 年 対 比 

正 会 員 数 1０８人 1２０人 9０.０% 

受注 

件数 

請負等 ３４２件 ３９５件 ８６.６% 

派 遣 3 件 3 件 １００.０% 

契約

金額 

請負等 ６５,４４５千円 ６７,４４０千円 ９７.０% 

派 遣 ２,６１６千円 ２,５８３千円 １０１.３% 

就業

延日

人員 

請負等 ９,５４５人日 １０,４５８人日 ９１.３% 

派 遣  ３7６人日  ３７３人日 １００.８% 

就  業  率 ９３.５ % 8３.３% １１２.２% 



 

 

 

２． 事業実施状況 

１） 就業機会の充実 

適正就業を確保していくことは、シルバー事業の本旨であり、 

長年にわたって培われた、職業経験や能力を生かせる就業分野の 

開拓に啓発用チラシを全戸配布するなど就業機会の拡充に努めま

した。 

 

２） 労働者派遣事業の推進 

会員の多様な就業機会を確保、働き方の選択肢を拡げるため、引 

き続き、一般労働者派遣事業の推進に努めました。 

 

３） 安全・適正就業の推進 

安全・適正就業を確保していくことは、シルバー事業の本旨であ 

り、就業中の事故防止と就業途上の交通事故防止に万全を期すた

め、講習会等を開催しました。 

 又、地区安全対策員が、就労現場の巡回を行い、安全・適正就

業の指導、助言に努めました。 

 

４） ボランティア活動 

地域住民に感謝の気持ちを表し、センター事業に対する町民の理 

解と協力を得るために、会員参加のもとボランティア活動を実施

いたしました。 

 

５） 関係機関・団体との連携強化 

センター目的達成のために、清水町始め関係機関との連携を密に 

して円滑な事業運営に努めました。 

 

６） 事務局体制の強化 

センター事務局としての役割を果たすため、理事会を中心とした 

組織運営や事務処理を適切に行い、業務に関連のある研修会、講

習会に参加して、知識や技能の習得に努めました。 

 

７） 創立４０周年記念誌の発行 

センターが昭和５８年４月に「清水町高齢者就労センター」とし

て発足以来、４０周年を迎えたことから、記念事業として記念誌

を発行しました。 



    

      

 

３． 事業の実績 

１) 会員の登録・就業状況 

① 会員数                                                        (単位＝人) 

区 分 
令和５年３月３１日 本 年 度 本 年 度 令和６年３月３１日 

会  員  数 入会者数 退会者数 会  員  数 

男 性  ７２ ３ １０  ６５ 

女 性  ４８ ３ ８  ４３ 

合 計 １２０ ６ １８ １０８ 

 

 

 

②  年齢別会員数                                   (単位＝人、歳) 

区 分 60 歳未満 60～64 歳 65～69 歳 70～74 歳 75～79 歳 80 歳以上 合 計 平均年齢 

男 性 ０ ０ ９ １７ １６ ２３ ６５ ７６．９ 

女 性 ０ １ ３ １４ ２０ ５ ４３ ７５．８ 

合 計 ０ １ １２ ３１ ３６ ２８ １０８ ７６．５ 

 

 

 

③  職群別登録会員数                           (単位＝人) 

区 分 技術群 技能群 
事  務 

整理群 
管理群 

折  衝 

外交群 

一  般 

作業群 

サービ

ス 群 
その他 合 計 

男 性 ２ １ ３ ２９ ０ ３０ ０ ０ ６５ 

女 性 １ ０ ０ ２ ０ ４０ ０ ０ ４３ 

合 計 ３ １ ３ ３１ ０ ７０ ０ ０ １０８ 

 

 

 

④  就業実人員・就業率                                (単位＝人、％) 

区   分 会 員 数 実就業者数 未就業者数 就 業 率  

男 性  ６５  ６０ ５ ９２．３  

女 性  ４３  ４１  ２ ９５．３  

合 計 １０８ １０１ ７ ９３．５  

 



 

 

 

 

 

２）事業別実績内訳                                              (単位＝件、人、円、％) 

区   分 
受 注 

件 数 

延 日 

人 員 

契     約     金     額 受注金額 

配 分 金 材料費等 事 務 費 合    計 比  率 

公   共 29 5,134 25,624,676 3,645,143 3,727,636 32,997,455 50.4 

民間企業 111 3,748 25,905,927 145,143 3,003,196 29,054,266 44.4 

一般家庭 202 663 2,885,414 182,792 325,022 3,393,228 5.2 

合  計 3４２ 9,545 54,416,017 3,973,078 7,055,854 65,444,949 100.0 

 

 

 

３）職群別実績内訳                                 (単位＝件、日人、円) 

区  分 
受 注  

件 数 

延 日  

人 員 

契     約     金     額 

配 分 金 材料費等 事 務 費 合    計 

管   理   的 0 0 0 0 0 0 

専門的・技術的 0 0 0 0 0 0 

事   務   的 52 110  612,431 1,760 57,444 671,635 

サ ー ビ ス 11 3,770 26,053,095 0 3,105,224 29,158,319 

農 林 漁 業 88 460 3,664,903 17,123 393,731 4,075,757 

生 産 工 程 0 0 0 0 0 0 

建 設・採 掘 0 0 0 0 0 0 

運搬・清掃・包装等 191 5,205 24,085,588 3,954,195 3,499,455 31,539,238 

合  計 342 9,545 54,416,017 3,973,078 7,055,854 65,444,949 

 

 

 

 

 

 

 

 


