
令和 7 年度 事 業 報 告 
（令和 7 年 4 月 1 日～令和 8 年 3 月 31 日） 

 

下伊那西部シルバー人材センターは、平成 20年 11月に発足し、平成 23年４月に公益法

人へ移行してから 15年が経過しました。 

令和８年３月末の会員数は 163人で前年度同数、就業延日数は 8,885日（前年度比 93.5％）、

契約額は派遣を含め 5,404万円（同 93.0％）となりました。 

今年度は、コロナ禍により打撃を受けた経済状況も平常に戻りましたが、一般企業および

個人・家庭からの契約が減少し、契約実績は昨年度を大きく下回りました。就業内容を見る

と、草刈りをはじめとする屋外の一般作業が７割以上を占めており、会員の皆さんが夏場を

中心に熱心に就業に取り組んだ結果であります。 

受託事業は、就業延日数 7,562日（前年度比 89.6％）、契約額 4,671万円（同 89.2％）で

した。本所と根羽事務所の状況を見ると、本所管内では就業延日数 4,924 日（同 96.8％）、

契約額 2,793 万円（同 100.0％）となっています。一方、根羽事務所管内では就業延日数

2,638日（同 78.8％）、契約額 1,878万円（同 76.8％）と大きく減少しました。 

労働者派遣事業は、受注 6事業所で派遣会員 23人が就業し、就業延日数 1,323日（前年

度比 124.1％）、契約金額 734万円（同 127.4％）と大幅に増加しました。引き続き、派遣契

約の新規開拓に取り組む必要があります。 

派遣を含む契約実績等を、令和３年度を初年度とする「第２次中期５ヶ年計画」の目標値

と比較すると、会員数は目標 190人に対し 163人と下回りました。契約額も目標 5,630万円

に対し 5,404万円で、目標には届きませんでした。今年度、令和８年度からの「第３次中期

５ヶ年計画」を策定しましたので、今後はこの計画に沿って適正な事業運営を推進して参り

ます。 

会員については、団塊世代が後期高齢者となった状況の中、「会員一人一会員入会」をお

願いしてきましたが、入会者 11人に対し退会者が 9人で、年度末の会員数は 163人と微増

となっています。平均年齢は 75.2 歳と年々高齢化しており、会員確保に当たっては、新規

会員の拡大とともに、高齢になっても軽易・短時間就業をしていただくなど、退会抑止にも

取り組んでいますが、目に見える成果には至っていない状況です。 

安全就業については、「安全はすべてに優先する」という基本を全会員で共有し、就業前

のミーティングや危険箇所の確認をお願いしているところですが、今年度は就業中の蜂刺さ

れによる傷害事故が３件、転落事故１件が発生しました。損害賠償事故はありませんでした。

引き続き、就業前の点検・確認を徹底し、就業中はもとより移動中の交通事故防止にも努め

ていきましょう。センターでは草刈り作業における飛石防止ネット等の機材を配備していま
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すので、積極的に活用し、事故防止に努めてください。 

７月には、県連合会と合同で安全パトロールを阿智村の草刈り現場で実施し、その後、セ

ンター独自でも平谷村の草刈り現場においてパトロールを行いました。安全への取り組みは

概ね良好との講評をいただきました。 

県連合会主催の安全・適正就業推進大会が今年度は岡谷市で開催され、安全・適正就業委

員を中心に参加しました。また、駒ヶ根市で開催された県連合会主催の安全就業講習会およ

び安全推進研修会には、安全委員および会員に参加していただきました。 

地域に貢献するシルバー人材センターとして、ボランティア活動にも取り組んでいます。

10 月のシルバー事業普及啓発促進月間を中心に、5 日間で延べ 27人が参加し、保育園の環

境整備作業等を行いました。しかし、今年度は会員の減少で実施できない地区がありました。

公益法人として「自主・自立、共働・共助」の精神に則り、積極的な参加をお願いします。 

「下伊那西部シルバー便り」を年２回発行し、会員および地域の皆様に活動状況を紹介す

るとともに、仕事の依頼や会員募集のチラシを作成し、管内３村の全戸へ配布するなど、会

員拡大と受注拡大の PR 活動を行いました。また、高齢者活躍人材確保事業を活用し、地元

紙に会員募集広告を４回掲載したところ、これを契機とした入会もありました。 

令和６年度にリニューアルしたホームページを活用し、各種情報の発信・提供に努めまし

た。 

３月末の会員 163人のうち、この 1年間に就業した会員は 131人で、年間就業率は 81.4％

（前年度 85.1％）と前年度を下回りました。未就業会員の多くは、希望する職種がない、他

で就業している、体調不良などの理由によるものです。今後は、年齢や体力に応じた軽易・

短時間の就業機会を提供し、未就業会員の解消と退会抑止に取り組む必要があります。 

年金に加えた収入の一助となり、経済的にも頼りにされるセンターを目指して取り組んで

いますが、令和 7年度の受託・派遣事業における会員一人当たりの年間就業日数は 67.8 日

（前年度 69.4日）、配分金等は 36.9万円（前年度 37.9万円）となっています。引き続き就

業機会の拡大を図り、就業延日数および配分金の増加に向けた取り組みが求められます。 

令和６年 11 月のフリーランス法施行に伴い、令和７年４月から新たな契約方法へ移行し

ました。会員の皆様には、就業前に条件・業務内容を確認のうえ就業していただきます。こ

れらに対応するため、スマートフォン等を活用した会員専用サイト「Smile to Smile」を導

入しています。未登録の方は登録のサポートを行いますので登録をお願いします。 

設立から 18 年、当地方で唯一の公益社団法人として、ガバナンスおよびコンプライアン

スを重視し、名実ともに公益法人にふさわしい組織を目指して、役員・事務局職員はもとよ

り会員各位が一体となり、センターのさらなる向上に努めていきましょう。 
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総会・理事会の状況 
【総会】 

R7.5.30 令和 7 年度定時総会（出席会員 26 名、委任状出席 127 名、計 153 名） 

・令和 6 年度事業報告の承認 

・令和 6 年度収支決算報告の承認 

・令和 7 年度事業計画の確認 

・令和 7 年度収支予算の確認 

・役員（理事・監事）の選任 

・会員、役員、職員の表彰 

 

【理事会】 

R7.5.14 第１回理事会（出席理事 15 名、監事 2 名） 

・会員動向と入会申し込み者の確認 

・業務の運営状況の確認 

・令和 6 年度事業報告（案）の審議・承認 

・令和 6 年度収支決算報告（案）の審議・承認 

・役員の改選について確認 

・令和 7 年度定時総会の開催について確認 

・会員・役員・職員の表彰について確認 

・代表理事・業務執行理事の自己の職務の執行状況の報告 

 

R7.5.30 臨時理事会（出席理事 14 名、監事１名） 

・新任役員による正・副理事長、専務理事の互選 

 

R7.6.12 第２回理事会（出席理事 14 名、監事 2 名） 

・会員動向と入会申し込み者の確認 

・業務の運営状況の確認 

・理事専門部会の構成について確認 

 

R7.9.29 第 3 回理事会（出席理事 14 名、監事 2 名） 

・会員動向と入会申し込み者の確認 
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・業務の運営状況・予算執行状況の確認 

・令和７年度補正予算（案）の審議・承認 

・シルバー人材センター事業普及促進月間事業の確認    

・安全・適正就業に係る「標語」の表彰作品選定 

・安全・適正就業パトロール結果について報告          

・事故発生の報告   

 

R7.12.19  第 4 回理事会（出席理事 14 名、監事 2 名） 

・会員動向と入会申し込み者の確認 

・業務の運営状況、予算の執行状況の確認 

・第３次中期５ヶ年計画策定の審議・承認 

・シルバー人材センター事業普及啓発促進月間の結果について報告 

・事故発生の報告 

・刈払い機講習会の結果の報告 

・理事長・事務局長合同意見・情報交換会の報告 

・令和 7 年度正・副理事長研修会の報告 

・代表理事、業務執行理事の自己の職務の執行状況の報告 

・令和７年度シルバー人材センター個別指導結果の報告 

 

R8.3.24  第 5 回理事会（出席理事 14 名、監事 1 名） 

・会員動向と入会申し込み者の確認 

・業務の運営状況、予算の執行状況の確認 

・包括的契約に移行出来ない契約の事務費について審議・承認 

・第 3 次中期 5 ヶ年計画について審議・承認 

・令和８年度各種支給基準等の確認 

・令和 8 年度事業計画（案）の審議・承認 

・令和 8 年度収支予算（案）の審議・承認 

・資金調達及び設備投資の見込みの確認 

・当該事業年度開始の日において行う公益目的事業の種類又は内容の確認 

・令和８年度定時総会の日程の確認 

・D&O（役員賠償責任）保険の加入の審議・承認 

・令和８年度「安全・適正就業対策推進の重点目標」の確認 
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会員の状況（R8.3.31現在）

村・地区 地域班数 男 女 計 村・地区 地域班数 男 女 計

上 中 関 1 4 1 5 智 里 西 1 2 2 4

中 関 2 9 4 13 浪 合 1 10 1 11

駒 場 3 15 18 33 清 内 路 1 3 1 4

伍 和 4 14 6 20 平 谷 1 10 0 10

智 里 東 2 2 8 10 根 羽 5 43 10 53

計 21 112 51 163

受託事業実績（発注先区分別）

公 共 事 業 企 業 等 家 庭 独 自 事 業 合 計

受　託　件　数 211 300 646 2 1,159

就業
人員

実 人 員 133

延日人員 2,407 3,203 1,871 81 7,562

契
約
金
額

配 分 金 11,009,646 21,874,713 9,332,881 517,348

事 務 費 879,439 1,974,617 746,548

42,734,588

材料費等 68,296 60,034 170,026 34,212 332,568

40,740 3,641,344

計 11,957,381 23,909,364 10,249,455 592,300 46,708,500

割合（契約金額計） 25.6% 51.2% 21.9% 1.3% 100%

同（職群別就業実績）

技　術　群 技　能　群 事務整理群 管　理　群 折衝外交群 一般作業群 サービス群

延日人員 90 425 7 121 34 4,823 2,062

契約金額 491,925 2,353,507 41,364 941,920 388,696 35,745,268 6,745,820

割合（金額） 1.1% 5.0% 0.1% 2.0% 0.8% 76.5% 14.4%

派遣事業 事業実績

派遣
会員数

受注件数
就業

実人員
就業

延日数
賃金総額

派遣
手数料

預り
消費税

契約金額

41 6 23 1,323 5,606,875 1,185,491 544,123 7,336,489
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3月

年 月 会 員 数 件 数 就業延日数
会 員 業 務 委 託 料
配 分 金 ・ 給 与

交 通 費 材 料 費
センター業務委託料
事 務 費 ・ 手 数 料

派遣：預り消費税 総 計

R6.4 161 86 739 3,649,783 58,845 29,786 309,405 35,969 4,083,788 

R6.5 156 125 754 3,714,406 26,290 75,792 325,280 43,591 4,185,359 

R6.6 157 146 1,024 5,687,354 100,956 187,774 449,900 34,467 6,460,451 

R6.7 158 164 1,144 6,943,756 207,242 300,096 548,492 42,745 8,042,331 

R6.8 159 132 972 5,211,050 119,167 253,151 417,829 35,048 6,036,245 

R6.9 161 140 988 6,550,515 153,539 106,935 466,389 27,642 7,305,020 

R6.10 165 132 970 5,990,402 128,354 153,045 482,281 32,780 6,786,862 

R6.11 165 91 756 4,443,731 115,881 125,532 385,397 49,316 5,119,857 

R6.12 165 53 589 2,751,390 27,455 239,653 231,743 34,221 3,284,462 

R7.1 165 44 524 1,887,614 7,430 50,422 167,158 33,769 2,146,393 

R7.2 167 56 478 1,788,255 15,927 4,280 164,556 28,365 2,001,383 

R7.3 161 80 565 2,337,056 15,124 92,817 211,157 32,925 2,689,079 

R６年度計 162 1,249 9,503 50,955,312 976,210 1,619,283 4,159,587 430,838 58,141,230 

R7.4 163 86 591 2,526,701 41,134 10,555 251,816 35,096 2,865,302 

R7.5 160 100 632 2,993,154 18,569 66,304 305,742 47,232 3,431,001 

R7.6 159 147 993 5,397,520 92,061 13,846 485,653 37,647 6,026,727 

R7.7 160 170 1,201 7,396,127 241,811 31,469 696,091 47,970 8,413,468 

R7.8 159 144 1,007 6,361,421 147,705 20,288 619,531 45,001 7,193,946 

R7.9 160 139 891 5,619,756 154,886 68,450 665,253 44,386 6,552,731 

R7.10 161 122 918 5,963,723 189,096 28,364 613,971 74,870 6,870,024 

R7.11 163 75 623 2,974,772 40,266 7,903 300,729 44,780 3,368,450 

R7.12 163 64 571 2,468,447 21,927 18,838 253,031 40,044 2,802,287 

R8.1 163 39 444 1,557,036 10,970 37,111 184,568 42,666 1,832,351 

R8.2 164 53 506 1,956,912 12,109 9,630 213,737 40,303 2,232,691 

R8.3 163 67 508 2,140,110 15,250 19,810 236,713 44,128 2,456,011 

R7年度計 162 1,206 8,885 47,355,679 985,784 332,568 4,826,835 544,123 54,044,989 

対前年比 100% 96.6% 93.5% 92.9% 101.0% 20.5% 116.0% 126.3% 93.0%

※会員数の計欄は各月の平均

　 R7からは会員業務委託料を含む。

月別　就業件数・契約高 一覧表(派遣事業を含む）　　（前年度対比）



R7年度　月別就業状況等一覧（受託事業)

年 月 会員数 件 数 就業延日数
 会員業務委託料

（配 分 金） 交通費 立替材料費 ｾﾝﾀｰ材料費等
 センター業務委
託料（事 務 費） 合 　　計

R7.4 163    82         507           2,175,735       32,654        327            10,228        174,727       2,393,671 

R7.5 160    95         528           2,520,826       7,959          -                66,304        201,973       2,797,062 

R7.6 159    143       901           5,021,042       83,011        4,914          8,932          402,982       5,520,881 

R7.7 160    165       1,080         6,916,427       231,706       12,652        18,817        590,736       7,770,338 

R7.8 159    140       897           5,911,405       137,575       12,396        7,892          520,722       6,589,990 

R7.9 160    135       774           5,162,696       145,816       27,478        40,972        580,999       5,957,961 

R7.10 161    117       777           5,215,019       161,581       12,388        15,976        449,493       5,854,457 

R7.11 163    71         509           2,526,964       28,741        3,150          4,753          202,423       2,766,031 

R7.12 163    61         467           2,067,997       12,062        8,878          9,960          165,122       2,264,019 

R8.1 163    36         336           1,130,374       185            -                37,111        90,912        1,258,582 

R8.2 164    50         399           1,553,876       999            -                9,630          125,262       1,689,767 

R8.3 163    64         387           1,686,783       3,155          770            19,040        135,993       1,845,741 

R7年度計 162    1,159     7,562         41,889,144     845,444       82,953        249,615       3,641,344    46,708,500    



R7年度　月別就業状況等一覧（派遣事業)

年 月
派遣

会員数
受注
件数

就業実人員 就業延日数 給料月額 交通費 賃金合計
 派遣手数料

（税込み）
預り消費税 契約金額

R7.4 32      4    9      84    350,966  8,480      359,446    77,089    35,096      471,631        

R7.5 33      5    13    104   472,328  10,610    482,938    103,769   47,232      633,939        

R7.6 37      4    12    92    376,478  9,050      385,528    82,671    37,647      505,846        

R7.7 38      5    14    121   479,700  10,105    489,805    105,355   47,970      643,130        

R7.8 41      4    12    110   450,016  10,130    460,146    98,809    45,001      603,956        

R7.9 41      4    11    117   457,060  9,070      466,130    84,254    44,386      594,770        

R7.10 41      5    16    141   748,704  27,515    776,219    164,478   74,870      1,015,567      

R7.11 41      4    11    114   447,808  11,525    459,333    98,306    44,780      602,419        

R7.12 41      3    10    104   400,450  9,865      410,315    87,909    40,044      538,268        

R8.1 41      3    10    108   426,662  10,785    437,447    93,656    42,666      573,769        

R8.2 41      3    11    107   403,036  11,110    414,146    88,475    40,303      542,924        

R8.3 41      3    12    121   453,327  12,095    465,422    100,720   44,128      610,270        

R7年度計 39      47       141       1,323     5,466,535    140,340      5,606,875      1,185,491     544,123     7,336,489      



日　　付 件    　　　　  名 出　　席　　者　　等 備　　　　　　　　　　考

R7.04.15 役員選考委員会 選考委員　5名、理事長ほか 阿智村産業振興公社会議室

R7.04.23 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R7.05.01 連合会監査会 理事長 長野市：連合会会議室

R7.05.09 監査会 監事、事務局 阿智村産業振興公社会議室

R7.05.14 第1回理事会 理事長以下　17名 阿智村産業振興公社会議室

R7.05.15 連合会第1回理事会 理事長 長野市：ホテルメトロポリタン長野

R7.05.20 職業紹介責任者講習 浅井根羽事務所長 名古屋市

R7.05.30 令和7年度定時総会 出席者 26名、委任状 127名 阿智村コミュニティー館：２階ホール

R7.05.30 臨時理事会 理事１４名、監事１名 阿智村中央公民館：会議室

R7.06.09
南信ブロック安全就業講習会（刈払い
機）

会員　5名、事務局
駒ケ根市：市民交流活性化センター
アルパ多目的ホール

R7.06.10 連合会第2回理事会 理事長 長野市：ホテルメトロポリタン長野

R7.06.10 連合会定時総会 理事長、事務局長 長野市：ホテルメトロポリタン長野

R7.06.12 第2回理事会 理事長以下　16名 阿智村産業振興公社会議室

R7.06.18 連合会第1回事務局長会議 事務局長 長野市：ホテル信濃路

R7.06.24
全国シルバー人材センター事業協会定
時総会

欠席 東京都：日本教育会館

R7.06.24 第１回広報啓発部会 部会員　３名、事務局 阿智村産業振興公社会議室

R7.06.27 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R7.06.28 根羽地区ボランティア 会員　6名 根羽保育所

R7.07.23
北信越シルバー人材センター連絡協議
会定時総会

欠席 福井市

R7.07.23 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R7.07.25 連合会安全パトロール 理事長、安全推進部長以下6名、事務局 阿智村　あふち保育園　草刈り現場

R7.07.25 センター安全パトロール 理事長、安全推進部長以下6名、事務局 平谷村　草刈り現場

R7.08.20 経理事務担当者会議 小林経理担当 長野市：ホテル信濃路

R7.09.03 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R7.09.08 南信ブロック理事長研修会 理事長 伊那市：伊那広域シルバー人材センター

R7.09.19 派遣実務担当者研修会 事務局長 松本市：JA松本ハイランド松本市会館

R7.09.29 第３回理事会 理事長以下　16名 阿智村産業振興公社会議室

R7.09.29 南信ブロック役員研修会 理事長以下　17名 飯田市：鼎文化会館

R7.09.30 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R7.10.09 NRIシステム研修会 事務局員 当センター事務室

R7.10.10 刈払い機講習会 会員　18名 阿智村産業振興公社会議室

R7.10.21 連合会第２回事務局長会議 事務局長 長野市：ホテル信濃路

R7.10.22 会地地区ボランティア 役員・会員　　7名 あふち保育園

R7.10.24 浪合地区ボランティア 役員・会員　　4名 浪合保育園

R7.10.24 伍和地区ボランティア 役員・会員　　6名 伍和保育園

令和７年度 業務実施状況
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日　　付 件    　　　　  名 出　　席　　者　　等 備　　　　　　　　　　考

R7.10.28
シルバー人材センター事業に係る指
導・経理指導

理事長、事務局 阿智村産業振興公社会議室

R7.10.29 智里東地区ボランティア 役員・会員　　4名 智里東保育園

R7.11.11 安全就業推進研修会 会員4名、事務局
駒ケ根市：市民交流活性化センター
アルパ多目的ホール

R7.11.17 第２回広報啓発部会 広報啓発部　3名、事務局 阿智村中央公民館：会議室

R7.11.17
北信越ブロック県連合・活動拠点職員
研修会・経験交流会

欠席 福井市

R7.11.20 連合会安全推進大会 安全推進委員等2名、事務局 岡谷市：カノラホール

R7.11.28 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R7.12～ 独自事業（門松） 門松　本所　24基　根羽　73基 本所・根羽事務所

R7.12.09 理事長・事務局長合同意見情報交換会 正・副理事長、事務局長 長野市：ホテル信濃路

R7.12.09 正・副理事長研修会 正・副理事長研修会 長野市：ホテル信濃路

R7.12.17 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R7.12.19 第４回理事会 理事長以下　16名 阿智村中央公民館：会議室

R8.01.05 構成三村挨拶周り・要請 理事長、副理事長　事務局 阿智村、平谷村、根羽村

R8.01.21 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R8.01.29 第1回中期5ヶ年計画策定委委員会 委員長以下　8名 阿智村産業振興公社会議室

R8.02.03 連合会第３回事務局長会議 事務局長 長野市：ホテル信濃路

R8.02.05 岡谷下諏訪SC４０周年記念 理事長、事務局長 岡谷市：カノラホール

R8.02.24 南信ブロック職員事務研修会 事務局長以下　3名 飯田市：エス・バード

R8.02.25 第2回中期5ヶ年計画策定委委員会 委員長以下　6名 阿智村産業振興公社会議室

R8.02.25 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R8.03.10 連合会第４回事務局長会議 事務局長 長野市：ホテル信濃路

R8.03.17 第3回中期5ヶ年計画策定委委員会 委員長以下　7名 阿智村産業振興公社会議室

R8.03.17 地域福祉事業連絡会 事務局長 阿智村保健福祉センター会議室

R8.03.24 第５回理事会 理事長以下　15名 阿智村産業振興公社会議室
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