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 理 事長から 

まだ５月ですが、例年よりも草の伸びが早いなと感じておられる会員も多いことと思い

ます。そうした中、６月 6 日には定時総会の開催を予定しております。先日は、理事会を

開催し、定時総会に上程する議案等を審議いただきました。 

今回の理事会における注目点は、「ゴールド会員規程」を制

定したことであります。これは、体力的に就業が難しくなっ

たといった会員が、就業しなくても会員としてシルバーにと

どまり、会員との交流をはじめとする各種活動に参加したい

と希望する場合に、「ゴールド会員」という枠を新たに設定し

それに登録してもらうことで実現しようとするものです。 

これにともない、ゴールド会員の会費を５００円にしたい

との考え方から「会員会費規程」の一部改正に係る議案を今

度の定時総会に提出する予定となっています。会員の皆様のご賛同を賜れば幸いです。 

 さて、令和５年度の事業実績を振り返ってみますと、請負や委任による受託事業につい

ては、昨年度比で 3.3%増の約 7 千 9 百万円、派遣事業については、20.6%増の 1 千１百

万円余りと、いずれも昨年度実績を上回りました。その結果、収支決算においては３３万

円余りの黒字となりました。 

 これもひとえに会員の皆様のご協力によるものであり、衷心より感謝申し上げます。 

昨年度末の会員数は 2 名減の１７９人となっており、ここ数年１８０人前後を行ったり

来たりという状況が続いています。 

また、最優先事項の安全就業については、安全・適正就業委員会が中心となって、安全

標語の決定や安全パトロールを実施するなどその実現に努めていただいた結果、ハチ刺さ

れによる傷害事故２件と物損事故３件が発生したものの重篤事故は発生しておりません。 

 一方、新年度の課題を見てみますと、第一に「会員拡大」があげられます。受注が年々

増加傾向にある農・果樹作業や草刈り作業、さらには庭木の剪定作業においては、従事す

る会員の不足により依頼をお断りしなければならない事例が多数発生しています。皆さん

の知人、友人に声をかけていただければ幸いです。 

第二は、「安全就業」です。前述したとおり、大きな事故は発生していませんが、軽度な

傷害事故や損害賠償事故が年々増加傾向にあります。大きな事故の前には、小さな事故が

増える現象が現れるということが言われていますが、基本的な安全対策を再確認していた

だき未然に防いでまいりましょう。皆さん、今年度も『ご安全に！』  
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 総 会が開催されます!!! 

■日時：６月６日（木）１3：３０～ 

    定時総会終了後、親睦会総会と交流会が予定されています。 

■場所：盛岡南ショッピングセンター ナックスホール 

◎ 『出欠届』は必ず提出してください。 

また、当日参加できない会員は、委任状又は書面議決書のどちらかに記入のうえ、５月

２８日（火）までに事務局へ提出してくださるようお願いいたします。 

報告第１号関係 令和６年度の事業計画における新規事業 

 今年度は、会員の健康づくりに力を入れた事業を展開します。 

   例 1：健康づくり講演会の開催   例２：健康づくりウオーキングの実施 

報告第 2 号関係 ゴールド会員制度の制定について 

センターに５年以上在籍した会員が、高齢等により就業できなくなっても希望により

ゴールド会員として在籍できる制度を新設します。就業はできませんが、総会を含めすべ

てのイベントに参加できます。年会費は５００円となります。 

 

議案第 1 号関係 令和５年度事業報告 

 年度末会員数：179 名（男 138 名・女 41 名）※前年度比 男 3 名増・女 5 名減 

 請負・委任による受託事業実績：78,893 千円（2,485 千円 3.3％増） 

 労働者派遣事業による実績：    11,222 千円（1,916 千円 20.6％増） 

議案第 2 号関係 令和５年度決算報告 

 貸借対照表     資産合計  14,013,215 円（ 771,677 円増） 

           負債合計   4,754,550 円（ 439,989 円増） 

           正味財産   9,258,665 円（ 331,688 円増） 

 正味財産増減計算書 経常収益計 87,953,232 円（2,798,630 円増） 

           経常費用計 87,621,544 円（2,740,431 円増） 

           経常増減額     331,688 円（   58,199 円減） 

期末残高     9,258,665 円（  331,688 円増） 

 議案第 3 号関係 会員会費規程の一部改正 

  ゴールド会員制度ができたことにより、ゴールド会員の会費を５００円にしようとす 

るものです。 

 

 全 員参加のボランティアやります!!! 

シルバーの大きな使命の一つに、「地域貢献」があります。私たちが普段生活している地

域に対して、美しく住み良い場所であり続けて欲しいと思っていても、一人で行動を起こ

すのは勇気がいります。年に一度の全体ボランティアです。紫波町の「顔」ともいえる紫

波中央駅前のエリアや町の歴史を刻んだ「城山公園」を美しくすることで、町を訪れる人

達に気持ちの良い思いをしていただけたらちょっとうれしいですね。お金を稼ぐだけがシ

ルバーではありませんし、権利と義務は一体のものです。午前中で終わりますので、会員



の皆様全員の参加を期待しています。（貢献ポイントは１０ポイント） 

■日時：６月 1２日（水） ８：００～１１：３０頃 （雨天決行） 

■集合：役場西側 オガール大通公園（サンビレッジ紫波北側）８：００集合 

    （朝の挨拶の後、グループ毎に移動します。） 

■場所：●オガール班：オガール公共エリア（草取り・剪定グループ） 

    ●城山公園班：城山公園エリア（草刈り・剪定グループ） 

 ※５月 31 日（金）までにセンター事務局へ参加の有無を必ずお知らせください。 

 

 総 会で表彰を受けられる皆さんです!!! 

 －おめでとうございます 今後ともよろしくお願いします－ 

●役員表彰     該当者なし 

●班長・ﾘｰﾀﾞｰ表彰  該当者なし 

●功労表彰(80 歳)    鈴 木  盛 夫 さん（古館４班）       

●会員表彰(10 年)    佐々木 栄 子 さん（古館３班） 

阿 部  里  さん（長 岡 班） 

 

 剪 定や草刈りをやってみたい会員を募集します 

 －５月 28・29 日に初心者向け講習会を予定しています－ 

５月２８日 10:00～12:00 剪 定（講義・ビデオ視聴）  センター会議室 

     〃    13:00～15:00 草刈り（講義・ビデオ視聴）     〃 

   ２９日  8:30～11:30 剪定・草刈り（実技・合同開催）片寄字野崎地内 

受講をご希望の会員は、５月 27 日（月）までに事務局へお問い合わせください。 

 

 貢 献ポイントがまとまりました 

  －４０ポイント以上の褒賞対象者１１名－ 
貢献ポイント制度は、ボランティアをはじめとするセンターの各種組織活動等に参加す

るなど、センターの組織力向上と事業拡大に貢献された会員に対してポイントを付与する

制度です。ポイントは年度ごとに累計し 40 ポイント以上になるとお礼を差し上げていま

す。（商品券）令和５年度の対象者は、次の１１名でした。 

635 工藤 正志さん 40P  734 星合 幸一さん 55P  754 滝浦 征吾さん 50P 

757 阿部 喜悦さん 45P  760 畠山 益雄さん 45P  768 滝浦 重美さん 50P 

847 照井 裕子さん 45P  873 豊島 峰雄さん 45P  934 伊関 民夫さん 40P 

945 前田 健二さん 45P  946 高橋眞由美さん 45P 

ポイントの付与対象活動は、次のとおりです。 

ボランティア活動、安全講習会、新規受注、新会員紹介 → 各 10 ポイント 



会議等出席（定時総会、地域班会議、会員研修会、安全標語応募）→ 各 5 ポイント 

 また、お礼品の内容は次のとおりで、定時総会の時にお渡しする予定です。 

  年度累計ポイント 40P 以上（千円相当商品券）、50P 以上（2 千円相当） 

  60P 以上（3 千円相当）、70P 以上（4 千円相当）、80P 以上（5 千円相当） 

  90P 以上（8 千円相当）、100P 以上（1 万円相当） 

 

 安 全標語を募集します!!! 

 －６月 21 日までに応募ください。安全はシルバーの基本です－ 

昨年度は、傷害事故 2 件（ハチ刺されによる通院 2 件）と損害賠償事故 1 件（刈り払い

機によるエアコン室外機破損、修繕費 9,548 円）が発生しています。本年度は、無事故を

目指してまいりましょう。 

センターでは、毎年度安全標語を募集し、選ばれた標語をセンターなどに１年間掲出し

ています。標語と会員番号、氏名を記載したメモでかまいませんので事務局にお届けくだ

さい。一人何点でもかまいません。（貢献ポイントは、応募一人に付き５ポイント） 

 

 新 入会員の紹介です 

新たに入会された５人の皆さんです。よろしくお願いします。 

■1038 日詰 2班 四 宮 順 子 （しのみや じゅんこ）さん 

■1039 彦部 1班 作 山 純 悦 （さくやま じゅんえつ）さん 

■1040 水 分 班 佐 藤  野理子（さとう のりこ）さん 

■1041 水 分 班 佐々木 孝 典 （ささき たかのり）さん 

■1042 赤石 1班 齊 藤 一 夫 （さいとう かずお）さん 

 

 事 務局から 

 

 

 

 

■ “草取り”と“ハウスクリーニング”に「特殊区分」が追加になりました。 

 令和 6 年度から、受託業務の作業区分の“草取り”と“ハウスクリーニング”に「特殊区

分」が追加になり、見積基準額も一般より高い単価が設定されました。「特殊区分」が適

用される条件については、事務局までお問い合わせください。 

■ バクマ工業㈱製（新潟県三条市）チップソーを小売りします。 

◎255 ミリ×36P ◎チップの大きさ３倍 ◎Ｗ埋込みで耐久性と切れ味追及 

通常 1,485 円のところ大特価奉仕品価格１,０００円/枚（税込）で、事務局まで。 

■ 年会費をお忘れではないですか。 

センターの年会費の納入期限は 4 月 19 日でした。まだ納めていない方は、なるべく

早く事務局までお届けくださるようお願いします。 

なお、今年度末までに納入がない場合は、センター定款第 8 条第 3 号の定めにより会

員資格を喪失することになりますので念のため申し添えます。 


