
「提案型就業機会創出事業」のご案内 

草加市シルバー人材センターでは、会員の皆さんの知識・経験・資格・趣味・アイデア等を   

活かした、新たな就業機会づくりを目的として、「会員提案型就業機会創出事業」を６月から開始 

しました。 

「こんな仕事ができるのでは？」 

「地域では、こんなサービスが求められているのでは？」 

そんな皆さんのご提案を募集しています。 

ご提案いただいた内容については、需要や採算性、安全性などを確認しながら、センターが  

事業化に向けたアドバイスや事業計画書の作成など、きめ細かな支援を行い、サポートいたし  

ます。 

これまでの受注型就業に加え、皆さん自らが仕事を創り出していく新しい取り組みです。 

皆さんのご応募・ご提案をお待ちしています。 

※「詳しい内容を聞いてみたい」、「興味はあるが応募できるかわからない」、「まずは相談をして 

みたい」など、どんなことでも構いません。お気軽にセンター事務局（担当：新井・多田）までお問い

合わせください。 

※事業提案書の参考例を掲載しましたので、ご参照ください。 

 


