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１ 会員の状況   

 

(1) 会員登録状況                     （令和４年３月31日現在） 

 前 年 度 

会 員 数 

新規入会 

会 員 数 

退  会 

会 員 数 

現  在 

会 員 数 

男 405 44 

 

56 393 

女 240 17 39 

 

218 

 
計 645 61 95 611 

 

 

(2) 最高・最低・平均年齢                 （令和４年３月31日現在） 

最高

年齢 

男 ９２ 
最低

年齢 

男 ６１ 
平均

年齢 

男 ７４.４ 

女 ８８ 女 ６０ 女 ７３.５ 

 

 

２ 就業の状況  

 

(1) 請負・委任事業実績                  （令和４年３月31日現在） 

区  分 令和３年度 令和２年度 前年度対比(％) 

受注件数(件) 3,439 3,577 96.1 

契約金額(円) 289,354,843 296,870,782 97.5 

配 分 金(円) 249,868,689 257,309,399 97.1 

就業実人員(人) 544 580 93.8 

就業延人数(人日) 56,999 57,483 99.2 

就 業 率(％) 89.0 89.9 99.0 
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(2) 請負・委任事業受注先別件数等             （令和４年３月31日現在） 

区  分 

令和３年度 令和２年度 金額に対する 

前年度対比

（％） 
件 数（件） 

延人日（人） 
金額(円) 

件 数（件） 

延人日（人） 
金額(円) 

公共事業 
237 

11,789 
64,477,320 

243 

11,939 
66,024,309 97.7 

民間事業所 
511 

35,184 
161,227,413 

505 

35,188 
163,822,815 98.4 

一般家庭 
2,690 

9,383 
62,892,151 

2,828 

9,875 
66,411,104 94.7 

独自事業 
1 

643 
757,959 

1 

481 
612,554 123.7 

計 
3,439 

56,999 
289,354,843 

3,577 

57,483 
296,870,782 97.5 

 

(3) 労働者派遣事業実績                  （令和４年３月31日現在） 

区  分 令和３年度 令和２年度 前年度対比（％） 

受注件数(件) 20  21  95.2 

就業実人員(人) 51  54  94.4 

就業延人数(人日) 5,910  5,514  107.2 

契約金額(円) 28,853,183  26,963,260  107.0 

派遣手数料（円） 3,241,127 

 

3,225,955 100.5 

 

 

３ 組織活動等の充実及び会員の拡大 

理事会・専門委員会・研修会等を開催し、シルバー事業の円滑な推進が図れるよう努めるとと

もに、会員の拡大に取り組みました。 

(1) 令和３年度定時総会 

日  時   令和３年５月28日（金）午後１時30分～２時45分 

場  所   須坂市福祉会館 作業訓練室 

出 席 者   607名 当日会員数659名 出席率92.1％ 

（理事16名、監事２名、会員10名、委任状579名） 

   ※新型コロナ感染防止のため委任状対応とし、３密対策を徹底して開催しました。 
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(2) 理事会 

回 開 催 日 主 な 内 容 

１ ４月22日 
参与の推薦、正会員の入会承認、理事及び監事の選任、定時総会関連
（２年度事業報告・２年度決算報告、監査報告、総会開催方法）、職員
就業規程の一部改正、嘱託職員就業規程の一部改正 

２ 
５月28日 

(決議の省略) 
正会員の入会承認 

緊
急 

５月28日 理事長・副理事長・専務理事の選出、専門委員会の構成 

３ ６月25日 
会費の免除、正会員の入会承認、理事等役員先進地視察研修、地区担
当理事及び地域班役員、北信ブロック理事等役員研修会、公開講座の
開催 

４ 
７月28日 

(決議の省略) 
正会員の入会承認 

５ ８月27日 
役員等費用弁償規程の一部改正、理事等役員先進地視察研修、普及啓
発促進月間中における実施事業、インボイス制度、理事・監事からの
意見提案 

６ 
９月27日 

(決議の省略) 
正会員の入会承認 

７ 10月29日 
正会員の入会承認、理事長・副理事長・専務理事の職務執行状況報告、
中間監査報告、普及啓発活促進月間活動報告、受注価格基準の改正、
インボイス対応、センターの課題等 

８ 
11月29日 

(決議の省略) 
正会員の入会承認 

９ 12月24日 
正会員の入会承認、理事等役員視察研修報告、高齢者活躍人材確保育
成事業開催、令和４年度受注見積基準表（案）、入会説明会及び就業相
談会の担当理事、公開講座開催、新年企業訪問、地域班会議実施状況 

10 
１月28日 

(決議の省略) 
正会員の入会承認 

11 ２月25日 

正会員の入会承認、特定費用準備資金の保有、事務費規程の一部改正、
嘱託職員就業規程の一部改正、臨時職員就業規程の一部改正、令和３
年度収入支出補正予算第１号、役員賠償責任保険加入、令和４年度事
業計画（案）、令和４年度収入支出予算（案）、定時総会の開催、被表
彰者（案）、公開講座の開催、インボイス制度への対応等、地域活動等
参加促進ポイント集計、地域班会議実施状況 

12 ３月24日 

理事長・副理事長・専務理事の職務執行状況報告、事務局長の任免、
正会員の入会承認、表彰者の決定、令和４年度事業計画、令和４年度
収入支出予算、令和４年度定時総会の開催、公開講座開催報告、職員
の人事、令和４年度年間予定 
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(3) 監 査 

令和２年度決算監査     ４月16日 本所 図書室 

令和３年度中間監査   10月15日 本所 図書室 

 

(4) 専門委員会等 

［総務委員会］ 

回 開 催 日 主 な 内 容 

１ ４月19日 
２年度事業報告、２年度決算報告、定時総会の開催方法、理事等役員先
進地視察研修、会員互助会報告 

２ ６月18日 
正副委員長の互選、事業実施状況、総務委員会事業計画、公開講座の開
催、理事等役員先進地視察研修、須坂カッタカタまつり、北信ブロック

理事等役員研修会 

３ ８月20日 
事業実施状況、普及啓発月間の活動、理事等役員先進地視察研修、公開
講座報告、インボイス制度に関する課題 

４ 10月26日 
事業実施状況、上半期職務執行状況報告、理事等役員先進地視察研修、
普及啓発促進月間活動報告、会員の拡大と研修会・講習会等開催計画 

５ 12月20日 
事業実施状況、理事等役員先進地視察研修報告、地域班会議実施状況、
高齢者活躍人材確保育成事業、公開講座開催、シルバーポイント制度及
び退会抑制 

６ ２月17日 

事業実施状況、特定費用準備資金の保有、令和３年度収入支出補正予算

第１号、令和４年度事業計画(案）、令和４年度収入支出予算（案）、役
員賠償責任保険の加入、定時総会の開催、被表彰者(案）、令和４年度総
務委員会事業計画（案）、地域班会議開催状況、地域活動等参加促進ポ
イント集計、互助会の実施状況 

 

［広報委員会］ 

回 開 催 日 主 な 内 容 

１ ６月14日 
正副委員長の互選、広報委員会事業計画、広報活動実施検討、シルバ
ー須高66号編集 

２ ７月５日 シルバー須高66号編集、広報活動実施検討 

３ ７月12日 シルバー須高66号編集、広報活動実施検討 

４ ７月28日 全戸配布準備（区分け） 

５ ９月21日 シルバー須高67号編集、日々あらた17号編集、広報活動実施検討 

６ 11月16日 シルバー須高67号編集、日々あらた17号編集、広報活動実施検討 

７ 11月29日 
シルバー須高67号編集、日々あらた17号編集、３年度事業報告・４年
度事業計画検討 

８ 12月23日 全戸配布準備（区分け） 
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９ ３月１日 ３年度事業報告、４年度事業計画（案） 

 

［就業委員会］ 

回 開 催 日 主 な 内 容 

１ ６月24日 
正副委員長の互選、会員ひとり一事業開拓及びアイデア状況報告、

就業委員会事業計画、啓発活動、企業訪問活動 

２ ８月26日 
企業訪問活動、会員ひとり一人一事業開拓及び新規会員の加入促

進、啓発活動、受注価格基準の改定 

３ 12月16日 
会員ひとり一事業会員開拓活動実績、新春企業訪問計画、会員マナ

ー研修会開催、受注価格改定（案） 

４ ３月17日 
新春企業訪問実績、会員ひとり一事業会員開拓活動実績、令和４年

度事業計画 

 

［安全委員会］ 

回 開 催 日 主 な 内 容 

１ ６月15日 
正副委員長の互選、安全委員会事業計画、事故報告、安全就業パト
ロール計画、安全就業推進研修会、墜落制止用器具関係 

２ 11月12日 
事故報告、安全就業パトロール報告、安全講習会の開催、墜落制止
用器具の使用、運転技能検査 

３ １月19日 
安全講習会、安全就業講習会、安全パトロール、事業報告、事故報
告、令和４年度事業計画 

４ ３月９日 事業報告、事故報告、令和４年度事業計画 

  

［中長期計画推進委員会］ 

回 開催日 主 な 内 容 

１ ２月22日 正副委員長の互選、第四次中期（５か年）計画の検証、今後の進め方  

 

(5) 市町村長あて要請行動 

行動日 要請市町村 主 な 内 容 

８月24日 

須坂市 

小布施町 

高山村 

シルバー人材センターの活動の状況等について 

補助金の確保と公共事業の発注について 

インボイス制度の導入によるシルバーへの影響に

ついて 

 

(6) 役職員会議及び研修 

会 議 名 開催日 実施団体及び場所 人数 

県連合会定時総会 ６月９日 
長野県ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ連合会 

（長野市 ホテルメトロポリタン） 
１ 
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事務局長会議 ６月21日 
長野県ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ連合会 

（長野市 ホテル信濃路） 
１ 

安全運転管理者講習 ６月28日 
長野県公安委員会 
（長野市 東部文化ホール） 

１ 

経理担当者 

オンラインセミナー 
11月５日 

NRI社会情報システム 
（リモート会議） 

１ 

事務局長会議 １月24日 
長野県ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ連合会 
（リモート会議） 

１ 

事務局長会議 ３月14日 
長野県ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ連合会 
（リモート会議） 

１ 

 

 

(7) 理事等役員調査及び研修 

研 修 名 開催日 主 な 内 容 参加者 

理事等役員先進地 
視察研修 

10月29日 
安曇野シルバー人材センター 
事業概要・事業実施状況 

 上半期事業実績下半期取組計画 

役員18名 
総務委員2名 
職員２名 

 

 

(8) 地域班活動等 

［地域班正副班長・理事合同連絡会議] 

開 催 日 主 な 内 容 参加者数 

６月25日 
シルバー人材センター事業、地域班活動と班役員の役割、
助成費の交付、安全就業、行事の流れ 

52 

10月26日 地域班会議開催、事業実施状況、安全就業、行事予定 36 

３月30日 
事業実施状況、事故発生状況、地域班会議の開催状況、会
費の納入、役員改選、地域班活動など 

34 

 

 

［地域班会議] 

班 名 開催日 開催場所 班員数 出席人数 出席率 

豊 洲 11月26日 豊洲地域公民館 36 15 41.7% 

屋 部 12月１日 屋部町集会室 37 21 56.8% 

日 滝 12月２日 本郷町研修センター 51 29 56.9% 

北原・小山 12月８日 北原町公会堂 22 14 63.6% 
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仁礼Ｂ 12月８日 旧上高井郡役所 53 25 47.2% 

日 野 12月９日 日野地域公民館別館 45 28 62.2% 

高 甫 12月９日 高甫地域公民館 40 22 55.0% 

井 上 12月10日 井上地域公民館 43 20 46.5% 

仁礼Ａ 12月10日 仁礼コミュニテイセンター 19 11 57.9% 

豊 丘 12月10日 豊丘地域公民館 29 22 75.9% 

須坂東部 

12月13日 福祉会館 

21 9 42.9% 

須坂中央 18 4 22.2% 

須坂西部 13 3 23.1% 

八幡・境沢 12月13日 八幡町公会堂 24 17 70.8% 

坂田・南原  １月11日 南原町公会堂 28 18 64.3% 

小布施Ａ・Ｂ 

都住                  

１月14日 

１月17日 
桃源荘 62 39 62.9% 

高井Ｂ 
山 田  

１月20日 高齢者福祉センター 50 20 40.0% 

高井Ａ １月21日 高齢者福祉センター 34 13 38.2% 

旭ヶ丘Ａ 
旭ヶ丘Ｂ １月21日 旭ヶ丘町公会堂 39 中止 ― 

合 同 １月29日 福祉会館 ― 中止 ― 

合  計 664 330 49.7% 

※他の班会議に出席した会員は、所属班会議の出席にカウントしています。 

 

[地区活動] 

  高山地区マレットゴルフ大会 

  老連と共同で実施することにより、交流を図り活動について理解を深め合いました。 

開催日 ６月３日 

参加者 会員17名 高山村老人クラブ連合会28名 
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(9) 会員の資質向上 

技能講習会等を開催し、就業に関する知識・技能の向上を図りました。 

 

［技能講習会］（中野市シルバーと共催） 

開 催 日 講  習  名 受講者数 

４月20日 

刈払機取扱作業者安全衛生教育講習会 
講師 林業・木材製造業労働災害防止協会長野支部 
             市川 和歳 氏 
場所 須坂市福祉会館 

１４ 

 

［高齢者活躍人材確保育成事業］（県連合会と共催） 

開 催 日 講  習  名 受講者数 

６月８日 

    15日 

  22日 

植木剪定講習会 
講師 裾花庭園 樹木医 有澤 二三明 氏 
場所 福祉会館、旧須坂市学校給食センター、 
   湯っ蔵んど 

８ 

 

(10) 職群班会議及び研修会 

草刈・草取班、運転班、果樹園芸班、剪定班の会議及び研修会を２月８日に計画しましたが、

新型コロナ感染防止対策により会場使用不可のため、中止しました。 

 

(11) 入会説明会 

本所･小布施事務所･高山事務所において毎月第３水曜日（８月第４水曜日）に開催しました。

また本所では５月から９月（８月除く）の毎月第２水曜日にも開催し、入会説明会参加者の利

便性を図りました。 

説明会参加者   ７７名   

      新規入会者     ６１名  

 

(12) 会員主導による活動 

会員ひとり一事業開拓・新規会員の入会促進活動  

啓発用パンフレット等活用して、会員一人ひとりが地域に根ざした事業開拓・会員 拡大を

実施しました。  

新規発注開拓   ６件    

新規会員拡大   ２件    

 

(13) ３市町村 新年賀詞交歓会へ参加 

管内の行政、団体、企業の方々との交流等により、シルバーの宣伝及び受注確保に努めまし

た。 

    小布施町     １月４日 北斎ホール 

    須坂市・高山村   中止 
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(14）地域活動等参加推進ポイント制の実施 

会員のシルバー活動への参加意欲の醸成や社会貢献活動促進のためポイント制を実施し、

該当者に元気回復券を贈呈しました。 

［令和３（2021）年分ポイント集計表］        （令和３年１月～令和３年12月） 

区  分 須 坂 小布施 高 山 合 計 

申請会員数 18  3  8  29  

合計ポイント数 2,220  310  910  3,440  

100～130ﾎﾟｲﾝ 

500円元気回復券 
12  3  8  23  

131ﾎﾟｲﾝﾄ以上 

1,000円元気回復券 
6  0  0  6  

  ※本年度の定時総会は、新型コロナ感染防止のため委任状対応とし、人数制限を設けて開催

したことから、特例として会員全員に総会出席30ポイントを付与しました。 

 

４ 就業開拓の推進 

(1) 役員等による事業所訪問活動 

［就業委員による事業所訪問活動］  

須高管内の事業所に訪問し、就業の継続依頼とともに、企業退職者のシルバーの会員への登

録のお願いや社員の家族を対象に受注依頼などのお願いをしました。 

開 催 日 訪 問 先 （会社名略） 

９月17日 

（20事業所） 

NPOオアシス、広田ケミカル、青木鉄工所、広田製作所、タケモト、オオバ、

テクノエクセル、アスザックフーズ、ミノル産業、東海西濃運輸長野支店、

長野電鉄須坂駅、マルタ産業、広田産業、仁礼会、エコパーク須坂、竹風堂

松川工場、丸善食品工業須坂工場、岩上鋼材長野事業所、藤井荘、ナカトミ 

 

［理事による事業所訪問活動］ 

新年のあいさつを兼ね須高管内の事業所に訪問して、受注依頼のほか事業所の退職該当者に

シルバー会員への登録勧奨等のお願いをしました。 

月 日 訪  問  先 

１月４日 

 ～15日 

理事長 須高管内11事業所（３市町村長含む） 
理 事 須高管内79事業所 

（須坂市54事業所、小布施町15事業所、高山村10事業所） 

 

(2) 独自事業の推進 

シルバー交流・農園運営委員会が中心となり、高橋農園、村山農園の作業や交流事業を実施

しました。 

[シルバー交流・農園運営委員会] 

回 開 催 日 主 な 内 容 

１ ７月８日 正副委員長の互選、活動計画と交流事業、役員組織編制 
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２ ３月18日 
活動報告、農園作業者の状況、持寄り野菜販売状況、委員会開催

状況、令和４年度事業計画 

 

 [作業の状況]  

項 目 参加会員数 作業日数 作業延べ人日 

高橋農園 ３２ ９ １４０ 

村山農園 ３３ ９ １５３ 

  ・栽培作物 村山早生ごぼう･八町きゅうり・沼目越瓜・里芋・ねぎ･じゃがいも・スイカ 

枝豆・地豆・にんにくなど 

 

[野菜販売] 

シルバー農園において収穫した野菜を販売したほか、会員の家庭菜園等で採れた野菜をセ

ンターの玄関内で販売しました。また、信州の伝統野菜である村山早生ごぼう、八町きゅうり

は市場へ出荷しました。 

  ・総 売 上   757,959円 （昨年 612,554円） 

   ・栽培作物   村山早生ごぼう･八町きゅうり・沼目越瓜・里芋・ねぎ･じゃがいも 

スイカ・枝豆・地豆・にんにくなど 

  ・会員持寄作物 米・ねぎ・玉ねぎ・きゅうり・なす・ブロッコリーなど 

・販 売 先   本所・須坂市役所地下通路・高山事務所・須坂市保育園給食 

長印須坂青果市場ほか 

 

(3) 空き家等管理事業の取組み 

[空き家等の管理依頼件数]                （令和４年３月31日現在） 

項 目 須坂市 小布施町 高山村 合 計 

草取り・草刈り 171 38 18 227 

植木の手入れ 50 3 2 55 

不用品処分 1 0 0 1 

空き家見回り 0 0 0 0 

合 計 222 41 20 283 

 

(4) 福祉家事援助サービスやワンコインサービスの取組み 

関係機関と連携を図りながら情報を共有し実施しました。 

・ワンコインサービス  利用者 ６人  185枚  

 

(5) 高齢者活用・現役世代雇用サポート事業の取組み 

地域の人手不足分野・現役世代を支える分野で就業機会を拡大するための就業開拓や会員

開拓、就業のマッチングを実施しました。 
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５ 安全・適正就業の推進 

  安全就業基準の遵守と会員の安全就業意識の高揚を図り、安全適正就業に関する標語の募集

を行いました。また、事故撲滅運動期間の拡大を図るとともに安全ニュースの発行、巡回パト

ロール実施により事故防止の指導･点検を行い、安全・適正就業の推進に努めました。 

 

(1）安全講習会 

 ・刈払機取扱作業者安全衛生教育講習会 （再掲） 

日 時 ４月20日  

場 所 須坂市福祉会館 

参加者 14名（修了証発行） （参考：中野シルバー11名出席） 

※本年度から中野広域シルバーと連携して合同で開催し、来年度は中野シルバー管内で

開催予定 

 

・安全講習会 

  安全大会を２月８日シルキーホールにおいて開催を計画しましたが、新型コロナ感染防

止対策により会場使用不可のため、中止しました。 

 

(2) 事故撲滅運動期間の拡大、安全・適正就業強化月間の前倒し 

期 間 ５月１日～10月31日（全シ協の安全・適正就業強化月間：７月） 

 

(3) 安全標語の募集 

令和３年度安全適正就業標語 

［県連合会募集分］   

募集期間  ７月１日～７月21日 

応募作品数 18点 （応募者数 ９名） 

   

(4) 携帯用安全カード 

   携帯用安全カード「安全就業必携」を就業時に活用し、安全意識の高揚に努めました。 

 

(5) 安全ニュースの発行 

発 行 日 主 な 掲 載 内 容 

４月１日 交通安全・交通事故防止喚起 

６月１日 熱中症予防対策 

７月１日 安全パトロール実施中、ミーティングシート活用喚起 

10月１日 交通安全対策、運転特性注意 

11月１日 交通安全対策、視力と加齢・反応と加齢注意 

12月１日 安全就業事故防止、墜落制止用器具の規格 

１月１日 転倒事故防止、原因と防止対策 

３月１日 事故発生状況、須高管内交通事故多発ハザードマップ 
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(6) 安全巡回パトロール 

回 実 施 日 巡 回 地 区 等 

１ ５月19日 須坂地区 

２ ５月20日 須坂地区 

３ ６月16日 須坂・高山地区 

４ ６月17日 須坂地区 

５ ７月15日 中野地区（中野広域シルバーと合同巡回） 

６ ７月21日 須坂地区（中野広域シルバーと合同巡回） 

７ ８月 2日 須坂地区（長野県連合会主催） 

８ ８月18日 中止（雨天により） 

９ ８月19日 須坂・小布施地区 

10 ９月15日 須坂地区 

11 ９月16日 須坂地区 

12 10月20日 小布施・高山地区 

13 10月21日 須坂・高山地区 

※おおむね適正に作業が実施されていましたが、問題点等がある場合は現場において指摘し

ました。 

 

(7) 事故発生状況                     （令和４年３月31日現在） 

区   分 令和３年度 令和２年度 前年度比較 

受託事業 

独自事業 

傷害事故 １ ０   １ 

賠償責任事故 ０ ２ △２ 

交通事故等 ２ １   １ 

派遣事業 
労  災 １ ０   １ 

物損事故等 ０ １ △１ 

合  計 ４ ４ ０ 

 

(8) ドライブレコーダーの設置 

就業用軽トラック及び事務局用普通車等すべての車に設置し、運転者の交通法令の遵守と

交通事故防止に努めています。 
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(9) 就業前安全ミーティングシートの配付及び救急箱の配置 

・ミーティングシート 職群班（草刈り・植木剪定・草取り）の各班毎に効果的に 

実施しています。 

・救急箱配置     就業時のケガ・疾病等の緊急事態に対応しています。 

 

(10）安全就業推進研修会（ＫＹ活動指導者養成研修会） 

  開催日 ６月28日  参加者２名 

内 容 危険予知訓練（KYT）交通危険予知訓練 

   場 所 飯山市文化交流センター（なちゅら） 

 

(11) 派遣会員安全運転研修会 

   開催日・参加人員  11月１日 17名  

11月２日 ９名  

 

   内 容  安全運転講習（高齢者ドライバーの交通安全） 

        運転業務に係る安全就業基準の運用 

        運転時認知障害早期発見チエックリスト30 

 

(12) 適正就業の取組 

長期就業の是正、ローテーション就業の推進に取り組みました。 

 

(13) 安全就業啓発活動 

  安全就業のしおりにより啓発に努めました。 

 

(14) アルコール検知器の活用 

軽自動車（ダンプ式）の貸出前にアルコール検知器により測定を行い、交通安全とともに

適正な運用に努めました。 

 

(15) 胴ベルト型墜落制止器具の活用 

政令等の改正により、胴ベルト型墜落制止器具（安全帯）の構造規格が令和４年１月２日

から変わったことから、安全ニュースで会員に情報提供をするとともに、製品の注文を受付し

安全就業に努めました。なお、センターでも貸出用に３セット用意しました。 

 

 

６ 普及啓発活動の推進 

事業の発展及び拡充に向け、広く普及啓発の推進に取り組みました。 

(1) 会報「シルバー須高」の発行（須高全戸へ配布） 

   ・第６６号発行  ８月１日 

   ・第６７号発行  １月１日 

 

(2) 市町村広報・報道機関の活用 

市町村報・地元ローカル紙・須高ケーブルテレビ等へ各種事業の開催や活動について情報を

提供し啓発を行いました。 
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主 な 掲 載 内 容 報道機関 

公開講座（春まき野菜の育て方） 須坂新聞 

技能講習（庭木剪定講習会） 須坂新聞 

暑中見舞広告（会員募集） 須坂新聞 

新年広告（会員募集） 須坂新聞 

※市町村広報に入会説明会の開催について掲載し入会者を募集しました。 

 

(3) 事務局だよりの発行 

会員を対象に事務局からの様々なお知らせを掲載しました。（毎月発行） 

№ 発行日 主 な 掲 載 内 容 

313 ４月１日 
定時総会の日程、会費の納入、シルバー交流農園委員会、配分金の
消費税関係、不要ダウンウエア回収、地域班会議の意見・質問など 

314 ５月11日 
定時総会の開催（委任状対応）、第四次中期（５か年）計画、交流
マレットゴルフ大会開催、植木剪定講習会開催、シルバー農園だよ
りなど 

315 ６月１日 
定時総会報告、安全適性就業「標語」募集、配分金明細、シルバー
農園だより、持ち寄り野菜の販売など 

316 ７月１日 
公開講座「秋まき野菜の育て方」開催、安全適正就業「標語」募

集、じゃがいも収穫交流会開催、昔遊び交流中止、シルバー農園だ
よりなど 

317 ８月１日 
草枝処分場への竹等持込方法、会報66号発行、シルバー農園だより
など 

318 ９月１日 
ボランティア活動の参加募集、配分金の振込金融機関変更、植木剪
定講習会中止、シルバー農園だより、センター組織図など 

319 10月１日 
普及啓発促進月間、ボランティア活動参加募集、地域班会議開催、
シルバー農園だより、会員応援事業など 

320 11月１日 
地域班会議開催、農作物持寄野菜販売、配分金の金融機関変更依

頼、シルバー農園だよりなど 

321 12月１日 
地域班会議開催、シルバーポイント交換申請、全シ協優待サービ
ス、シルバー農園だよりなど 

322 １月１日 
地域班会議開催、高齢者活躍人材確保育成事業開催、シルバーポイ
ント台紙配布、「よろず会」社会福祉表彰受賞、安全講習会開催、
公開講座開催など 

323 ２月１日 
会員ひとり1会員拡大活動、地域班会議資料配布、地域班会議開催
報告、独自事業活動報告など 

324 ３月１日 
定時総会の開催、刈払機取扱作業者安全衛生教育講習会開催、シル
バーポイント元気回復券交換、シルバー農園活動参加募集など 

※就業情報案内、会員互助会「みつば会」だよりを毎月合冊し、理事会報告、安全ニュース等

を随時に合冊して情報提供しました。 
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(4) 日々あらたの発行 

№ 発行日 主な掲載内容 

17 １月１日 
会員コラム  安全就業を心掛けて 

〃    シルバー人材センターに入会して  

 

 

(5) ホームページによる啓発  

事業活動等について、きめ細かい内容の情報発信に努めました。 

 

(6) 街頭広報活動（リーフレット・啓発ティッシュ配布） 

  年金支給日に併せて、金融機関前で広報活動を実施しました。 

日 時 配布場所 配布枚数 

10月15日 ＪＡながの須坂支所  150 

10月15日  ＪＡながの小布施支所 100 

※須坂市内のスーパー・大型量販店、小布施町高山村の各種イベントでの広報活動は新型コロ

ナ感染防止のため中止しました。 

 

(7) 65歳到達時の介護保険証交付時に会員募集チラシを配布 

   ３市町村の協力を得て実施しました。 

 

 

７ 地域に開かれたシルバー人材センター事業の推進 

(1) 交流事業 

保育園、子育て支援センター、日野地域児童クラブ等と連携しながら、シルバー農園を活用

し野菜作りなどを通じて交流を図りました。 

 

開催日 事 業 名 内   容 

５月11日 
さつまいも 

植付交流 

高山圃場で高山村子育支援センターの利用者親子とさ

つまいもの植付をして交流しました。 
（参加者 会員５名 親子８組16名） 

７月29日 
じゃがいも 

収穫交流 

高橋農園で須坂市子育支援センターの利用者親子及び
東部保育園年長クラスの園児と春に植え付けたじゃが
いもの収穫をして交流しました。 
（参加者 会員13名 支援センター親子９組18名   
東部保育園34名） 

10月５日 
さつまいも 

収穫交流 

高山圃場で高山村子育支援センターの利用者親子とさ
つまいもの収穫をして交流しました。 
（参加者 会員４名 親子10組23名） 
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11月18日 
大根ねぎ 

収穫交流 

高橋農園で須坂市子育支援センターの利用者親子と春

に植え付けたねぎや大根の収穫をして交流しました。 
（参加者 会員20名 支援センター親子９組18名 ） 

※４月14日 高橋農園 会員21名によりジャガイモ・ねぎ植付 

新型コロナ感染防止のため高橋農園での子供たちとの植付交流会は中止し、会員のみで

植付し収穫交流の準備をしました。 

  ※日野児童クラブとの交流は、コロナ感染防止のため中止となりました。 

 

(2) 公開講座等 

地域に開かれたシルバー人材センターを目指し、地区住民にも公開する講座を開催しました。 

開催日 講 座 名 講師・参加人員 

７月27日 
公開講座（ｼﾘｰｽﾞ12） 
「秋まき野菜の育て方」 

講師 小林靖子氏 
参加人員 会員21名 一般１名 

３月18日 
公開講座（ｼﾘｰｽﾞ13） 
「春まき野菜の育て方」 

講師 小林靖子氏 
参加人員 会員24名 一般11名 

 

(3) 社会奉仕活動 

地域に密着したシルバー人材センターを目指し、会員互助会（みつば会）活動と連携し、公

共施設等の環境美化などのボランティア活動を実施しました。 

なお、福祉施設等での活動は新型コロナ感染防止のため受入不可となり、須坂荘、寿楽園、

観光交流センターでの全部の活動を中止しました。 

 

[地区での活動] 

地区名 月 日 内  容 参加者数 

須坂地区 10月５日 
福祉会館・カッタカタ館・児童福祉施

設周辺の美化作業 
25 

小布施地区 10月17日 高齢者福祉施設周辺の美化作業 17 

高山地区 10月16日 チャオルの森周辺の美化作業 19 

 

 

８ 会員の健康管理と福利厚生 

(1) 会員互助会（みつば会）を支援し、会員の福利厚生事業の推進を図りました。 

(2) 会員応援事業 

須高管内の事業所等の協力を得て、会員に割引等の特典サービスを提供、地域とセンターを

活性化し、地域力向上を図りながら会員の健康管理と福利厚生を図りました。 

  登録事業所 25事業所 

 

９ 財政基盤の強化等 

事務処理の効率化や経費の節減を図ることを基本に事業の推進に努めました。 


