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（順不同・敬称略）

　６月25日（火）午前10時から裾野市民文化センター多目的ホールにて公益社団法人裾野市シルバー
人材センター第13回定時総会が開催されました。総会には総会員数237名中、出席74名、委任状
146名、計220名の会員を得て、滞りなく審議が進められました。
　総会は定刻どおり始まり、勝又義弘理事長より挨拶の後、軽自動車を寄贈していただきました
㈱カーテックフジ 代表取締役 植田　勝様に感謝状を贈呈いたしました。続いて永年在籍表彰者
12名の代表者として村越千恵子会員に表彰状と記念品を贈呈いたしました。
　その後、議事に入り、議長に選出された富岡地区の岡庭悟会員の議事進行により、議案審議の
令和５年度決算について原案通り承認されました。また、定時総会に続いて第30回会員互助会定 
時総会が行われ、寿詞贈呈者６名の代表者として杉山徹夫会員を表彰いたしました。

挨拶をする勝又理事長 感謝状贈呈者
㈱カーテックフジ 植田　勝様

市民憲章唱和

【永年在籍表彰者】 【寿詞贈呈者】

在会５年以上 （昭和21年4月1日～昭和22年3月31日生まれ）

第１3回 定時総会 ・ 第30回 会員互助会定時総会  開催

受賞者の皆様、おめでとうございます。
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　明けましておめでとうございます。
　会員の皆様には、平素より市政発展のためにご支援ご協力を賜
り、厚く御礼申し上げます。
　貴センターにおかれましては、会員の皆様の豊富な経験や知識、
熟達した技能を生かし、市民の方々の暮らしに不可欠なサービス
を提供し、地域社会を支えていただいていることに深く感謝申し
上げます。
　さて、現在、人口減少、少子高齢化、そして厳しい財政状況な
ど当市を取り巻く情勢は厳しさを増している一方で、持続可能な
社会の構築が急務となっています。

　私は、裾野市を「人と企業に選ばれるまち」とすべく、その実現に向けて、市長である
私自らが旗振り役として、市長戦略を掲げ、職員一丸となって市政運営に取り組んでおり
ます。         
　今後とも、シルバー人材センターの皆様には、地域の「支え手」として、存分にご活躍
いただき、社会参加や会員同士の交流によって、裾野市のまちづくりにお力添えを賜りま
すようお願い申し上げます。

年頭のごあいさつ

裾野市長　村田　悠

理事長　勝又　義弘

　新年明けましておめでとうございます。
　会員の皆様には、健やかに新春をお迎えのこととお慶び申し上
げます。
　長引いた新型コロナウイルスも感染者数が減少し、これまでど
おりの生活をとりもどしつつあります。センター事業も本年度は、
ここまで予定どおり実施できるようになってきました。
　人生百年時代を迎えたと言われる今、生涯現役で活躍できる社
会の構築に向け、減少傾向が続く会員数をいかに持続的に確保し
ていくかが喫緊の課題であります。また、センターの運営にも大
きな影響を及ぼすことが予想されます「インボイス制度」におけ

るシルバー人材センターに適用される「フリーランス新法」に適格に対応していかなけれ
ばならない大きな課題もあります。
　会員の高齢化も進む状況の中で、本年も引き続き、会員の皆様が豊かな知識や経験等を
活かし、健康で生きがいを持って適正就業ができる場を確保できるよう役職員一丸となっ
て努めてまいります。
　皆様にとりまして、本年が幸多き一年でありますよう心からお祈り申し上げ、新年の挨
拶といたします。

シ ル バ ー 裾 野
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　今年は大型連休中に中央公園で開かれる【みどりまつり】の来場者を出迎えるため、例年より一
か月早く奉仕作業を行いました。
　中央公園・小柄沢公園・偕楽園を対象に71名が分散参加し、日頃の業務で培った技術を生かし、
剪定や草刈りと草取りに汗を流しました。ご参加いただきました会員の皆様、お疲れさまでした。

　今年の【女性会員視察研修】は、会員１6名、役員3名、事務局3名の計22名で山梨方面へ行っ
てきました。
　はじめにシャインマスカット狩りを行い、その後は恵林寺の拝観、里の駅でお買い物と続き、昼
食は『河口湖音楽と森の美術館』でピアノコンサートを聴きながら美味しいランチをいただきました。
　午後は『岡田紅陽写真美術館・小池邦夫絵手紙美術館』にて素敵な作品を見学しました。絵
手紙創始者小池邦夫氏の絵手紙に興味を持たれた方がいましたら、ぜひ【絵手紙サークル】に入
会していただきたいと思います。
　参加できなかった女性会員さん、来年はぜひ一緒に出掛けましょう♪

　初めて一般の方も交えて【絵
手紙教室】を開催しました。
　お喋りをしながら自由に楽し
く絵手紙が描けました。
　お教室を機に会員さんが増え
てくれるといいなと思います。
  次回の講座（手芸講習会・竹
細工教室）もお楽しみに♪

参加人数：71名
参 加 率：29.7％

参加人数：10名

参加人数：22名

【中央公園：参加者39名】 【小柄沢公園：参加者8名】 【偕楽園：参加者24名】

絵手紙教室 10/22（火）

女性会員視察研修 10/3（木）

公共施設奉仕作業 4/23（火）

シ ル バ ー 裾 野

－ 4 －

●公益社団法人裾野市シルバー人材センター（以下『センター』
という）は、高年齢者が働くことを通じて生きがいを得ると
共に、地域社会の活性化に貢献する組織で、静岡県知事の許
可を受けた公益法人です。
●センターは、定年退職者などの高年齢者に、そのライフスタイルに合わせた臨時的かつ短
期的又はその他の軽易な就業を提供するとともに、ボランティア活動をはじめとするさま
ざまな社会参加を通じて、高年齢者の健康で生きがいのある生活の実現と、地域社会の福
祉の向上と活性化に貢献しています。
●センターでの働き方は『生きがいを得るための就業』を目的としていますので、一定した
収入（配分金等）の保障はありません。
●センターは、市内の家庭や企業、公共団体などから請負又は委任契約により仕事（受託事業）
を受注し、会員として登録した高年齢者の中から適任者を選んでその仕事を遂行します。
仕事の完成は、契約主体であるセンターが負います。
●事業所の社員と混在して就業する仕事や、発注者の指揮命令を必要とする仕事などの場合
は、一般労働者派遣事業をご活用いただきます。
●センターは『自主・自立、共働・共助』の理念に基づき、会員の総意と主体的な参画によ
り運営する組織です。

（千円）

（人）

【　事業実績　】

【　会員数　】

裾野市シルバー人材センターの概要

会員数・事業実績
（令和４年度/令和５年度比較）
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　今年は勝又理事長以下事務局と役員の総勢14名で遠州一ノ
宮小國神社を参拝後、袋井・森地域シルバー人材センターを
訪問しました。
　午前中は「シニア向けスマホ講座の視察」、午後は「袋井
センターのデジタル化について」丁寧にご説明いただきました。
　その後は島田市ばらの丘公園、カドデオオイガワへ寄り、
戻ってきました。
　裾野市もデジタル化に向けて前進していきましょう。

　11月29日（金）会員28名、事務局５名の計33名で埼玉方面へ研修旅行に行っ
てきました。
　まずは【さいたま市大宮盆栽村】を散策。多くの盆栽園を説明を受けな
がら見学しました。続いて初詣で参拝客が全国10番以内という【武蔵一ノ宮
氷川神社】を拝観し、その
後の昼食は【手打ちそば】
を堪能。
　午後は【鉄道博物館】へ。
懐かしい新幹線・電車の数々
に昔にタイムスリップしたよう
な気持ちになりました。お天
気も良く、旅行内容も盛り沢
山。大満足で帰ってきました。

参加人数：14名役員先進地視察研修 10/31（木）

参加人数：33名会員親睦研修旅行 11/29（金）

現在《絵手紙サークル》 《カラオケ同好会》の
２つのサークルが活動しています♪
サークル活動入会希望の方は

シルバー人材センターまでご連絡ください！！
お問い合わせ  TEL：993－5914

サークル活動のお知らせ

シ ル バ ー 裾 野
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　ふれあいフェスタすその名物コーナーのシルバー人材センターの『包丁研ぎ』には10時の開始前
から多くの市民の方々が包丁持参で訪れました。 
　年々研ぎ師が減ってきている中で、93本もの包丁の切れ味が甦りました。また、『シルバー人材セ
ンター会員募集』のチラシ配布も行いました。 

　晩秋の頃にふさわしく、日差しの温もりが心地良い天気の下で「ふれあい広場」が福祉保健会
館の駐車場で開催されました。 
　開会式の前からシルバー人材センターの受付前には、包丁研ぎ申し込みの列が出来ていました。
勝又理事長以下、役職員、研ぎ師の12名で包丁研ぎ、合わせてシルバー人材センターの普及啓発
活動を実施しました。 
　青空が広がり、各模擬店からの賑わいが増える中、切れ味が甦った64本の包丁をお渡しできました。

参加人数：13名市民のふれあいフェスタすその2024 10/19（土）

参加人数：12名第39回ふれあい広場 11/24（日）
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賛助会員名 〒 住　　所
１
２
３
４
５
６
７
８
９
10

富士伊豆農業協同組合
住友理工株式会社 富士裾野製作所
株式会社 トーエイアドバンス
田口ライフサービス 株式会社
有限会社 アロークリーンサービス
裾野ライオンズクラブ
公益社団法人沼津法人会 裾野支部
裾野市老人クラブ連合会
裾野市民生委員児童委員協議会
裾野市商工会

410-1107
410-1231
410-1127
410-1125
410-1107
410-1118
410-1102
410-1117
410-1192
410-1102

裾野市御宿690
裾野市須山1220-8
裾野市平松88-1
裾野市富沢94
裾野市御宿1500
裾野市佐野921-3 大橋ビル2階
裾野市深良451 商工会館内
裾野市石脇524-1 裾野市福祉保健会館2階
裾野市佐野1059 裾野市役所総合福祉課
裾野市深良451 商工会館内

シルバー人材センター事業の主旨及び目的に賛同していただき、ありがとうございます。
これからも温かいご支援のほど、よろしくお願い申し上げます。 （順不同・敬称略）

賛助会員様ご紹介●　●　●　●　●　●　●　● ●　●　●　●　●　●　●　●

発　行　令和７年１月
　　（公社）裾野市シルバー
　　　　　　人材センター
　　　 理事長　勝又 義弘
ＴＥＬ　９９３－５９１４
印　刷　大和印刷株式会社

シルバー裾野 第 40号　昨年は皆様のご協力のもとシルバー人材センターの活
動や行事が滞りなく実施でき、充実した一年となりました。
　裾野市シルバー人材センターも他市シルバーを見習い、
デジタル化を進めていけたら良いですね。
　令和７年も皆様におかれましては健康に留意され、充

実した一年にしていきましょう。今後ともご協力をお願いいたします。

編 集
後 記

広報委員　　　眞田　一男　・　髙村　正則　・　金子　由夫
　　　　　　　山本　正昭　・　柏木　信博　・　勝間田　豊

【 入会ご希望の方へ 】
● 裾野市内に在住している方
● 健康で働く意欲のある方
● 60歳以上の方
● 会費　3,000円
　 （会員会費2,000円＋互助会費1,000円）

ページURLが変更になり
ました。新しいURLへ
変更をお願いいたします。

● 入会希望者は、毎月行われる入会説明
　 会を受けていただきます。
● 報酬は仕事の内容と就業実績に応じて
　 配分金等として会員の指定口座に振り
　 込みます。

１２月２8日（土）～
　１月5日（日）まで
年末年始休業となり、事務所も
お休みとさせていただきます。

年末年始休業のお知らせ茶畑山の剪定枝チップを無料配布して
おりますので、堆肥等にご活用ください。

☎993-5914

お問い合わせ
（公社）裾野市シルバー人材センター

お申し込み 電話：９９３－５９１４

ホームページを
リニューアルしました‼
https://webc.sjc.ne.jp/susono/
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