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頑
張
⎖
⎙
⍷
⎀
⎱
⎌
⍦ 

 

永
年
勤
続
表
彰
⏅
受
賞
⎊
⎙ 

 

␼
班 

大
御
堂 

光
男 

   

先
日
⎡
総
会
⎞
⍽
⍷
⎙
永
年
勤
続
表
彰

⏅
対
象
⎡
皆
様
⎛
⎛
⎵
⎞
⍷
⎒
⎓
⎀
⍥
⍵
⎽

⍿
⎛
⍹
⎇
⎉
⍷
⎱
⎊
⎒
⍦
会
員
登
録
後
⍥
私

⎡
場
合
⎢
⎐
⎂
紹
介
⎈
⎿
⎒
年
間
通
⎊
⎙

⎡
請
負
⎡
仕
事
⎞
就
⍷
⎙
⎆
⎡
年
数
経
過
⎛

⎝
⎖
⎒
⎆
⎛
⎞
少
⎊
驚
⎀
⎡
心
境
⎚
⍽
⎽
⎱

⎌
⍦ 月

⎡
半
分
⎡
仕
事
⎞
就
⎀
␺
回
約
␺
␻

␹
␹
␹
歩
⍿
健
康
⎞
⎗
⎝
⍿
⎖
⎙
⍷
⎾
⎛
実

感
⏅
⎊
⎙
⍷
⎾
今
日
⍥
⏡
␕
⏺
␢
向
⎄
⎡
仕

事
⎷
活
動
⎡
中
⎞
⍷
⏀
⏆
⎝
⎷
⎽
⍿
⍷
⍥
目

的
⏅
持
⎖
⎙
働
⍷
⎙
⍷
⎾
⍹
⎔
⎞
頂
⍷
⎒
賞
⍦

家
⎞
⍽
⍷
⎙
⎢
仕
事
⍿
⎝
⍷
日
⎢
趣
味
⎞
⍷

⎐
⎊
⎲
⍥
対
外
⎞
⍽
⍷
⎙
⎢
私
⎞
関
⏂
⎖
⎙
⍷

⎒
⎓
⍷
⎙
⍷
⎾
皆
様
⎛
⎡
交
流
⍥
感
謝
⏅
⎊

⎗
⎗
日
々
⏅
送
⎽
⎝
⍿
⎼
⏡
␕
⏺
␢
⎡
会
員

⎛
⎊
⎙
⎵
年
⏅
重
⎠
⎙
⍷
⎀
⎒
⍷
⎛
思
⍷
⎱

⎌
⍦
⍵
⎽
⍿
⎛
⍹
⎇
⎉
⍷
⎱
⎊
⎒
⍦ 

 

会
員
⎡
皆
様
方
⎡
⎇
健
勝
⍥
⎇
活
躍
⏅ 

⍽
祈
⎽
申
⎊
上
⎅
⎱
⎌
⍦ 

 

頼
⎼
⎿
⎾
⎆
⎛
⍿
何
⎻
⎽
幸
⎎ 

 

⑂
班 

鬢
櫛 

敏
彦 

    

⎆
⎡
度
⎢
栄
⍻
⍵
⎾
表
彰
⏅
⍷
⎒
⎓
⎀
⍥

心
⎻
⎽
感
謝
申
⎊
上
⎅
⎱
⎌
⍦
現
在
⎢
上

諏
訪
中
学
校
⎡
用
務
員
␵
庁
務
員
␶
⎛
⎊
⎙

学
校
⎡
環
境
作
⎽
⎞
励
⏆
⎚
⍽
⎽
⎱
⎌
⍦ 

元
々
体
⏅
動
⍾
⎌
⎆
⎛
⍿
大
好
⎀
⎚
⍥

皆
様
⍾
⎼
頼
⎽
⎞
⎈
⎿
⍥
⍽
役
⎞
立
⎙
⎾
⎆

⎛
⍿
私
⎡
何
⎻
⎽
⎡
幸
⎎
⎚
⎌
⍦
子
供
⎒
⎔

␵
生
徒
⎈
⏆
␶
⍿
安
全
⎚
気
持
⎔
⎻
⎂
過
⎇

⎎
⎾
⎻
⍹
汗
⏅
流
⎌
日
々
⎢
⍥
私
⎡
生
⎀

⍿
⍷
⎛
⎝
⎖
⎙
⍷
⎱
⎌
⍦
⎆
⎿
⍾
⎼
⎵
健
康
⎞

留
意
⎊
生
涯
現
役
⎡
気
持
⎔
⎚
誠
心
誠
意

⍽
仕
事
⎞
邁
進
⎊
⎙
⎱
⍷
⎽
⎱
⎌
⍦ 

                        

Ⓨ 

在
籍
５
年
以
上
表
彰
者
の
言
葉 

定時総会では「継続５年在籍表彰」として

受賞の言葉を寄稿頂いた３名様はじめ全員で

２６名様が表彰されました。 

 

また、併せて令和７年度「安全・適正就業

標語」入賞者の３名様に賞状が授与されまし

た。 

 

「受賞された皆様おめでとうございます」 

■令和８年度定時総会にて審議・承認された議案および各報告 

〇議案第１号 令和７年度事業報告について 

〇議案第２号 令和７年度収支決算報告について 

（監査報告） 

〇議案第３号 理事の選任について 

〇報告第１号 令和８年度事業計画について 

〇報告第２号 令和８年度収支予算について 

〇報告第３号 配分金規約の一部改正について 

〇報告第４号 就業上の事故等に係るペナルティ措置規程の一部 

改正について 
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昨
年
⎞
引
⎀
続
⎀
全
地
区
⎚
開
催
⎊
⎙

⍷
⎒
⎓
⎀
⎱
⎊
⎒
⍦
皆
⎈
⏆
⎡
生
⎡
声
⏅
今

後
⎡
運
営
⎞
生
⍾
⎌
機
会
⎚
⎌
⍿
⍥
参
加

者
⍿
少
⎝
⍷
状
態
⍿
続
⍷
⎙
⍷
⎱
⎌
⍦
⎏
⎥

多
⎂
⎡
会
員
⎈
⏆
⎡
参
加
⏅
⍽
願
⍷
⎊
⎱

⎌
⍦
役
員
⎡
皆
様
参
加
⎈
⎿
⎒
会
員
⎡
皆

様
⍵
⎽
⍿
⎛
⍹
⎇
⎉
⍷
⎱
⎊
⎒
⍦ 

 

参
加
会
員
⎡
声
⎛
回
答(

抜
粋) 

⍯
質
問
⍰ 

損
害
賠
償
⎡
保
険
料
⍿
高
⎂
⎝
⎖
⎙
⎊
⎱
⎖

⎒
⎡
⎢
⎝
⎏
⍾
？  

⍯
回
答
⍰ 

令
和
␿
年
度
⎚
多
額
⎝
支
払
⍷
⍿
生
⎋
⎒

⎡
⎛
全
国
的
⎞
石
飛
⎡
事
故
⍿
多
⍷
⎒
⎴
⏡

␕
⏺
␢
⎡
保
険
料
⎵
全
体
的
⎞
上
⍿
⎖
⎙
⎊

⎱
⎖
⎒
⎡
⍿
要
因
⎚
⎌
⍦
草
刈
⎽
⎡
際
⎞
⎢

事
務
所
⎛
⎊
⎙
⎢
飛
石
防
止
⏷
⏭
⏲
⎡
使

用
⏅
⍽
願
⍷
⎊
⎙
⍷
⎱
⎌
⍦ 

⍯
質
問
⍰ 

就
業
期
間
⎡
通
知
⍿
送
⎼
⎿
⎙
⎀
⎱
⎊
⎒

⍿
⍥
⎌
⎃
辞
⎴
⎝
⎂
⎙
⎢
⎝
⎼
⎝
⍷
⎡
⍾
？ 

 

⍯
回
答
⍰ 

会
員
就
業
基
準
⎚
継
続
契
約
⎡
場
合
␾
年

⏅
上
限
⎞
就
業
⎚
⎀
⎾
⎛
⍵
⎽
⎱
⎌
⍿
⍥
⎐

⎡
␾
年
⏅
超
⍻
⎾
該
当
者
全
員
⎞
⎐
⎡
旨

⎡
通
知
⏅
⎊
⎙
⍷
⎱
⎌
⍦
⎊
⍾
⎊
⎝
⍿
⎼
職

場
⎡
状
況
⎞
応
⎋
⎙
延
長
⎊
⎙
⍷
⎒
⎓
⎂
場

合
⎵
⍵
⎽
⎱
⎌
⍦ 

⍯
質
問
⍰ 

␾
年
縛
⎽
⎢
今
⎵
⍵
⎾
⍾ 

⍯
回
答
⍰ 

人
気
⎡
⍵
⎾
仕
事
⎢
希
望
者
⍿
多
⎂
⍥
平

等
性
⎡
観
点
⍾
⎼
␿
年
⎚
交
代
⎵
⍵
⎽
⎱

⎌
⍦
希
望
者
⍿
⎝
⎄
⎿
⎣
継
続
⎵
⍵
⎽
⎱

⎌
⍦
離
職
⎊
⎒
方
⎞
⎢
仕
事
⏅
紹
介
⎊
⎙
⍷

⎱
⎌
⍦ 

 

⍯
質
問
⍰ 

確
定
申
告
⎞
⎗
⍷
⎙
⍥
必
⎍
⎊
⎝
⎄
⎿
⎣
⍷

⎄
⎝
⍷
⍾
⍦ 

⍯
回
答
⍰ 

皆
⎈
⏆
⎡
収
入
⎡
状
況
⍿
違
⍹
⎡
⎚
⍥
全
員

必
⎍
必
要
⍾
⎢
判
断
⎚
⎀
⎝
⍷
⎡
⎚
⍥
皆
⎈

⏆
⎞
支
払
⍷
証
明
⏅
送
⎖
⎙
⍷
⎱
⎌
⍦
⎐
⎿

⎑
⎿
⎚
税
務
署
␡
市
役
所
⎞
確
認
⎊
⎙
⍥
適

正
⎝
申
告
⏅
⎊
⎙
⎂
⎓
⎈
⍷
⍦ 

⍯
⎐
⎡
他
⍰ 

〇
仕
事
⎞
⎗
⍷
⎙
⍥
周
⎽
⏅
見
⎝
⍿
⎼
⎷
⎖

⎙
⍷
⎾
⍦
喜
⎣
⎿
⎾
⎞
⎢
⎜
⍹
⎌
⎾
⍾
考
⍻

⎙
⍷
⎱
⎌
⍦
␔
␢
⏪
␢
⎞
従
⎖
⎙
⍷
⎾
⎡
⎚
␔

␢
⏪
␢
⎢
指
導
⎚
⎀
⎾
人
⎚
⍵
⎖
⎙
⎮
⎊
⍷
⍦ 

〇
⏱
⏢
⏩
␕
␡
⏱
⏢
⏩
␕
⎣
⍾
⎽
⎚
⎢
⎝
⎂
⏌

⏴
␗
⏚
⎝
付
⎀
合
⍷
⏅
⎊
⎒
⍷
⍦ 

 
 

 
 

␵
事
務
局
␶ 

               

 

    

事
務
局
業
務
担
当 

奥
原 

康
之 

 

 

⑀
月
⎞
入
⎽
⍥
諏
訪
⎡
⎱
⎔
⎞
⎵
本
格
的

⎝
夏
⍿
⎷
⎖
⎙
⎀
⎱
⎊
⎒
⍦
日
差
⎊
⎡
強
⍷

日
⍿
続
⎀
⎱
⎌
⍿
⍥
皆
⎈
⎱
⍷
⍾
⍿
⍽
過
⎇

⎊
⎚
⎊
⎺
⍹
⍾
⍦
⏡
␕
⏺
␢
人
材
⏥
␝
⏩
␢
⎡

活
動
⎢
⍥
地
域
⎡
暮
⎼
⎊
⏅
支
⍻
⎾
大
切

⎝
力
⎚
⎌
⍦
日
々
⎡
仕
事
⎞
真
摯
⎞
向
⎀

合
⎖
⎙
⎂
⎓
⎈
⎾
会
員
⎡
皆
⎈
⎱
⎡
⍽
⍾
⎅

⎚
⍥
多
⎂
⎡
方
々
⍾
⎼
感
謝
⎡
声
⍿
寄
⎎
⎼

⎿
⎙
⍷
⎱
⎌
⍦ 

⎆
⎿
⍾
⎼
⎡
季
節
⎢
⍥
屋
外
⎚
⎡
作
業
⍿

増
⎌
⎝
⍾
⍥
熱
中
症
⎡
危
険
⎵
⎱
⎌
⎱
⎌

高
⎱
⎽
⎱
⎌
⍦
皆
⎈
⏆
⎵
毎
年
心
得
⎙
⎢
⍷

⎾
⎛
思
⍷
⎱
⎌
⍿
改
⎴
⎙
⎆
⎱
⎴
⎝
水
分
補

給
⍥
休
憩
⍥
⎐
⎊
⎙
無
理
⏅
⎊
⎝
⍷
⎆
⎛
⏅

第
一
⎞
考
⍻
⎙
⎂
⎓
⎈
⍷
⍦
体
調
⍿
⎌
⎃
⎿

⎝
⍷
⎛
⎀
⎢
⍥
遠
慮
⎝
⎂
⏥
␝
⏩
␢
⎫
⎇
連

絡
⍷
⎒
⎓
⎄
⎿
⎣
⎛
思
⍷
⎱
⎌
⍦ 

⎆
⎿
⍾
⎼
新
⎊
⍷
依
頼
⎵
増
⍻
⎾
時
期
⎚

⎵
⍵
⎽
⎱
⎌
⍦
皆
⎈
⎱
⎡
豊
⍾
⎝
経
験
⎛

確
⍾
⎝
技
術
⍿
⍥
地
域
⎡
安
心
⎛
活
力
⎞
⎗

⎝
⍿
⎽
⎱
⎌
⍦
⎜
⍹
⍾
安
全
⎞
気
⏅
配
⎽

⎝
⍿
⎼
無
理
⎝
⎂
⎇
活
躍
⎂
⎓
⎈
⍷
⍦
今
年

⎡
夏
⎵
皆
⎈
⎱
⍿
健
⎷
⍾
⎞
活
動
⎚
⎀
⎾
⎆

⎛
⏅
心
⎻
⎽
願
⎖
⎙
⍽
⎽
⎱
⎌
⍦ 

令
和
７
年
度 

地
区
別
懇
談
会
実
施
報
告 

【地区別参加者数】 

2/16  2・3 班 元町・岡村地区 10 名  

2/17 4・5 班  小和田・大手地区 9 名 

2/19 7・12・13 班 山の手地区   9 名 

2/20 6 班 上川・高島地区 11 名 

2/25  8 班 豊田地区     12 名 

2/26 11 班 湖南地区     18 名 

2/27 10 班 中洲地区     11 名 

3/ 6 9 班 四賀地区      8 名 

3/13 1 班 大和地区      7 名  

  

⒂
暑
⍷
夏
⎞
向
⎄
⎙
⒂ 
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新
年
交
流
会
⎞
参
加
⎊
⎙ 

 
⑁
班 

 

宮
尾 

功   

諏
訪
市
⏡
␕
⏺
␢
人
材
⏥
␝
⏩
␢
⎞
⍽
⍷

⎙
⍥
年
間
様
々
⎝
行
事
⏎
␃
␝
⏲
等
⍿
実
施

⎈
⎿
⎱
⎌
⍦ 

新
年
最
初
⎡
行
事
⎛
⎝
⎽
⎱
⎌
⍫
新
年

交
流
会
⍬
⎢
⎱
⎈
⎞
年
初
⎴
⎞
⎨
⎈
⏂
⎊
⍷

会
⎚
⎌
⍦
会
員
⎞
⎛
⎽
⎱
⎊
⎙
⎢
毎
回
大
変

楽
⎊
⎲
⎚
⎌
⍦
前
回
同
様
駅
前
交
流
⏰
␓
⏣

⎌
⏂
⎖
⏫
␍
⏔
⎞
⎙
開
催
⎈
⎿
⎱
⎊
⎒
⍦ 

 

会
員
␋
␝
⏺
␢
⎛
交
流
⎊
直
接
会
⎖
⎙
話

⎌
聞
⎂
等
⎢
有
意
義
⎚
⍥
⎆
⎿
⍾
⎼
⎡
活
動

⎞
大
変
力
⎞
⎝
⎾
⎛
思
⍷
⎱
⎌
⍦ 

 

宴
⎡
進
行
⎛
⎊
⎙
⎢
⍥
大
人
気
⎡
⍽
好
⎲

弁
当
⏅
食
⎬
⎝
⍿
⎼
会
員
⍥
仲
間
⎛
話
⎊

合
⍹
⎵
⍦
⏳
␔
␝
⏙
⏺
␢
⎚
⍽

好
⎀
⎝
⏌
␕
⏝
␢
␕
⎞
⏧
⏿
⏲

⏳
␔
␝
⏙
飲
⎳
⎵
⍦
⍽
待
⎔
⍾

⎠
次
⎢
毎
回
大
好
評
⎡
⍽
楽

⎊
⎲
企
画
⎚
⎌
⍦
事
務
局
⏣
⏩

⏭
⏿
⎈
⏆
⎞
⎻
⎾
⏎
␃
␝
⏲
⎚

今
回
⎢
⏰
␢
␀
␕
対
抗
⎡
⏙
⏎

⏤
⍥
皆
⎈
⏆
夢
中
⎚
挑
戦
⎊
⎱

⎊
⎒
⍦
⎐
⎊
⎙
定
番
⎚
外
⎎
⎝

⍷
⎡
⍿
⎷
⎢
⎽
⏕
␓
⏔
⏛
⎚
⎊

⎒
⍦
今
思
⍹
⎞
私
⎵
␺
曲
歌
⍷

⎒
⍾
⎖
⎒
⎡
⎚
⎌
⍦
楽
⎊
⍷
時

間
⎢
過
⎁
⎾
⎡
⍿
早
⎂
終
宴

⎫
⍥
今
回
⎵
大
変
大
満
足
⎚
⎊

⎒
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７月は「安全・適正就業強化月間」

＜令和８年度～令和１０年度 全国統一安全就業スローガン＞

「 声掛けは 仲間を守る いのち綱 」 

【安全上の課題と今後の対応】 

｟ ｠

 

｟「転倒」事故｠ 

｟交通事故｠ 

シルバーは 健康第一 事故なく仕事！

安 全 活 動 だ よ り 
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「AED の使用手順」：操作方法は音声で知らせてくれます。 

１ 電源を入れる: AED の電源を入れます。フタを開けると自動的に電源が 

入るタイプや、電源ボタンを押すタイプがあります。 

２ 電極パッドを貼る: 電極パッドを右胸と左わき腹に貼ります 。 

３ 音声ガイダンスに従う: AED が音声ガイダンスを流しますので、その指示に従

って操作を行います。 

４ 心電図の解析: AED が心電図を解析し、必要に応じて電気ショックを与える

指示を出します。解析中は胸骨圧迫をやめ倒れている人から離れます。 

５ 心肺蘇生法を施す: AED の使用中も心肺蘇生法（CPR）を続けることが重要

です 。 

胸骨圧迫体験 



 
第 99 号 （8）令和８年７月１日 

                                

                           
䧣 

   

 

 

                     

編 
 

集 
 

後 
 

記 

⑆
⑎
⎚
作
⎼
⎿
⎒
画
像
⏝
␝
⏰
␝
⏮
⎵
日

常
⍽
目
⎞
⍾
⍾
⎾
⎆
⎡
頃
⍥
⍫
浮
城
⍬
⎡
編
集

␖
⏎
⏌
⏐
⏲
⎵
⑆
⑎
⎞
頼
⏀
⍹
⍾
⎛
思
⍷
⎱

⎊
⎒
⍿
⍥
⎷
⎢
⎽
会
員
⎡
個
人
情
報
漏
洩
⍿

心
配
⎚
⎷
⎴
⎱
⎊
⎒
⍦
⏡
␕
⏺
␢
⎡
広
報
誌

⎝
⎼
⏌
⏴
␗
⏚
⎚
⏻
⏧
⏝
␝
⎢
使
⍹
⎵
⎡
⎡
手

作
業
⎚
頑
張
⏀
⍹
⎛
思
⍷
⎱
⎌
⍦ 

␵
次
回
⎢
記
念
⎌
⎬
⎀
第
１００
号
⎚
⎌
␶ 

会長： 関 貞樹  会員 ２４名 

活動： 数回／年  

会場： 近隣のゴルフ場  

◆ 会員大募集中!! 
参加費： １０００円／回 

気軽に楽しくプレーしています。 

お気軽にお電話ください。 

TEL： 58-1306（関）まで 

同

好

会

活

動 

 
年会費：５００円 参加費：５００円 

定例会等では和気あいあいと 

楽しく運動・交流しています。 

TEL： ５７-１３８８（事務局）まで 

会長 ：   小林 英雄  会員 １９名 

活動 ： 毎月第二土曜日 

会場 ： 大和北公民館 

◆ 会員大募集中!!  
年会費： ２０００円／年 

楽しく交流しています。 

お気軽にお電話ください。 

TEL： ５８-２０７４（小林）まで 

 

会長： 遠藤 浩吉  会員 ２４名 

活動： 定例会年９回  

会場： 市カルチャーセンターやカラ

オケスナック「園」など 

◆ 会員大募集中!! 
年会費：５００円 
気軽に楽しく歌を唄って、明るい人生
を送りましょう。 
TEL： 53-8254（遠藤）まで 
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令和８年度 （公社）長野県シルバー人材センター連合会 

応募締切 ７月１７日（金） 

応募方法 ６月配布済の応募用紙により 

事務局までご提出願います 

 

■ 最優秀、優秀、佳作各賞には賞状および記念品を 

授与します 

■ 諏訪市シルバー人材センター独自の審査を行い, 

同様に記念品を授与します 

 ␵
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