
公益社団法人立川市シルバー人材センター 

令和６年度第８回理事会 概要 

 

 

１ 開催日時 令和６年７月２５日（木） 午前１０時００分 

 

２ 開催場所 立川市柴崎町１－１７－７ 本部事務所２階会議室 

 

３ 出席役員数 １７名 

 

４ 議事 

 

  議案第１号 令和６年１１月度入会者の承認 

○ 入会者 １５名 （男性１２名、女性３名） 

○ 平均年齢 ６８．７歳 

 

  議案第２号 令和６年度貸倒引当金の充当について 

○ 受注作業の未収金に対する充当 

 

  報告第１号 令和６年１０月度退会者報告 

○ 退会者 １１名 （男性８名、女性３名） 

 

  報告第２号 令和６年１０月度契約金額報告 

○ 前年同月比プラス３１５，７４７円 

 

  報告第３号 令和６年１１月度就業提供報告 

○ 就業辞退者  ５名 

○ 就業決定者  ７名  

 

報告第４号 令和６年度第４回総務部会報告 

○ 地域班活動に関する報告・協議 

令和６年度第２回地域班班長会議開催計画 

・令和７年２月２８日(金)10：00～ たましん RISURUホール５階 

○ 地域貢献活動に関する報告・協議 

・見守り活動開始 20周年記念品および防寒グッズ配布について 

○ 会員入会に関する報告・協議 

・働き方・しごと説明会に関する変更 

・「Smile to Smile」の今後の活用について 

○ その他 

 



  報告第５号 令和６年度第４回事業部会報告 

○ 令和６年１０月分事業実績報告 

○ 未就業会員アンケートについて 

○ 全就業会員研修について 

○ 就業先訪問について 

○ 12月期 安全就業協調月間について 

○ 経営５ヶ年計画について 

○ 担当業務の報告について 

○ 錦支部及び事業係からの事業状況報告について 

○ その他 

 

  報告第６号 令和６年度第４回広報部会報告 

○ 普及啓発活動月間実施状況報告 

○ 会員増強強化月間実施計画 

○ 「シルバーだより」第１６６号及び第１６７号の発行 

○ その他 

 

  報告第７号 経営五ヶ年計画評価・検証部会答申報告 

○ 第４回部会 

➢ 多摩市シルバー人材センター視察報告 

➢ 経営５ヶ年計画の評価と検証まとめ 

➢ 答申作成に向けた検討・整理 

➢ その他 

○ 第５回部会 

➢ 答申内容の確認 

➢ 会長への答申 

 

  報告第８号 令和６年度第１回職務執行報告 

○ 概況・組織活動・事業活動について報告 

 

  その他 

○ 12月より働き方・しごと説明会を一部午前開催、１月より土曜日開催を実施 

○ 年末年始の事務局休業に伴う、12月分就業報告書の早期提出依頼 

○ Smile to Smileの新機能リリース報告 

 

以上 


