
公益社団法人立川市シルバー人材センター 

令和４年度第１２回理事会 概要 

 

 

１ 開催日時 令和５年３月２３日（木） 午前 10時 00分 

 

２ 開催場所 立川市柴崎町１－１７－７ 本部事務所２階会議室 

 

３ 出席役員数 ２０名 

 

４ 議事 
 

  議案第１号 令和５年３月入会者の承認 

 〇入会者１９名  平均年齢６８．０歳 

 〇令和４年度年間入会者数１５５名 
 

  議案第２号 規程の一部改正 

 〇職員の勤勉手当に関する基準 ６月及び１２月の支給額を均等化するため改正 
 

  報告第１号 令和５年２月度退会者報告 

 〇退会者１３名 
 

  報告第２号 令和５年２月度契約金額報告 

 〇前年同月比プラス 52,905,463円 
 

  報告第３号 令和５年３月度就業提供報告 

 〇就業辞退者１１名 〇新規就業者９名 

 〇前月及び３月上旬入会者３１名のうち１５名が就業。 
 

  報告第４号 令和５年３月度総合相談窓口報告及び臨時就業相談実施報告 

 〇総合相談１件 就業に関する相談 

 〇臨時就業相談１０件 
 

  報告第５号 令和４年度第６回総務部会報告 

 〇部会活動に関する報告・協議 

令和５年度部会活動計画の策定 

 〇地域班活動に関する報告・協議 

令和４年度第２回地域班班長会議開催報告 

令和５年度第１回地域班班長会議開催計画 

 〇地域貢献に関する報告・協議 

  見守り活動未参加就業会員への啓発について 

 〇その他 
 

  報告第６号 令和４年度第６回事業部会報告 

 〇令和５年２月分事業実績について 



 〇令和４年度事業部会活動実績について 

 〇令和５年度事業部会活動計画（案）について 

 〇臨時就業相談について 

 〇全就業会員研修について 

 〇職群班規程の見直しについて 

 〇経営５ヶ年計画について 

 〇担当業務の報告について 

 〇錦支部及び事業係からの事業状況報告について 

 〇その他 
 

  報告第７号 令和４年度第６回広報部会報告 

 〇来年度キャッチコピーの選考 

 〇２月期会員増強強化月間実施報告 

 〇令和５年度部会活動計画の策定 

 〇５月期会員増強強化月間実施計画 

 〇会報「シルバーだより」第１６０号の発行 

 〇その他 
 

  報告第８号 令和４年度第２回職務執行報告 

 〇概況、組織活動、事業活動、令和５年度に向けて 
 

  その他 

 〇入会促進プロジェクト（仮称）準備会の発足について 

 〇配布業務バックアップ体制の検討会 検討結果報告 

 〇談話室モネ第１回目の報告（旧：cafeモネ） 

 
 

以上 


