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(1)  引き続き新型コロナウィルス感染予防にみんなで取り組みましょう！ 

                              

      

会
員
の
皆
様
に
は
、
新
年
度
を
迎
え
、
引
き

続
き
セ
ン
タ
ー
の
就
業
や
活
動
に
ご
活
躍
い
た

だ
き
、
誠
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

 
令
和
４
年
度
は
、
一
時
期
、
オ
ミ
ク
ロ
ン
株

に
よ
る
感
染
拡
大
に
よ
り
、
入
会
説
明
会
や
新

入
会
員
研
修
会
を
中
止
し
た
時
期
も
あ
り
ま
し

た
が
、
会
員
の
就
業
や
地
域
貢
献
活
動
は
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
拡
大
前
の
状
況
に
戻

る
と
と
も
に
、
中
止
さ
れ
て
い
た
市
内
の
イ
ベ

ン
ト
等
も
開
催
さ
れ
、
入
会
案
内
や
事
業
紹
介

の
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
等
の
配
布
も
実
施
す
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。 

ま
た
、
令
和
４
年
度
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
ま
し

た
「
経
営
５
ヶ
年
計
画
」
で
は
、
会
員
数
と
就

業
率
の
数
値
目
標
の
達
成
と
会
員
増
強
や
事
業

拡
大
な
ど
諸
課
題
の
解
決
に
向
け
、
理
事
会
・

経
営
会
議
、
総
務
部
会
・
事
業
部
会
及
び
広
報

部
会
で
具
体
的
な
施
策
を
検
討
し
、
本
格
的
な

取
り
組
み
を
開
始
い
た
し
ま
し
た
。 

令
和
５
年
度
は
、
計
画
２
年
目
と
な
り
、「
女

性
の
入
会
強
化
策
」
へ
の
取
り
組
み
な
ど
の
会

員
増
強
や
普
及
啓
発
を
重
点
施
策
と
し
て
事
業

計
画
を
策
定
し
、
会
員
数
及
び
就
業
率
の
目
標

達
成
と
と
も
に
以
下
の
項
目
で
の
積
極
的
な
取

り
組
み
を
進
め
て
ま
い
り
ま
す
。 

 

【
年
度
数
値
目
標
】 

会
員
数
目
標 

 

１
，
５
５
０
名 

 
 

就
業
率
目
標 

 

80
％
（
請
負
・
派
遣
合
計
） 

      

【
会
員
増
強
】 

「
女
性
の
入
会
強
化
」
を
重
点
課
題
に
、

女
性
会
員
の
就
業
機
会
の
拡
大
と
ニ
ー
ズ
に

応
え
た
仕
事
の
開
拓
を
目
指
し
、「
入
会
促
進

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト(

仮
称)

」
を
設
置
し
て
、
具

体
的
な
取
り
組
み
を
進
め
ま
す
。 
 

【
普
及
啓
発
】 

 

「
憩
い
の
サ
ロ
ン
」
な
ど
の
交
流
機
会
や

ソ
ー
シ
ャ
ル
・
メ
デ
ィ
ア
を
活
用
し
、
セ
ン

タ
ー
の
事
業
・
活
動
の
周
知
を
進
め
る
と
と

も
に
、「Smile to Smile

」
の
導
入
に
よ
る

会
員
へ
の
情
報
発
信
の
強
化
、「
Ｗ
Ｅ
Ｂ
入
会

申
し
込
み
」
の
導
入
な
ど
、
入
会
・
普
及
啓

発
へ
の
デ
ジ
タ
ル
活
用
を
推
進
し
て
い
き
ま

す
。 

 

【
就
業
】 

 

年
間
就
業
率
目
標
の
達
成
に
向
け
、
他
セ

ン
タ
ー
の
開
拓
例
等
を
通
じ
た
新
規
受
託
の

検
討
・
確
保
、
新
規
事
業
の
実
施
に
向
け
た

検
討
、
派
遣
事
業
の
拡
大
な
ど
新
た
な
就
業

機
会
の
開
発
・
開
拓
に
取
り
組
み
ま
す
。
ま

た
、
会
員
の
平
均
年
齢
の
上
昇
や
欠
員
補
充

等
の
円
滑
化
に
対
応
す
る
た
め
、
ワ
ー
ク

シ
ェ
ア
リ
ン
グ
等
の
検
討
と
モ
デ
ル
実
施
を

行
い
、
就
業
体
制
の
再
構
築
を
進
め
ま
す
。 

 

【
安
全
就
業
】 

安
全
対
策
基
本
計
画
及
び
年
度
安
全
就 

業
推
進
活
動
実
施
計
画
に
基
づ
き
、
今
年
度 

も
「
事
故
ゼ
ロ
」
と
「
就
業
中
並
び
に
就
業 

途
上
に
お
け
る
安
全
確
保
」
を
重
点
目
標
と 

       し
て
掲
げ
、安
全
管
理
推
進
委
員
会
の
も
と
、 

会
員
が
健
康
で
安
全
に
就
業
で
き
る
よ
う

健
康
維
持
・
管
理
、
安
全
意
識
の
向
上
を
目

指
し
、基
本
目
標
の
実
現
に
向
け
た
取
り
組

み
を
推
進
し
て
い
き
ま
す
。 

 

【
研
修
・
講
習
】 

就
業
開
拓
・
会
員
確
保
の
一
助
と
し
て
、

未
入
会
者
対
象
の
「
就
業
体
験
講
習
」
を
公

益
財
団
法
人
東
京
し
ご
と
財
団
と
共
催
す

る
と
と
も
に
、
セ
ン
タ
ー
の
適
正
な
運
営
・

信
用
維
持
の
た
め
、新
入
会
員
研
修
会
や
就

業
会
員
に
対
す
る
責
任
・
接
遇
を
啓
発
す
る

研
修
、ま
た
役
職
員
を
対
象
と
し
た
研
修
の

充
実
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。 

 

【
会
員
の
活
動
】 

会
員
の
責
務
と
し
て
の
地
域
貢
献
活
動

の
趣
旨
の
理
解
を
促
し
、
地
域
班
に
よ
る

「
小
学
校
低
学
年
児
童
下
校
時
通
学
路
安

全
見
守
り
活
動
」へ
の
会
員
の
協
力
拡
大
に

取
り
組
む
と
と
も
に
、「
憩
い
の
サ
ロ
ン
」・

「
談
話
室
モ
ネ
」な
ど
会
員
の
交
流
機
会
の

拡
大
に
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。 

ま
た
、会
員
互
助
会
へ
の
支
援
等
を
通
じ

て
、同
好
会
活
動
な
ど
会
員
の
交
流
機
会
の

拡
大
に
努
め
て
い
き
ま
す
。 

 

【
運
営
基
盤
の
強
化
】 

運
営
の
基
盤
と
な
る
役
職
員
体
制
の
整

備
に
取
り
組
む
と
と
も
に
、
本
年
10
月
に

導
入
さ
れ
る
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
へ
の
対
応
に 

 

 

 

 

公益社団法人 立川市シルバー人材センター 

会 報 

令和 5年(2023年) 

4月 15日発行 

発行人 越川康行 

会員数(令和 5年 4月 1日現在) 

1,439名(男 1,042名 女 397名) 

本部事務局 柴崎町 1－17－7 

042－ 527－ 2204 

錦支部 錦町 6－15－20 
042－ 528－ 8041 

砂川分室 砂川町 1－52－17 

042－ 534－ 3222 

令
和
５
年
度
を
迎
え
て 

公
益
社
団
法
人
立
川
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー 

会 

長 
 
 

越 

川 
 

康 

行 

 



第 160 号               会報「シルバーだより」       令和 5 年（2023 年）4 月 1 日) 

今年度の会員数目標は１，５５０名です。皆さまのご協力をお願いします！ (2) 
 

万
全
を
期
す
こ
と
な
ど
、
事
業
・
財
務 

と
も
に
安
定
し
た
運
営
の
た
め
に
必
要

な
施
策
に
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。 

  

最
後
に
、
今
年
度
は
、
年
度
当
初
に
は

地
域
班
の
正
副
班
長
や
職
群
班
班
長
の

改
選
も
行
わ
れ
、
ま
た
、
６
月
の
定
時
総

会
で
は
役
員
の
改
選
も
予
定
さ
れ
て
い
ま

す
。 一

方
で
、
今
年
度
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ

ル
ス
へ
の
対
応
に
も
大
き
な
変
化
が
予
定

さ
れ
て
お
り
、
以
前
の
と
お
り
さ
ま
ざ
ま

な
活
動
の
再
開
が
可
能
と
な
る
と
予
想

さ
れ
ま
す
。
特
に
、
コ
ロ
ナ
禍
で
活
動
機

会
を
失
っ
た
地
域
班
で
の
交
流
の
再
開

も
待
た
れ
ま
す
。 

感
染
予
防
に
注
意
し
な
が
ら
、
会
員
増

強
、
就
業
、
地
域
貢
献
活
動
な
ど
を
順
調

か
つ
着
実
に
進
展
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ

う
会
員
の
皆
様
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を

お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

。 

   

【
事
業
計
画
】 

 

活
動
目
標
と
し
て
掲
げ
た
７
項
目
そ

れ
ぞ
れ
の
活
動
計
画
を
策
定
し
ま
し
た
の

で
、
そ
の
概
要
を
お
知
ら
せ
し
ま
す
。 

 

① 

会
員
増
強 

■ 

女
性
の
入
会
強
化
策
の
実
施 

 

◆ 

女
性
会
員
の
就
業
機
会
の
拡
大 

 
 

と
会
員
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
た
保 

 
 

育
園
・
介
護
施
設
等
で
の
仕
事 
 
 

の
開
拓 

 

◆ 

入
会
促
進
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト(

仮 

称)

に
よ
る
入
会
強
化
策
の
検 

討
・
実
施 

■ 

Ｗ
Ｅ
Ｂ
入
会
申
込
な
ど
入
会
手
続 

の
簡
便
化 

■ 

会
員
の
登
録
継
続
に
向
け
た
施
策 

 

の
検
討
・
実
施 

 

◆ 

新
入
会
員
へ
の
入
会
後
の
連
絡 

 
 

の
迅
速
化
と
未
就
業
会
員
の
現 

 
 

況
確
認
を
通
じ
た
就
業
紹
介
の 

 
 

充
実 

 

◆ 

会
員
向
け
ク
ラ
ウ
ド
・
サ
ー
ビ 

 
 

ス
「Smile to Smile

」
の
導
入 

 
 

に
よ
る
登
録
会
員
へ
の
さ
ま
ざ 

ま
な
情
報
提
供
の
強
化 

■ 

そ
の
他
会
員
増
強
へ
の
取
り
組
み 

◆ 

入
会
案
内
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
等
の 

 
市
内
全
域
配
布
の
継
続 

◆ 
会
員
の
口
コ
ミ
の
活
用 

◆ 
入
会
説
明
会
参
加
者
へ
の
フ
ォ 

ロ
ー
活
動
の
検
討
・
実
施 
 

② 

普
及
啓
発 

■ 

デ
ジ
タ
ル
活
用
の
推
進 

■ 

さ
ま
ざ
ま
な
広
告
媒
体
を
活
用
し 

た
普
及
啓
発
活
動 

◆ 

ペ
デ
ス
ト
リ
ア
ン
デ
ッ
キ
上
の 

横
断
幕
の
掲
示 

◆ 

事
業
紹
介
パ
ネ
ル
の
作
製
と
展 

 

示 

■ 

「
憩
い
の
サ
ロ
ン
」
な
ど
市
民
と 

の
交
流
機
会
の
充
実 

 

③ 

就
業(

就
業
開
拓
・
開
発
と
就
業
率
の
向
上) 

 

■ 

年
間
就
業
率
80
％
の
達
成
・
維
持 

 

に
向
け
た
取
り
組
み 

◆ 

他
セ
ン
タ
ー
の
開
拓
例
の
調
査 

 

等
を
通
じ
た
新
規
受
託
の
検
討
・ 

 

確
保 

◆ 

派
遣
事
業
の
拡
大 

◆ 

平
均
年
齢
の
上
昇
・
年
齢
分
布 

の
状
況
に
適
応
し
た
就
業
体
制 

 

の
再
構
築
の
検
討 

 

④ 

安
全
就
業 

■ 

重
点
目
標 

◆ 

事
故
ゼ
ロ
を
目
指
す 

◆ 

就
業
中
並
び
に
就
業
途
上
に
お 

け
る
安
全
確
保 

■ 

安
全
意
識
の
普
及
啓
発 

 

◆ 

安
全
就
業
強
調
月
間
の
設
定
と 

安
全
管
理
推
進
委
員
会
委
員
に 

よ
る
職
場
巡
回 

■ 

安
全
教
育
の
推
進 

◆ 

交
通
安
全
講
習
会
の
開
催 

◆ 

自
転
車
安
全
利
用
及
び
安
全 

走
行
に
関
す
る
啓
発
チ
ラ
シ
の 

配
付 

■ 

会
員
の
健
康
管
理 

◆ 

Ａ
Ｅ
Ｄ
操
作
講
習
会
・
転
倒
防 

止
講
習
会
の
開
催 

◆ 

健
康
診
断
の
受
診
促
進
と
健 

 
 
 

康
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
の
就
業
会 

 
 
 

員
へ
の
配
付 

 

⑤ 

研
修
・
講
習 

■ 

各
種
研
修
・
講
習
会
の
主
催
・
共
催 

◆ 

就
業
体
験
講
習
の
開
催 

◆ 

知
識
習
得
・
技
能
向
上
の
た
め 

の
講
習
の
周
知
と
受
講
促
進 

◆ 

会
員
の
就
業
責
任
や
接
遇
を
啓 

発
す
る
研
修
会
の
開
催 

 

⑥ 

会
員
の
活
動 

■ 

「
小
学
校
低
学
年
児
童
下
校
時 

通
学
路
安
全
見
守
り
活
動
」へ
の
会 

員
の
協
力
拡
大 

■ 

会
員
の
交
流
機
会
の
拡
大
へ
の
取

り
組
み 

◆ 

「
談
話
室
モ
ネ
」
の
開
設
に
よ 

 

る
女
性
会
員
の
交
流
機
会
の
提
供 

◆ 

会
員
互
助
会
の
同
好
会
等
を 

活
用
し
た
会
員
の
交
流
機
会
拡 

大
の
検
討 

■ 

会
員
の
デ
ジ
タ
ル
利
用
促
進
に
関 

す
る
事
業
の
検
討 

 

⑦ 

運
営
基
盤
の
強
化 

■ 

運
営
基
盤
強
化
へ
の
取
り
組
み 

◆ 

役
員
と
職
群
班
長
・
地
域
班
長 

の
連
携
の
強
化 

◆ 

事
務
の
効
率
化
の
検
討 

◆ 

適
正
な
役
職
員
体
制
の
整
備 

■ 

イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
へ
の
的
確
な
対
応 

 

【
収
支
予
算
】 

 

今
年
度
は
、契
約
金
額
の
目
標
を
９
億

１
，
６
９
６
万
円
と
し
、
そ
の
他
の
収
入

と
し
て
は
会
費
・
補
助
金
な
ど
で
公
益
目

的
事
業
会
計
・
収
益
事
業
等
会
計
・
法
人

会
計
の
収
益
は
約
９
億
９
，１
２
７
万
円
、

費
用
と
し
て
は
事
業
の
維
持
・
拡
大
、
普

及
啓
発
、
会
員
増
強
、
諸
会
議
開
催
、
運

営
、
事
務
局
業
務
、
職
員
人
件
費
等
を
計

上
し
、公
益
目
的
事
業
会
計
が
約
８
億
９
，

３
１
６
万
円
、
収
益
事
業
会
計
が
９
，
０

４
５
万
円
、
法
人
の
運
営
会
計
が
約
４
８

１
万
円
の
合
計
約
９
億
８
，９
１
０
万
円

と
な
り
、税
引
き
後
の
年
度
の
収
支
差
額

は
約
６
１
５
万
円
の
増
と
な
る
と
想
定
し

て
お
り
ま
す
。 

令
和
５
年
度 

事
業
計
画
・
予
算

の
概
要 



令和 5 年（2023 年）4 月 15 日        会報「シルバーだより」               第 160 号 

(3)     新型コロナウィルス感染予防にみんなで取り組みましょう！ 
(3) 「Smile to Smile」をご案内しています。皆様の登録をお待ちしています。 

      

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
、
高
年
齢

者
の
希
望
に
応
じ
て
、臨
時
的
か
つ
短
期

的
な
就
業
ま
た
は
そ
の
他
の
軽
易
な
業

務
に
係
る
就
業(

月
10
日
程
度
以
内
・
週

20
時
間
未
満
の
就
業)

の
機
会
を
確
保

し
提
供
す
る
こ
と
を
主
な
目
的
と
し
て
い

ま
す
。
会
員
の
皆
さ
ま
は
、
こ
の
目
的
に

沿
っ
て
紹
介
さ
れ
る
仕
事
で
の
就
業
を

希
望
さ
れ
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
に

登
録
さ
れ
て
い
ま
す
。 

 

皆
さ
ま
も
ご
承
知
の
と
お
り
、
会
員
と

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
関
係
は
、一

般
的
な
雇
用
労
働
で
は
な
く
、
請
負
・
委

任
の
契
約
に
基
づ
く
就
業
か
、
派
遣
の
契

約
に
基
づ
く
就
業
か
で
あ
り
、
現
在
、
ほ

と
ん
ど
の
会
員
が
請
負
・
委
任
の
契
約
に

よ
り
「
個
人
事
業
主
」
と
し
て
就
業
し
て

い
ま
す
。 

 

ま
た
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
で
は
、

会
員
が
グ
ル
ー
プ
あ
る
い
は
ロ
ー
テ
ー

シ
ョ
ン
を
組
ん
で
就
業
し
て
い
る
職
場
が

数
多
く
あ
り
ま
す
。
こ
の
よ
う
に
複
数
の

会
員
が
同
一
の
内
容
で
就
業
す
る
場
合
、

就
業
に
関
す
る
知
識
や
仕
事
の
進
め
方 

 

な
ど
を
標
準
化
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
に
、
請
負
契
約
書
に

「
業
務
委
託
仕
様
書
」
が
添
付
さ
れ
て
お

り
、
こ
れ
に
基
づ
く
各
就
業
職
場
で
の

「
業
務
マ
ニ
ュ
ア
ル
」「
班
内
規
」(

申
し

合
わ
せ
事
項)

な
ど
が
作
成
さ
れ
て
い
ま

す
。
就
業
会
員
は
、
こ
の
標
準
化
さ
れ
た

仕
事
内
容
を
し
っ
か
り
覚
え
、
遺
漏
の
な

い
よ
う
行
わ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

【
職
群
班
が
設
置
さ
れ
て
い
る
目
的
】 

 

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
に
は
、
先
に

挙
げ
た
目
的
と
と
も
に
、共
通
し
た
理
念

が
あ
り
ま
す
。
そ
れ
は
、
「
共
働
共
助
」

と
「
自
主
自
立
」
で
す
。
同
一
の
職
種
・

職
場
で
就
業
す
る
会
員
は
、「
共
に
働
き

共
に
助
け
合
う
」
気
持
ち
を
持
ち
、
そ
し

て
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
事
業
・

活
動
に
「
自
主
的
に
自
立
し
て
関
わ
っ
て

い
く
」
と
い
う
こ
と
で
す
。 

こ
の
理
念
、
特
に
「
共
働
共
助
」
を
実

現
す
る
た
め
に
「
職
群
班
」
は
設
置
さ
れ

て
お
り
、
同
一
の
職
種
・
職
場
で
就
業
す

る
会
員
が
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の

定
款
や
就
業
基
準
な
ど
の
諸
規
程
に
基

づ
き
、
理
念
の
実
現
、
仕
事
の
標
準
化
、

仕
事
を
維
持
す
る
た
め
の
取
り
組
み(

信

用
・
信
頼
の
維
持
、知
識
・
技
能
の
向
上
、

意
思
疎
通
な
ど)

を
行
う
こ
と
を
目
的
と 

し
て
い
ま
す
。 

 

【
今
回
の
「
職
群
班
活
動
紹
介
」
に
あ

た
っ
て
】 

 

職
群
班
は
、
職
種
、
仕
事
の
内
容
、
職

場
が
市
内
に
数
多
く
あ
る
な
ど
、
さ
ま
ざ

ま
な
理
由
に
よ
り
、
そ
の
活
動
の
内
容
や

方
法
が
異
な
っ
て
い
ま
す
。
今
回
、
い
ろ

い
ろ
な
職
群
班
の
構
成
、活
動
内
容
を
紹

介
す
る
こ
と
に
よ
り
、
現
在
、
自
分
が
所

属
し
て
い
る
職
群
班
の
活
動
に
つ
い
て
考

え
て
い
た
だ
く
機
会
と
な
り
、よ
り
充
実

し
た
班
活
動
に
つ
な
が
っ
て
い
く
こ
と
を

期
待
し
て
い
ま
す
。 

「
シ
ル
バ
ー
だ
よ
り
」
で
は
、
次
号
よ

り
１
回
に
２
～
３
班
程
度
を
紹
介
で
き
れ

ば
と
考
え
て
い
ま
す
。
皆
様
の
ご
協
力
を

お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

    

セ
ン
タ
ー
で
は
会
員
数
の
減
少
が
続

い
て
お
り
ま
す
。
経
営
５
ヶ
年
計
画
で
は

会
員
数
の
目
標
を
令
和
８
年
度
に
は
１
，

７
０
０
名
と
し
て
お
り
、現
在
の
会
員
数

か
ら
で
は
毎
年
50
名
以
上
の
会
員
増
が

必
要
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

 

令
和
４
年
度
の
会
員
数
は
、目
標
の
１
，

５
０
０
名
を
達
成
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。

令
和
５
年
度
の
目
標
は
１
，
５
５
０
名
で

す
。
達
成
に
は
非
常
に
厳
し
い
状
況
で
は

あ
り
ま
す
が
、
事
業
計
画
に
も
挙
げ
て
お

り
ま
す
と
お
り
女
性
の
入
会
強
化
策
の

実
施
な
ど
会
員
増
強
の
取
り
組
み
を
積

極
的
に
進
め
て
い
く
予
定
で
す
。
会
員
の

皆
様
も
是
非
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。 

 

５
月
に
は
、
入
会
案
内
パ
ン
フ
レ
ッ
ト

の
市
内
全
域
配
布
な
ど
を
実
施
し
、入
会

説
明
会
も
６
月
・
７
月
に
か
け
て
他
の
月

よ
り
多
く
開
催
す
る
予
定
で
す
。 

 

ま
た
、
新
た
に
「
Ｗ
Ｅ
Ｂ
入
会
申
し
込

み
」
も
導
入
し
、
入
会
登
録
を
ご
自
宅
で

も
で
き
る
よ
う
に
す
る
な
ど
、よ
り
簡
便

な
形
に
し
て
ま
い
り
ま
す
。 

 

ご
近
所
・
お
知
り
合
い
の
方
で
、
シ

ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
事
業
や
活

動
に
興
味
を
お
持
ち
の
方
に
、
是
非

一
度
入
会
説
明
会
へ
の
出
席
や
、「
Ｗ

Ｅ
Ｂ
入
会
申
し
込
み
」
で
の
「
入
会
案

内
」
を
ご
覧
い
た 

だ
く
な
ど
、
お
勧 

め
い
た
だ
け
れ
ば 

と
思
い
ま
す
。 

 

よ
ろ
し
く 

お
願
い
い
た 

し
ま
す
。 

  

シ
リ
ー
ズ 

「
職
群
班
活
動
紹
介
」 

開
始
に
あ
た
っ
て 

会
員
増
強
に
ご
協
力
を
！ 



第 160 号               会報「シルバーだより」       令和 5 年（2023 年）4 月 1 日) 

今年度の会員数目標は１，５５０名です。皆さまのご協力をお願いします！ (2) 
 今年度も「小学校低学年児童下校時通学路安全見守り活動」へのご協力をお願いします。   (4) 

 

     

令
和
５
年
度
の
安
全
標
語
が
安
全
管

理
推
進
委
員
会
の
選
考
に
よ
り
決
定
し

ま
し
た
。 

 

な
お
、
最
優
秀
・
優
秀
・
佳
作
の
６
作

品
に
つ
い
て
は
、６
月
開
催
の
定
時
総
会

に
お
い
て
表
彰
が
行
わ
れ
ま
す
。 

 

最
優
秀
作
品 

 

 

健
康
は 

 
  

日
々
の
ケ
ア
ー
の
つ
み
か
さ
ね 

 
 
 
 
 
 
 

津
田 

利
夫 

会
員 

優
秀
作
品 

 
 

気
の
緩
み 

 
  

慣
れ
た
作
業
に 

落
と
し
穴 

 
 
 
 
 
 
 

矢
口 

周
一 

会
員 

毎
年
の 

 
   

健
康
診
断 

我
が
宝 

 
 
 
 
 
 
 

水
本 

博
文 

会
員 

佳 

作 
 
 
 
 

 

気
付
い
た
ら 

 
  

後
に
回
さ
ず 

即
改
善 

 
 
 
 
 
 

景
山 

義
人 

会
員 

作
業
前 

 
  

ひ
そ
む
危
険
を 

ま
ず
予
測 

 
 
 
 
 
 
 

保
坂 

竹
正 

会
員 

無
理
せ
ず
に 

 
  

規
則
正
し
く 

自
己
管
理 

 
 
 
 
 
 

内
野 

富
雄 

会
員 

               

 

お
知
ら
せ
コ
ー
ナ
ー 

令
和
５
年
定
時
総
会
開
催
の
ご
案
内 

 

令
和
５
年
定
時
総
会
を
左
記
の
と
お

り
予
定
し
て
い
ま
す
。
な
お
、
都
内
の
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
状
況
に
よ
っ
て

は
、
会
場
を
変
更
す
る
た
め
、
開
催
日
も

変
更
す
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。 

 

記 
 

日
時 

令
和
５
年
６
月
22
日(

木) 
 
    

    
     

 

午
後
１
時 

場
所 

た
ま
し
ん
Ｒ
Ｉ
Ｓ
Ｕ
Ｒ
Ｕ 

ホ
ー
ル(

立
川
市
民
会
館) 

 

※ 

詳
細
は
追
っ
て
ご
連
絡
い
た
し
ま
す
。  

新
任
職
員
の
紹
介  

 

１
月
１
日
付
で
、左
記
の
職
員
を
採
用

い
た
し
ま
し
た
。 

 

主
事 

鹿
島 

秀
介 
 所

属 
 

本
部
事
務
局
事
業
係 

担
当
職
務 

広
報
等
の
配
布
、 

小
学
校
ト
イ
レ
清
掃
な
ど  

 

総
合
相
談
窓
口
か
ら
の
お
知
ら
せ 

 

総
合
相
談
窓
口
で
は
、会
員
の
皆
様
か

ら
の
就
業
な
ど
い
ろ
い
ろ
な
相
談
に
応
じ

る
「
総
合
相
談
日
」
を
毎
月
１
回
開
設
し

て
い
ま
す
。日
程
は
左
記
の
と
お
り
で
す
。

相
談
希
望
の
方
は
、
事
前
に
ご
予
約
く
だ

さ
い
。
な
お
、
５
月
及
び
７
月
に
は
、
砂

川
分
室
で
も
開
催
し
て
い
ま
す
。 

 
 
 
 
 

 

記 
 

５
月
10
日
、
６
月
14
日
、 

７
月
12
日 

 
 

い
ず
れ
も
水
曜
日
、
午
前
９
時
30
分

か
ら
午
前
11
時
30
分
ま
で
。 

相
談
時
間
は
30
分
。 

相
談
申
込
先 

本
部
事
務
局
総
務
係 

 
 

527―
2204 

 

配
分
金
振
込
日
の
予
定 

 

こ
れ
か
ら
の
配
分
金
の
振
込
日
は
次

の
と
お
り
で
す
。 

  
 

３
月
分 

 
 

４
月
20
日(

木) 

 
 

４
月
分 

 
 

５
月
19
日(

金) 

 
 

５
月
分 

 
 

６
月
20
日(

火) 

 
 

６
月
分 

 
 

７
月
20
日(

木) 

 

編 

集 

後 

記 

 
 

令
和
５
年
度
が 

ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。 

マ
ス
ク
の
着
用
も
「
個
人
の
判
断
」
と

な
り
、
小
学
校
の
入
学
式
で
も
、
久
し

ぶ
り
に
マ
ス
ク
な
し
の
新
１
年
生
の
姿

を
見
る
こ
と
も
で
き
ま
し
た
。 

 

今
年
度
か
ら
、「
見
守
り
活
動
紹
介
」

に
続
き
、「
職
群
班
紹
介
」
を
シ
リ
ー

ズ
で
掲
載
し
て
い
く
こ
と
に
し
て
い
ま

す
。会
員
の
皆
様
が
就
業
す
る
職
場
を
、

よ
り
多
く
の
会
員
に
知
っ
て
い
た
だ
く

こ
と
で
、
会
員
ひ
と
り
ひ
と
り
に
セ
ン

タ
ー
の
広
報
活
動
を
担
っ
て
い
た
だ
け

る
の
で
は
と
期
待
し
て
お
り
ま
す
。 

ま
た
、会
員
の
皆
様
へ
の
情
報
発
信

も
さ
ら
に
充
実
し
て
ま
い
り
ま
す
。会

員
の
皆
様
に
も
引
き
続
き
ご
協
力
を

お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

(

事
務
局)

 

令
和
５
年
度
安
全
標
語
決
定 

 

訃 

報
（ 

敬 

称 

略 

） 
 

謹
ん
で
お
悔
み
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

富
士
見
町
第
５
班 

 

山
口 

富
美
雄 

富
士
見
町
第
６
班 

 

川
口 

鴿
子 

柴
崎
町
地
区
班 

 
 

楢
崎 

善
次
郎 

錦
町
第
２
班 

 
   

村
松 

泰
司 

曙
町
第
２
班 

    

真
子 

正
彦 

高
松
町
・
緑
町
第
２
班 

 

伊
藤 

 

旭 

幸
町
第
１
班 

 
    

 
 

恩
曽 

一
男 

上
砂
町
地
区
班     

中
川 

鯉
登 

一
番
町
・
西
砂
町
第
４
班 

 

本
橋 

隆
雄 


