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ご して下さい。

ご友人やご家族などお知り合いの方を

紹 介
登録会員数355名　男性224名　女性131名

（2023.8現在）

　田原市シルバー人材センターでは現在355人が
加入し、仕事だけでなく、働く仲間と様々な体験
を楽しんでいます。シルバー会員の活動に興味が
ある方を是非ご紹介下さい。

・令和5年度定時総会 P2・3
・事務局からのお知らせ P3
・お仕事紹介〈カート回収業務〉 P4
・お仕事紹介〈草刈・伐採〉 P5
・グラウンドゴルフサークル活動紹介 　P6

（写真：ふれあい橋 - 沿道花壇）

シルバーたはら4号の「表紙写真」募集
広報誌4号の表紙写真を下記の事項で募集します。
①田原市内の写真
②広報誌4号の発行予定は2024年2月頃
③応募締切は2023年11月20日
④応募写真はデジタルデータでお願いします
（デジタルカメラ、スマートフォンによるもの）
掲載希望の方は事務局までお問い合わせ下さい。

　田原市内の沿道花壇管理業務については、
田原市からの依頼を請け、花の栽培から花
壇の草取りまで多くの会員が幅広く業務に
携わっており、市内の景観維持に貢献して
います。

沿道花壇管理業務について
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去る6月19日（月）田原福祉センターにて、令和5年度定時総会が開催され、出席会員72名及び書面表決
委任状187名の提出により、令和4年度事業報告並びに収支決算の承認、役員の選任の3議案について審議し
賛成多数で可決されました。

令和2年度定時総会より新型コロナウィルス感染症対策のため、理事監事のみでの開催となっていましたが、
今年度は来賓・会員を迎えて開催されました。

山田会長より開催の挨拶

4年ぶりの通常開催　多くの会員の皆さんにご参加いただきました

山下市長より祝辞をいただきました

令和 5 年度定時総会
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会員表彰 受賞者を代表して山下末吉会員が表彰状を
授与されました

安全就業委員と会場出席の会員が
「安全・適正就業宣言」を行いました

田原警察署兵藤交通課長による交通安全講習会

アトラクションとして「筝曲渥美リラの会」の
皆さんによる筝の演奏が披露されました

　既に運用がスタートしていますが、ショートメッセージ
で事務局からお知らせが送信されることがあります。

事務局
からの
お知らせ

ショートメッセージについて

　①ドコモ・au・楽天モバイルの方は「050-5491-4105」の番号からメッセージが届きます。
　②ソフトバンク・Y！Mobile の方は「242244」の番号からメッセージが届きます。
　③上記以外のMVNO方は①もしくは②のどちらかの番号でメッセージが届きます。
上記の番号からメッセージが届いたら、アドレス帳に「シルバー人材センター」とご登録下さい。
上記の番号は送信専用となっており、電話やメッセージの連絡をしても届きませんのでご注意下さい。

令和 5 年度定時総会



お仕事紹介 お仕事紹介
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①	スーパーマーケットなので、お盆や年末年始
といった休みがなく通年忙しい。急な欠勤が
あっても仲間と協力して就業している。お客
さんや車の往来がある現場で安全面にとても
気を遣っている。

②	お客さんや従業員の方にお礼を言われたとき。
③	同じグループ内の仲間と協力しながら責任感と

誇りをもって、仲良く就業していきたいです。

当社では、現在4名のシルバー会員の方にカー
ト回収業務をお願いしています。お客様や車両の
往来がある就業現場で、安全に配慮しながら、皆
さん責任をもって作業をしていただいています。

シルバー人材センターを通じて就業を依頼する
ことで高齢者の就業支援、地域社会の活性化に貢
献できると考えており、今後もシルバー人材セン
ターに就業依頼をしたいと考えています。

田原市シルバー人材センターでは、田原コープ様、ヤマナカ様よりカート回収業務の依頼を受け、7名の会
員が就業しています。今回は田原コープに就業する会員に取材を行い、代表して遠山会員にインタビューをお
願いしました。

カート回収業務

●インタビュー
【会員への質問内容】　①これまで大変だったこと　②これまで嬉しかったこと　③最後に一言

遠 山　久 志
プロフィール
平成26年入会
平成26年7月より
カート回収業務にて就業中

田原コープ株式会社
河 合　様
平成16年よりシルバーを
ご利用いただいております

カート回収業務



お仕事紹介 お仕事紹介
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一般家庭や企業などから依頼を請け、本所支所の会員合わせて約20名が、草刈作業にあたっており、本所の
会員は伐採作業も行っています。草刈作業は田原市からの依頼が多く、田原市内の公共施設や観光地など、市
の景観維持に貢献しています。今回は草刈・伐採班の中から代表して金田充央会員にインタビューをお願いし
ました。

本所　草刈・伐採班 支所　草刈班

Q	これまで大変だったことは？
A	夏の暑い時期の作業がとても大変。
 	 仕事がない時期でも体力維持のため毎日1時間は歩く

ようにしている。

Q	これまで嬉しかったことは？
A	リピーターのお客さんがいること。
	 お客さんに「毎年ありがとね」など、お礼を言われる

こと。

Q	最後に一言
A	仲間で楽しく仕事ができること

が嬉しい。
	 怪我や事故に気をつけて仕事に

励みたい。

草刈・伐採班紹介

●会員インタビュー

金 田　充 央
プロフィール
平成29年入会
入会当初から草刈・伐採班として就業中

草刈・伐採班紹介
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2023年秋号 シルバーたはら　№3

編集
後記

広報誌も第3号となり、ようやく軌道に乗ってきた
ように思います。私たち広報委員も編集業務に慣れて
きて、皆で楽しくやっています。

次号では新たな企画として、会員の皆さんから表紙
写真を公募することにしました。田原市内の素敵な風
景や心躍る瞬間を捉えた一枚など、どんな写真をお寄
せいただけるか、楽しみにしています。

■お問い合わせ・参加希望・ご意見などは、下記までどうぞ。

公益社団法人 田原市シルバー人材センター
〒441-3422　愛知県田原市赤石二丁目2番地
TEL 0531-23-1438  FAX 0531-29-0051
HP：https://webc.sjc.ne.jp/tahara/indexチエブクロー（全国シルバー人材

センター事業協会キャラクター）
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　田原市シルバー人材センターでは現在355人が

加入し、仕事だけでなく、働く仲間と様々な体験
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（写真：ふれあい橋 - 沿道花壇）シルバーたはら4号の「表紙写真」募集

広報誌4号の表紙写真を下記の事項で募集します。

①田原市内の写真②広報誌4号の発行予定は2024年2月頃

③応募締切は2023年11月20日
④応募写真はデジタルデータでお願いします

（デジタルカメラ、スマートフォンによるもの）

掲載希望の方は事務局までお問い合わせ下さい。

　田原市内の沿道花壇管理業務については、

田原市からの依頼を請け、花の栽培から花

壇の草取りまで多くの会員が幅広く業務に

携わっており、市内の景観維持に貢献して

います。

沿道花壇管理業務について

グラウンドゴルフサークル活動紹介
毎月第4土曜日、稲場の運動公園にて楽しく活動中です。初心者の方から経験者の方まで大歓迎

です。自作のコース敷均し器具のおかげで、いつもコンディションが最高で仲間たちの笑顔があ
ふれています。ホールインワンの賞品が山盛りです。まずはお気軽
にご参加下さい。（伊藤康夫会員）


