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ご して下さい。

ご友人やご家族などお知り合いの方を

紹 介
登録会員数363名　男性228名　女性135名

（2024.1現在）

　田原市シルバー人材センターでは現在363人
が加入し、仕事だけでなく、働く仲間と様々な
体験を楽しんでいます。シルバー会員の活動に
興味がある方を是非ご紹介下さい。

シルバーたはら5号の「表紙写真」募集
広報誌5号の表紙写真を下記の事項で募集します。
①田原市内の写真
②広報誌5号の発行予定は2024年9月頃
③応募締切は2024年6月21日
④応募写真はデジタルデータでお願いします
（デジタルカメラ、スマートフォンによるもの）
掲載希望の方は事務局までお問い合わせ下さい。
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　令和5年8月26日（土）に「夏まつり」を開催しました。本所・支所の会員合わせて32名の方にご参加
いただき、カラオケやビンゴ大会で盛り上がりました。

　令和5年10月7日（土）にボランティア活動を実施しました。本所・支所の会員合わせて78名が参加し、
剪定・草刈・草取等の作業を行いました。

事務局だより

夏まつり

令和 5年度ボランティア活動
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女性委員会のメンバーを中心に、東栄町シルバー人材センターの独自事業である「五平餅づくり」の視察研
修を実施しました。製造から販売までの全工程を見学させていただき、当センターでも新たに独自事業を始め
る足がかりとして、大変参考になりました。

今年度は草刈り作業中の飛び石事故が多く発生し
ています。そのため安全対策の一環として刈払機講
習会を緊急実施し、刈払機の日常点検・安全な使用
方法について改めて確認を行いました。

事務局
からの
お知らせ

事務局だより

東栄町シルバー人材センター視察研修

刈払機講習会

健康診断を受けましょう
会員の皆さんには、年に一度以上の健康診断受診を推奨しています。
健康診断には、市が実施するものや、各医療機関が行っているものが
あります。自身の体の状態を定期的に把握することが、就業中の事故
や怪我の防止に繋がります。定期的に健康診断を受診しましょう。



お仕事紹介 お仕事紹介
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①トイレ掃除なので汚れが酷いときが大変です。
ゴム手袋をつけて作業するため夏の作業は苦
労します。

②トイレ利用者の人に「ご苦労さまです、いつ
もありがとうございます」と、声をかけられ
たとき。

③365日掃除が必要な現場もあって大変ですが、
仲間と協力して今後も頑張りたいと思います。

①大雨の日や酷暑厳冬期、トイレの汚れが酷い
ときが大変です。

②利用者の人に「ありがとうございます。」など、
お礼を言われたとき。

③誰でも気持ちよく安心して利用できるように、
衛生面に気をつけながら、仲間と協力して就
業にあたりたいと思います。

田原駅・つばき公園・権現の森・赤石3号公園等のトイレ掃除を行っています。365日掃除が必要な現場も
あるため、欠勤等で就業中止にならいように班で協力して就業にあたっています。今回は代表して鳥丸会員と
安田会員にインタビューをお願いしました。

トイレ掃除

●インタビュー
【会員への質問内容】　①これまで大変だったこと　②これまで嬉しかったこと　③最後に一言

鳥 丸　秀 麿
プロフィール
平成27年10月入会
平成28年7月より就業開始

安 田　正 彦
プロフィール
平成30年4月入会
令和2年5月より就業開始

トイレ掃除



お仕事紹介 お仕事紹介
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藤井会員インタビュー
　一般の利用者と業者が混在で施設を利用するので、受付間違いがないように注意しながら作業して
います。特に業者さんは搬入したゴミが有料扱いとなるので、計量する際は会社名の受付間違いがな
いように注意しています。間違いが発生しないように作業を工夫しており、計量後に伝票を渡す際は、
確認の意味を兼ねて必ず会社名を言いながら渡すようにしています。
　利用者が多い日は、計量待ちの行列ができて慌ててしまいそうになりますが、落ち着いてミスが無
いように今後も作業にあたりたいと思います。

田原市から依頼を請け、現在4名の会員が赤羽根環境センター廃棄物受入計量業務に就業しています。一日に
100件以上のゴミの持ち込みがあります。一般市民の方は無料で利用可能ですが、事業者は有料となり、計量の際は
間違いがないように緊張感をもって就業にあたっています。今回は代表して藤井会員にインタビューをお願いしました。

赤羽根環境センター廃棄物受入計量業務

●会員インタビュー

藤 井　直 人
プロフィール
平成29年4月入会
令和3年1月より就業開始

赤羽根環境センター廃棄物受入計量業務
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2024年春号 シルバーたはら　№4

編集
後記

今号では、恒例となった「お仕事紹介」に加え、視
察研修や講習会というスキルアップを目指す活動、さ
らに夏まつりや同好会のようなお楽しみ企画をご紹介
しました。「働くことを通じて生きがいを得る」とい
うのがシルバー人材センターの目的ですが、それに「ス
キルアップ」や「お楽しみ」をプラスすることが「イ
キイキライフ」に繋がるのだと感じました。

■お問い合わせ・参加希望・ご意見などは、下記までどうぞ。

公益社団法人 田原市シルバー人材センター
〒441-3422　愛知県田原市赤石二丁目2番地
TEL 0531-23-1438  FAX 0531-29-0051
HP：https://webc.sjc.ne.jp/tahara/indexチエブクロー（全国シルバー人材

センター事業協会キャラクター）
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ご
して下さい。

ご友人やご家族などお知り合いの方を紹 介登録会員数363名　男性228名　女性135名（2024.1現在）
　田原市シルバー人材センターでは現在363人

が加入し、仕事だけでなく、働く仲間と様々な

体験を楽しんでいます。シルバー会員の活動に

興味がある方を是非ご紹介下さい。

シルバーたはら5号の「表紙写真」募集
広報誌5号の表紙写真を下記の事項で募集します。

①田原市内の写真②広報誌5号の発行予定は2024年9月頃

③応募締切は2024年6月21日
④応募写真はデジタルデータでお願いします

（デジタルカメラ、スマートフォンによるもの）

掲載希望の方は事務局までお問い合わせ下さい。

女性会員限定・同好会のご紹介
会員同士が楽しく過ごせて、健康になる同好会のご紹介です。もぐもぐクラブ（料理同好会）、
健康マージャン同好会が新たにスタートしました。参加希望の方は事務局へご連絡ください。


