
事務局だより  Ｒ８.４月 （R8.4.7 発行） 

           公益社団法人 高岡市シルバー人材センター 

事務局：高岡市博労本町４番１号 ☎ 20 －1650 

センターＨＰ  facebook     LINE     現在の会員数：946名（男性 525名・女性 421名） 

 

◎ 仕事（入会）の説明会 

定例説明 会 レディース説明会 

４月１５日（水）１０時～ 

ふれあい福祉センター研修室 

４月１６日（木）１０時～ 

ふれあい福祉センター研修室 

    会員でないお知り合いの方に声をかけてください。参加者に粗品進呈! 

◎ 就業相談（随時） 

未就業やもう少し働きたい会員の方のご相談をお受けいたします。 

◎ 友達紹介キャンペーン 

会員の皆様の ご家族・友人・知人をご紹介ください！ 

１名入会で「2,000 円の金券」をお渡しいたします。 

『おかげさまで 令和７年度は ３３名の新会員を ご紹介いただきました』 

【就業情報・入会説明用の動画・ＷＥＢ入会について】 

・センターのホームページに「就業情報」を掲載しています。 

・シルバーの仕組みを紹介する「入会説明用の動画」が視聴できます。 

・ホームページから「WEB で入会登録」が出来るようになりました。 

 

就業会員募集！「埋蔵文化財発掘業務」について 

作業期間：5月 11 日～12月 28日（予定） 

作業場所：高岡市福岡町下老子地内  賃金：1,415円/時間 

募集人員：男性 10 名程、週３日程度の交代就業となります。 

※詳しい内容を知りたい方、興味のある方は事務局へご連絡ください。 

 

 

令和８年度 年会費の納入について（お願い） 

  令和８年度分の年会費 2,000円は、５月の連休前後に地区委員さんが集金に伺いま 

 すが、事務局でも受付ています。事務局にお立ち寄りの際に納入ください。 

https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1530680203/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL2Jsb2dpbWcuZ29vLm5lLmpwL3VzZXJfaW1hZ2UvN2QvMjcvNTQxN2NkZmVhNjkxN2E4NTc3ZDdkNzY0NDRiZGY1MjcucG5n/RS=%5eADB8Wq82PvPKr0KFWman.BxSatgTDw-;_ylt=A2RivbwLAjtb3HwACQeU3uV7
https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1530680203/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL2Jsb2dpbWcuZ29vLm5lLmpwL3VzZXJfaW1hZ2UvMDcvYzAvNzQwNTM2MmU0YjgwYmNmZGVhY2UyZDkyY2RjMTYwNzMucG5n/RS=%5eADBNevogdIzle0k1SThAgnNNeAXgak-;_ylt=A2RivbwLAjtb3HwAEQeU3uV7


令和８年度の「事業計画と収支予算」が決まりました 

「基本方針」 

今年度は、会員の就業機会の拡大や多様な働き方への対応、安全・安心の確保、そ 

してデジタル化の推進を中心に取り組んでいきます。次の重点事項を中心に事業実施 

計画の達成に向けて会員・役職員が一丸となり、取り組んでまいります。 

「事業実施計画」             「収支予算」 （ ）は前年度の額 

１ 新会員の入会促進            経常収益  108,838千円 

２ 就業機会の拡大と就業率向上の推進         （472,225千円） 

３ 安全・適正就業の推進          経常費用  110,398千円 

４ 普及啓発活動の推進                （475,984千円） 

５ 講習会・研修会の開催          当期増減額  △1,560千円 

６ 高齢者活用・現役世代サポート事業の実施       （△3,759千円） 

７ こどもお助けシルバー隊事業 

８ デジタル化の推進 

  Ｎ９ 契約方法の見直し 

「契約方法の見直し」については、令和６年 10月のフリーランス法施行に伴う 

契約方法の見直しに対応するため、契約書様式の整備や手続き等を適正化し、会員 

および発注者への周知を図り、法令に基づく適正な運用と円滑な移行を進めます。 

  また、収支予算では、契約方法の変更により利益の計上方法が大きく変わること 

から、予算書上では、前年度と比べて金額が大きく減少していますが、仕事の量が 

減少するわけではございません。 

 

 

事務局職員の異動 

【退任】  専務理事兼事務局長 森田 充晴 （3月 31日付） 

【新任】 事務局長 鶴谷 俊幸 （４月１日付） 

本年４月から事務局長として勤務させていただくこととなりました鶴谷です。 

会員の皆様の安心・安全を第一に心掛け、当センターでのお仕事が皆様の「生きがい」 

や「地域貢献」にも繋がっていくよう努めて参ります。どうぞよろしくお願いします。 

 

事務局より 

春は新しい挑戦の始まりの季節です。私事ですがこの春、息子が新社会人となりまし 

た。4月 1日スーツに身を包み「ありがとう、行ってきます」と言った姿にじーんと 

きました。一区切りだなと、私の気持ちも新たになりました。ここシルバーにも新たな 

挑戦をと入会希望の方々が続々といらっしゃいます。"シルバーで仕事も仲間も健康も" 

の目標に向かって、シルバーライフを楽しんでいただけるセンター作りに励みたいと改 

めて思います。みなさんの興味や関心のあることを知り、企画し発信していきたいと思 

っていますので、よろしくお願いします。（山口） 

 

３月分の配分金・派遣賃金は 4 月 15 日（水）の支払いとなります。 


