
１．事業の概要

　経済は、平成24年12月以降穏やかな回復基調が続いており、雇用情勢は大きく改善し、

平成30年11月には、有効求人倍率は約44年ぶりの高水準である1.63倍、失業率は約25年

ぶりの低水準である2.5％となっています。

　こうした中で、高齢者が培ってきた経験や能力を生かせるシルバー人材センターは、今ま

で以上に重要な役割として期待されています。

　しかし、平成30年度の状況は、会員数では平成30年度中の新規入会者が27人で、退会者

が33人で前年度より６人減少したことに加え、前年の大雪に比べ降雪が少なく２月・３月の

除雪作業が殆どなかったことなどにより、事業金額は、前年度と比べ公共で4.4％の減、民

間でも11.8％の減、一般家庭で5.9%の減で、全体では8.4％の減となりました。

　また、事業の基本である安全就業については、賠償事故が2件起きてしまいました。今後

も継続して就業現場安全パトロールの実施や安全に対する意識改革を図り、こうした事故を

未然に防止するよう努めてまいります。

　平成31年度においても、健康で生きがいを求める高齢者の入会促進、多様な需要に応えら

れるような就業体制を構築し、地域の方に喜ばれ、頼りにされるシルバー人材センターづく

りに努めてまいります。

　以下、事業の実施状況について報告いたします。

登録会員数 ２６６人 ２６０人 　　　　  　97.8 %

受 注 件 数 4，５９３件 4，２２２件 　　 　　 　91.9 %

就業延人員数 ３１，２４３人 ２７，７４０人 　　　　  　88.8 %

事 業 金 額 １２０，４２５千円 １１０，３３３千円 　　　 　 　91.6 %

２．事業の実施内容

（１）就業機会の拡大

①　会員募集広告に併せて、受注拡大を一般家庭、企業等に協力を働きかけるとともに、親

　切丁寧で誠実な就業を通してリピーターとなっていただけるように努めました。　

②　豊かな経験・知識・技能を生かした就業意欲を有効に活用できるよう、ローテーション

　就業やグループ就業など、就業先の理解を得ながら公平で適正な就業に努めました。
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③　シルバー人材センター事業の請負・委任契約になじまないと思われる業務の受注に関し

　て、依頼者の理解を得て派遣事業の拡大に努めました。

（２）会員の入会促進と組織強化

①　市の広報紙等で会員募集広告の掲載、普及啓発促進月間に併せ、会員・役職員が一体と

　なっての、呼びかけや口コミ、ホームページへの掲載など、健康で働く意欲のある会員の

　加入と拡大に努めました。

②　職群班会議や技能講習会を開催し、意見交換や会員相互の連帯意識の高揚を図るととも

　に、安全就業や技能・技術の向上に努めるなど、各種機会を通じて意識改革を図り、組織

　の充実発展に努めました。

③　一人暮らしの高齢者や共働きの家庭等のニーズに応えるため、介護や家事援助サービス

　を支援する女性会員の入会促進に努めました。

④　会員の新規入会や退会、就業に関する不安や悩みなどを解消するため、随時相談に努め

　ました。

（３）普及啓発活動・ボランティア活動の実施

①　ボランティア活動を行い、会員の自主性や協調性を高めるとともに、ホームページや口

　コミによるPRを行い、事業の理解と普及啓発に努めました。

②　ボランティア活動としては、5月に東公園の清掃・桜の木の植樹、2月には福祉住宅の除

　雪作業を計画し、地域に密着したセンターとして多くの会員の参加を呼びかけ、実施しま

　した。

（４）安全就業の推進

①　安全委員会を2回開催し、安全就業対策実施計画の策定と事故防止の検討協議を行うと

　ともに、定時総会（５月）においては、安全大会を実施しました。

②　安全委員と理事による就業現場の巡回パトロールを実施し、安全意識の高揚、安全保護

　具の着用、器材等の適正使用の徹底を図り、「ゼロ災」に向け事故の防止に努めました。

③　各講習会や職群班会議の開催時には、健康と安全就業に対する意識の醸成を図り、就業

　途上での交通安全、就業中では使用機材の整理・整頓など、会員相互に確認するなど安全

　就業に対する意識の高揚に努めました。

④　安全委員会、職群班長・副班長合同会議を開催し、安全就業の徹底を図ることを確認し

　ました。

（５）滝川中高年齢労働者福祉センターの管理運営

　やホームページを活用し広く利用を呼びかけ、バドミントン講座（3回、延べ333名参加）

　・ラージボール卓球教室（2回、延べ42名参加）・トレーニング教室（2回、延べ5名参

　加）を実施し、利用者に喜んでいただける施設運営に努めました。



3.   事務報告

年 月 日

30. 4. 2 平成30年4月1日付　事務局職員辞令交付

17 道シ連  派遣元責任者講習（札幌市）

5. 9 平成29年度事業及び決算について、監事による監査（サンライフ滝川）

9 サンライフ滝川　第1回ラージボール卓球教室開催（計５回）

11 第1回理事会開催

　議件（１）平成29年度 収支補正予算（案）

　　　（２）平成29年度 事業報告

　　　（３）平成29年度 決算報告

　　　　　　監　査　報　告

　　　（４）役員の選任について

　　　（５）勤続被表彰者の決定について

　　　（６）定時総会の開催について

17 安全委員会開催（サンライフ滝川）

25 道シ連  職業紹介責任者講習（札幌市）

26 ボランティア清掃・桜の苗木植樹（滝川東公園）

31 定時総会開催（文化センター）

　議件（１）平成29年度 事業報告

　　　（２）平成29年度 決算報告

　　　　　　監　査　報　告

　　　（３）役員の選任について

6. 5 塗装講習会（サンライフ滝川）

7 サンライフ滝川　第１回バドミントン講座開催（計４回）

14 刈払い講習会（サンライフ滝川）

14 除草講習会（サンライフ滝川）

20 剪定講習会（サンライフ滝川）

26 道シ連　定時総会（札幌市）

29 産業廃棄物収集運搬業変更申請（岩見沢市）

7. 10 サンライフ滝川　第１回トレーニング教室開催

12 道シ連　事務局長会議及び全シ協主催集合指導（札幌市）

8. 20 産業廃棄物処理業の許可申請に関する講習会　2日間（札幌市）

9. 13 平成30年度新任事務局長研修　2日間（東京都）

9. 28 道シ連  道北ブロック職員研修会（砂川市）

報　　　告　　　事　　　項



年 月 日 報　　　告　　　事　　　項

10. 4 サンライフ滝川　第２回バドミントン講座開催（計４回）

10 冬囲い講習会（光暁寺）

12 道シ連  道北ブロック理事長・事務局長会議（旭川市）

16 平成30年度個別訪問指導　

31 サンライフ滝川　消防訓練の実施

11. 1 第2回理事会開催

　議件（１）平成30年度 収支補正予算(第1号)

　　　（２）配分金見積基準の改定について

7 サンライフ滝川　第2回ラージボール卓球教室開催（計５回）

8 道シ連　安全就業推進員研修会（札幌市）　

14 道シ連　会計担当者研修会（札幌市）　

15 北海道「エイジレス80」ユーザー研修会（札幌市）

16 除雪講習会（サンライフ滝川）

20 シルバー派遣事業実務担当者会議（札幌市）

12. 6 道シ連　業務担当者研修会（札幌市）

31. 1. 17 滝川市高齢者見守り安心ネットワーク会議

21 第3回理事会開催

　議件（１）平成30年度 収支補正予算(第2号)

　　　（２）トレーニング室及び研修室兼作業室の設置について

24 安全委員会開催（サンライフ滝川）

2. 7 サンライフ滝川　第３回バドミントン講座開催（計４回）

16 ボランティア除雪（福祉住宅等）

20 役員・安全委員会委員による安全適正就業現場パトロールの実施

3. 5 サンライフ滝川　第2回トレーニング教室開催

7 道シ連　理事長会議（札幌市）

20 第4回理事会開催

　議件（１）平成31年度 事業計画（案）について

　　　（２）平成31年度 収支予算（案）について

　　   （３）平成31年度 資金調達及び設備投資の見込みを記載した書類について

　　　（４）特定費用準備資金取扱規則を廃止する規則

25 サンライフ滝川　消防訓練の実施

27 安全委員会委員、職群班班長・副班長合同会議（サンライフ滝川）



４．会員の状況

●在会期間別会員数

5．事業実施状況

●受託別実施状況

就　業　率 ％ 実人員１人当金額 円

１件当金額 円 延人員１人当金額 円26,133 3,977

-8.1 -2.3 -11.2 -10.3 3.5 -7.0 -8.4

80.0 530,445

％ ％

前年度 4,593 213 31,243 94,793,964 13,672,129 11,958,742 120,424,835

％ ％

4,667,887 49,330,252 44.7

一　般 3,561 ― 11,549 27,039,116 10,138,675 3,494,149

民　間 609 ― 11,673 42,003,576 2,658,789

40,671,940 36.9

公　共 52 ― 4,518 16,023,620 1,349,196 2,957,528 20,330,344 18.4

件 人 人 円 円 円 円 ％

区分 受注
件数

就　　業 事　　業　　金　　額 構成
比率受託別 実人員 延人員 配分金 材料費 事務費 計

計 27 27 19 38 34 25 90 260

女 7 9 4 8 0 8 14 50

人

男 20 18 15 30 34 17 76 210

女 50

人 人 人 人 人 人 人

8 65 89 98

7 11 54 0 1 16 16 17

73.6

期間
１年未満

１～２年
未満

２～４年
未満

４～６年
未満

計 260 27 33 266 0

６～８年
未満

８～10年
未満

10年以上 合　計
性別

男 210 20 22 212 0

人 人 人 人 人

73.1

7 49 73 81 73.7

60～64
歳

65～69
歳

70～74
歳

75歳
以上

人 人 人 人 歳

会　員　数

会　員　の　動　態 年　齢　別　会　員　数
平均
年齢入会数 退会数

年度始
会員数

60歳
未満

計 4,222 208 27,740 85,066,312 14,146,660 11,119,564 110,332,536

前年比

％ ％ ％



●月別実施状況

●職群別実施状況

11,119,564 110,332,536合　計 4,222 208 27,740 85,066,312 14,146,660

406,030 4,713,065

そ の 他 0 　　― 0 0 0 0 0

サービス 6 　　― 689 4,306,605 430

0 0

一般作業 3,270 　　― 15,699 36,479,301 8,111,475 5,214,684 49,805,460

折衝外交 0 　　― 0 0 0

38,520 384,536

管　　理 21 　　― 7,163 28,130,600 0 3,329,736 31,460,336

事　　務 65 　　― 181 346,016 0

技　　術 7 　　― 674 1,669,455 0 128,440 1,797,895

技　　能 853 　　― 3,334 14,134,335 6,034,755 2,002,154 22,171,244

材料費 事務費 計

件 人 人 円 円 円 円

区分
受託
件数

就　業 事　業　金　額

職群別 実人員

11,119,564 110,332,536

2,289 5,735,995 101,879

597,524 6,151,518

1 316 130 2,783 6,610,434 139,120 744,101

延人員 配分金

合　計 4,222 208 27,740 85,066,312 14,146,660

810,119 6,647,993

3 52 101 1,267 4,073,663 80,059 339,864 4,493,586

2 194 134

7,493,655

12 131 146 2,383 5,459,554 94,440

1,148,878 11,876,547

11 231 142 1,834 6,165,104 1,117,662 798,917 8,081,683

10 343 146 2,437 8,527,033 2,200,636

1,105,923 11,074,441

9 297 141 2,039 7,552,168 1,649,527 1,213,343 10,415,038

8 353 147 2,345 8,131,034 1,837,484

1,172,718 13,394,374

7 530 147 2,781 9,113,103 2,629,175 1,525,998 13,268,276

6 603 153 2,972 9,438,789 2,782,867

5 827 162 2,781 8,431,625 1,213,685 943,384 10,588,694

4 345 144 1,829 5,827,810 300,126

件 人 人 円 円 円 円

718,795 6,846,731

区分
受注
件数

就　業 事　業　金　額

月別 実人員 延人員 配分金 材料費 事務費 計



1

2

3

4

5

6

●傷害事故　　なし

2

男 67

　刈り払い中、小石を飛ばし、隣接
地に駐車していた車両のリアガラス
に損害を与えた。

保険対応
平成30年7月17日 男 79

12時45分～
14時00分の間

男 79

1
　刈り払い中、小石を飛ばし、駐車
してい車両の左側ドアガラス及び車
体に損害を与えた。

保険対応
平成30年6月30日 男 67

9時30分頃 男 71

201,960円

男 80

備　考

118,152円

7.   事故の発生状況

●物損事故　　

発 生 日 時 性 別 年 齢 事　故　の　状　況

除雪講習会 平成30年11月16日 1 39 当センター会員 サンライフ滝川

冬囲い講習会 平成30年10月10日 1 34 当センター会員 光　暁　寺

サンライフ滝川

実 施 場 所

塗装講習会 平成30年6月5日 1 5 当センター会員 サンライフ滝川

剪定講習会 平成30年6月20日 1 8 当センター会員 サンライフ滝川

除草講習会 平成30年6月14日 1 8 当センター会員 サンライフ滝川

6.   技能講習会の実施状況

講　習　名 期　　間 日 数
受 講
人 数

講　　師

刈払い講習会 平成30年6月14日 1 14 当センター会員



一般 高校生 小中学生 計

（人） （円）

29 1,321 0 0 1321 107,590

30 1,546 0 0 1,546 116,870

29 114 0 16 130 30,330

30 138 0 0 138 8,665

29 19 0 16 35 2,590

30 98 0 0 98 5,700

29 0 0 0 0 0

30 22 0 20 42 7,685

29 0 0 0 0 0

30 21 0 0 21 3,710

29 6 0 0 6 350

30 63 0 0 63 6,650

29 4,646 50 1,359 6,055 740,980

30 5,008 178 883 6,069 727,180

29 6,341 340 44 6,725 620,160

30 6,296 235 51 6,582 549,260

29 0 0 0 0 0

30 0 0 0 0 0

29 0 0 0 0 309,448

30 0 0 0 0 306,408

29 12,447 390 1,435 14,272 1,811,448

30 13,192 413 954 14,559 1,732,128

体　育　室

トレーニング室

相　談　室

雑　収　入

合　　　計

教養文化室

8.   滝川中高年齢労働者福祉センター利用状況

平成31年3月31日現在

施設の種類

利　　　　　用　　　　　状　　　　　況

収 入 額
年
度

延　　　　利　　　　用　　　　者

技能講習室

第１研修室

第２研修室

第１会議室

第２会議室


