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事業概要 

 

 国内経済は新型コロナ感染症の拡大により、足下で大幅に下押しされている厳しい状況にあ

り、先行きについては更なる感染症の影響で悪化の観測もあります。 

 新型コロナウィルス感染症は全国のみならず、全世界に拡大しその影響は図り知れず、「３

密」を基本として外出自粛の他、企業や個人の営業活動の停止や延期・時短にまで及び、ひい

ては医療破壊も現実視され、終息までには相当長期間に亙るものとの医療専門家からの識見も

あります。 

 本県における経済情勢については、雇用等の改善の回復が見られ期待感もありましたが、依

然として高齢化の進行と相俟って人口減少や、人手不足の深刻化が続くものと見られています。 

 さて、本シルバーは公益社団法人として７年目を迎え、法制化によってその役割が明確とな

り、今日の動向となっています。組織運営では収支相償の原則をはじめとする財務三基準を毎

年クリアする必要があり、法人を適切に継続的・安定な運営を図ることが課題の一つとなって

います。 

 事業展開にあたっては、請負・委任並びに派遣事業実績の各項目に、詳細な記載としていま

すので確認を願うところであります。 

 このような情勢下において、就業拡大や会員増加対策への取り組みや多様化する就業ニーズ

への対応、並びに適正就業に係るガイドラインの厳守など、健全で適正な運営を期するため、

専門部・委員会の自発的活動を促し、事業活動を継続することとしています。 

 活力ある地域社会づくりに貢献しながら、今後とも安全・適正就業を目指し、会員と役職員

が一体となり、推進してまいりました諸事業について以下に報告いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第１ 事業実績 

１ 会員の実績数値 

（１）年度末会員数    

区 分 令和元年度 平成３０年度 比 較 

正会員数    ２５０名 

（内ゴールド会員２名） 

２６４名 

（内ゴールド会員０名） 
△１４名 

   正会員数３６７名の目標には届かず、昨年からも１４名の減となっております。 

毎月第３木曜日に入会説明会を開催し、各イベント等では紹介チラシを手作りし普及啓蒙 

活動を行いました。 

（２）正会員の男女比率  

区 分 
令和元年度 平成３０年度 

人数 割合 人数 割合 

男 性 １５９名 ６３．６％  １７３名 ６５．５％ 

女 性 ９１名 ３６．４％   ９１名 ３４．５％ 

計 ２５０名 －  ２６４名 － 

   女性会員の入会促進をしたが思うように増えなかったが、女性会員向けの就業先の需要

が増加しているため、さらに女性会員の拡大が必要となっています。 

（３）粗入会率 

   滝沢市の６０歳以上人口に占める粗入会率は、次のとおりです。（令和２年３月現在） 

区 分 令和元年度 平成３０年度 増 減 

粗入会率 １．４２％ １．６％ △０．１８％ 

   

第２ 実施事業報告 

１ 雇用によらない就業機会の提供 

（１）受託事業実績 

   令和元年度における受託事業実績は、次のとおりです。 

区分 

令和元年度 平成３０年度 

契約額比較 受託 

件数 

就業 

延日人員 
契約額 

受託 

件数 

就業 

延日人員 
契約額 

発 

注 

先 

別 

公共 53 1,001 6,939,473 71 1,273 7,921,488 △982,015 

企業 395 4,329 22,964,342 401 4,527 22,701,052 263,290 

家庭 573 1,960 11,484,178 656 2,368 13,549,196 △2,065,018 

独自 17 204 502,052 15 230 358,960 143,092 

計 1,038 7,494 41,890,045 1,143 8,398 44,530,696 △2,640,651 

就業率 86.8％ 90.2％  

 

 

 

 

 



２ 雇用による就業機会の提供 

（１）職業紹介事業 

   平成２６年１０月より無料職業紹介事業から有料職業紹介事業に変更されましたが、該

当する事案はありませんでした。 

（２）労働者派遣事業 

会員を対象に就業機会の拡大を図るため、公益社団法人岩手県シルバー人材センター連

合会（連合本部）を実施事業所として、職業機会の提供を行いました。 

【労働者派遣事業に係る就業動向】 

区分 

令和元年度 平成３０年度  

会員

数 

受注 

件数 

就 業 

延人員 
契約金額 

会員

数 

受注

件数 

就 業 

延人員 
契約金額 

契約額比較 

 

公共 0 0 ０ 0 0 0 0 0 0 

企業 84 52 4,695 28,616,425 103 52 4,331 26,200,922 2,415,503 

計 84 52 4,695 28,616,425 103 52 4,331 26,200,922 2,415,503 

就業率 73.8％ 62.1％  

請負又は委任では対応できない仕事の場合は派遣事業に切替えて対応することにより

発注者の信頼を得ることができますので、派遣会員の増加を図りたいと思います。 

 

３ 就業に必要な知識及び技能を付与するための講習 

（１）講習事業 

   就業上必要な技能、知識等を就業に結びつけるとともにより広い就業分野での仕事の確

保と提供を行い、個人のスキルアップにより活力ある地域社会に貢献できるよう講習を実

施しました。 

  ①草取講習    

区  分 内    容 

開催期日 ５月１４日（火）９時００分～１１時４５分 

場  所 ビッグルーフ滝沢 

参加者数 会員４３名  

講  師 阿部芳矢会員 

  ②刈払機講習 

区  分 内    容 

開催期日 ５月２２日（水）１０時～１２時 座学 

        １３時３０分～１５時３０分 

場  所 座学：滝沢市多目的研修センター 研修室  

実技：大釜グランド 

参加者数 会員２０名  

講  師 羽澤義雄氏 

 

 

 



③チェーンソー講習 

区  分 内    容 

開催期日 ５月２３日（木）１０時～１２時 座学 

        １３時３０分～１５時３０分 

場  所 座学：滝沢市多目的研修センター 研修室 

実技：大釜グランド 

参加者数 会員１６名  

講  師 羽澤義雄氏 

  ④剪定講習 

区  分 内    容 

開催期日 ５月２８日（火）１０時～１５時 

場  所 上田邸 

参加者数 会員１４名 

講  師 赤澤清会員 

  ⑤女性部会小物作り講習会 

区  分 内    容 

開催期日 ７月１７日（水）１４時～１５時 

場  所 センター１階会議室 

参加者数 会員１４名参加 

講  師 廣瀬京子会員 

  ⑥苔玉講習（シルバーフェア 2019）公募型 

区  分 内    容 

開催期日 ８月２４日（土）～２５日（日）１０時～１６時 

場  所 ビッグルーフ滝沢 

参加者数 延５０名（一般市民・会員） 

講  師 國正美紀氏 

⑦雪囲い講習 

区  分 内    容 

開催期日 １１月７日（木）１３時～１６時 

場  所 座学：センター１階会議室     実技：市民福祉センター 

参加者数 会員５名 

講  師 中公義雄会員（作業に備え、班長自ら講習会の開催を企画立案） 

⑧スワッグ講習会（公募） 

区  分 内    容 

開催期日 １１月２９日（金）１３時３０分～１５時３０分 

場  所 市民福祉センター 

参加者数 参加者２０名（一般市民５名 会員１５名） 

講  師 有限会社緑の風 

 

 



⑨花まんじゅう作り講習（女性部会企画） 

区  分 内    容 

開催期日 １月２４日（金）１３時３０分～１５時３０分 

場  所 センター１階会議室 

参加者数 参加者１２名 職員２名 

講  師 工藤敬子会員 

（２）派遣労働会員向け教育訓練 

   派遣登録会員に対して、派遣法における教育訓練並びに個人情報の取り扱いについて講

習会を行いました。 

区  分 内    容 

開催期日 ２月２８日（金）１３時３０分～１４時分 

場  所 センター１階会議室 

内  容 同一労働同一賃金について  個人情報の取り扱いについて 

参加者数 会員２２名 

 

第３ 事業推進のための活動実績 

１ 事業を推進するための諸活動及びその他の社会参加を推進するための諸活動 

  高齢者の生きがいの充実と福祉の向上を図り、活力ある地域づくりに寄与するため、安全

第一の就業を通じて地域社会に貢献し、自らの生きがいの充実と健康増進を図るため、次の

とおり事業を実施しました。 

（１）普及啓発活動の推進 

①会報の発行 

    会報「シルバー滝沢」を年４回（４月、７月、１０月、１月）発行し、会員相互の連

携と関係機関へシルバー事業の理解を深めました。 

  ②シルバーフェアの開催 

    シルバー人材センターの活動を広く市民に周知し交流を深めるため、今年２年目とな

りました「シルバーフェア２０１９」を滝祭と同時開催し沢山集客いたしました。 

区  分 内    容 

開催期日 ８月２４日（土）～２５日（日）１０時～１６時３０分 

場  所 ビッグルーフ滝沢                                                                                                                                                                                         

来 場 者 一般入場者 24 日 12,500 名 25 日 9,000 名 

③各種イベントへの参加    

区 分 期 日 場 所 活動内容 来場者 参加者数 

チャレンジ

デー参加 

５月２９日（水） 

終日 
滝沢市内 

市役所公園東側

駐車場草取等 

 役職員 

約 100 名 

福祉ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 

まつり 

９月７日（土） 

１０時～１５時 

ビッグルーフ 

滝沢 

普及啓発活動 

販売活動 

1,600 名 役員 2 名 

部会員７名 

会員 4 名 

職員 3 名 

 



笑福祭 ２月１日（土） 

１０時～１５時 

ビッグルーフ

滝沢 

普及啓発活動 

販売活動 

6,121 名 会員延 9 名 

④市の広報紙への掲載 

    所管課である観光物産課の指導の下に、市広報紙にシルバー人材センター事業の紹介

と入会促進の記事を掲載しました。 

  ⑤ＨＰによる情報提供 

    ＨＰを利用して当シルバーの活動状況などを情報発信しました。 

⑥女性部会の活動 

    会員の３分の１を占める女性会員の特徴ある活動を促すため、各種活動をしました。 

区  分 内    容 

行 事 名  女性のつどい１ 

開催期日 ６月２１日（金）１４時～１６時 

場  所 センター１階会議室 

参加者数 会員１４名 

区  分 内    容 

行 事 名  女性のつどい２ 

開催期日 ３月２３日（月）１１時３０分～１５時 

場  所 ひな野 

参加者数 新型コロナウィルス感染症予防のため中止 

（２）安全・適正就業の推進 

   会員自らの健康維持と安全の確保を図りながら、適正に仕事ができるよう安全意識の高

揚と啓発活動を実施しました。 

  ①就業中の事故発生状況    

区 分 令和元年度 平成３０年度 増 減 

傷 害 ２件 ０件 ２件 

損 害 ０件 ２件 －２件 

計 ２件 ２件 ０件 

      傷害：就業中と会議参加途上の事故２件（保険適用） 

      派遣就業では、事故はありませんでした。 

②第８回安全大会の開催 

  安全・適正就業委員会の企画で会員を対象に安全大会を次のとおり開催しました。 

開催日時 内    容 参加人員 

９月６日（金） 

１３時３０分 

～１５時３０分 

（滝沢ふるさと交流館） 

（講演）高齢者の交通事故防止について 

・事例発表 

・スローガン宣言 

・ディスカッション 

９０名 

   

 

 

 



③安全・適正就業研修会への参加 

    公益社団法人岩手県シルバー人材センター連合会主催の安全適正就業研修会に参加

し、意識を高めました。 

開催日時 内    容 参加者 

７月１０日（水） 

１３時３０分～ 

１６時 

（ホテルロイヤル盛岡） 

・平成３０年度県内事故発生状況 

・労働局「適正ガイドラインについて」 

・岩手県警「シルバー世代の交通安全

について」 

役員５名 

安全・適正就業

委員１名 

職員１名 

④安全パトロールの実施 

    安全・適正就業委員会委員が就業現場を訪れて、安全就業をしているかの確認と注意

喚起を促しました。 

開催日時 場  所 

７月２３日（火）９時～ 市総合公園刈払い 

８月 ５日（月）９時～ ミクニ剪定 

８月３０日（金）９時～ 滝沢 NT 民家草取 

（３）調査研究 

    シルバー事業に対する認知度を推し量るため、「シルバー人材センター認知度アンケ

ート」を実施しました。また、会員の就業に対する意識を確認するため「会員の就業に

対する意識調査」を実施しました。 

    また、本年度は公益社団法人大船渡市シルバー人材センターの役職員の方々が６名来

訪、センターからは理事長・職員含む１１名が参加事業に関する勉強会を開催し、交流

を深めることができました。 

    さらに、滝沢市商工会研修旅行（青森方面）に職員２名が参加しました。 

（４）就業分野の開拓・拡大 

   会員にふさわしい仕事を受注することで、会員の確保とセンター事業の発展・拡大につ

なげるため、次のとおり企業訪問による就業開拓活動を実施しました。 

   なお、会員が就業している企業等も訪問し、情報交換を行いました。 

対象地区 

元村地区 巣子地区 大釜地区 鵜飼地区 

（５）相談・情報提供 

   入会希望の高齢者を対象に入会説明会を開催しました。 

また、各機関と連携し、雇用、就業等に係る相談及び情報提供を行いました。 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



①入会説明会の開催 

    毎月第３木曜日を基本に、会員が作成したＰＲ用のＤＶＤを活用し、活動の状況を紹

介しながら次のとおり入会に係る事業説明を行いました。 

開催日 
説明会参加者 

入会者数 入会割合 
男 女 計 

４月１８日 １ ０ １ 5  

５月１６日 ４ ２ ６ 1 

６月２０日 ４ ２ ６ 4 

７月１８日 ２ １ ３ 2 

８月１９日 ３ ０ ３ 2 

９月１９日 ４ ２ ６ 3 

１０月１７日 ０ １ １ 2 

１１月２１日 ２ ０ ２ 2 

１２月１９日 ４ ４ ８ 1 

１月１６日 ０ １ １ 0 

２月２０日 ３ １ ４ 1 

３月１９日 １ １ ２ 1 

計 ２８ １５ ４３ ２４ ５５.８％ 

 

（６）社会参加活動の推進 

   自主活動する意識や共働共助する意識を高めるためボランティア活動を行いました。 

  ①草取ボランティア 

区  分 内    容 

開催期日 ５月１４日（火）９時～１１時４５分 

場  所 ビッグルーフ滝沢 

作業内容 敷地内草取 

参加者数 会員４３名 

備  考 講習会に引き続き活動 

②刈払いボランティア 

区  分 内    容 

開催期日 ５月２２日（水）１０時～１５時３０分 

場  所 大釜グランド 

作業内容 敷地内除草作業 

参加者数 会員２０名 

備  考 講習会に引き続き活動 

 

 

 

 

 



③伐木等ボランティア 

区  分 内    容 

開催期日 ５月２３日（木）１３時～１５時３０分 

場  所 大釜グランド 

作業内容 敷地内伐木 

参加者数 会員１６名 

備  考 講習会に引き続き活動 

④剪定ボランティア 

区  分 内    容 

開催期日 ５月２８日（火）１０時～１２時 

場  所 上田邸 

作業内容 敷地内植栽のお手入れ 

参加者数 会員１４名 

備  考 剪定講習会に引き続き活動 

⑤草取ボランティア 

区  分 内    容 

開催期日 ６月２７日（木）８時～ 

場  所 庁舎前花壇 

作業内容 敷地内草取 

参加者数 会員６名 

備  考 善意での有志 

⑥小岩井地域班ボランティア活動 

区  分 内    容 

開催期日 ９月２０日（金）８時～１２時３０分 

場  所 小岩井ゲートボール場周辺 

作業内容 敷地内枝払い、除草等 

参加者数 会員５名 

備  考 小岩井地域班としての活動 

⑦草取ボランティア 

区  分 内    容 

開催期日 １０月３０日（水）９時～１４時 

場  所 ビッグルーフ滝沢 

作業内容 敷地内草取 

参加者数 会員４５名 

備  考 ボランティア終了後、芋煮会 

 

 

 

 

 



⑧剪定ボランティア 

区  分 内    容 

開催期日 １１月７日（木）１３時～１４時 

場  所 市民福祉センター 

作業内容 雪囲い 

参加者数 会員５名 

備  考 剪定講習会に引き続き活動 

⑨おばあちゃんの雑巾運動１ 

区  分 内    容 

開催期日 ５月１７日（金）１４時～ 

場  所 瑞雲荘 

内  容 善意で集った雑巾を寄贈 

出  席 女性部会員３名 

⑩おばあちゃんの雑巾運動２ 

区  分 内    容 

開催期日 １０月２４日（木）１４時３０分～ 

場  所 なでしこ保育園 

内  容 善意で集った雑巾を寄贈 

出  席 女性部会員２名 

⑪おばあちゃんの雑巾運動３ 

区  分 内    容 

開催期日 １１月２７日（水）１４時～ 

場  所 ふじなでしこ保育園 

内  容 善意で集った雑巾を寄贈 

出  席 女性部会員２名 

 

（７）その他 

  ①組織運営 

    定款及び諸規定に基づき次のとおり取り組みました。 

    

ア 定時総会 

日  時 内     容 

６月１３日（木） 

１３時３０分 

～１９時３０分 

第 1号議案 平成３０年度事業報告の承認について 

第 2号議案 平成３０年度収支決算の承認について 

監査報告 

第 3 号議案 第 10 期理事選任について 

第 4 号議案 第 10 期監事選任について 

○地域班合同会議 

 

 



イ 理事会 

 日  時 決議事項内容 

第１回 

５月２４日（金） 

 １３時 30 分～ 

１５時４３分 

・平成３０年度事業報告の承認について 

・平成３０年度決算の承認について 

・監査報告 

・ゴールド会員の承認について 

・第２４回定時総会日程及び場所の変更について 

第２回 

６月１３日（木） 

１５時２７分～ 

１５時５５分 

・総会の決議によって選任された理事の中から 

理事長、副理事長、常務理事を選定する件 

第３回 

７月１９日（金） 

１３時３０分～ 

１６時４２分 

・シルバーフェア滝沢 2019 実行委員会設置について 

・第二次会員 100 万人達成計画に伴う公募型講習会の 

企画立案について 

・センター組織図の見直しについて 

第４回 

１０月１８日（金） 

 １３時３０分～ 

１６時５８分 

・職員給与規定一部改正について 

・安全・適正就業委員会規定字句の訂正について 

・安全対策基本計画の策定について 

・安全・適正就業対策員要綱の制定について 

・最低賃金・消費税増税に伴う標準価格表の改定につ

いて 

第５回 

１２月２０日（金） 

 １３時３０分～ 

１６時１７分 

・令和２年度第２５回定時総会日程及び場所について 

・会費免除について 

第６回 

２月６日（木） 

 １３時２８分～ 

１７時２７分 

・令和２年度見積基準単価について 

第７回 

３月１８日（水） 

 １３時３０分～ 

１５時４７分 

・令和２年度ゴールド会員登録の承認について 

・令和２年度事業計画及び収支予算の承認につて 

・短期借入限度額について 

・職員事務分掌について 

・標準価格表の一部見直しについて 

ウ 監事会 

 日  時 項    目 

下 期 
令和元年 ５月 ７日(金) 

１３時３０分～１５時３０分 

(１)下期会計監査（平成３０年度） 

(２)下期業務監査（平成３０年度） 

上 期 
令和元年１１月１５日（金） 

１０時～１２時 

(１)上期会計監査（令和元年度） 

(２)上期業務監査（令和元年度） 

 

 

 



 

エ 各部会・委員会会議開催回数 

総務部 ５回 

事業部 ６回 

女性部 ５回 

安全・適正就業委員会 ３回 

会報編集委員会 １８回 

シルバーフェア実行委員会 ３回 

見積検討委員会 ５回 

各イベント反省会 １回 

オ 表彰 

 在籍１０年の方を対象に表彰（平成２０年４月１日～平成２１年３月３１日に入会） 

    ・開催日  令和元年６月１３日（木） 

    ・被表彰者  会員 ８名 

   カ 役員及び地域班長合同会議の開催 

     役員及び地域班長合同会議を開催し、会員相互の連携と地域活動のあり方について

検討しました。 

開催日時 場   所 内 容 

４月２５日（木） 

 １３時３０分 

～１５時１５分 

市民福祉センター ・班会議の開催について 

・地域班合同会議の開催に

ついて 

役員８名 職員２名 

班長副班長１８名  

キ 地域班会議の開催 

センターの事業内容の周知と会員からの意見集約、情報交換のため、地域班会議を

次のとおり開催しました。また、定時総会終了後に合同での地域班会議を開催し、交

流を深めました。また、それぞれの地域班会議を延９回開催しました。 

班名及び開催日時 場   所 参加人員 

５月１４日（火）１２時３０分～ 

西鵜飼地域班会議 

そば道場 ９名 

 

６月１１日（火）１４時～ 

地域班合同会議実行委員会 

センター１階会議室 ５名 

６月１３日（木）１６時３０分～ 

地域班合同会議 

ビッグルーフ滝沢 ６７名 

２月２日（日）１７時～ 

川前地域班会議 

川前地区コミュニティー

センター 

１１名 

２月１２日（水）１３時３０分～ 

東鵜飼班会議 

センター１階会議室 ７名 

３月１０日（日）１０時～ 

元村・第二元村合同地域班会議 

センター１階会議室 元村７名 

第二 13 名 



３月１０日（火）１３時３０分～ 

西鵜飼地域班会議 

センター１階会議室 １２名 

３月１４日（土）１０時～ 

小岩井地域班会議 

小岩井地区コミュニティ

ーセンター 

５名 

３月１５日（日）１８時～ 

篠木・大沢地域班会議 

川口邸 ７名 

３月１６日（月）１９時～ 

大釜地域班会議 

大釜地区コミュニティー

センター 

中止 

３月１７日（火）１５時～ 

巣子地域班会議 

葉の木沢山活動センター ９名 

【参考】地域班別正会員状況 

地域班名 
令和元年 平成３０年度 

比較 
男 女 計 男 女 計 

1 小岩井 7 3 10 8 3 11 △1 

2 大釜 8 5 13 8 6 14 △1 

3 篠木 8 3 11 8 3 11 ±0 

4 大沢 3 0 3 3 0 3 ±0 

5 東鵜飼 22 11 33 25 12 37 △4 

6 西鵜飼 14 11 25 14 11 25 ±0 

7 姥屋敷 1 1 2 1 1 2 ±0 

8 元村 23 6 29 21 7 28 1 

9 第二元村 16 25 41 18 21 39 2 

10 柳沢 0 1 1 0 1 1 ±0 

11 巣子 18 3 21 19 3 22 △1 

12 長根 7 4 11 7 5 12 △1 

13 川前 14 7 21 17 7 24 △3 

14 一本木 5 5 10 6 4 10 ±0 

15 穴口東 5 3 8 8 4 12 △4 

16 穴口南 8 3 11 10 3 13 △2 

計 159 91 250 173 91 264 △14 

 

 



   ク 会員の共働・共助を基本とした連帯意識と親睦を基調とした安全な作業遂行を促進

することにより事業効果を高めるために、草取・刈払・剪定の三職群班を設置し次の

通り会議を開催しました。 

班名及び開催日時 場   所 参加人員 

２月２０日（木） 

職群班会議 

９時～草取  

１３時～刈払  

１５時～剪定 

（１１時～環境整理班打合せ） 

滝沢市総合体育館 

会議室 

草取班 38 名 

刈払班 15 名 

剪定班 12 名 

役員 9 名  

事業部 2 名  

職員 2 名 

２月２７日（木） 

職群班長会議 

９時～   草取班 

１０時３０分～刈払班 

１３時３０分～剪定班 

センター1 階会議室 草取班 11 名 

刈払班 7 名 

剪定班 5 名 

役員 5 名 

事業部 1 名 

職員 1 名 

 


