
Ｎｏ.64号の内容紹介

　 時 間　  午後2時～（2時間程度）

　 場　所　  高齢者ワークプラザ
　 持ち物　 筆記用具・印鑑
　　　　 　　   年会費2,000円

≪　スローガン　≫　働く喜び・深める絆　生涯現役で　地域社会に貢献しよう

入会説明会開催日
令和2年7月　7日（火）・21日（火）
  　　　　　 8月　4日（火）・18日（火）
            9月　1日（火）・１5日（火）

Ｐ1 　会員募集中・愛デアキッチン営業再開・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 4　

公益社団法人　東郷町シルバー人材センター
〒470-0162　東郷町大字春木字申下40番地
ＴＥＬ 　0561-38-5811 　 ＦＡＸ 　0561-38-9778

メール　togo@sjc.ne.jp  ホームページ　http：//webc.sjc.ne.jp/togo/

　

   生きがいを見つけたい！　健康に過ごしたい！
　 地域に貢献したい！　仲間を増やしたい！
　 豊富な人生経験を活かしてシルバー人材センターで働いてみませんか？
　 シルバーでは、高年齢者に相応しいお仕事を企業・家庭・公共団体から引き受け
   て、会員の希望や能力に応じて提供しています。

　シルバー人材センターでは、働く仲間を募集しています
　　 ① 原則60歳以上の方　 ② 健康な方　 ③ 働く意欲のある方
　　 ④ シルバーの理念に賛同された方（自主・自立・共働・共助）
　　 ⑤ 東郷町在住の方
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新型コロナウイルス

感染拡大防止の一環として、

シルバーの女性会員による手作りマスクを作成しました。購入された方の

口コミで、色合いとデザインに優れ、付け心地も良いとの評価をいただい

ております。シルバー事務所にて好評販売中です。

愛デアキッチンは、新型コロナウイルスの影響で、3月から営業を自粛しておりましたが、緊急事態

宣言も解除され平穏な日常が戻りつつありますので、当施設のコロナ対策として入場制限をしながら

７月８日(水)午前11時から

愛デアキッチンの営業を再開いたします。

皆さんのご来店お待ちしています。

営業日 毎週 水曜日(選べる惣菜6品)

金曜日(うどん定食）

（パスタ定食) 

営業時間 午前11時～午後1時30分

(祝日除く)

大人用150円

子供用100円



　

配分金 / 賃金

就業率（月平均）

1,452件

21,284人

100,098,749円 

86,516,000円 

72件

2,006人

　　8：00～1６：00の間（3～7H）

　　１5：30～1７：３0（２Ｈ） 　　9：00～16：00（6Ｈ） 　　8：30～16：00（6.5H）

 やってみたいお仕事ありませんか？お気軽にご相談ください。求人情報 

　　２名　　週３～４日程度 　　1名　　週2～3日

9,065,494円 

73.3%

会員数(年度末)

入会率
（会員数/町60歳以上の人口）

2.3%

271人 （うち派遣会員19名）

請負・委任

Ｐ３Ｐ２

　　1名　　週2～3日程度
　　9：00～16：00（6H）

　　数名　　週2～4日程度

　　2名　　週2～3日程度

11,561,979円 

🔲

🔲

🔲

🔲

🔲

シルバー派遣

受注件数

就業延日人数

受託事業収入

🔲

🔲

生　活 外出・移動

🔲

毎朝体温測定し健康チェック

密閉・密集・密接の「３密」を避ける

咳エチケットの徹底

こまめに部屋の換気

電車やエレベーターでは会話は控えめに

会話をする際は真正面は避ける

遊びに行くなら屋内より屋外を選ぶ

混んでいる時間帯は避ける

🔲 対面ではなく横並びで座ろう

🔲 持ち帰りや出前・デリバリーを活用

買い物
🔲 通販を利用

🔲

サンプルや展示品への接触は控える🔲

🔲 電子決済の利用

計画を立てて素早く済ます

食　事
🔲 多人数での会食は、避ける

🔲 大皿は避けて料理は個々に盛付ける

①屋外軽作業（請負）
　ゴルフ練習場の集球作業

②屋外軽作業（派遣）
　重機の洗浄作業（高圧洗浄機使用）

③屋内清掃作業（請負）
　公共施設の清掃作業

④屋外軽作業（請負）
　養生マット洗浄作業

⑤庭木剪定作業（請負）
　一般家庭等の剪定作業

🔲 体操は自宅で動画を活用

🔲 歌や応援は十分な距離やオンライン

行事・集会
🔲 多人数での会食は避ける

🔲 発熱や風邪の症状がある場合は参加しない

娯楽・運動
🔲 散歩やジョギングは少人数で

🔲 すれ違う時は距離を取る

令和２年度の定時総会は、新型コロナ

ウイルスの感染拡大防止による密をさ

けるため、最大限縮小した形で開催し

ました。ご来賓や顕彰者の皆さんの出

席、イベントも取りやめ、また会員の

皆様には、議決権行使書の提出をして

いただきました。ご理解、ご協力いた

だき誠にありがとうございました。

このページでは、日常生活の中で新型コロナウイルスに感染しないための新しい生活様式

を紹介します。「新生活様式」を心がけていただくことで、新型コロナウイルス感染症を

はじめとする各種の感染症の拡大を防ぐことができます。ご自身のみならず、大切な家族

や友人、隣人の命を守ることにつながりますので、みなさん実践しましょう。

一人ひとりの基本的感染対策

身体的距離の確保 マスク着用 こまめな手洗い

できるだけ2ｍ（最低1ｍ）

新型コロナウイルス対策

10年以上にわたりシルバー事業の発展に貢献された18名の会員の皆さんです！

令和２年度の定時総会が、コロナ対策により縮小化されたため、顕彰者の皆さんの功績を披露する

することができず残念でしたが、皆様方には、引き続きシルバーでのご活躍を期待しています！

顕彰者には、賞状と記念品を贈呈いたしました。 （敬称略）
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前沢正紀 加藤み江 伊藤武久 佐藤秀子 内田ヒロ子

山元光秀 小林啓子 梅田忠志


