
豊富な人生経験を活かして

シルバー人材センターで働いてみませんか
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  No.６7号の内容紹介

会 員 募 集 中

公益社団法人　東郷町シルバー人材センター
〒470-0162　東郷町大字春木字申下４０番地

ＴＥＬ　０５６１－３８－５８１１　ＦＡＸ　０５６１－３８－９７７８
E-Mail　togo＠sjc.ne.jp　ホームページ http://webc.sjc.ne.jp/togo/

原則として６０歳以上、東郷町にお住まいで、健康で働く意欲があり、シルバー人材セ
ンターの理念「自主・自立、共働・共助」に賛同した方であれば会員として登録できま
す。まずは、入会説明会にご参加ください。

シルバーでは、高年齢者に相応しいお仕事を企業・家庭・
公共団体から引き受けて、会員の希望や能力に応じて提供しています。

 入会説明会開催日

 令和４年３月１日（火）・１５日（火）
　　　　 ４月５日（火）・１９日（火）
　　　 ５月１０日（火）・２４日（火）

 
  時   間：午後２時～
              （２時間程度）
  場   所：高齢者ワークプラザ
  持ち物：筆記用具、印鑑
　　　　  年会費2,000円
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この度「会員の意識調査」と「やりた

い仕事調査」アンケートにご協力をお

願いしております。

事務局としましては、一人でも多くの

会員さんに笑顔になっていただけるセ

ンター運営を目指して頑張っていると

ころです。

皆さんの率直なお気持ちをお聞かせ

いただきたいので、ご面倒でも２つの

アンケートにお応えいただき、同封の

返信用封筒で、なるべく早めにご返送

くださいますようお願いいたします。

事務局からのお願い愛デアキッチン

惣菜ランチ・焼いも

入会説明会は、個別対応も行っ

ています。日程等ご希望があり

ましたら、お気軽にお問い合わ

せください。

■会員数 男性１６４人 女性８７人 合計２５１人 （令和4年1月31日現在）

女性委員会、生きがい教室

綺麗なお花の寄せ植えに負けない、

女性会員の明るい笑顔に思わず1枚パチリ

草刈りチーム

東郷町シルバー花の昭和17年組

今日も元気に草刈り終了

楽友同行会、日間賀島バスツアー

新型コロナの感染者が減少していた12月、

久しぶりの日帰りバス旅行を楽しみました

都市公園清掃

暑い夏も、手がかじかむ寒い冬の日も、人知れず

黙々と公園掃除をする姿に感謝の気持ちを込めて

コロナに負けず、様々な場面で活躍される

会員さん達の様子をお伝えします！

剪定作業

お仕事モード全開の

真剣な表情

①一般家庭等の庭木の剪定

8：30～16：00（3～6時間）

③空地の草刈り（機械作業）

半日（3時間程度）

②工場内での軽作業

8：30～16：00（6時間）

※工場勤務経験者に限る

④公共施設や公園の掃除作業

8：30～16：00（6.5時間）

新型コロナまん延防止等

重点措置実施期間中は

お休みさせていただきます。

解除後は張り切って営業

いたしますので、皆さんのご来店を

お待ちしております。



 

令 和 ３ 年 度 愛 知 県 シ ル バ ー 人 材 セ ン タ ー

県 知 事 ・ 連 合 会 長 表 彰
受賞者の皆さん

おめでとうございます！

愛知県知事表彰

愛知県シルバー人材センター連合会会長表彰 【模範会員】

昨年10月、ウィルあいちにおいて、

愛知県シルバー人材センター連合会

事業推進交流大会が開催され、多

年にわたり、当センターの発展に貢

献された次の皆さんが表彰されまし

た。 （敬称略）

【優秀役員】中畑博美

【長寿会員】鬼頭孝司

永江 恵子

藤本 峰子

原口 国広 中山 和歌代

玉村 光則岡田 國守

年頭のごあいさつ
会 長 石川 正務

遅ればせながら、会員の皆さまには健やかに2022年をお迎えのことと

お慶び申し上げます。

今年も早や一ヶ月が経過し、三年来の終わりの見えない新型コロナ禍

の中、会員の皆さまにはシルバー人材センターの業務遂行にご尽力を

いただきありがとうございます。

超高齢化社会を目前に控え、高齢者が生きがいを見つけ、社会貢献す

る上で、シルバー人材センターの果たす役割は非常に大きいものと言え

ます。

そのため、当シルバー人材センターは役員、職員が一体となり、安全・安心に働ける就業の場

を開拓し、会員拡大を目指しているところです。

会員の皆さまには、体調管理、特に感染力の強いとされるオミクロン株の感染防止に留意され、

本年も昨年と同様、元気で活躍されますことをお祈りし、年頭のあいさつといたします。

今年度、女性会員拡大に向けての新

たな取組みとして、女性限定入会説明

会とヤクルト健康教室を同時に開催し

ました。結果、3名の方にご入会いただ

き、早速、それぞれの就業先で、ご活

躍いただいています。

今年シルバー会員として、健康で

また事故も無く、無事に14年目を

迎えさせていただくことができました。

これも一重に、周りの方々にご指

導またお助けをいただいたおかげと

感謝の思いでございます。

老いて尚働かせて頂ける場のあること、今後も健康で

働ける喜びを育んでいきたいと思っています。

9年間、剪定の仕事を続け

られたこと感謝いたします。

自然環境を人間の手で

壊してはなりません。星々を

眺めると、宇宙の壮大さに思

いが及び、コロナ退治をオリ

オン星人に願うばかりです。

これからも自然で美しい剪定を心がけてまいり

ます。 （８１歳）

シルバー事業普及啓発促進月間活動報告
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お問い合わせ
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 後２時から
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当センターでは、近年、会員数の減少に頭を悩ませて

います。

そんな中、多くの方にシルバー人材センターの活動を

知っていただき、一人でも多く仲間を増やすため、10･11

月の2カ月間にわたり、理事と地域連絡委員が中心とな

り、一般家庭へのポスティングや自治会への回覧を行

いました。また、奉仕活動も、昨年に引き続き、規模を縮

小して役員のみでゴミ拾いを行いました。

会員の皆さまの口コミも、とても効果的な普及啓発

となります。

ぜひシルバーの広告塔となり、ご自身の体験談な

ど伝えていただき、お友達やお知り合いへの草の根

ＰＲ活動にご協力いただきますようお願いいたします。


