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A…28年度入会者54人、退会者74人、計▲20人。特に4月の入会者激減。

（27年19人⇒28年5人）　　C…造園・除草関係就業会員の減少。　B.D.E.F…

工場内作業等の増加。　　派遣事業各項目…新規受注先の増加による。

派
遣
事
業

契 約 金 額 I＋J 2,626
受 託 収 益 600

就 業 実 人 員 14
会 員 賃 金 2,026 3,692 182.2I

4,758
1,066

受 注 件 数 7 13 185.7G

配 分 金 143,846 148,749
契 約 金 額 165,695 170,185

★ ドックの日前の晩だけ酒を断ち

★ 酒よりも体に悪い妻のグチ

★ 本物のビール買ったら妻激怒

★ 食べて糖飲んで血圧吸えばガン

★ 酔うと出る俺が出世をしないわけ

でテンテコ舞い。当日は早朝から列をなす参詣客へお神酒の接待と

相成り、差しつ差されつが深夜まで。 いくら何でも多勢に無勢、頭の

中は龍宮城で、ついに私は前後不覚の高いびき。 朝方、窓から差し込む眩

しい光に目が覚めたものの、今どこに居るのかすぐに分からない。なぜなら初体験の場

所でダウンした訳ですから。 これは神様が私を戒めお導き下さったものと猛省し、以後

キッパリお酒を断ち、今日に至っている。お酒の失敗談はこれが最後で打ち止めです。

◆熊谷元成　（会員№1026）

のネオンサインが流れるように視界から消えて行くので大慌て。結局、上毛高原でアタ

フタ東京発の最終列車に乗り換え、燕三条へUターン。飼い犬も横向く午前様でした。

　根っから酒好きの私は、誘われたり注がれたりすると 断われない性

分で、こよなく酒を愛し、飲む程に酔う程に楽しくなる「陽」のタイプ。

　昨年、神社の春季例祭の初当番を仰せつかり、掃除や幟旗の準備

◆植月輝道　（会員№1067）

生活を続けていました。案の定バチが当たり、マージャンで大負け

したある夜、新潟駅前のヤケ酒が里心に火を付けたのか、新幹線で帰宅することに。

　新潟から燕三条までたったの13分をデッキで待てず、空席に座った途端睡魔が…。

列車は燕三条から長岡、浦佐へとまっしぐら。ふと目が覚め車窓を眺めると、越後湯沢

　新潟へ通勤していた47歳の頃、放課後（当時仲間を誘う退社後の符牒）は決まって

同僚と飲む打つの悪行三昧で、古町のビジネスホテルやカプセル

ホテルを定宿に、たまには帰宅するという誠に不真面目・不規則な

るご健勝を祈念し、新年のご挨拶とさせていただきます。

【28年度事業実績】

平成 27 年度 平成 28 年度 対前年伸率

（4～12月分累計）

ようお願い致します。　ご承知のとおり高齢者社会の進展で、シルバーに大きな期待が

かかっており、具体的には介護分野や空き屋対策等でございます。地域の要望にいつ

でも応えられるよう、対策や手法の強化を進めて参ります。

　なお、今後は開かれたセンターの運営にも鋭意取り組みますので、理事、監事、役員

の皆様は勿論のこと、会員皆々様のご理解とご協力を是非ともお願い致します。

　結びになりましたが、燕市シルバー人材センターの益々の発展と、会員皆々様の更な

燕市シルバーニュース
第   52   号
（ H29.1.26 ）
広報委員会

　新年おめでとうございます。世相を一字で表す

昨年の漢字は「金」でした。今年は「酉年」、景気

や暮らし、健康に至るまで「コツコツ、ケッコウ」な

年にしたいものですね。

れたこととお慶び申し上げます。

565A

B

《　理事長　笹川常夫　》

　明けましておめでとうございます。会員の皆々様には、それぞれの想いで新年を迎えら

　さて、28年度の事業実績は、景気の影響もあって微増ではありますが、前年度の実績

を上回っており、着実に明るい方向へ進んでおります。また、昨年は大きな事故や怪我

もなく過ごすことができました。  これも会員皆々様のご努力とご協力の賜物と、心より感

謝申し上げます。 特に安全就業につきましては、今年も同様最善を尽くして下さいます

就 業 実 人 員 470 453
受 注 件 数 5,508 5,562

《増減要因》

就 業 延 人 員 45,535 47,416
就 業 率 83.2 83.1
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今だから白状する

矢でも鉄砲でも
持って来いや！

おーい社長！
お酌しろよ～

新年を迎えて



№

いただきました。

れており、既に内容についてはご理解いただいているものと思います。

　　電話 0256-64-2483 へ速やかに連絡願います。

　となります。

す。

お戻し願います。

就業中
張替えた襖を納品のため、作業所で車へ積み込
み中、誤って襖戸を落としガラスを破損。

〔注〕　事故が発生した場合は土日を問わず、シルバー事務所

7 11/10（木） 男性 物損

5 9/30（金）

6 10/21（金） 男性 物損

男性 物損

就業中
剪定後の枝等を積むため車をバックしたところ、
発注者の家のカーポート（柱）に衝突。

就業中
剪定中、ノコギリで左手人差し指の付け根を切っ
てしまった。

途上中
障子の張替えをして発注者へ納品後、発注者の
家からバックして出る際、電柱に接触。

3 8/30（火） 男性 物損

就業中
剪定後の枝等を処理場で降ろすため、車をバック
した際、処理場のコンクリート塀に接触。

4 9/21（水） 男性 傷害

男性 傷害 就業中 草刈中、スズメバチに右手親指を刺された。

1 6/3 （金）

 を必ずご持参願います。（事前の申込は不要です。直接会場へお越し下さい）

【適正就業ガイドラインの研修会開催について】

　下記のとおり、適正就業についての研修会を開催しますので、多数の方のご参加を

　このまま偽装請負が無くならないと、厚生労働省は「届出制」から「許可制」への変更を

余儀なくされ、センターでの派遣事業が困難になり、就業先が減るとともに国や市からの

補助金が大幅に減額され、センターの運営に大きな影響をおよぼすことになります。

　請負・委任により発注先で就業しているにも関わらず、発注者から作業内容について

事　故　の　概　要

指示や命令があった場合は、速やかに事務局へ連絡いただければ発注者に改善を求

めますので、皆様のご協力をお願い申し上げます。

男性 傷害

 お待ちしております。なお当日は、先般配布した 「シルバー人材センターのご案内」 

就業中
草取後の草をゴミ処理場で降ろす際、荷台から足
を踏み外して転倒、後頭部と腰を打撲。

2 8/26（金）

から、厚生労働省は是正の指導に努めてきました。

　労働者派遣法では、民間事業者に対して厳しい審査を必要とする「許可制」になって

いますが、センターの派遣事業は国・県への「届出制」という有利な取扱いになっていま

◎日　時　　　平成29年2月23日（木）　　午前10時から約1時間程度
◎会　場　　　燕市吉田産業会館　１階　第１会議室

【28年度事故発生状況】                                              （4～12月分）
発生日 性別 内容 区分

◆施設管理・高齢者の見守りなどは仕事の完成を目的としませんが、受けた仕事を自ら

　考え判断し実施することから「委任」となり、発注者は会員に指示や命令ができません。

◆自動車の運転・スーパーマーケットでの品出し・介護や保育補助などは、会員が発注

　者の施設などへ行き、発注者の指示や命令を受けて働くことから、「労働者派遣事業」

　事業所などが発注した仕事を請負った会員が、就業先で発注者から指示や命令をさ

れて働く不適切な就労（偽装請負）が見受けられ、これは労働者派遣法に違反すること

　昨年12月、会員の皆様へ「シルバー人材センターのご案内（１冊16頁）」を配布させて

　このご案内は厚生労働省が作成したもので、センターの目的・仕組み、および高齢者

の働く日数や時間、ならびに就業形態などについて、イラストを使って分かり易く説明さ

　今回復習を兼ね、センターでの働き方の主な形について、再度ご説明申し上げます。

◆清掃・草刈・剪定・障子張りなどは、自ら考え判断し仕事を完成させることから「請負」

　となり、仕事を依頼した人（発注者）は、会員に指示や命令はできません。

3月17日 (金)
10:00～13:00

多目的室
及び調理
実 習 室

「まんま大豆を使った料理教室」　講師をお招きして、燕市東太
田の農産物直売所「ほのか」で販売されているメタボリック対応
食品で、美容や健康にもいいと言われている「まんま大豆」を
使って料理教室を開催します。

参加費：500円　※申し込みは ℡64-2483 シルバー事務所へ

【女性委員会から ２月 ３月のお知らせ】

燕会場 ： 燕市燕勤労者総合福祉センター(あおぞら)　　燕市大曲 3015

2月3日 (金)
10:00～11:30

多目的室
国上寺本覚院　澁谷隆阿住職による法話「PPK運動について」
参加費：無料　※申し込みは ℡64-2483 シルバー事務所へ

☆事務局からのハガキに会場の記載漏れがありました。お詫びして訂正いたします。

2月10日 (金)
10:00～11:30 レインボー体操

2月24日 (金)
10:00～11:30 コンディショニング体操

3月30日 (木)
9:00～12:00

クリーンデー

清掃場所：シルバー⇔交通公園⇔河川敷公園周辺　　◎28年
度最後の奉仕活動です。会員の皆さんで集まり、親睦を深めな
がら楽しく活動しませんか。　◎持物：軍手、タオル、飲み物(水
分補給用)　　※申し込みは ℡64-2483 シルバー事務所へ

 　　吉田会場 ： 活き生きふれあい館(旧東栄町会館)　　燕市吉田東栄町 38-8

＊＊＊＊＊＊＊＊ 2月17日(金)の小物作りはお休みにします。 ＊＊＊＊＊＊＊＊

【センター備品の点検整備について】

　会員がお使いのセンターの備品（三脚、チェンソー、バリカン、刈払機）を、春先から順調

に稼動できるよう点検整備を行いますので、お持ちの会員は２月１０日までにセンターへ

3月10日 (金)
10:00～11:30 レインボー体操

3月24日 (金)
10:00～11:30 コンディショニング体操

適正就業についてのお願い！
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派
遣
事
業

契 約 金 額 I＋J 2,626
受 託 収 益 600

就 業 実 人 員 14
会 員 賃 金 2,026 3,692 182.2I

4,758
1,066

受 注 件 数 7 13 185.7G

配 分 金 143,846 148,749
契 約 金 額 165,695 170,185

★ ドックの日前の晩だけ酒を断ち

★ 酒よりも体に悪い妻のグチ

★ 本物のビール買ったら妻激怒

★ 食べて糖飲んで血圧吸えばガン

★ 酔うと出る俺が出世をしないわけ

でテンテコ舞い。当日は早朝から列をなす参詣客へお神酒の接待と

相成り、差しつ差されつが深夜まで。 いくら何でも多勢に無勢、頭の

中は龍宮城で、ついに私は前後不覚の高いびき。 朝方、窓から差し込む眩

しい光に目が覚めたものの、今どこに居るのかすぐに分からない。なぜなら初体験の場

所でダウンした訳ですから。 これは神様が私を戒めお導き下さったものと猛省し、以後

キッパリお酒を断ち、今日に至っている。お酒の失敗談はこれが最後で打ち止めです。

◆熊谷元成　（会員№1026）

のネオンサインが流れるように視界から消えて行くので大慌て。結局、上毛高原でアタ

フタ東京発の最終列車に乗り換え、燕三条へUターン。飼い犬も横向く午前様でした。

　根っから酒好きの私は、誘われたり注がれたりすると 断われない性

分で、こよなく酒を愛し、飲む程に酔う程に楽しくなる「陽」のタイプ。

　昨年、神社の春季例祭の初当番を仰せつかり、掃除や幟旗の準備

◆植月輝道　（会員№1067）

生活を続けていました。案の定バチが当たり、マージャンで大負け

したある夜、新潟駅前のヤケ酒が里心に火を付けたのか、新幹線で帰宅することに。

　新潟から燕三条までたったの13分をデッキで待てず、空席に座った途端睡魔が…。

列車は燕三条から長岡、浦佐へとまっしぐら。ふと目が覚め車窓を眺めると、越後湯沢

　新潟へ通勤していた47歳の頃、放課後（当時仲間を誘う退社後の符牒）は決まって

同僚と飲む打つの悪行三昧で、古町のビジネスホテルやカプセル

ホテルを定宿に、たまには帰宅するという誠に不真面目・不規則な

るご健勝を祈念し、新年のご挨拶とさせていただきます。

【28年度事業実績】

平成 27 年度 平成 28 年度 対前年伸率

（4～12月分累計）

ようお願い致します。　ご承知のとおり高齢者社会の進展で、シルバーに大きな期待が

かかっており、具体的には介護分野や空き屋対策等でございます。地域の要望にいつ

でも応えられるよう、対策や手法の強化を進めて参ります。

　なお、今後は開かれたセンターの運営にも鋭意取り組みますので、理事、監事、役員

の皆様は勿論のこと、会員皆々様のご理解とご協力を是非ともお願い致します。

　結びになりましたが、燕市シルバー人材センターの益々の発展と、会員皆々様の更な

燕市シルバーニュース
第   52   号
（ H29.1.26 ）
広報委員会

　新年おめでとうございます。世相を一字で表す

昨年の漢字は「金」でした。今年は「酉年」、景気

や暮らし、健康に至るまで「コツコツ、ケッコウ」な

年にしたいものですね。

れたこととお慶び申し上げます。

565A

B

《　理事長　笹川常夫　》

　明けましておめでとうございます。会員の皆々様には、それぞれの想いで新年を迎えら

　さて、28年度の事業実績は、景気の影響もあって微増ではありますが、前年度の実績

を上回っており、着実に明るい方向へ進んでおります。また、昨年は大きな事故や怪我

もなく過ごすことができました。  これも会員皆々様のご努力とご協力の賜物と、心より感

謝申し上げます。 特に安全就業につきましては、今年も同様最善を尽くして下さいます

就 業 実 人 員 470 453
受 注 件 数 5,508 5,562

《増減要因》

就 業 延 人 員 45,535 47,416
就 業 率 83.2 83.1

請
負
・
委
任
事
業

会 員 数 545

181.2

104.1

96.5

103.4

177.7

101.0

102.7

142.9

J

C
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99.9C÷A

20

96.4

H

今だから白状する

矢でも鉄砲でも
持って来いや！

おーい社長！
お酌しろよ～

新年を迎えて


