
配分金及び派遣給与の振込日
3月分▶4月20日（木）　　　4月分▶5月22日（月）　　　5月分▶6月20日（火）

丸子支所長 板垣  照子
上田事業所 業務係

　　　　  大田  春佳

東 御 支 所　平能亜希子

うえだミックスポーツクラブ 理事長 荒川玲子氏による運動指導

市川会長

リフォーム班の活動

　穏やかな日差しの3月20日、サントミューゼに
て理事長、事務局長臨席のもと、女性班「きずな」
の全体集会が開催されました。会場には、リフォー
ム班の作品販売コーナーが設けられ、心を込め
た品々を多数の方が買い求めていました。理事
長、市川会長の挨拶の後、各支部長より活動報
告がされましたが、コロナによる行動制限により
中止が多数を占めました。が、この春からのコ
ロナに関する制限が大幅に緩和される事になり、
次年度の活動への期待が一気に高まりました。
　その後、「元気でいきいき働き続けるために」
のテーマで荒川玲子さんによる講演と運動の指
導が行われました。運動は運をアップする。人

とのつながりが健康法で、１日に知らない人
10人と話をする、人とポジティブな話をする、
そして健やかでいる事が社会貢献になり、シル
バーの活動に参加する事は、世の為、人の為、
そして自分の為になります。他人と過去は変え
られないけれど、変えられるのは自分と未来で
す。シルバーの仕事で収入を得て、人とつなが
るのが一番の健康法です。女性班バンザイと熱
く語ってくださいました。
　そして気持ちが前向きにな
れた講演会でした。参加され
た皆様、大変お疲れ様でした。

就業情報案内　新携帯メール配信　に登録しましょう！
ueda003@sjc.ne.jpにメールを送信してください。
タイトルはメール登録　本文には会員氏名を記載のうえ送信してください。
ueda-silver@raiden3.ktaiwork.jpより情報が配信されます。

○2月の役員・各委員長の活動報が報告されました。
○令和4年度会員懇談会の結果について報告されました。

◎承認事項
●議案第1号　新規会員の承認について
　３月の新規会員27人が承認されました。
　２月末の会員数は1,903人でした。
●議案第２号　令和５年度事業計画（案）について
　事業計画案が提案され、承認されました。
●議案第３号　令和５年度収支予算（案）について
　収支予算案が提案され、承認されました。
●議案第４号　令和５年度定時総会の日程について
５月26日、サントミューゼ大ホールで開催されることが決定し
ました。

●議案第５号　特定費用準備金の積み立てについて
設立40周年記念事業積立金・インボイス導入対策事業・安
全適正化就業事業積立金として資金を積み立てることが提案
され、承認されました。

●議案第６号　特定費用準備資金の積み立て及び実施期間の
変更について
会員拡大プロモーション映像制作資金による映像制作がコロ
ナ過の影響により難しくなり、積立期間と事業実施期間を令和
5年度に変更したいとの提案がされ、承認されました。

◎審議事項・報告事項
○２月末の事業実績が報告され、契約状況は前年度比107.1％でした。
○2月の未収金は20件ありました。
○令和５年度定時総会の開催方法について決定しました。
○令和４年度事業報告（案）について決定しました。
○２月の事故報告はありませんでした。
○2月の役員、各委員長の活動報が報告されました。

◎承認事項　　　　　　　　　　　　　　　
●議案第１号　新規会員の承認について
　１月の新規会員８人が承認されました。
　12月末の会員数は1,904人でした。
●議案第2号　役員賠償責任保険について
　保険の内容等について説明があり承認されました。
◎審議事項・報告事項
○12月の事業実績が報告され、契約状況は前年度比98.6%で
した。

○1月末の未収金は、20件ありました。
○令和4年度会員懇談会について資料により説明がありました。
○令和4年12月末までの事故報告がありました。
○塩田の郷及び天下山マレットゴルフ場の事業実績について
報告がありました。

○1月の役員・各委員長の活動報が報告されました。

◎承認事項
●議案第1号　新規会員の承認について
　2月の新規会員6人が承認されました。
　1月末の会員数は1,907人でした。
◎審議事項・報告事項
○令和5年1月末の事業実績が報告され、契約状況は前年度比
101.9％でした。

○2月の未収金は21件ありました。
○令和5年1月末予算執行実積及び決算見込みについて報告
されました。

○令和5年度事業計画の骨子について説明がありました。
○請負金額積算基準の改定について説明がありました。
○令和4年度の事故状況について報告がありました。

公益社団法人上田地域シルバー人材センター
長野県上田市常磐城三丁目2番10号
TEL.（0268）23-6002　FAX.（0268）26-4828
ホームページ：https://webc.sjc.ne.jp/uedasc/   
E-mail : uedasc@sjc.ne.jp
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■ 3月28日開催 ■

事務局の人事異動

たいへんお世話になり、ありがとうございました。

◆ 4月1日付 　新規採用職員 ◆ 人事異動・昇格職員

◆ 退職された皆さん
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   丸子 支所長  木藤  忠彦（令和5年3月31日付）　　上田事業所 業務係 大滝  一郎（令和4年12月31日付）
東御支所 主事  小林  幸憲（令和5年3月31日付）　　　上田事業所 業務係   工藤  義徳（令和5年2月20日付）

（4）　2023年（令和5年） 4月20日 上田地域シルバーだより　240号

（令和4年12月31日付）



（2）　2023年（令和5年） 4月20日 上田地域シルバーだより　240号 上田地域シルバーだより　240号 　2023年（令和5年） 4月20日　（3）

令和４年度 上田地域シルバー人材センターの会員懇談会 開催

令和5年2月9日から2月22日に掛け、上田地域シルバー人材センター全地区を対象とした会員懇談会が開催さ
れました。
　各地区の懇談会開催に際し、関 惠滋理事長ならびに両角 澄子副理事長の両氏からは、「新型コロナ感染は油
断できないが、今回３年ぶりに開催することができた。今後も会員皆さんのご意見をお聞きしながら、より良いシ
ルバー人材センターにしたい」と述べられました。
　続いて石井事務局長より、令和４年度事業運営概況と今後の受注拡大の取組み、インボイス制度の円滑な導入
のための検討状況や、各委員会の活動状況について報告がありました。特に友人等への声掛けによる会員拡大の
協力要請がありました。
　この中で、安全適正就業委員会における、一向に歯止めがかからない作業員のリスク管理意識の低下や安全意
識の欠如が起因して発生する高額な賠償問題及び、傷害事故事例の紹介があり、これら事故防止強化への取り組
みと、依頼者との事前の十分な打ち合わせの重要性を呼び掛けるなど出席した会員は安全意識を再確認すること
ができました。
　なお、令和4年度会員懇談会の出席状況は下記の
とおりでした。

各地区の会員懇談会出席状況
地　区　名 開催月日 対象会員（人） 出席者（人） 出席率（％）

上田第1･3Ｂ 2月  9日（木） 497 139 28.0
上田第2･4Ｂ、青木 2月10日（金） 484 87 18.0
真　田 2月16日（木） 134 43 32.1
長　和 2月17日（金） 165 85 51.5
東　御 2月18日（土） 313 123 39.3
丸子・武石 2月22日（水） 314 155 49.4

合　　計 1,907 632 33.1

令和四年度 会員懇談会

関 惠慈理事長 挨拶真田地区 班会議

長和地区 懇談会

石井 淳事務局長 事業報告両角 澄子副理事長 挨拶

安全就業・交通安全講習会 開催安全就業・交通安全講習会 開催
　上田・青木、丸子・武石地区では、令和4年度安全就業・交通安全講習会を開
催しました。
　両講習会では、「危険ゼロの実現に向けて」をテーマに県シルバー人材センター
連合会 安全就業パトロール指導員内田悟講師により講習が行われました。
　事故の原因からすると9割強は防げる事故であり「安全ミーティングの完全実施」
「安全装備使用の徹底」「健康診断受信及び健康体操の奨励」「交通事故防止」等
について具体的に事例を示し、これを守り安全就業に勤めて欲しいとの講習があり
ました。
　その後、上田・青木地区は上田警察署交通課 髙藤大輔係長より、丸子・武石地区ではＤＶＤの上映により、交
通安全運転講習が行われました。
　その中で特に高齢者の事故が多発しており、年齢の衰えを自覚し、
慎重な行動をとの説明がありました。
　わかりやすく説明していただき、大変有意義な講習会となりました。

　新型コロナ感染症の拡大により開催が見送られておりました各種講習会が拡大
防止対策を講じながら開催されました。
　これらの講習会は、2月から3月に掛けて会員の就業技術向上を目指し開催され
たものです。各講習会に参加された会員からは、久し振りの講習会でしたが今後の
仕事に生かせる講習会を楽しく受講できましたとの感想を多くいただきました。

令和 4 年度 安全就業・交通安全講習会出席状況等
会　場 地　区 開催日 出席者

上田市サントミューゼ 上田・青木 1 月26 日（木） 211
上田市セレスホール 丸子・武石 12 月6 日（火） 140

合　計 351

掃除講習会　2月 8日（水）

松の剪定講習会　3月 8日（水） おやき作り体験会　3月 14日（火）

縫物講習会　2月 28日（火）

丸子公民館　参加者 18人

天下山マレットゴルフ場　参加者 17人　

上田事務所　参加者 10人

ゆきむら夢工房　参加者 12人

各種講習会各種講習会
開 催開 催

安全就業パトロール指導員
内 田　悟 講師

（対象会員 ： 令和 5年1月末）
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●議案第３号　令和５年度収支予算（案）について
　収支予算案が提案され、承認されました。
●議案第４号　令和５年度定時総会の日程について
５月26日、サントミューゼ大ホールで開催されることが決定し
ました。

●議案第５号　特定費用準備金の積み立てについて
設立40周年記念事業積立金・インボイス導入対策事業・安
全適正化就業事業積立金として資金を積み立てることが提案
され、承認されました。

●議案第６号　特定費用準備資金の積み立て及び実施期間の
変更について
会員拡大プロモーション映像制作資金による映像制作がコロ
ナ過の影響により難しくなり、積立期間と事業実施期間を令和
5年度に変更したいとの提案がされ、承認されました。

◎審議事項・報告事項
○２月末の事業実績が報告され、契約状況は前年度比107.1％でした。
○2月の未収金は20件ありました。
○令和５年度定時総会の開催方法について決定しました。
○令和４年度事業報告（案）について決定しました。
○２月の事故報告はありませんでした。
○2月の役員、各委員長の活動報が報告されました。

◎承認事項　　　　　　　　　　　　　　　
●議案第１号　新規会員の承認について
　１月の新規会員８人が承認されました。
　12月末の会員数は1,904人でした。
●議案第2号　役員賠償責任保険について
　保険の内容等について説明があり承認されました。
◎審議事項・報告事項
○12月の事業実績が報告され、契約状況は前年度比98.6%で
した。

○1月末の未収金は、20件ありました。
○令和4年度会員懇談会について資料により説明がありました。
○令和4年12月末までの事故報告がありました。
○塩田の郷及び天下山マレットゴルフ場の事業実績について
報告がありました。

○1月の役員・各委員長の活動報が報告されました。

◎承認事項
●議案第1号　新規会員の承認について
　2月の新規会員6人が承認されました。
　1月末の会員数は1,907人でした。
◎審議事項・報告事項
○令和5年1月末の事業実績が報告され、契約状況は前年度比
101.9％でした。

○2月の未収金は21件ありました。
○令和5年1月末予算執行実積及び決算見込みについて報告
されました。

○令和5年度事業計画の骨子について説明がありました。
○請負金額積算基準の改定について説明がありました。
○令和4年度の事故状況について報告がありました。

公益社団法人上田地域シルバー人材センター
長野県上田市常磐城三丁目2番10号
TEL.（0268）23-6002　FAX.（0268）26-4828
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会員数　男1,232名　女671名　計1,903名　3月31日現在

女性班「きずな」全体集会 開催される
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理 事 会 報 告
■ 1月31日開催 ■

■ 2月27日開催 ■

■ 3月28日開催 ■

事務局の人事異動

たいへんお世話になり、ありがとうございました。

◆ 4月1日付 　新規採用職員 ◆ 人事異動・昇格職員

◆ 退職された皆さん
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   丸子 支所長  木藤  忠彦（令和5年3月31日付）　　上田事業所 業務係 大滝  一郎（令和4年12月31日付）
東御支所 主事  小林  幸憲（令和5年3月31日付）　　　上田事業所 業務係   工藤  義徳（令和5年2月20日付）

（4）　2023年（令和5年） 4月20日 上田地域シルバーだより　240号

（令和4年12月31日付）


