
長和地区も開催

地区懇談会は、シルバー人材センターの各
地区会員の皆さんの集まりで年1度開催され
る、いわば地区総会です。
　2月21日（火）に「28年度長和地区会員懇談
会」が長和町和田コミュニティーセンターで開
催されました。
来賓として長和町から副町長、町民福祉課
長のお２人に出席をいただき、副町長来賓ご
挨拶では、日頃の就業についてシルバー人材
センター会員の皆様への感謝と今後も行政と
しての期待はとても大きいと激励のご挨拶を
頂きました。
会員数132人で、当日就業中などで出席で

きない会員もいましたが、60人の会員が出席
しました。
はじめに副理事長の挨拶、事務局長から事
業報告や次期中期基本計画の概要説明があり
ました。また、来年は当センターの30周年に
当ることから、本年は記念式典が11月に行わ
れます。
地区役員さんが司会や各委員会報告の説明
と役割を担当し、会場の皆さんは熱心に耳を
傾けており、盛況のうちに会員懇談会が終了
しました。
今年度の会員懇談会は、2月18日（土）の上
田第3ブロックと東御地区から始まり、3月
11日（土）の上田第 4ブロック・青木地区ま
で行われました。

会員の山崎勇さんは9月4日、上田城跡公園
入口で誘導案内中、呼吸苦で倒れた観光客に胸部
圧迫を行い、到着した消防隊によるAEDの効果
を高めた。山崎さんは119番に通報した際、「心
臓マッサージをやってください」と言われたので、
「自然に手が動いた。言われなければ、ただ救急

車を待っている
だけだった、シ
ルバーで受けた
救命講習会が役
に立った、皆様
も機会がありま
したら受講され
て、技術を身に
付けられたら良
いと思います」
と話していまし
た。

　4月１日、塩田の郷と天下山マレットゴルフ場が
オープンします。
塩田の郷は、独鈷山のふもとに広がる全長2,937

ｍ、全芝3コース54ホールで、四季折々の景観が
美しいコースです。一方、天下山は、烏帽子、浅間
山を一望できる芝3コース27ホールでアップダウン
が魅力の楽しいコースです。
両施設とも、シルバーが指定管理事業者として運
営しているゴルフ場で、剪定や清掃作業など利用者
をお迎えする整備も進められています。新年度も
大勢の皆様にご利用されますようお待ちしています。
マレットゴルフで心身ともにリフレッシュしましょう。

包丁、鎌、出刃包丁、剪定鋏、その他（要相談）
◆日　時　　毎週火曜日 9：00～12：00
◆場　所　　諏訪部公民館
◆金　額　　包丁………330円　鎌 ………330円　
　　　　　　出刃包丁 550円   剪定鋏 770円

刃物とぎ事業やってます！

長和地区会員懇談会

就業情報案内の電話番号は75-9666です。ご利用ください。
携帯メール、ホームページでも就業情報案内が確認できます。詳しくはセンターへ
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会員数　男1,388名　女720名　計2,108名　2月28日現在
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理 事 会 報 告
■1月26日開催■ ■2月23日開催■

◎承認事項
議案第１号　新規会員の承認について
　12月の新規会員が承認されました。12月末の会員
数は2,134人となりました。
◎審議事項・報告事項
事業実績について
　12月末事業実績が報告されました。４～12月実績
は前年比104.5％の実績となりました。
平成28年度会員懇談会の議題、日程及び資料について
　2月から各地区で実施される会員懇談会の主な議
題について決まりました。　
役員の12月事業報告がされました。
会員互助会報告、各委員会報告、女性班活動報告がさ
れました。

◎承認事項
議案第１号　新規会員の承認について
　1月の新規会員が承認されました。1月末の会員数
は2,124人となりました。
◎審議事項・報告事項
事業実績について
　1月末事業実績が報告されました。４～1月実績は
前年比104.2％の実績となりました。
平成２８年度事業報告と平成２９年度事業計画について
　平成２８年度事業報告と平成２９年度事業計画につ
いて審議されました。
総合事業訪問サービス運営規程(案)及び利用契約書
(案)について
　指定介護予防・生活支援サービス事業内容及び利用
者との契約書について審議されました。
役員の1月事業報告がされました。
会員互助会報告、各委員会報告、女性班活動報告がさ
れました。

各地区会員懇談会開催される

    　　　無理するな　気はわかくとも　体はシルバー
平成28年度事故発生状況　（平成29年1・2月報告分）

日付 地区 性別 年齢 事故種類 就業内容 事故の原因・内容

2月  8日 真田 男 72 賠償 派遣
就業中 車両後退進行中に接触、先方車両破損

12月30日 上田 男 66 傷害 派遣送迎
業務中 送迎車のバックドアに頭を自分で強打して頭部裂傷出血、通院

STOP
事故 上田地域シルバー人材センター

安全適正就業委員会

塩田の郷・天下山マレットゴルフ場
４月１日オープン

人命救助で上田広域消防本部より
会員に感謝状



2月18日から始まった会員懇談会は3月11日に全地区終了しました。
懇談会に出された主なことを拾いました。

会員懇談会の結果　質疑・意見から

シーズンを前に安全を再確認
　　　　　　　　野外作業安全講習

上田城は最重点地区として常駐ガイド続行へ

別所温泉での研修・検定始まる

各種講習会が開催されました

安全適正就業委員会

観光ガイド班

別所地区での実地検定

障子貼り講習

刃物とぎ講習

沼田城跡での交流

 新たな中期基本計画策定進む
　上田地域シルバー人材センターでは、現在の中期基本計画に続く、新たな中期基本計画の策定を
進めています。新計画案の概要をお知らせします。

1　計画期間　平成29年度～33年度　5か年計画
2　計画の趣旨

現計画の取組みの結果から、現在の当センター現状と課題を整理し、これからの方向性
と具体的な取組み内容を計画します。

3　キャッチフレーズ　　「地域と密着、経験を生かし　仲間とともにシルバー活動」
4　計画の構成

○ 会員の確保と女性会員加入の強化
　　　　　　　　　……入会説明会の充実、「一人一会員拡大運動」 の推進、など
○ 適正就業の推進と受注の確保及び新規事業の開拓　
　　　　　　　　　……派遣就労への対応、「一人一新規就業開拓運動」の推進、など
○ 安全就業の徹底　……安全就業講習会、技術講習会への参加の促進、など
○ 組織の活性化　　……地域班の育成と支援、職群班の位置づけの明確化、など
○ 公益法人としての適正運営と地域貢献活動
     　　　　　　 　……公益法人会計基準の遵守、地域貢献活動、など

5　計画の進捗管理
○ 「中長期基本計画推進委員会」の設置　　　○ 計画の達成状況の会員への公表

6　主な達成目標

　さる3月2日に上田市文化会館において野外作業（草
取り、草刈、剪定、伐採等）をしている会員向けの講
習会が開催されました。
　今回周知期間が短かったのですが、予想を超える約
160名の会員が集まり、熱心に聴いている姿が印象
的でした。
　今回の講習はシーズンを前にして野外作業関係者を
一堂に会して安全意識の高揚と周知徹底を目的として

　観光ガイド班は、前号でお知らせしたとおり、オリジナルパンフレットを作成して配布し、独自にお客様
の確保を目指して動き出しました。全国の注目を集めた真田氏・上田城について好評だった城内常駐ガイド
をボランティアガイドとして３月より土・日・祝日を中心に開始しました。これにより上田城にお越しにな
るお客様にご案内ができ、まだまだ続く「真田丸」人気に対応
しています。
さらに、上田市ではドラマ館後利用の特別企画展計画もあるこ
とから、ガイド班として観光客の皆様に十分楽しんでいただけ
るよう、受け入れ態勢づくりに力を入れていきたいと考えてい
ます。
　一方ではポスト真田丸として、別所温泉地区の北向観音、安
楽寺、常楽寺の研修・検定が開始されました。これは「真田丸」
放送やドラマ館で得た知名度を生かし、上田城以外の観光拠点
におけるガイド要員の確保を目的に、座学及び実地の研修、検
定を行うものです。

①障子・襖の貼替え講習、②高齢者に優しい料理講習、そして、
③退職前セミナー及び刃物とぎ実習の3つの講習会が、1月下旬か
ら2月下旬にかけて実施されました。

①　障子・襖の貼替え講習は受講生が班に分かれて実習しました
が、各班とも作業速度が速いため、事前に準備した障子等の教
材が足りなくなるのではないかと、講師が心配する程でした。
後日、受講生有志による反省会も楽しく行われました。

②　料理講習では実習だけでなく、座学にて「食べてはいけない
食品」、「健康に良い食品」等についての講義がありました。

　　身近な食材を購入する際に、価格だけでなく今後は成分表示
にも注意するとの感想が寄せられました。

③　退職前セミナーの刃物研ぎ実習は人気が高かったこともあり、
多数の質問が出されました。最後に、講師持参の大根の漬物で
刃物の切れ味を試すというユニークな試みが、受講生の笑いを
誘っていました。 

＊ 4 ページにお知らせがあります。

実施しました。
　講習会では主に就業に関するマナー向上の徹底や昨
年の事故から学ぶべき事、作業前の準備の重要性、作
業に使用する道具に関する事などを学びました。
　また、丸子、東御、長和でも同様の講習会が開催さ
れ、本講習受講者には、それぞれの29年度作業認定
証が渡されます。

項　　　目 平成 28 年度末（見込） 平成 33 年度末（目標）
会員数 2,090 人 2,350 人
　うち女性会員の率 34.45 ％ 40.0 ％
受託契約件数 20,600 件 23,000 件
契約金額 1,186,000 千円 1,300,000 千円
安全就業講習会参加率 41.4 ％ 53.2 ％

敬老園本部で開催 ／ 127 人参加
要望　安全パトロールの結果を会員に

伝えてほしい。
回答　会員に広報等を通じて報告しま

す。

上田創造館で開催 ／ 130 人参加
Q　確定申告で、シルバー人材センター

の配分金の区分はどこに入るか。
A　雑収入であるが、詳しいことは税務

署に聞いてもらいたい。

上野が丘公民館で開催 ／ 137 人参加
質疑、意見はありませんでした。

モルティ塩田で開催 ／ 134 人参加
質疑、意見はありませんでした。

信州国際音楽村で開催 ／ 210 人参加
質疑、意見はありませんでした。

真田総合福祉センターで開催／67人参加
質疑、意見はありませんでした。

東御市中央公民館で開催 ／192 人参加
Q　 以前シルバーに依頼がきていた公

共の水源地草刈り作業が、緊急雇
用対策事業等で土木会社に委託と
なったが、その後、だいぶ草が伸び

ているがシルバーで受注できないの
か？

A　 その時の緊急雇用対策は終了して
います。尚、新しい場所等も含め
公共の草刈り作業は少しですが増
えてきています。

Q　 適正就業で 5 年交替となっている
が、5 年過ぎても就業している会
員が居るようですが、どうですか？

A　 交替者がいない場合等伸びる場合
がありますが、できるだけ会員就
業機会が公平になるよう努めてま
いります。

和田コミュニティセンター ／ 66 人参加
質疑、意見はありませんでした。

ポスト真田丸第２弾

平成29年度～33年度5ゕ年計画

上田第一ブロック

上田第二ブロック

上田第三ブロック

上田第四ブロック・青木地区

丸子・武石地区

真田地区

東御地区

長和地区
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受託契約件数 20,600 件 23,000 件
契約金額 1,186,000 千円 1,300,000 千円
安全就業講習会参加率 41.4 ％ 53.2 ％

敬老園本部で開催 ／ 127 人参加
要望　安全パトロールの結果を会員に

伝えてほしい。
回答　会員に広報等を通じて報告しま

す。

上田創造館で開催 ／ 130 人参加
Q　確定申告で、シルバー人材センター

の配分金の区分はどこに入るか。
A　雑収入であるが、詳しいことは税務

署に聞いてもらいたい。

上野が丘公民館で開催 ／ 137 人参加
質疑、意見はありませんでした。

モルティ塩田で開催 ／ 134 人参加
質疑、意見はありませんでした。

信州国際音楽村で開催 ／ 210 人参加
質疑、意見はありませんでした。

真田総合福祉センターで開催／67人参加
質疑、意見はありませんでした。

東御市中央公民館で開催 ／192 人参加
Q　 以前シルバーに依頼がきていた公

共の水源地草刈り作業が、緊急雇
用対策事業等で土木会社に委託と
なったが、その後、だいぶ草が伸び

ているがシルバーで受注できないの
か？

A　 その時の緊急雇用対策は終了して
います。尚、新しい場所等も含め
公共の草刈り作業は少しですが増
えてきています。

Q　 適正就業で 5 年交替となっている
が、5 年過ぎても就業している会
員が居るようですが、どうですか？

A　 交替者がいない場合等伸びる場合
がありますが、できるだけ会員就
業機会が公平になるよう努めてま
いります。

和田コミュニティセンター ／ 66 人参加
質疑、意見はありませんでした。

ポスト真田丸第２弾

平成29年度～33年度5ゕ年計画

上田第一ブロック

上田第二ブロック

上田第三ブロック

上田第四ブロック・青木地区

丸子・武石地区

真田地区

東御地区

長和地区
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長和地区も開催

地区懇談会は、シルバー人材センターの各
地区会員の皆さんの集まりで年1度開催され
る、いわば地区総会です。
　2月21日（火）に「28年度長和地区会員懇談
会」が長和町和田コミュニティーセンターで開
催されました。
来賓として長和町から副町長、町民福祉課
長のお２人に出席をいただき、副町長来賓ご
挨拶では、日頃の就業についてシルバー人材
センター会員の皆様への感謝と今後も行政と
しての期待はとても大きいと激励のご挨拶を
頂きました。
会員数132人で、当日就業中などで出席で

きない会員もいましたが、60人の会員が出席
しました。
はじめに副理事長の挨拶、事務局長から事
業報告や次期中期基本計画の概要説明があり
ました。また、来年は当センターの30周年に
当ることから、本年は記念式典が11月に行わ
れます。
地区役員さんが司会や各委員会報告の説明
と役割を担当し、会場の皆さんは熱心に耳を
傾けており、盛況のうちに会員懇談会が終了
しました。
今年度の会員懇談会は、2月18日（土）の上
田第3ブロックと東御地区から始まり、3月
11日（土）の上田第 4ブロック・青木地区ま
で行われました。

会員の山崎勇さんは9月4日、上田城跡公園
入口で誘導案内中、呼吸苦で倒れた観光客に胸部
圧迫を行い、到着した消防隊によるAEDの効果
を高めた。山崎さんは119番に通報した際、「心
臓マッサージをやってください」と言われたので、
「自然に手が動いた。言われなければ、ただ救急

車を待っている
だけだった、シ
ルバーで受けた
救命講習会が役
に立った、皆様
も機会がありま
したら受講され
て、技術を身に
付けられたら良
いと思います」
と話していまし
た。

　4月１日、塩田の郷と天下山マレットゴルフ場が
オープンします。
塩田の郷は、独鈷山のふもとに広がる全長2,937

ｍ、全芝3コース54ホールで、四季折々の景観が
美しいコースです。一方、天下山は、烏帽子、浅間
山を一望できる芝3コース27ホールでアップダウン
が魅力の楽しいコースです。
両施設とも、シルバーが指定管理事業者として運
営しているゴルフ場で、剪定や清掃作業など利用者
をお迎えする整備も進められています。新年度も
大勢の皆様にご利用されますようお待ちしています。
マレットゴルフで心身ともにリフレッシュしましょう。

包丁、鎌、出刃包丁、剪定鋏、その他（要相談）
◆日　時　　毎週火曜日 9：00～12：00
◆場　所　　諏訪部公民館
◆金　額　　包丁………330円　鎌 ………330円　
　　　　　　出刃包丁 550円   剪定鋏 770円

刃物とぎ事業やってます！

長和地区会員懇談会

就業情報案内の電話番号は75-9666です。ご利用ください。
携帯メール、ホームページでも就業情報案内が確認できます。詳しくはセンターへ
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公益社団法人上田地域シルバー人材センター
長野県上田市常磐城三丁目2番10号
TEL.（0268）23-6002　FAX.（0268）26-4828
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理 事 会 報 告
■1月26日開催■ ■2月23日開催■

◎承認事項
議案第１号　新規会員の承認について
　12月の新規会員が承認されました。12月末の会員
数は2,134人となりました。
◎審議事項・報告事項
事業実績について
　12月末事業実績が報告されました。４～12月実績
は前年比104.5％の実績となりました。
平成28年度会員懇談会の議題、日程及び資料について
　2月から各地区で実施される会員懇談会の主な議
題について決まりました。　
役員の12月事業報告がされました。
会員互助会報告、各委員会報告、女性班活動報告がさ
れました。

◎承認事項
議案第１号　新規会員の承認について
　1月の新規会員が承認されました。1月末の会員数
は2,124人となりました。
◎審議事項・報告事項
事業実績について
　1月末事業実績が報告されました。４～1月実績は
前年比104.2％の実績となりました。
平成２８年度事業報告と平成２９年度事業計画について
　平成２８年度事業報告と平成２９年度事業計画につ
いて審議されました。
総合事業訪問サービス運営規程(案)及び利用契約書
(案)について
　指定介護予防・生活支援サービス事業内容及び利用
者との契約書について審議されました。
役員の1月事業報告がされました。
会員互助会報告、各委員会報告、女性班活動報告がさ
れました。

各地区会員懇談会開催される

    　　　無理するな　気はわかくとも　体はシルバー
平成28年度事故発生状況　（平成29年1・2月報告分）

日付 地区 性別 年齢 事故種類 就業内容 事故の原因・内容

2月  8日 真田 男 72 賠償 派遣
就業中 車両後退進行中に接触、先方車両破損

12月30日 上田 男 66 傷害 派遣送迎
業務中 送迎車のバックドアに頭を自分で強打して頭部裂傷出血、通院

STOP
事故 上田地域シルバー人材センター

安全適正就業委員会

塩田の郷・天下山マレットゴルフ場
４月１日オープン

人命救助で上田広域消防本部より
会員に感謝状


