
１　会員の状況
（１）会員登録の状況

男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計

入 会 192 85 277 233 89 322 △ 41 △ 4 △ 45 △ 17.60 △ 4.49 △ 13.98

退 会 181 84 265 181 88 269 0 △ 4 △ 4 0.00 △ 4.55 △ 1.49

会員数 1,135 488 1,623 1,124 487 1,611 11 1 12 0.98 0.21 0.74

〔入会理由〕 〔退会理由〕

（２）年齢別会員構成

男 0 195 357 360 181 42 1,135

女 1 69 148 172 78 20 488

計 1 264 505 532 259 62 1,623

（３）地区別会員数構成（１８地区６９班）

地区 豊郷 篠井 富屋 国本 清原 駅東 城山 瑞穂野 宝木 陽南

男 87 6 13 10 28 114 39 27 78 78

女 41 1 5 5 16 50 16 9 32 36

計 128 7 18 15 44 164 55 36 110 114

地区 横川 平石 姿川 雀宮 中央南 中央北 上河内 河内

男 51 53 107 128 76 44 58 138

女 19 22 36 28 48 34 45 45

計 70 75 143 156 124 78 103 183

①社会参加 119 43.0%

59

46 17.4%6.9%

②仲間作り 7 2.5%

⑦その他 19 7.1%

32.0%85①希望職なし

②病気

④死亡

13.2%
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区分
当年度（人） 前年度（人） 対比増減（人） 増減率（％）

平成２３年４月１日から平成２４年３月３１日まで

内容 人数（人） 比率（％） 内容 人数（人） 比率（％）

⑥その他 19 ⑥加齢

④健康維持

22.3%

③時間的余裕 35 12.6% ③就職 35

4.2%

⑤経済的 55 ⑤転居 10 3.8%19.8%

42 15.2%

区分
６０
未満

６０
～６４

６５
～６９

488

1,623

７０
～７４

７５
～７９

８０
以上 計

合計

1,135



延人員

新　規 継　続 計 (人日） 配分金 材料費 事務費 契約金額

11 41 52 442 1,694,057 8,690 160,345 1,863,092

2,783 133 2,916 13,242 65,755,066 13,914,078 6,412,063 86,081,207

536 87 623 3,503 11,138,414 2,000 1,050,579 12,190,993

37 305 342 31,632 146,468,748 26,929,831 15,486,401 188,884,980

18 27 45 479 1,790,890 0 171,380 1,962,270

2,989 1,645 4,634 56,706 215,338,498 6,698,817 20,575,243 242,612,558

963 277 1,240 7,589 18,464,303 248,700 1,803,374 20,516,377

0 0 0 0 0 0 0 0

255 494 749 40,455 185,232,079 30,635,432 19,072,632 234,940,143

企業 1,194 1,558 2,752 47,923 182,135,056 1,884,530 17,641,777 201,661,363

家庭 5,826 401 6,227 22,510 91,024,772 15,091,353 8,751,675 114,867,800

62 62 124 2,705 2,258,069 190,801 193,301 2,642,171

7,337 2,515 9,852 113,593 460,649,976 47,802,116 45,659,385 554,111,477

２　事業実績

（１）　職群及び事業区分別実績内訳表

区　　分
受　託　件　数 契　　約　　金　　額　　　(円)

技　　術

技　　能

事務整理

管　　理

折衝外交

一般作業

サービス

その他

合
　
計

公　共

民
間

独　自

合　計

１３人 ８人

（２）　年間就業実人員　　　　　　１，１６３人　(就業率　７１．７％）

（３）　無料職業紹介事業

項　　　目 求　　人 求　　職 就　　職

延　人　日 １，６４２人日 ＊＊＊＊＊＊＊＊ １，１４４人日

件　　　数 ８件 ７件 ３件

人　　　数 ２１人



３ 活動状況 

  月  日 内          容 

（１）会議等の開催 

【第３２回通常総会】 

５／３０  議案１ 平成２２年度事業報告について 

         ２ 平成２２年度決算報告について 附 監査報告 

３ 平成２３年度事業計画について 

         ４ 平成２３年度収支予算について 

         ５ 特例社団法人の理事選任の承認について 

         ６ 公益社団法人宇都宮市シルバー人材センターの最初の役員選

任の承認について 

         ７ 公益社団法人宇都宮市シルバー人材センター定款の変更（案）

について 

         ８ 公益社団法人宇都宮市シルバー人材センター会費規程の変更

（案）について 

         ９ 公益社団法人宇都宮市シルバー人材センター役員の報酬及び

旅費に関する規程の変更（案）について 

１０ 事務手続き等に係る付帯決議について 

 

【理事会】 

 ５／１０  第１回理事会 

       報告１ 専決処分の報告について 

         ２ 平成２２年度事業実績について 

       議案１ 平成２２年度事業報告について 

         ２ 平成２２年度決算報告について 

         ３ 特例社団法人の理事の選任について 

         ４ 表彰候補者について 

         ５ 公益社団法人宇都宮シルバー人材センターの最初の役員の選

任について 

         ６ 公益社団法人宇都宮市シルバー人材センター定款の変更（案）

について 

         ７ 公益社団法人宇都宮市シルバー人材センター会費規定の変更

（案）について 

         ８ 公益社団法人宇都宮市シルバー人材センター役員の報酬及び

旅費に関する規程の変更（案）について 

         ９ 事務手続き等に係る付帯決議について 



       他 １ 第３２回通常総会の開催について 

         ２ シルバー人材センターにおける避難住民の方々の受け入れに

ついて 

 

 １０／６  第２回理事会 

       報告１ 専決処分の報告について 

         ２ 平成２３年度事業実績について 

       議案１ 公益社団移行認定申請について 

         ２ 平成２３年度収支予算の補正（第１号）について 

         ３ 地域班世話役の選任ついて 

         

 １１／３０ 第３回理事会 

       議案１ 社団法人宇都宮市シルバー人材センター事務局職員の給与及

び旅費に関する規程の一部改正について 

 

 １／２３  第４回理事会 

       報告１ 専決処分の報告について 

         ２ 平成２３年度事業実績について 

       議案１ 地域班世話役の選任について 

         ２ 諸規程等の改正について（第１回） 

          

３／２２  第５回理事会 

      報告１ 専決処分の報告について 

        ２ 平成２３年度事業実績について 

      議案１ 平成２３年度収支予算の補正（第２号）について 

        ２ 諸規程等の改正（第２回）について 

        ３ 平成２４年度事業計画について 

        ４ 平成２４年度収支予算、資金調達及び設備投資の見込みについて 

      他 １ 公益社団法人移行後について 

 

【監査】 

 ４／２８  平成２２年度事業報告及び決算の監査について 

 

（２）部会 

 ① 就業促進部会  新入会員相談会における面接を実施 １１回 

 ② 事業推進部会  ６／２７ 

 



（３）講習会 

① 接遇講習会  

(８／２２・２３、１２／６・７：４日間、実人員 １７５人、延日人員 １７５人) 

 

② 植木せん定講習会 

（２／１５・１６・１７ ：３日間、実人員 ３５人、延日人員 １１６人） 

 

③ パソコン講習会 

（４／２３・２４、５／２８・２９、６／２９・３０、７／３０・３１、８／３０・３

１、９／２１・２２、１１／１５・１６・２９・３０、１２／２４・２５、１／３１・

２／１、２／２９・３／１、３／２４・２５： 

        ２４日間、実人員 ３１人、延日人員 ８４人） 

 

（４）広報 

① 「広報うつのみや」及び各新聞記事等掲載 

 ② 「就業案内」定例配布 

 

（５）研修会 

① 職群班リーダー研修会 １１／２８・２９ 

  （社団法人長岡市シルバー人材センター：参加者 ２０人） 

 

（６）説明会 

 ① 事務局主催 

   入会説明会 月１回定例実施（第３水曜日）平成２３年度入会者 ２４０名 

 ② 北部事業所主催 

   入会説明会 月１回定例実施（１０月までは第４水曜日、１１月から第３木曜日）

平成２３年度入会者 ３７名 

 

（７）普及啓発 

 ① ＰＲパンフレット等配布 

  （社団法人全国シルバー人材センター事業協会、財団法人栃木県シルバー人材セン

ター連合会） 

 ② 就業機会創出員、ホームサポート班によるＰＲ用パンフレット配布 



 ③ 刃物研ぎ  上河内地域産業祭（１１／５）にて１０５丁 

河内ふれあいまつり（１１／２７）にて１１４丁 

 

（８）安全就業 

 ① 安全現場パトロール  

（宇都宮事務局：７／２６・２７・２８、１１／２１・２２・２４、北部事業所：

７／２１・２２・２７、１１／１５・２４・２５） 計 １２日 

 ② 防災訓練 ６／２３、１１名参加（農業改善センター） 

 ③ 消防訓練 １２／２０、１０名参加（農業改善センター） 

２／２２、１２名参加（市営駐輪場班長等） 

 ④「就業案内」による安全意識の啓蒙 

 ⑤ 講習会等（技能・接遇講習会）での安全就業徹底 

 

（９）奉仕作業 

① 上河内地域奉仕作業 １０／１９、７６名参加 

② 河内地域奉仕作業 １０／２４、４７名参加 

③ 上河内地域産業祭 １１／５、１８名参加 

④ 河内地区ふれあいまつり １１／２７、２０名参加 

⑤ 女性部会 ぞうきん製作 毎月第 4金曜日，７２名参加 

 

４ 会員事故報告 

（１）傷害事故 １０件（本年度分 ７件、前年度分 ３件） 

（２）賠償事故  ５件（本年度分 ５件、前年度分 ０件） 

 

５ 新公益法人制度への移行について 

（１） 栃木県知事へ公益移行認定申請 ８／２２ 

（２） 栃木県知事は栃木県公益認定等審議会へ公益認定の諮問 ９／５ 

（３） 栃木県公益認定等審議会より栃木県知事に公益認定の答申 ９／１６ 

（４） 栃木県知事より公益社団法人としての認定 ３／２３ 


