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包括支援センターの講習会を開催しました。                                     

 
 

スマホ講習会及び派遣教育訓練 同時開催のご案内 
 

デジタル化に伴いシルバー事業に係る事務事業の流れは、スマホで会

員の皆様に Smile to Smile で情報発信をしています。配分金の明細等を

スマホで確認していただいており、今後もデジタル化に取り組んでいき

ます。 

前回、スマホの登録会に出席された方で、質問のある方及び都合で登

録されていない方を対象に、スマホフォローアップ講習会を開催します。 
 

開催日時 ： 令和 7 年 1 月 28 日 午後 1 時 30 分から 

開催場所 ： 和気鵜飼谷交通公園 研修室 

講習内容 ：1. わたしの生き方ノート『前向きに生きる終活講座』 

         地域包括支援センター 今井 雅  先生 

                   2. 安全講習 

         DVD（働く高齢者のための安全確保と健康管理）視聴 
 

※ DVD 講習と同時に Smile to Smile フォローアップ相談会を 

開催します。どんなことでもお気軽にご相談ください。 

担当 ： (株)ティーガイヤ （ドコモスタッフ） 
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包括支援センターの活動や介護保険サービスの  

利用について紹介していただきました。       

健康の大切さを改めて認識しました。  

元 気 が

一番！ 



 

■  安全・適正就業委員・推進員合同会議報告 
 

   令和 6 年 12 月 5 日（木）に標記の会議が開催されました。 
   県下の事故発生数（令和 6 年度 4～10 月現在）は、傷害事故 41 件、 

賠償事故 29 件で、前年同期に比べ傷害事故は 11 件減少、賠償事故は

32 件減少していますが、依然として事故の発生は続いています。 

原因として◎「自分には関係ない」という意識 ◎「自分のセンターとは関

係ない」という意識、そして業務への意識のマンネリ化、慣れ、油断（うっかり、

ぼんやり）、過信（大丈夫、もう少しだから）、不安全行動とエラー（うっかりミ

ス）を繰り返すことが挙げられ、体力の衰えの自覚の欠如も指摘されていま

す。   

    会員の皆さま、「自分の安全は、自分で守る」 

という意識を忘れずに、業務に従事してください。     

   
 

■ シルバー人材センターの会員を募集しています。 
会員の皆様、お仕事に興味のある方をご紹介ください。 

・シルバー会員は就業を通じて地域に貢献できているという 

生きがいにつながっているので、生活満足度は、男女ともほぼ 

すべての年齢層において 一般シニア より高いといわれています。 

会員の皆様、今後ともよろしくお願いいたします。 
 

■ 年末・年始は特に「安全運転」に心がけてください。 
年末・年始の慌しい時期は、交通事故が多くなります。 

交通安全スローガン 『気を抜くな ハンドル持つ手は 帰るまで』 
 

■ 令和７年のカレンダーをお渡ししています。 
ご希望の方は事務局にお越しください。  

 

｛11月 30日現在：会員数 148名 (男性：95名・女性：53名)｝ 

郵便番号：709-0452 和気町益原 681-1（交通公園内） 

（（公公社社））和和気気町町シシルルババーー人人材材セセンンタターー  
本   所 ☎ 92-9161  佐伯事業所 ☎ 89-3550 

 

 

 

 


