
    
安全就業 ８－２号                      令和 ８ 年 ５月１５日 

                           公益社団法人 東部広域ｼﾙﾊﾞ-人材ｾﾝﾀ- 

季節のたより 

若葉・青葉につつまれて新緑が美しい季節と

なりました。21日には、二十四節気の「小満」

を迎えます。陽気が良くなり、草木などの生物

が次第に成長して、天地に満ち始める頃を表し

た言葉です。 

また、５月は気候と環境の変化によって、体

調不良になりやすい季節になります。 

気温差が激しいために、自律神経の切り替えが

上手くいかず乱れてしまいます。少しでも自律

神経の乱れをなくすために、起床・就寝時間を

規則正しくし、しっかり体調管理して、元気に

作業に入れるよう過ごしましょう。 

令和８年度定時総会開催予定 

日 時  ６月 １２日（金）午後１時３０分 

場 所  大月市総合福祉センタ－６階  

令和８年度東部広域シルバー人材センター 

定時総会開催の準備がされています。 

 正式に決定いたしましたら、ハガキにて通

知しますので 出欠の有無を期日までに、かな

らず返信下さい ますようお願いします。 

 なお、返信の際、やむを得ない理由で欠席

の方は、総会成立に関係しますので、委任状

に住所、氏名、捺印のうえ返信して下さい。 

 

事務局長任用のご連絡。 

大月事務所の井上 重隆氏の後任に、５月 1 日付

で、以前にもシルバー人材センターの運営にご尽力

いただきました元大月市役所の白鳥
しらとり

 公
こう

勇
ゆう

氏が任用

されました。今後のご活躍を期待いたすとともに、

皆様方にもご協力をお願いいたします。 

今年も無事故を目指して 

全シ協の統計によりますと、令和７年度の、

死亡、あるいは１カ月以上の入院となった事故、

すなわち重篤事故の件数は４４件で、前年度と

比較して 8 件増加し、過去 5 年間で最多であっ

た令和 2 年度の 41 件を上回る結果となりまし

た。 

令和６年度に 11 件発生した就業途上中の死

亡事故は、 令和7年度には5件と大幅に減少し、

事故件数も過去 5 年間で最も少ない 9 件となり

ました。  

一方、就業中の事故は 35 件と大幅に増加して

おり、そのう ち 23 件が死亡事故となっていま

す。就業中の事故件数は過 去 5 年間で最多とな

り、死亡事故についても令和 3 年度の 20 件を

上回り、過去最多となるなど、極めて深刻な状

況にあります。 

仕事の内容別に見ると、剪定作業と除草作業

で全体の 7 割以上を占めています。そのうち約

6 割は墜落・転落による事故であり、これらの

事故のうち、保護帽を着用していな い、または

あご紐の固定が不十分であった事例は 16 件中

10 件に上っています。保護帽を適切に着用して

いれば、重篤化を防げた 可能性のある事故も

あったのではないかと考えられます。 

 シルバー人材センターは、働くことを通じて

健康の維持・増進や生きがいの創出、社会参加

を希望する高年齢者に対し、就業機会を提供す

ることを目的としています。そのため、安全な

就業の確保は事業運営の根幹を成すものであ 

り、特に就業中の死亡事故については、あらゆ

る手段を講じて全力で防止に取り組む必要があ

ります。 

 


