
 
◆令和６年度の定時総会を開催しました 

令和 6 年６月１９日に令和 6 年度定時総会を、服部市長、末永市議会議長のお二人を来賓としてお招き

し開催致しました。提出された議案については、審議の結果、原案のとおりすべて可決されましたのでご

報告いたします。 

 

◆役員新体制のお知らせ 
令和 6 年度定時総会及び総会後に開催された臨時理事会において、今後の役員の体制が決まりましたの

でお知らせします。（敬称略） 

 

会長   細野正行 

副会長  前北善勝 

常務理事 青井憲治 

理事   外山ノブ子 清水徹 小川秀子 谷村勝 大木彦邑 滝江民江 今井日出男 浅井元司 

大味美枝子 村田和子 

監事   斎藤万里子 渡邊一正 

 

◆無料スマホ教室のご案内 

スマートフォンの音声操作や地図アプリ、カメラ、LINEの使い方、キャッシュレス決済の方法を学べる教

室を、下記のとおり開催します。スマホに興味がある方、もっと便利に使えるようになりたい方は、セン

ター事務局（047-484-4680）に電話でお申込みください。 

 

日 時 令和６年９月５日（木）１３時３０分～１５時３０分 

令和６年９月９日（月）１３時３０分～１５時３０分 

場 所 障害者福祉センター（八千代市ゆりのき台 2-10保健センター併設） 

定 員 各２０名 

 

◆八千代ふるさと親子祭 翌日清掃のご紹介 
令和６年８月２４日（土）に開催が予定されている、「八千代ふるさと親子祭」翌日のゴミ分別作業を行っ

ていただける会員を募集します。 

 

日  時 令和６年８月２５日（日）午前６時から２時間程度  

※祭が順延した場合は翌日となります。 

場  所 県立八千代広域公園ほか（全 7ヶ所） 

募集人数 １５名程度 

申 込 み センター事務局（０４７-４８４－４６８０）に電話でお申込みください。 

 

 

 

事務局だより 
（令和 6 年 7 月 22 日・第 62 号） 

 

公益社団法人 八千代市シルバー人材センター 
八千代市萱田町 593 番地 33 

TEL 047-484-4680 FAX 047-484-9544 

就業相談専用電話 080-7737-8966 

シルバー人材センター緊急連絡先 090-6176-9495 

https://webc.sjc.ne.jp/yachiyo 



 

◆シルバー事務所前に花壇を作りました 
公益財団法人八千代市地域振興財団の花いっぱい事業に参加しシルバー事務所前に花壇を設置しました。

前北理事、大木理事の協力でマリーゴールドが咲き誇っています。花壇フォトコンテストにも応募します

ので会員の皆様も事務所にお越しの際はぜひご覧ください。 

 

 
 

◆観葉植物を頂きました 
加藤弘次会員から観葉植物（コーヒーの木）の寄贈を受け、事務所の入り口に飾らせていただいてい

ます。来所した方々から「事務所が明るい感じだね」など感想をいただいています。 

 

 

 

◆配分金支払日のお知らせ 
令和６年６月分の配分金支払日は令和６年７月３１日（水） 

令和６年 7月分の配分金支払日は令和６年８月３０日（金） 

令和６年８月分の配分金支払日は令和６年９月３０日（月） 

※派遣就業会員の方は、毎月２５日（休日の場合は翌営業日）に千葉県シルバー人材センター連合

会から支払いがあります。 

 

◆材料費の購入について 
就業を行う上で必要な材料費を立替で購入していただく場合は、購入前に必ず事務局担当者に相談し、 

許可を得てから購入してください。その際は、購入品、購入場所、金額、用途も合わせて伝えてください。 

なお、ホームセンター等でカードを使用し購入した場合は、購入時に渡される書類を早急に担当者に 

提出するようにお願いします。 

 

 

 

 



 

◆安全ニュースについて 

令和６年夏の交通安全運動が令和６年７月１０日（水）～７月１９日（金）までの１０日間実施されます。

夏休みを迎えるこの時期は、行楽客等による交通量、交通流の変化や、暑さによる集中力の低下などか

ら、重大交通事故の発生が懸念されます。運動期間中に一人一人が交通ルールを遵守し、正しい交通マナ

ーを実践し、交通事故の防止を図ることを目的に実施されました。 

今年のスローガンは「～身につけよう 交通ルールとヘルメット～」です。 

会員の皆さまも交通マナーを実践し事故に十分注意してください。また、自転車に乗る際はヘルメット

の着用をお願いします。 

 

◆熱中症に注意しましょう 

外での作業を行う場合は、可能な限り２人以上での就業をお願いします。熱中症を防ぐため、天気予報や

暑さ指数を参考に、なるべく暑い時間帯を避け、日傘や帽子を着用し、涼しい場所や日陰を上手に利用し

てください。脱水予防のため、のどの渇きを感じる前に水を飲むなど水分補給も忘れずにお願いします。

また、作業中に体調不良になった際は無理をせず、就業を中止して帰宅してください。なお、その際はお

客様に了承を得るとともに、センターへご連絡も忘れずにお願いします。 

 

◆事故報告について（安全・適正就業委員会） 

八千代市シルバー人材センターで発生した事故事例をお知らせ致します。事故防止の参考にしてくださ

い。 

 

・除草作業中の事故 

【事故の詳細】 

令和６年５月１０日（金）に道路植込除草作業中、刈払い機の飛び石により建物のガラスを破損させ

てしまった。 

【対策】 

作業前にリーダーが中心となり作業現場をよく確認し、飛び石などによる事故が予測される場合には、

飛び石を防ぐ機械を使用するなど安全対策を徹底する。 

 

・粗大ゴミ出しの際の事故 

【事故の詳細】 

令和６年６月２０日（木）に、2階にあるタンスを粗大ゴミとして玄関前に移動する作業の際、耐震の

ために金物で固定されているのを見落としてしまい、動かす際に誤って壁紙を一部剥がしてしまった。 

【対策】 

下見の時に、大きい家具の場合、耐震対策を行っているケースがあるので、状況をよく確認し、作業

ができない場合は断るなどの方策を講じる。 

 

 

 

千葉県安全就業標語：“高齢者 自信過剰は 事故のもと” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

◆令和 6年度第 1回理事会 令和 6年 4月 25日 
承認事項 

議案第 1号 令和６年度定時総会招集の決定について 

議案第 2号 理事候補者の推薦について 

協議事項 

協議第 1号 経営 3か年計画の進捗状況について 

報告事項 

報告第 1号 ２月分事業実施状況について 

報告第 2号 事故報告について 

報告第 3号 新規入会者・ゴールド会員について 

報告第 4号 継続就業期間の延長について 

報告第 5号 代表理事及び常務理事の職務執行状況報告について 

 

◆令和 6年度第 2回理事会 令和 6年 5月 13日 
承認事項 

議案第 1号 令和５年度事業報告の承認について 

議案第 2号 令和５年度決算の承認について 

協議事項 

協議第 1号 定時総会開催通知案及び議案書案について 

報告事項 

報告第 1号 ３月分の事業実施状況について 

報告第 2号 事故報告について 

報告第 3号 新規入会者について 

報告第 4号 継続就業期間の延長について 

 

 

◆令和 6年度第 1回臨時理事会 令和 6年 6月 19日 
承認事項 

議案第 1号 代表理事の選定について 

議案第 2号 常務理事の選定について 

 

◆令和 6年度第 3回理事会 令和 6年 6月 27日 
承認事項 

議案第 1号 会費の減免について 

協議事項 

協議第 1号 常設委員会担当理事の割り振りについて 

協議第 2号 経営 3か年計画について 

報告事項 

報告第 1号 ４月分事業実施状況について 

報告第 2号 事故報告について 

報告第 3号 新規入会者について 

報告第 4号 継続就業期間の延長について 

報告第 5号 令和 6年度正会員会費の口座引き落とし結果について 

報告第 6号 予算の流用について 

理事会通信 
 


